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JEGYZOKONYV
Késziilt: a Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa alakulé Tanacsiilésén
Helyszin: Muveladés: Haz. 7355 Nagymanyok, Petofi S. u. 71.
Ideje: 2024, november 29. péntek, 11 ora

Jelen vannak: a jelenléti iv szerint a tanacstagok

Filéné Ferencz Ibolya Gyodngyi: Koszonti a tanacsot és a vendégeket Nagymanyokon,
kéiszoni a meghivast a vendéglaté Bartucz Maté polgarmester urnak, majd atadja a szot.

Bartucz Maté: Koszdnti a tanacstagokat és a vendégeket Nagymanvokon, néhany
mondatban bemutatja a kisvarost,

Filoné Ferencz Ibolya Gyodngyi: Koszinti a tarsulasi tandcsiilésen Vizin Balazst, a
Tolna Varmegyei Onkormanyzat Kozgyulése alelndkét, Toth Robertet, a Tolna Varmegyei
Onkormanyzat sajtoreferensét, a tanacstagokat, jegyzoket Nagymanyokon. Atadja a szot
Vizin Balézsnak.

Vizin Baldzs: Koszonti a tarsulasi tanacs polgarmestereit, jegyzoit és a hivatal dolgozait,
majd tajékoztatja a telepiilésvezetoket a Tolna Varmegyei Onkormanyzat palyazati
(mukodési és fejlesztési céli) lehetoségérdl, a kérelmek benytjtasanak modjardl, a
diintés szempontjairal, amelyre 2024, december 13-an kerill sor.

Filéné Ferencz Ibolya Gyongyi: Koszoni szépen. A Volgységi hirlevél megijitasarol az
utobbi tanacsiilések mindegyikén beszéltek. Meghivia azt a személyt, aki Vizin Balazstol
atveszi Bonyhad sajto-és meédia feladatait, és akit a hirlevél megujitasaval szeretne
megbizni. Atadja a szot Toth Robertnek, a Tolna Varmegyei Onkormanyzat
sajtoreferensének.

Toéth Rébert: Koszinti a tarsulasi tanacsot, néhany mondatban bemutatkozik, majd a
Volgységi hirlevéllel kapesolatban elmondja, hogy megismerkedett a hirlevéllel, latja,
hogy milyen valtoztatasokat kell elvégezni ahhoz, hogy megujithato legyen arculataban
és tartalmaban. Fontosnak tartja, hogy az 0jsag olyan formatumban keésziiljén el, hogy
mind nyomtatott, mind elektronikus formatumban is terjesztheté legyen. Ugy tudja,
hogy ez eddig is igy tértént. Minden telepiilésvezetot szeretne felkeresni és megtudni,
hogy milyen elképzelése van a sajat teleplilésére vonatkozoan, milyen kozdsségeik
vannak, milyen fontos eseményekkel, témakkal rendelkeznek, amelyeket meg lehet
Jjeleniteni.

Filoné Ferencz Ibolya Gyongyi: Koszoni szépen. Toth Roberttel Bonyhad
vonatkozasaban december 1-jétél szerzodnek, a hattérben ¢ mar kezd ismerkedn a
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tarsulasnal jovo evtol végzendo munkaval. A februari kéltségvetési tanacsiilésre kell
osszealljon minden az Gjsaggal kapcsolatban. A koltségvetéshez tudniuk kell, hogy hany
telepiilés kivan részt venni. Kérdezi a telepiilésvezetoket, hogy ki az, aki csatlakozna a
hirlevél megjelentetéséhez. Megallapitja, hogy Zavod, Mdocsény, Mucsfa polgarmestere
kézfeltartassal jelzi, hogy csatlakozna a meguajult hirlevél megjelentetéséhez. Koszoni
szépen. Keéri a telepiilésvezetdket, hogy a hirlevél feladatellatas bovitéséhez
mindenképpen jelezzenek vissza legkésibb december kizepéig. Erre sziikség van, hiszen
a jove évi koltségvetés dsszeallitasahoz tudniuk kell, hogy pontosan hany telepiilésen,
milyen szamban jelenjen meg az Gjsag.

Megallapitja, hogy a tanacs 22 taggal hatarozatképes. A meghivot és az eléterjesztéseket
mindenki megkapta. A kikildétt meghivon szereplé napirendi pontokhoz és
eloterjesztésekhez képest egy tovabbi eloterjesztést is kiildtek utdlag, Ez az eloterjesztés
a - tervezettekhez képest korabban elkésziilt- 5/2024. (11.23.) kéltségvetési hatarozat
modositasa, ezért a napirendi pontokat ezzel a plusz napirendi ponttal szavazasra
bocsajtja, majd megallapitja, hogy azt a Tanacs egyhangulag elfogadta:

Napirendi pontok:

1) A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasa 5/2024, (I1.23.) kéltségvetési
hatarozatanak modositasa (1. eldterjesztés)
Eléterjeszta: Filone Ferencz Tholya Gybngyi

2) Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasa belso ellenérzési kézikényvének modositasa
2. eloterjesziés)
Eléadé: Filczinger Agnes jegyzo

3) A Volgységi Onkorményzatok Tarsulasa 2025, évi belsd ellendrzési tervének
elfogadasa (3. eléterjesztés)
Eléadé: Filezinger Agnes

4) A VOT Tarsulasi megallapodasanak médositasa (4. eléterjesztés)
Eldadd: Filoné Ferencz Ibolya Gyangyi

5) Tajékoztatd a Versenyképes Jarasok Programrol (5. eldterjesztés)
Eléadd: Filéné Ferencz Ibolva Gyongyi

6) Egyebek

1.) napirendi pont
A VOT 5/2024. (11.23.) koltségvetési hatirozatdnak médositisa

Filéné Ferencz Ibolya Gyongyi: Koszoni Palké Rolandnak az eldterjesztés elkészitését,
mert igy a mai tanacstlésen targyalva, nem kell decemberben még egy (ilést tartani. A
decemberre tervezett tovabbi napirendi pontokat a februari lilésen targyaljak majd. A
Pénziigyi bizottsag is vallalta az lilést.

Palké Roland: Az anyagot a szokasos formatumban terjesztették be. Egyrésat
bemutattak, hogy sajat hataskorben milyen eldiranyzat-modositasokat végeztek. Ez
harom tételt jelent: az agazati potlék, az intézményvezetd javaslatara beruhazas,
eszkdzbeszerzéshez csoportositottak at pénzeszkézt a dologi kiadasok, illetve az atvett

pénzeszkozok terhére. A pénziigyes kollégakkal attekintették az intézmény és a tarsulas
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gazdalkodasat. A masodik félévben voltak olyan elére nem lathato torténések, amelyek
miatt jelentds zarolasokat hajtottak végre. Ha ez az elso félévben tortént volna, akkor
valészinileg nem kellett volna plusz hozzdjarulast kérni, de sajnos ezek nem voltak elire
lathatoak, tervezhetok.

A legjelentosebb tétel a lekdtdtt betét miatti eloiranyzat-modositasi novekmeény, ami
mind bevételi, mind kiadasi oldalon 481 milli6 forint. Kiemeli, hogy az elozo
médositashoz képest toviabbi 22, 5 milli6 forintot sikeriilt a Szakképzési Alapbdl lekerni,
valamint a Jelzorendszeres hazi segitségnyljtashoz a Belugyminisztérium pétlolagos
forrast biztositott, ami szintén novelte a bevételeket.

A pazdalkodast attekintve elmondhaté, hogy a zarolasok utan is a megfelelé keretek
maradnak a tarsulas és a fenntartott intézmény rendelkezésére, igy a mikodés az év
végéig biztositott lesz.

A Bonyhadi Gondozasi Kézpont szamldjan év végén az 1 ldések otthonara 93. 826.000
forint all majd rendelkezésre. Készoni szépen a figyelmet.

Filéné Ferencz Ibolya Gydngyi: Kiszini a kiegészitést. A Pénzugyi bizottsag targyalta
a napirendi pontot. Elnék ur tavolmaradasat jelezte, Ciké polgarmestere vallalta a
bizottsagi (ilés levezetését. Kérdezi a bizottsag véleményét a polgarmester asszonytol.

Molnar Jézsefné: A Pénzlgyi bizottsag targyalta az eloterjesztést, elfogadta, és
elfogadasra javasolja a tanacsnak.

Filéné Ferencz Ibolya Gyéngyi: Koszoni szépen. Kérdezi a Tanéacsot, hogy van-e
valakinek kérdése, hozzaszolasa, véleménye, Megallapitja, hogy nincs, majd szavazasra
bocséatja a hatarozati javaslatot.

Megdllapitia, hogy azt a Tandes 22 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangulag
elfogadta és az aldbbi hatdrozatot hozta:

25/2024. (X1.29.) VOTth. szdmid hatarozata

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa Tarsulasi Tanacsa a Volgységi Onkormanyzatok
Tarsulasa 2024. évi koltségvetésérdl szold 5/2024. (11.23.) hatarozatat (tovabbiakban:
hatarozat) az alabbiak szerint modositja:

1. § A hatarozat II. pont 2. § (1)- (3) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
(1) A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tandcsa a Vélgységi Onkormanyzatok

Tarsulasa (tovabbiakban: Tarsulas) 2024, évi eloiranyzatat az 1.1 melléklet szerint az
alabbi dsszegekben hatarozza meg:

a.) Osszes bevételét 1.479.206.667 Ft-ban
b.) 6sszes kiadasat 1.479.206.667 Ft-ban
c.) targyévi kiltségvetési bevételi eloiranyzatat 597.595.655 Ft-ban
d.) targyévi koltségvetési kiadas: eldiranyzatat 667.503.677 Ft-ban
e.) kdltségvetési hianyat 69.908.022 Ft-ban
ezen beliil: ea.) mikdédési hianyat 68.458.022 Ft-ban
eb.) felhalmozasi hianyat 1.450.000 Ft-ban

f.) a hiany finanszirozasara szolgalo elozo évek
maradvanyat 69.908.022 Ft-ban
ezen belil:fa.) mukddési célu maradvanyat 69.058.022 Ft-ban
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fb.) felhalmozasi céli maradvanyat 850.000 Ft-ban
g a Kkoltségvetési hiany kulsé finanszirozasara szolgalé finanszirozasai
muveletek bevételeit - Ft-ban
h) Finanszirozasi célu pénziigyi miveletek kiadasait - Ft-ban
allapitja meg.
(2) A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasa mukédési bevételeit és kiadasait a 2. melléklet
szerint:

a.) targyévi koltségvetési bevételek 997.595.655 Ft-ban
b.) targyévi koltségvetési kiadasok 666.053.677 Ft-ban
c.) koltségvetési hianyat 68.458.022 Ft-ban
d.) a belsé finanszirozasra szolgalo elozd évek
maradvanyat 68.458.022 Ft-ban
¢.) inanszirozasi muveletek kiadasat - Ft-ban
hagyja jova.

(3) A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulas felhalmozasi bevételei és kiadasait a 2. melléklet
szerint:

a.) targyeévi koltségvetési bevételek - Ft-ban
b.) targyévi kbltségvetési kiadasok 1.450.000 Ft-ban
c.) kbltségvetési hianyat 1.450.000 Ft-ban
d.) a belsé finanszirozasra szolgalé elézd évek
maradvanyat 1.450.000 Ft-ban
e.] finanszirozasi miveletek kiadasat - Ft-ban
hagyja jova

2. §A hatarozat 1., 2., 3., 4., 6., 11. melléklete helyébea 1., 2., 3., 4., 5., 6. mellékletek
lépnek,

Hatarido: azonnal
Felelds: Filoné Ferencz Ibolya Gybngyi

2,) napirendi pont
A VOT belso ellenérzési kézikényvének modositisa

Filéné Ferencz Ibolya Gyoéngyi: Kérdezi az eloterjeszto jegyzo asszonyt, hogy van-¢
kiegéazitése az eldterjesztéshesz.

Filezinger Agnes: Részben jogszabalyvaltozasok, részben pedig az Aparhanti Kézds
Onkormanyzati Hivatal telepiiléseinek csatlakozasa indokolia a Belsé ellenérzési
kézikényv modositasat.

Filéné Ferencz Ibolya Gyongyi: Koszoni szépen. Kérdezi a Tanacsot, hogy van-e
valakinek kérdése, hozzaszolasa, véleménye. Megallapitia, hogy nincs, majd szavazasra
bocsatja a hatarozati javaslatot.

Megallapitja, hogy azt a Tandes 22 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangulag
elfogadta és az aldbbi hatarozatot hozta:

26/2024. (X1.29.) VOTth. szami hatirozata

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasanak Tarsulasi Tanacsa a belsé ellenérzési vezetd
altal feltlvizsgalt Belsé Ellenorzési Kézikonyvet 2024, november 29, napjaval jévahagyia,
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a 2024, januar 1, napjatél hatalyos Belso Ellendrzési Kézikonyv hatalyon kiviil helyezése
mellett.

Hataridd: azonnal
Felelos: a feladatellatasban érintett Kozos Onkormanyzati Hivatalok jegyzoi

3.) napirendi pont
A VOT 2025. évi belsé ellenorzési tervének elfogadasa

Filéné Ferencz Ibolya Gyongyi: Atadja a szot az eloterjesztonek.

Filczinger Agnes: Az 0] telepiilésvezeték kedvéért elmondja, hogy a belso ellendrzési terv
a jegyzok véleménye alapjan keriil dsszeallitasra, az ¢ javaslataik alapjan hatarozza meg
a belso ellenér a tervben, hogy mi keriil ellenérzésre. Koszini szépen.

Filoné Ferencz Ibolya Gyongyi: Koszini szépen. Kérdezi a Tanacsot, hogy van-e
valakinek kérdése, hozzaszolasa, véleménye. Megallapitja, hogy nincs, majd szavazasra
bocsatja a hatarozati javaslatot.

Megdllapitja, hogy azt a Tandcs 22 igen, 0 nem és 0 tartézkodas mellett egyhangulag
elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

27/2024. (XI1.29.) VOTth. szimi hatiarozata

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa elfogadja a tarsulas 2025. évi belso
ellenorzési tervét a hatarozati javaslat 1. és 2. melléklete szerinti tartalommal, és a kozds
feladatellatasban részt vevd telepililési 6nkormanyzatok képviselo-testileteinek
elfogadasra javasolja.

Hataridé: azonnal
Felelos: Filczinger Agnes jegyzo

4.) napirendi pont
A VOT Tarsulisi megillapodisinak modositasa

Filéné Ferencz Ibolya Gyongyi: A modositast a valasztasi eredményeknek megfeleld
allapotok atvezetése, a belsd ellendrzési feladatellatasra tarsulo tovabbi négy telepiilés,
valamint hogy Bonvhadvarasd a tovabbiakban nem kivanja megjelentetni a jévé évtél a
hirlevelet, indokolja. Kérdezi a Tanacsot, hogy van-e valakinek kérdése, hozzaszolasa,
véleménye. Megallapitja, hogy nincs, majd szavazisra bocséatja a hatarozati javaslatot.

Megallapitja, hogy a Tandes 22 igen, 0 nem és 0 tartozkodds mellett az aldbbt hatarozatot
hozta:

28/2024. (X1.29.) VOTth. szimi hatirozata
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A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa a Vélgységi Onkormanyzatok tarsulasi
megallapodasanak médositasat - a hatarozat 1. és 2. melléklete szerinti tartalommal —
elfogadja.

Hatarido: azonnal

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya Gyéngyi polgarmester

Vegrehajtasért felelés: Filczinger Agnes jegyzo

Hatarozat-kivonatot kapja: Magyar Allamkinestar a B203 Valtozasbejelentd
nyomtatvany mellékleteként.

5.) napirendi pont
Tajékoztatas a Versenyképes Jardsok Programrél

Filéné Ferencz Ibolya Gyongyi: Még nem lehet tudni, hogy pontosan hogyan kivanja a
minisztérium levezényelni a programot, kiirds még nincs. A tajékoztatokon,
workshopokon tobb részletet meg lehetett tudni. Azt méar most is lehet tudni, hogy minél
szélesebb Gsszefogassal megvalosulo projekttel indul a bonyhadi jaras, annal nagyobb a
tamogatas esélye, biztonsaga.

Miutan mar déntés sziletett, hogy kozisen egy 1j iddsek otthona létesitésébe fognak,
teljesen felesleges 0j projekteket megfogalmazni, hiszen Bonyvhad mar megvasarolta erre
a célra az ingatlant, a tarsulas dontott a terveztetésrol, amelyre forrast is kiilonitett el,
Most pedig lehetéség nyilik palyazati forrast szerezni a megvaldsitasra a Versenvképes
Jarasok Programbal.

A tarsulas majusban felhatalmazta a Bonyvhadi Gondozasi Kézpont vezetdjét, hogy
szerzodést kdsson a Szaszépterv Kft-vel az intézmény tervezetetésére, A szerzodésben két
hatarid6 szerepel: az engedélyes tervekre 2024. december 31; a kiviteli tervekre 2025.
majus 31, Az engedélyes tervek elkészitésére a tervezd 2025, februar 28-ra kért hatarids
modositast, ezért a szerzodés modositasa sziikségessé valt, ennek elfogadasat javasolja
a tarsulasi tanacsnak. A szerzodés véghatarideje nem médosul, az tovabbra is 2025.
majus 31. A szobeli hatarozati javaslattal kapcsolatban kérdezi a Tanacsot, hogy van-e
valakinek keérdése, hozzaszolasa, véleménye. Megallapitja, hogy nincs, majd szavazasra
boesatja a szébeli javaslatot.

Megallapitja, hogy azt a Tandes 22 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangulag
elfogadta és az aldbbi hatdrozatot hozta:

29/2024. (XI1.29.) VOTth. szami hatdrozata

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa felhatalmazza Sebestyén Orsolyat, a
Bonyhadi Gondozasi Kozpont intézményvezetdjét, hogy a Szaszépterv Kft-vel, az Uj
idések otthona terveztetésére kotitt szerzodésben az engedélyes tervek elkészitésére
vonatkozd 2024. december 31-i hataridét, 2025, februar 28-ra modositsa.

Felels: Filoné Ferencz lbolya Gyongyi
Hataridé: 2025. januar 20.
Hatarozatot kapja: Bonyhadi Gondozasi Kézpont, Szaszépterv Kit.
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Filéoné Ferencz Ibolya Gyongyi: Koszoni szépen. Reméli, hogy 2026-ban ujabb, a teljes
jarast érinto fejlesztésre tudnak palyazni, hiszen megoldasra vard problémak vannak,
példaul a gvepmesteri feladatok, a gyepmesteri telep is ilyen mindenkit érintd, kozds
ellatast igénvylo feladat.

Bote Istvidn: Keérdezi, hogy nem lehetne-e megvalositani egy kistelepiilésen az Iddsek
otthonat, hogy munkahelyteremtést tudjanak megvalésitani. Amikor olvasta az
eloterjesztést, akkor lzmény jutott eszébe, mert ott all egy lres iskolai épilet, amit fel
lehetne hasznalm erre a célra.

Filéné Ferencz Ibolya Gyongyi: Bonyhad Varos Onkormanyzata ezzel a céllal vette meg
ezt az ingatlant, miutéan a tarsulas agy déntitt, hogy bévitik az otthont.

Bote Istvdn: lgen, érti, csak akkor még nem volt szé errdl a forrasrol.

Filoné Ferencz Ibolya Gyongyi: Arrol az intézménybovités tervezésekor nem volt szd,
hogy a 25 telepiilés adja 6ssze a forrast. A megvalositas csakis palyazati vagy egyedi
tamogatas megszerzése utjan johet létre, Ezt a kezdetektol igy tervezték. Egy
intézménybovitésrol beszélnek, a két intézmény kozott 20 méter van. Tal vannak harom
déntésen, ingatlanbeszerzésen, terveztetési szerzddésen, A munkaero-gazdalkodas
szempontjabol is logikus megoldas, hiszen nincs sziikség ujabb vezetdre, a szakdolgozok
is helyben vannak.

Ha 1) tagintézményt hoznak létre valamely teleplilésen, az a fenntartasi koltségeket
jelentdsen emeli.

Béte Istvian: O csak felvetette a kérdést.

Filoné Ferencz Ibolya Gyongyi: A felvetés jo, de errdl egy évvel korabban kellett volna
beszélni, nem akkor, amikor mar harom déntésen til vannak, és szerzodést kotottek az
1j ingatlanon megvalositandé intézmény terveztetésérol.

Kérdezi a Tanacsot, hogy van-e wvalakinek keérdése, hozzaszolasa, véleménye.
Megallapitja, hogy nincs, majd szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.

Megallapitia, hogy azt a Tandes 22 igen, 0 nem és 0 tartézkodas mellett egyhangtlag
elfogadta és az alabbt hatdrozatot hozta:

30/2024. (X1.29.) VOTth. szimi hatdrozata

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa dént arrél, hogy a 2025-ben kiirasra
keriilé Versenyképes Jarasok Programra kézbs célra palyazik: a koézbs, tarsulasi
fenntartasban mukddé Bonyhadi Gondozasi Kozpont 1) bentlakasos idések otthonanak
épitésére.

Hataridd: a palyazat benyajtasanak hatarideje

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya Gyongyi polgarmester

6.) napirendi pont
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Egyebek
Filoné Ferencz Ibolya Gydngyi: Atadja a szot a jegyzo asszonynak.

Filczinger Agnes: Készoni szépen a telepiilléseknek, hogy visszajeleztek azzal
kapcsolatban, hogy milyen forméban és kivel szeretnék a foépitészi feladatokat ellattatni.
Sajnos még mindig nem lathatd a finanszirozas és a feltételek. Koszoni dr. Klausz
Juditnak, hogy 6sszefogta azt a csapatot, akik Béres Gaborral szeretnék ellattatni a
feladatot. Ez 10 telepiilést jelent: Nagymanyok, Kismanyok, Zomba, Kéty, Felsénana,
Murga, Moragy, Bataapati, Kakasd, Ciké. Korabban ugy gondoltak, hogy Nagymanyok
ezt a feladatot magara vallalna, azonban ebben az esethen Nagymanyoknak és az érintett
teleptiléseknek erre a feladatellatasra jogi személyiséggel rendelkezé tarsulast kellene
létrehozniuk, ezért ezt a gondolatot elvetették kozdsen.

Jelenleg két jarhato ut latszik: vagy a VOT-be viszik a feladatellatast vagy Bonyhad latja
el a feladatot, mint jarasszékhely. Jelen pillanatban az utébbit latja megoldhaténak.
Ebben az esetben Bonyhad kotne szerzodést Béres Gaborral a tiz telepiilés ellatasara.
A tébbi telepiilésre vonatkozo feladatellatast a bonyhadi féépitésszel, Denkinger Jozseffel
lattatnak el.

Két telepiilés jelzett vissza ugy, hogy maga kivan gondoskodni a feladatrél (Tevel, Zavod).
Kérdezi az érintettektdl, hogy ezt valtozatlanul igy gondoljak-e, mert a tamogatas csak
10 telepiilés kozos ellatasa esetén lesz lehivhato. Most nem egyértelmi a jogszabaly. Ha
mégis ugy gondoljak, hogy Bonyhadon keresztiil szeretnék ellatni, azt kéri, hogy jelezzék
SZamara.

Laszld Attila: Szamara sem egvértelmi a szabalyozas. Beszélt Varadi Balazs épitésszel,
aki ugy tajékoztatta, hogy egyéb feladatai mellett esetleg még egy teleptilést tudna
vallalni, tébbet nem. Ha mar tudhaté, hogy milyen feltételei lesznek a finanszirozasnak,
akkor tudnak dénteni. Elviekben ragaszkodnak a jelenlegi féépitészhez, mert régéta latja
el ezt a feladatot, ismeri a telepiilést, de ha tiz telepiilés kell a forraslehivashoz, akkor 6k
is bejonnének a bonyhadi feladatellatasra.

Filezinger Agnes: Nem tudja, hogy jelenleg tobb foépitésszel is dolgozhatnak-e, hogy
példaul Bonyhad kéthetne-e szerzodeést Varadi Balazzsal Zavod ellatasara.

dr. Klausz Judit: Azt az informaciot kapta a féépitésztol, hogy éket ugy tajékoztattak
egy kamarai tovabbképzésen, hogy a finanszirozast szabalyozo rendelet legkésébb 2025,
marcius végén fog megjelenni, minden teleptiléssel kiilon-kiilon kétnek szerzodést 2024,

december 31-ig.

Filezinger Agnes: A telepiilésekkel szerzodnek, és a tamogatast a jarasszékhely hivja
le?

dr. Klausz Judit: Ezt 6 sem tudta megmondani.

dr. Brandt Huba: Akkor hogyan jin ebbe a felallasha Bonyhad, mint jarasszékhely.
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Filczinger Agnes: Csak agyv tudja elképzelni, hogy Bonyhad Varos Onkormanyzata
szerzodik Beres Gaborral Nagymanvok ellatasara.

dr. Klausz Judit: Még arra sem tudtak valaszt adni, hogy mivel Nagymanyok varos és a
jogszabalyban az a megfogalmazas szerepel, hogy varosként kdtelezdo foépitészt
alkalmazni, akkor ezt 6nalléan kell megtennie, vagy bemehet kozos feladatellatdsra.

Fazekas Attila: Szasz Gabort szeretné megbizni, mert 6 1smeri a teleptlést és 6t hivja
minden ilyen tgyben. Szamara az a kérdés, hogy le tudja-e hivni az allami tamogatast,
vagy nem. Amig nem tudnak szamokat mondani, addig szerinte nem is érdemes errdl
dintést hozni.

Filoné Ferencz Ibolya Gyongyi: Most csak tajékoztatast adnak, nem dontenek
semmirdl.

Filezinger Agnes: Ezt megteheti, alkalmazhatja Tevelen Szasz Gabort, és fizeti a
megbizasi dijat.
dr. Klausz Judit: Abban az esetben, ha a létre hozott (j kamaridban tagsaggal

rendelkezik az adott épitész. A regisztracié 30. 000 Ft.

Filezinger Agnes: Amennyiben 1j informacié all rendelkezésre, arrél e-mailben
tajekoztatast fognak nyajtani.

Filoné Ferencz Ibolya Gyongyi: Kérdezi, hogy van-e barkinek a napirendi ponton beliil
hozzaszolasa, véleménye, kérdése. Megallapitja, hogy nincs, koszéni a részvételt, majd
az llést berekeszti.

Nagvmanvok, 2024, november 29,

o
i
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Filoné Férencz Ibolya Gydngyi Filezinger Agnes
elndk - jegyzo
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Volgységi Onkormdnyzatok Tdrsuldsa
Bonyhdd, Széchenyi tér 12. 05 7151 Bonyhdd, f.: 56
® /Fax; 74/500-252; Mobil: 06-20/466-2277
Drotposta; vot7151@gmailcom
Honlap: wiww. vot. fu

JELENLETI fv
A Volgységi Onkorméanyzatok Tarsuldsa Tandcsiilésén

Muvelodési Haz, 7355 Nagyményok, Petéfi Sandor utca 71.
2024. november 29. péntek, 11 éra

Onkorm./Lak.sz. (2023.09.01.) Polgirmester Alairas
- - g L‘. - __J'
1. Aparhant (989) Divid Timea MACKSASY Y e,
2. Bataapati (378) Koroknai Rébert ... ‘{ .... .
i
3. Bonyhad (12.215) Filoné Ferencz Ibolya IRETE et o i S s e ey

Py

4. Bonyhadvarasd (432) Csibi Zsolt

-----------------------------------------

5. Cikd (922) Molnar Jézsefné = V... | (R TR ——.
6. Felsonana (595) Biré Szaboles
7. Graboc (157) Vincze Kilméin
8. Gydre (611) Filamella Tibor
9, Izmény (476) Kelemen Ferenc
10. Kakasd (1.608) Schellné Simesik Orsolya :m_._hq : ﬂ“‘u[:w\} ~
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20.

21.

Kismanyok (332)

Kisvejke (383]

Lengyel (491)

Moragy (726)

Mocsény (330)

Mucsfa (336)

Murga (49)

Nagymanyok (2.192)

Nagyvejke (157)

Bote Istvin

Lakatos Andrea

Braun Janos Liszld

Glockner Henrik

Salgé Ivett

Szijarto Kornélia

Ignaczné Orsos Margit

Bartucz Maté

Pallé Lajos Béliné

........................................
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JELENLETI v

Jegyzok

Aparhanti Kozbs Onkormanyzati Hivatal - Aparhant, Gydre
dr, Dobai Sandor

Aparhanti Kézis Onkormanyzati Hivatal - Mucsfa, Nagyvejke
dr. Rozsa Ménika

Bonyhadi Kézds Onkormanyzati Hivatal - Bonyvhad '

Filezinger Agnes .I{__‘L
.ul
Bonyhadi Kézis Onkormanyzati Hivatal - Bataapati, Moragy
Tenczlingerné Fille Méaria
v/
Bonyhadi Kozbs Onkormanyzati Hivatal - Kisvejke, Mcsény ./ A 4
A =i F L
dr. Brandt Huba ’f/
Bonyhadi Kézis Onkormanyzati Hivatal - Grabée, Kisdorog
dr. Marton Antal
Bonyhadi Kézds Onkormanyzati Hivatal - Bonyhadvarasd, lzmény, Varalja
Visnyvei Gabriella
Kakasdi Kézos Onkormanyzati Hivatal — Cikoé, Kakasd ,,f"‘;),_
dr. Fazekas Attila Tibor e T TY

Nagymanyoki Kézés Onkormanyzati Hivatal - Nagymanyok \ (> x._._.:‘
dr. Klausz Judit Cx* '{Dm'{'dt‘

Nagymanyoki Kézés Onkorményzati Hivatal - Kismanvok
Kasler Anika

Teveli Kozis Onkormanyzati Hivatal - Lengyel, Tevel, Zavod
Jakabné Antal Mdnika

Zombai Koziis Onkormanyzati Hivatal - Felsénana, Kety, Murga, Zomba s l

dr. Rozsa Eva T e Y

R
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Volgységi OnkormdnyzatoR Tdrsuldsa
Bonyhdd, Széchenyi tér 12. < 7151 Bonyhdd, Pf.: 56
B /Fax: 74/500-252; Mobil: 06-20/466-2277
Drétposta: vot7151@gmail.com
Honlap: www.vot.hu

Targy: Meghivo
Ikt. sz. 16/1-30/2024
Ugyintézo: Szarvas Irén

MEGHIVO

Tisztelettel meghivom a Vélgységi Onkorméanyzatok Tarsulasi Tanacsanak tilésére.

Az 1ilés ideje: 2024. november 29. (péntek) 11 6ra

helye: Mivelédési Haz 7355 Nagymanyok, Pet6fi Sandor utca 71.

Az iilés napirendi pontjai:

1)

2)

3)

4)

5)

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa belsé ellenérzési kézikényvének
modositasa (1. eléterjesztés)

Eléado: Filczinger Agnes jegyzé

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa 2025. évi bels6é ellenérzési tervének
elfogadasa (2. eldterjesztés)

Eléadé: Filczinger Agnes

A VOT Tarsulasi megallapodasanak médositasa (3. eléterjesztés)

El6adé: Filoné Ferencz Ibolya Gyongyi

Tajékoztato a Versenyképes Jarasok Programrol (4. elbterjesztés)

Eléado: Filoné Ferencz Ibolya Gyongyi

Egyebek

Kérem, sziveskedjen visszajelezni a vot7151@gmail.com e-mailre, hogy

részt tud-e venni az iilésen! Megjelenésére feltétleniil szamitok!

Bonyhad, 2024. november 19.

Tisztelettel: Filoné Ferencz Ibolya Gyoéngyi sk.

elnok

www.vot. hiu www.vot.hu www.vot.hu


http://www.volgysegikisterseg.hu/
http://www.volgysegikisterseg.hu/
http://www.volgysegikisterseg.hu/
mailto:vot7151@gmail.com
mailto:vot@gmail.com
http://www.vot.hu/

Volgységi OnkormdnyzatoR Tdrsuldsa (10T)
Bonyhdd, Széchenyi tér 12. < 7151 Bonyhdd, Pf.: 56
B /Fax: 74/500-252; Mobil: 06-20/466-2277
Drétposta: vot7151@gmail.com
Honlap: www.vot.hu

ELOTERJESZTES

Voélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsanak 2024. napjan tartandd

rendes/rendkiviili testileti Glésére

Targy: A Volgységi Onkormanyzatok Tarsuldsanak 5/2024. (11.23.)
hatdrozatdnak médositasa
Eléterjeszto: Filoné Ferencz Ibolya Gyongyi elndk

Eléterjesztést készitette:

Palké Roland pénziigyi osztalyvezeto

Eldterjesztés szdma:

1

Eldzetesen targyalja:

Pénziigyi bizottsag

A hatarozat mellékletei:

1.1; 1.2; 1.3;1.4; 2; 3; 4; 6; 9; sz. melléklet

Az elbterjesztés a jogszabalyi
feltételeknek megfelel:

Filczinger Agnes jegyz6

A dontéshez sziikséges tobbség:

egyszerl/mindsitett

Véleményezésre megkapta:

Filoné Ferencz Ibolya Gyongyi elndk

Tagonkormanyzati Képviseld-testiileti

igen/nem

dontést igényel:

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Altalinos indokolas:

Az allamhaztartasrol szo6l6 2011. évi CXCV torvény 34. § (5) bekezdésében foglalt kotelezettség
alapjan a Volgységi Onkormanyzatok Tarsuldsa (Tovabbiakban: Tarsulas) az eldirdanyzat-modositas,
eldiranyzat-atcsoportositas atvezetéseként — az elsd negyedév kivételével — negyedévenként, a dontése
szerinti idOpontokban, de legkésObb az éves koltségvetési beszamolo elkészitésének hataridejéig,
december 31-1 hatallyal koteles modositani koltségvetési hatarozatat.

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsuldsa Tarsuldsi Tandcsa (Tovabbiakban: Tarsuldsi Tanacs) a
Tarsulas 2024. évi koltségvetését a 5/2024. (11.23.) hatarozataval fogadta el, melynek modositasara a
17/2024 (IX.13.)-1 hatarozattal kertilt sor.

Fenti jogszabalyi hely alapjan terjesztem eld a Tarsulds 2024. évi koltségvetésérdl szolo hatarozata
modositasi javaslatat.

Részletes indokolas:
I. Sajat hataskorben végrehajtott eldiranyzat modositasok:
Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. Torvény 34. § (1)-(3) bekezdés rendelkezik a sajat

hataskorli modositasok koltségvetési hatarozaton torténd atvezetésérol.

A Térsulas koltségvetésének sajat hataskdrben mar végrehajtott modositasara az alabbi jogcimeken és
Osszegek szerint kertlt sor:
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» A szocialis dgazat agazati potlékhoz a Tarsulas altal fenntartott intézményében dolgozok béréhez
¢s jarulékaihoz 19.519.125 Ft Osszegli kozponti forrds érkezett a gesztor, Bonyhad Varos
Onkormdanyzata szamara, melyet pénzatadassal biztositott a Tarsulds részére. A kozponti forras
terhére a személyi juttatasok és a munkaadot terheld jarulékok eldirdnyzata keriilt megemelésre.

» A Bonyhadi Gondozasi Kozpont részére vallalkozasoktol 185.000 Ft, Kozhasznu alapitvanytol
190.040 Ft érkezett, mely dsszegekkel a dologi kiaddsok eldiranyzata keriilt megemelésre.

» Az irattar berendezéséhez torténd polcvasarlas és reddnycsere kiadasainak finanszirozasa
érdekében a beruhdzasi kiadasok dologi kiadasok terhére torténd megemelésére kertilt sor szintén
a Gondozasi Kozpontnal 300.000 Ft-tal.

II. A Tarsulasi Tanacs altal javasolt mddositas:

A Gondozasi Kozpont, valamint a Tarsulds 2024. évi koltségvetésének 10.31-es fordulonappal torténd
elemzése megtortént. Az elemzés célja az volt, hogy a koltségvetésben szerepld eldiranyzatokhoz
képest jelentdsen eltérd bevételek és kiadasok esetén a sziikséges modositasok megtorténjenek, majd
az ezt kovetden rendelkezésre allo eldiranyzatok az év végéig biztositsak a feladatellatashoz sziikséges
forrasokat, ugyanakkor az intézményfinanszirozast befolyasoldé maradvanyok se keletkezzenek.

Az elemzés a kiadasok minden csoportjara, valamint a bevételek teljesitésének alakulasara is kiterjedt.

Teljes elemzés alapjan az alabbi eldiranyzatok moddositasa indokolt, amely a Gondozasi Kozpont
intézményét és a Tarsuldst érintden az alabbiak:

adatok: Ft-ban

1. Szakképzés- Miikodési céli tamogatasok 22.285.000 Ft
ben valo bevétele az allamhaztartason
részvételhez beliilrél eléiranyzatanak
kapcsolodo emelése
bevétel Személyi juttatasok 5.691.000 Ft
eléiranyzat eléiranyzatanak emelése
rendezése Munkaadokat terheld jarulékok és 1.594.000 Ft
(Intézményi szocialis hozzajarulasi ado
modositas) eléiranyzatanak emelése
Egyéb miikddési célu tamogatasok 15.000.000 Ft
allamhaztartason kiviilre (tartalék)
eléiranyzatanak emelése
2. Jelzérendszeres | Miikodési célii tamogatasok | Intézményfinanszirozas  bevétel 344.400 Ft
hazi bevétele az allamhdaztartason | eldiranyzatanak csokkentése
segitségnyujtas beliilrdl eldiranyzatanak
tobblettdamogatds | novelése
eléiranyzat
rendezése
(Intézményi
modositas) Intézményfinanszirozas  kiadas 344.400 Ft
(VOT médositas) | TAGOK3 tartalék | eldiranyzat csdokkentése
eldiranyzatanak novelése
3. Kikiildetések Dologi kiadasok | Intézményfinanszirozas bevételi 2.000.000 Ft
eldiranyzatanak eléiranyzatanak csokkentése eléiranyzatanak csokkentése
rendezése
(Intézményi
modositas)
(VOT moédositas) | TAGOK3 tartalék | Intézményfinanszirozas kiadas
eléiranyzatanak novelése eldiranyzat csokkentése 2.000.000 Ft
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4. Személyi Személyi juttatasok 4.000.000 Ft

juttatasok, eléiranyzatanak csokkentése

munkaadokat Munkaadokat terhel6 520.000 Ft

terhel6 jarulékok | jarulékok eléiranyzatanak

eléiranyzatanak csokkentése

rendezése Intézményfinanszirozas bevételi

(Intézményi eléiranyzatanak csokkentése 4.520.000 Ft

modositas)

(VOT moédositas) | TAGOK3 tartalék | Intézményfinanszirozas  kiadasi 4.520.000 Ft
eléiranyzatanak novelése eléirdnyzatanak csokkentése

5. Lekotott betét Finanszirozasi bevételek | Finanszirozasi kiadasok 481.703.000 Ft

miatti eldiranyzat | eldiranyzatanak emelése eléiranyzatanak emelése

modositas

(Intézményi

modositas)

6. Lekotott betét Mikodési bevételek | Egyéb mitkodési céli tamogatasok 1.000.000 Ft

utan jaro kamat eléiranyzat emelése allamhaztartason kiviilre (tartalék)

eléiranyzat eldiranyzatanak emelése

modositas

(Intézményi

modositas)

Részletes indoklas:

1.

A sajat dolgozok képzéséhez kapcsolodoan a féléves hatarozatmodositashoz képest tovabbi
22.285.000 Ft valt lehivhatova a NAV-tol. Az 6sszegbdl 7.285.000 Ft felhasznalasa kotott, azt
személyi juttatasra és jarulékra kell forditani, mig a fennmaradé 15.000.000 Ft-tal az Egyéb
miikddési céli timogatdsok allamhaztartdson kiviilre (tartalék) rovat novelését javasoljuk.

A Beliigyminisztériumtdl a jelzérendszeres héazi segitségnytjtas tdmogatdsara augusztus
honapban 344.400 Ft tobblettamogatas érkezett. A tobblettdmogatds Osszegével az
intézményfinanszirozas 6sszegét javasoljuk csokkenteni.

A belfoldi kikiildetéseknél az év elején rendelkezésre alld informéciok alapjan benzines és
dizel gépjarmii esetében egységesen 700 Ft/l izemanyagérral szamoltunk. Az év soran az
arak a tervezetthez képest kedvezdbben alakultak. Jelenleg az éves 4tlagar benzin esetében
607 Ft/l, mig gazolaj esetében 624 Ft/l. Az arak kozti kiilonbség kovetkeztében keletkezett
maradvany elvonasat javasoljuk.

A személyi juttatdsok rovaton jelentds, a féléves elemzés soran még elére nem lathato
megtakaritas keletkezett. Ennek oka egyrészt a betegszabadsaggal fligg Gssze, ilyenkor a bér
70%-a keriil kifizetésre, a maradék 30% pedig megtakaritisként jelentkezik. Mésrészt a
tartosan tavollevd dolgozok helyettesitése huzamosabb ideig nem volt megoldott. Ezért az igy
keletkezett személyi juttatds és a hozzd tartozd jarulék maradvany elvonasara tesziink
javaslatot, mely 0sszeggel az intézményfinanszirozast javasoljuk csokkenteni.

A Tarsulasi Tanacs 22/2023 (VIIL.17.) szamu hatarozata tette lehetové a Bonyhadi Gondozési
Kozpont szabad pénzeszkozeinek folyamatos lekotését. A felhatalmazas alapjan a II. félév
soran eddig 0sszesen 6t alkalommal, halmozottan (az ujra lekotéseket is figyelembe véve)
305.000.000 Ft betétlekotésére keriilt sor. Az év végéig varhatd tovabbi lekotéseket is
figyelembe véve tesziink javaslatot a finanszirozasi bevételek és kiaddsok eldiranyzatanak
ndvelésére.

A betétlekotések utan a masodik félév soran 1.000.000 Ft kamat varhato. Az Gsszeggel az
Egyéb miikodési célu tamogatasok allamhdztartason kiviilre (tartalék) rovatot javasoljuk
megemelni.

A modositasi javaslat alapjan nem valtozik a Tarsulds részére atadott pénzeszkdz Osszege, mig az
intézmény koltségvetésének foosszege jelentdsen ndvekszik. A moédositasok kovetkeztében a
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Tarsulasban résztvevd onkormanyzatoktdl pdétlolagos hozzajarulas nem valik sziikségessé, a
fennmarado keretek az év hatralevé részében mind a Tarsulds, mind az Intézmény biztonsagos
miikodését garantaljak. Az uj Idések Otthona kialakitasara elkiilonitett, tartalékon levo osszeg
a modositasok utan 93.826.000 Ft.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot az eldterjesztés megvitatdsdra és a hatarozati javaslat
elfogadasara!

Bonyhad, 2024. december.....

Filoné Ferencz Ibolya
Tarsulasi Tanacs Elndke
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http://www.volgysegikisterseg.hu/

Hatarozati javaslat:

A Volgységi Onkormanyzatok Térsulasa Tarsulasi Tanacsa a Volgységi Onkormanyzatok Tarsuldsa
2024. évi koltségvetésérol szolo 5/2024. (I1.23.) hatarozatat (tovabbiakban: hatdrozat) az alabbiak
szerint modositja:

1. § A hatarozat II. pont 2. § (1)- (3) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

(1) A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa a Volgységi Onkormanyzatok Tarsuldsa
(tovabbiakban: Tarsulds) 2024. évi eldiranyzatat az 1.1 melléklet szerint az alabbi Osszegekben
hatarozza meg:

a.) 0sszes bevételét 1.479.206.667 Ft-ban
b.) Osszes kiadasat 1.479.206.667 Ft-ban
c.) targyévi koltségvetési bevételi eldirdnyzatat 597.595.655 Ft-ban
d.) targyévi koltségvetési kiadasi eldiranyzatat 667.503.677 Ft-ban
e.) koltségvetési hidnyat 69.908.022 Ft-ban
ezen beliil: ea.) miikddési hianyat 68.458.022 Ft-ban
eb.) felhalmozasi hianyat 1.450.000 Ft-ban
f.) a hiany finanszirozasara szolgald el6z6 évek
maradvanyat 69.908.022 Ft-ban
ezen beliil:fa.) miikodési célu maradvanyat 69.058.022 Ft-ban
fb.) felhalmozasi célt maradvanyat 850.000 Ft-ban
g.) a koltségvetési hiany kiilso finanszirozasara szolgald finanszirozasai miiveletek bevételeit
- Ft-ban
h) Finanszirozasi céli pénziigyi miiveletek kiadasait - Ft-ban
allapitja meg.
(2) A Volgységi Onkormanyzatok Tarsuldsa miikodési bevételeit és kiaddsait a 2. melléklet szerint:
a.) targyévi koltségvetési bevételek 597.595.655 Ft-ban
b.) targyévi koltségvetési kiadasok 666.053.677 Ft-ban
c.) koltségvetési hianyat 68.458.022 Ft-ban
d.) a bels6 finanszirozasra szolgalo el6zd évek
maradvanyat 68.458.022 Ft-ban
e.) finanszirozasi miiveletek kiadasat - Ft-ban
hagyja jova.
(3) A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulas felhalmozasi bevételei és kiadasait a 2. melléklet szerint:
a.) targyévi koltségvetési bevételek - Ft-ban
b.) targyévi koltségvetési kiadasok 1.450.000 Ft-ban
c.) koltségvetési hianyat 1.450.000 Ft-ban
d.) a belsd finanszirozasra szolgalo el6zd évek
maradvanyat 1.450.000 Ft-ban
e.) finanszirozasi miiveletek kiadasat - Ft-ban
hagyja jova

2. § A hatarozat 1., 2., 3., 4., 6., 11. melléklete helyébe a 1., 2., 3., 4., 5., 6. mellékletek 1épnek.
Bonyhad, 2024. december

Filoné Ferencz Ibolya
Tarsulasi Tanacs Elnoke

www.vot.iu www.vot.fu www.vot.hu


http://www.volgysegikisterseg.hu/
http://www.volgysegikisterseg.hu/
http://www.volgysegikisterseg.hu/

BEVETELEK

VOLGYSEGI ONKORMANYZATOK T.
2024. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

RSULASA

1.1. melléklet

1. sz. tablizat Forintban
17/2024 (IX.13.) sz. 5 fet A
Sor- R 2024. évi hatér(ozattal) A Modositote | TArsubdst Tamdes g0 gge0qe
. Bevételi jogeim P P Javasolt médositis P dltal javasolt P
szam elbiranyzat médositott eléirdnyzat PP eléirdnyzat
ey modositas
eldiranyzat
1 2 3 3 3 3 3
1. Miikodési célii timogatisok allamhiztartison beliilrél (1.1.+...+.1.5.) 374 420 000 433 300 090 19519 125 452 819 215 22 629 400 475 448 615
1.1 Elvonsok és befizetések bevételei
1.2 Miikodési célii garancia- és kezességvillalisbol megtériilések
1.3 Miikdési céli visszatéritendd ta k, kolesonok visszatériilése
1.4 Miikodési céli visszatéritendd tamogatasok, kslesonok igénybevétele
1.5 Egyéb miikodési célis tamogatasok bevételei 374 420 000 433 300 090 19519 125 452 819215 22 629 400 475 448 615
16 2.5.-b81 EU-s tamogatas
2. Felhalmozasi célii tamogatasok dllamhiztartason beliilrél (2.1.+...42.5.)
2.1 Felhalmozasi célii 6nkormanyzati tamogatasok
2.2 [ ési célu garancia- és kezességvallalasbo
2.3 Felhalmozasi célii visszatéritendd timogatasok, ké
24 [ ési céli visszatéritendd tamogatasok, ko
2.5 Egyéb felhalmozasi céli timogatasok bevételei
26 3 Ol EU-s tamogatas
3. Miikodési bevételek (3.1.+...+3.11.) 109 865 000 118 772 000 118 772 000 1,000 000 119 772 000
3.1 Készletértékesités ellenértéke
3.2 Szolgiltatisok ellenértéke 46 193 000 46 193 000 46 193 000
33 Kozvetitett dltatasok értéke
34 Tulajdonosi bevételek
3.5 Ellatasi dijak 64 891 000 64 891 000 64 891 000
3.6 Kiszamlazott ltalinos forgalmi ado 4 663 000 4 663 000 4663 000
3.7 Altalanos forgalmi ado visszatéritése
3.8 Kamatbevételek 1037 000 1037 000 1.000 000 2037 000
3.9 Egyéb pénziigyi mitveletek bevételei
3.10 Biztosito altal fizetett kartérités 815 000 815 000 815 000
3.11 Egyéb miikodési bevételek 109 865 000 1173 000 1173 000 1173 000
4. Felhalmozisi bevételek (4.1.+...+4.5.)
4.1 Immaterialis javak értékesitése
4.2 Ingatlanok értékesitése
3 Egyéb targyi eszkozok értékesitése
4.4 Részesedések értéke:
15 g g 3d0 bevetelek
5. Miikidési célii dtvett pénzeszkizok (5.1 + ... +57.3.) 2 000 000 375 040 2375 040 2375 040
5.1 Miikdési célii garancia- és kezességvallalasbol megtériilések AH-n Kiviilrsl
5.2 Mitkdési célu visszatéritendd tamogatasok, kolesonik visszatér. AH-n kiviilrél
5.3 Egyéb miikodési céli atvett pénzeszkoz 2 000 000 375 040 2375 040 2375 040
54 7.3.-b01 EU-s tamogatas (kozvetlen)
6. Felhalmozisi céli dtvett pénzeszkdzok (6.1.+6.2.+6.3.)
6.1 Felhalm. célii garancia- és kezességvillalisbol megtériilések AH-n kivi
6.2 Felhalm. cél visszatéritends tamogatasok, kolesonok visszatér. AH-n kiviilrél
6.3 Egyéb felhalmozasi célu dtvett pénzeszkoz
o4 01 EU-s tamogatas (kozvetlen)
7. 484 285 000 554 072 090 19 894 165 573 966 255 23 629 400 597 595 655
8. Hitel-, kélesonfelvétel allamhiztartison kiviilrél (8.1.+8.3.)
8.1 Hosszi lejarati_hitelek, kolesonok felvétele
8.2 Likviditasi céli_hitelek, kélesonok felvétele pénziigyi
33 Rovid Iejarata hitelck, kolesonok felvétele
Belfoldi értékpapirok bevételei (9.1. +...+9.4.)
9.1 Forgatasi cél belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
9.2 Forgatési célu belfoldi értékpapirok kibocsatasa
9.3 ési célu belfsldi értékpapirok bevaltasa,
94 Befektetési célt belfoldi értekpapirok Kibocsatasa
[0 Maradviny igénybevétele (10.1. +10.2.) 69 908 022 69 908 022 69 908 022 69 908 022
10.1 El6z6 év é ényi é 69 908 022 69 908 022 69 908 022 69 908 022
102 F1625 &v vallalk Y
1L Belfoldi finanszirozis bevételei (1. 330 000 000 330 000 000 481703 000 811703 000
113 BerZiek megszunteicse 330 000 000 330 000 000 481703 000 1703 000
12 Kiilfldi finanszirozis bevételei (12.1
13. Adossighoz nem kapesolodo szirmazékos iigyletek bevételei
14. FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: 8. + ... +13.) 69 908 022 399 908 022 399 908 022 481 703 000 881611 022
15. 1 £S FINANSZIROZASI BE 554193 022 953 980 112 19 894 165 973 874 277 505 332 400 1479 206 677




VOLGYSEGI ONKORMANYZATOK TARSULASA

2024. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

KIADASOK

1.1. melléklet

2. sz. tablizat Forintban
1772024 (IX.13.) sz. Tarsulasi Tandcs
Sor- PP 2024. évi hatirozattal fa oz Mbédositott ‘ N Mbédositott
. Kiadasi jogeimek P Javasolt modositas P altal javasolt P
szam elbiranyzat modositott eléirdnyzat P eléirdnyzat
eléiranyzat médositis
1 2 3 3 3 3 3
1. Miikidési kiltségvetés kiaddsai (1.1+...41.5.) 539 239 874 616 317 483 19 594 165 635 911 648 16 765 000 652 676 648
L1 Személyi juttatisok 323 592 000 352 060 000 17 396 765 369 456 765 1691 000 371 147 765
1.2. Munkaadkat terhel§ jérulékok és szocidlis hozzajarulasi add 39 657 000 43 033 649 2122 360 45156 009 1074 000 46 230 009
1.3. Dologi_kiadasok 103 849 000 115 063 614 75 040 115 138 654 -2 000 000 113 138 654
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5 Egyéb miikodési céld kiaddsok 72 141 874 106 160 220 106 160 220 16 000 000 122 160 220
2. Felhalmozisi kiltségvetés kiadisai (2.1.+2.342.5.) 850 000 1150 000 300 000 1 450 000 1 450 000
2.1 Beruhazisok 850 000 1,150 000 300 000 1.450 000 1450 000
22. EU-s forrasbol megvalosulé beruhdzas
23. sok
24. 2.3.-bol EU-s forrasbol megvalosuld felijitas
2.5. Egyéb felhalmozsi kiaddsok
3. Tartalékok (3.1.+3.2.) 14103 148 6512 629 6512 629 6 864 400 13 377 029
3.1 Altalénos tartalék 14103 148 6512629 6512629 6 864 400 13 377 029
32 Céltartalék
4. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2+3) 554193 022 623 980 112 19 894 165 643 874 277 23 629 400 667 503 677
5. Hitel-, kilesintorlesztés llamhaztartison Kiviilre (5.1. +5.3.)
5.1 Hosszi lejarati hitelek, ké ok torlesztése
5.2. Likviditasi célis hitelek, kdlesondk torlesztése pénziigyi
5.3. Rovid lejarati hitelek. kolesonok torlesziése
6. Belfoldi értékpapirok kiadisai (6.1. + ... + 6.4.)
6.1 Forgatési célu belfsldi értékpapirok vasérlasa
6.2. Forgatési célu belfoldi értékpapirok bevaltisa
6.3. ési célu belfsldi értékpapirok vasirlisa
64. Befektetési céli belfoldi értékpapirok bevaltasa
7. Belfoldi finanszirozis kiadasai (7.1. + ... +7.4.) 330 000 000 330 000 000 481 703 000 811 703 000
7.1 A beliili Slegezések folyositasa
7.2 téson beliili ¢
73. Kozponti, iranyitészervi tamogatas folyésitasa
74. ¢ ok betétkent elhelyezése 330 000 000 330 000 000 481703 000 811703 000
7.5. Pénzilgyi lizing kiadisai
8. Kiilfoldi finanszirozis kiadisai (6.1. + ... +6.4.)
8.1 Forgatési célu kiilfoldi értékpapirok vé
8.2 Befektetési céli kil Sldi értékpapirok bevaltasa
8.3. Kiilfoldi értékpapirok bevaltisa
8.4. Kiilfoldi hitelek. kolesonok torlesztése
9. Adéssiighoz nem kapesolodé szirmazékos iigyletek kiaddsai
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (5.+...+9.) 330 000 000 330 000 000 481703 000 811703 000
11. KIADASOK OSSZESEN: (4+10) 554193 022 953 980 112 19 894 165 973 874 277 505 332 400 1479 206 677
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sz. tabldzat Forintban
1 Kiltségvetési hidny, tobblet (koltségvetési bevételek 9. sor - kiltségvetési kiadasok 4. sor) (+/-) -69 908 022 -69 908 022 -69 908 022
2. Finanszirozisi bevételek, kiadisok egyenlege (finanszirozisi bevételek 16. sor - finanszirozisi kiadasok 9. sor) (+/-) 69 908 022 69 908 022 69 908 022




VOLGYSEGI ONKORMANYZATOK TARSULASA

2024. EVI KOLTSEGVETES KOTELEZO FELADATAINAK OSSZEVONT MERLEGE

BEVETELEK

1.2. melléklet

1. sz. tablizat Forintban
17/2024 (IX.13.) sz. 5 fet A
Sor- R 2024. évi hatér(ozattal) A Modositote | TArsubdst Tamdes g0 gge0qe
. Bevételi jogeim P P Javasolt médositis P dltal javasolt P
szam elbiranyzat médositott eléirdnyzat PP eléirdnyzat
ey modositas
eldiranyzat
1 2 3 3 3 3 3 3
1. Miikodési célii timogatisok allamhiztartison beliilrél (1.1.+...+.1.5.) 277123 000 329 730 765 11 581 035 341 311 800 22 629 400 363 941 200
1.1 Elvonsok és befizetések bevételei
1.2 Miikodési célii garancia- és kezességvillalisbol megtériilések
1.3 Miikdési céli visszatéritendd ta k, kolesonok visszatériilése
1.4 Miikodési céli visszatéritendd tamogatasok, kslesonok igénybevétele
1.5 Egyéb miikodési célis tamogatasok bevételei 277 123 000 329 730 765 11 581 035 341311 800 22 629 400 363 941 200
16 2.5.-b81 EU-s tamogatas
2. Felhalmozasi célii tamogatasok dllamhiztartason beliilrél (2.1.+...42.5.)
2.1 Felhalmozasi célii 6nkormanyzati tamogatasok
2.2 [ ési célu garancia- és kezességvallalasbo
2.3 Felhalmozasi célii visszatéritendd timogatasok, ké
24 [ ési céli visszatéritendd tamogatasok, ko
2.5 Egyéb felhalmozasi céli timogatasok bevételei
26 3 Ol EU-s tamogatas
3. Miikodési bevételek (3.1.+...+3.11.) 54772 000 63 679 000 -665 500 63 013 500 1,000 000 64 013 500
3.1 Készletértékesités ellenértéke
3.2 Szolgiltatisok ellenértéke 31 764 000 31 764 000 31 764 000
33 Kozvetitett dltatasok értéke
34 Tulajdonosi bevételek
3.5 Ellatasi dijak 24 227 000 24 227 000 24 227 000
3.6 Kiszamlazott ltalinos forgalmi ado 4 663 000 4 663 000 4663 000
3.7 Altalanos forgalmi ado visszatéritése
3.8 Kamatbevételek 1037 000 1037 000 1.000 000 2037 000
3.9 Egyéb pénziigyi mitveletek bevételei
3.10 Biztosito altal fizetett kartérités 815 000 -407 500 407 500 407 500
3.11 Egyéb miikodési bevételek 54 772 000 1173 000 -258 000 915 000 915 000
4. Felhalmozisi bevételek (4.1.+...+4.5.)
4.1 Immaterialis javak értékesitése
4.2 Ingatlanok értékesitése
3 Egyéb targyi eszkozok értékesitése
4.4 Részesedések értéke:
15 g g 3d0 bevetelek
5. Miikidési célii dtvett pénzeszkizok (5.1 + ... +57.3.) 185 000 185 000 185 000
5.1 Miikdési célii garancia- és kezességvallalasbol megtériilések AH-n Kiviilrsl
5.2 Mitkdési célu visszatéritendd tamogatasok, kolesonik visszatér. AH-n kiviilrél
5.3 Egyéb miikodési céli atvett pénzeszkoz 185 000 185 000 185 000
54 7.3.-b01 EU-s tamogatas (kozvetlen)
6. Felhalmozisi céli dtvett pénzeszkdzok (6.1.+6.2.+6.3.)
6.1 Felhalm. célii garancia- és kezességvillalisbol megtériilések AH-n kivi
6.2 Felhalm. cél visszatéritends tamogatasok, kolesonok visszatér. AH-n kiviilrél
6.3 Egyéb felhalmozasi célu dtvett pénzeszkoz
o4 01 EU-s tamogatas (kozvetlen)
7. 331 895 000 393 409 765 11 100 535 404 510 300 23 629 400 428 139 700
8. Hitel-, kélesonfelvétel allamhiztartison kiviilrél (8.1.+8.3.)
8.1 Hosszi lejarati_hitelek, kolesonok felvétele
8.2 Likviditasi céli_hitelek, kélesonok felvétele pénziigyi
33 Rovid Iejarata hitelck, kolesonok felvétele
Belfoldi értékpapirok bevételei (9.1. +...+9.4.)
9.1 Forgatasi cél belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
9.2 Forgatési célu belfoldi értékpapirok kibocsatasa
9.3 ési célu belfsldi értékpapirok bevaltasa,
94 Befektetési célt belfoldi értekpapirok Kibocsatasa
[0 Maradviny igénybevétele (10.1. +10.2.) 64112 971 64112 971 64112971 64112971
10.1 El6z6 év é ényi é 64112971 64112971 64112971 64112971
102 F1625 &v vallalk Y
1L Belfoldi finanszirozis bevételei (1. 330 000 000 330 000 000 481703 000 811703 000
113 BerZiek megszunteicse 330 000 000 330 000 000 481703 000 1703 000
12 Kiilfldi finanszirozis bevételei (12.1
13. Adossighoz nem kapesolodo szirmazékos iigyletek bevételei
14. FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (8. + ... +13.) 64112971 394 112 971 394 112 971 481 703 000 875 815 971
15. 1 £S FINANSZIROZASI BE 396 007 971 787522 736 11 100 535 798 623 271 505 332 400 1303 955 671




KIADASOK

VOLGYSEGI ONKORMANYZATOK TARSULASA
2024. EVI KOLTSEGVETES KOTELEZO FELADATAINAK OSSZEVONT MERLEGE

1.2. melléklet

2. sz. tablizat Forintban
1772024 (IX.13.) sz. Tarsulasi Tandcs
Sor- PP 2024. évi hatirozattal fa oz Maédositott ‘ N Mbédositott
. Kiadasi jogeimek P Javasolt modositas P altal javasolt P
szam elbiranyzat modositott eléirdnyzat P eléirdnyzat
modositis
1 3 3 3 3 3
1. Miiki dltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5) 387 449 874 451255 158 11167 135 462 422 293 16 765 000 479 187 293
L1 Személyi juttatisok 233 649 000 254 390 403 13 702 037 268 092 440 1691 000 269 783 440
1.2. Munkaadkat terhel§ jérulékok és szocidlis hozzajarulasi add 28 608 000 31278921 1653 998 32932919 1074 000 34006 919
1.3. Dologi_kiadisok 61 599 000 70973 874 -4 188 900 66784 974 -2 000 000 64784 974
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5 Egyéb miikodési céld kiaddsok 63 593 874 94 611 960 94 611 960 16 000 000 110 611 960
2. Felhalmoz:: ségvetés kiadisai (2.1.42.3.42.5.) 250 000 550 000 -66 600 483 400 483 400
2.1 Beruhéizasok 250 000 550 000 -66 600 483 400 483 400
22. -bdl EU-s forrésbdl megvalésulo beruhazis
23. Felujitasok
24. 2.3.-bol EU-s forrasbol megvalosuld felijitas
2.5. Egyéb felhalmozisi kiaddsok
3. Tartalékok (3.1.+3.2.) 8308 097 5717578 5717578 6 864 400 12 581978
3.1 Altalénos tartalék 8 308 097 5717578 5717578 6 864 400 12 581978
3.2 Céltartalék
4. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2+3) 396 007 971 457522 736 11 100 535 468 623 271 23 629 400 492 252 671
5. Hitel-, kilesintorlesztés allamhaztartison kiviilre (5.1. + ... +5.3.)
5.1 Hosszi lejarati hitelek, kolesonok torlesztése
5.2. Likviditasi célis hitelek, kdlesonok torlesztése pénziigyi
5.3. Rovid lejarati hitelek. kolesonok torlesziése
6. Belfoldi értékpapirok kiadisai (6.1. + ... + 6.4.)
6.1 Forgatési célu belfsldi értékpapirok vasérlasa
6.2. Forgatési céli belfoldi értékpapirok bevaltisa
6.3. ési célu belfsldi értékpapirok vasirlisa
64. Befektetési céli belfoldi értékpapirok bevaltasa
7. Belfoldi finanszirozis kiadasai (7.1. + ... +7.4.) 330 000 000 330 000 000 481 703 000 811 703 000
7.1 A beliili dlegezések folyositasa
7.2 téson beliili ¢
73. Kozponti, iranyitészervi tamogatas folyésitasa
74. ¢ ok betétkent elhelyezése 330 000 000 330 000 000 481 703 000 811 703 000
7.5. Pénzilgyi lizing kiadisai
8. Kiilfoldi finanszirozis kiadisai (6.1. + ... +6.4.)
8.1 Forgatési célu kiilfoldi értékpapirok vé
8.2 Befektetési céli kil Sldi értékpapirok bevaltasa
8.3. Kiilfoldi értékpapirok bevaltisa
8.4. Kiilfoldi hitelek. kolesonok torlesztése
9. Adésséighoz nem kapesolodé szirmazékos iigyletek kiadisai
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (5.+...+9.) 330 000 000 330 000 000 481703 000 811703 000
11. KIADASOK OSSZESEN: (4+10) 396 007 971 787 522 736 11100 535 798 623 271 505 332 400 1303 955 671
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sz. tabldzat Forintban
1 Kiltségvetési hidny, tobblet (koltségvetési bevételek 9. sor - kiltségvetési kiadasok 4. sor) (+/-) -64 112 971 -64 112 971 -64 112 971 -64 112 971
2. Finanszirozisi bevételek, kiaddsok egyenlege (finanszirozisi bevételek 16. sor - finanszirozisi kiadasok 9. sor) (+/-) 64112971 64112971 64112971 64112971




VOLGYSEGI ONKORMANYZATOK TARSULASA
2024. EVI KOLTSEGVETES ONKENT VALLALT FELADATAINAK OSSZEVONT MERLEGE

BEVETELEK

1.3.melléklet

1. sz. tabldazat Forintban
17/2024 (IX.13.) sz. 5 it N
Sor- ot i 2024. évi hatirozattal | Modositore | TArsuldsi Tandes
. Bevételi jogeim P P Javasolt médositis P 4ltal javasolt
szam eléiranyzat moédositott eldiranyzat PR
zio médositas
eldirdnyzat
1 2 3 3 3 3 3
1. Miikodési céla lémogatésnk allamhaztartason beliilrél (1.1.+...+.1.5. 97 297 000 103 569 325 7 938 090 111 507 415
1.1 Elvonasok és befizetések bevételei
1.2 Miikdési célu garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
1.3 Miikddési célu visszatéritendo tamogatasok, kélesondk visszatériilése
1.4 Miikodési célu visszatéritendo ta k, kolcsonok igén: étel
1.5 Egyéb mitkodési célii timogatasok bevételei 97297 000 103 569 325 7938 090 111507 415
1.6 2.5.-b3l EU-s tamogatas
2. Felhalmozasi cél lémogatésnk allamhaztartason beliilrél (2.1.+...+2.5.)
2.1 Felhalmozasi célii onkorméanyzati timogatasok
2.2 Felhalmozasi célii garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
2.3 Felhalmozasi célu visszatéritend6 ta k, kolcsonok visszatériilése
24 Felhalmozasi célu visszatéritendG ta k, kol k igénybevétel
2.5 Egyéb felhalmozasi célu timogatasok bevételei
26 .5.-b3l EU-s tamogatas
3. Miikodési bevételek (3.1.+...+3.11.) 55 093 000 55093 000 665 500 55 758 500
3.1 Készletértékesités ellenértéke
3.2 Szolgaltatasok ellenértéke 14 429 000 14 429 000
3.3 Kozvetitett szolgiltatasok értéke
3.4 Tulajdonosi bevételek
3.5 Ellatasi dijak 40 664 000 40 664 000
3.6 Kiszamla altalanos forgalmi add
3.7 Altalanos forgalmi ado visszatéritése
3.8 Kamatbevételek
3.9 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
3.10 Biztosito altal fizetett kartérités 407 500 407 500
3.11 Egyéb miikodési bevételek 55093 000 258 000 258 000
4. Felhalmozasi bevételek (4.1.+...+4.5.)
4.1 Immaterialis javak értékesitése
4.2 Ingatlanok értékesitése
4.3 Egyéb targyi eszkozok értékesitése
4.4 Részesedések értékesitése
45 d 16d6 bevételek
5. Miikéodési céli atvett pénzeszkozok (5.1. + ... +57.3.) 2 000 000 190 040 2190 040
5.1 Mii si célii garancia- és kezességvallalasbol megtériilések AH-n kiviilr§l
52 Miikddési célu visszatéritendé tamogatasok, kolesondk visszatér. AH-n kiviilrél
53 Egyéb mitkodési céli atvett 2 000 000 190 040 2 190 040
5.4 7.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
6. Felhalmozisi célu dtvett pénzeszkozok (6.1.+6.2.+6.3.)
6.1 Felhalm. célii garancia- és kezességvallalasbol megtériilések AH-n kiviilrél
6.2 Felhalm. célu visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok visszatér. AH-n kiviilrél
6.3 Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkoz
6.4 8.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
7. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+...+7) 152 390 000 160 662 325 8793 630 169 455 955
3. Hitel-, kolcsonfelvétel allamhaztartison kivi 1 (8.1.+8.3.)
8.1 Hosszu lejarati hitelek, kolesonok felvétele
8.2 Likviditasi célu hitelek, kolcsonok felvétele pénziigyi vallalkozastol
8.3 Rovid Iejarata hitelek, kdlesondk felvétele
. Belfoldi értékpapirok bevételei (9.1. +...+9.4.)
9.1 Forgatasi célu belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
9.2 Forgatasi célu belfoldi értékpapirok kibocsatasa
9.3 Befektetési célu belfoldi értékpapirok bevaltasa, érték
9.4 Befekiet&st célt belfoldi eriekpapirok kibocsatasa
T0. Maradvany igénybevétele (10.1. +10.2.) 5795 051 5795 051 5795 051
10.1 El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele 5795051 5795051 5795051
10.2 EI62G &v vallalkozasi maradvanyanak igenybevetele
11 Belfildi finanszirozas bevételei (11.1. + ... + 11.3.)
12, Kiilfoldi finanszirozas bevételei (12.1.+...12.4.)
13. Adossighoz nem kapesolodé szirmazékos iigyletek bevételei
14. FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (8. + ... +13.) 5795 051 5795 051 5795 051
15. KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (7+14) 158 185 051 166 457 376 8793 630 175 251 006




VOLGYSEGI ONKORMANYZATOK TARSULASA

2024. EVI KOLTSEGVETES ONKENT VALLALT FELADATAINAK OSSZEVONT MERLEGE

KIADASOK

1.3.melléklet

2. sz. tablazat Forintban
17/2024 (IX.13.) sz. 5 it 5
Sor- i 2024. évi hatirozattal PR Maédositott Tarrsula.m Tandes
. Kiadasi jogeimek P P Javasolt médositis P 4ltal javasolt
szam eléiranyzat moédositott eldirdnyzat P
P médositas
eldirdnyzat
1 3 3 3 3 3
1 Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+.. +1.5.) 151 790 000 165 062 325 8427030 173 489 355
1.1. Személyi juttatasok 89 943 000 97 669 597 3 694 728 101 364 325
1.2 )\ terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 11 049 000 11754 728 468 362 12 223 090
1.3. Dologi kiadasok 42 250 000 44 089 740 4263 940 48 353 680
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5 Egyéb mitkodési céli kiadasok 8 548 000 11 548 260 11548 260
2. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+2.3+2.5.) 600 000 600 000 366 600 966 600
2.1. Beruhazasok 600 000 600 000 366 600 966 600
2.2. 2.1.-bdl EU-s forrasbol megvalosulé beruhdzas
2.3. Feljita
2.4. 2.3.-bol EU-s forrasbol megvalosulo felijitas
2.5. Egyéb felhalmozasi kiadasok
3. Tartalékok (3.1.+3.2.) 5795 051 795 051 795 051
3.1. Altalanos tartalék 5795051 795 051 795 051
3.2 Céltartalék
4. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2+3) 158 185 051 166 457 376 8 793 630 175 251 006
5. Hitel-; kolesontorlesztés allamhaztartason kiviilre (5.1. + ... +5.3.)
5.1. Hosszu lejaratu hitelek, kolesonok torlesztése
5.2. Likviditasi céli hitelek, kolesonok torlesztése pénziigyi
5.3. Rovid lejarata hitelek, kolesonok torlesztése
6. Belfoldi értékEaEirok kiadasai 6.1 +..+ 6.4.)
6.1 Forgatasi célu belfoldi értékpapirok vasarlasa
6.2. Forga 10 belfoldi értékpapirok bevéltisa
6.3. Befektetési célu belfoldi értékpapirok vasarla
6.4. Befektetési célu belfoldi értékpapirok beval
7. Belfoldi finanszirozas kiadasai (7.1. +... + 7.4.)
7.1. Al aztartason beliili megel$ folyositasa
7.2. Al aztartason beliili megelé isszafizetése
73. Kozponti, irdnyitészervi timogatds folyositdsa
7.4. Pé 0z0k betétként elhelyezése
7.5. Pénziigyi lizing kiaddsai
8. Kiilfoldi finanszirozas kiadasai (6.1. + ... + 6.4.)
8.1. Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok vasarla
8.2. Befektetési célu kiilfoldi értékpapirok beva
8.3. Kiilfoldi ért¢kpapirok bevaltas
8.4. Kiilfoldi hitelek, kolesonok torlesztése
9. Adéssighoz nem kapcsolédé szdrmazékos iigyletek kiaddsai
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (5.+...+9.)
11. KIADASOK OSSZESEN: (4+10) 158 185 051 166 457 376 8793 630 175 251 006
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sz. tablazat Forintban
1 Koltségvetési hiany, tobblet ( koltségvetési é 9. sor - 4. sor) (+/-) -5 795 051 -5 795 051 -5 795 051
2. irozasi é y gy ge (finanszirozasi bevételek 16. sor - finanszirozasi kiadasok 9. sor) (+/-) 5795 051 5795 051 5795 051




VOLGYSEGI ONKORMANYZATOK TARSULASA 1.3.melléklet
2024. EVI KOLTSEGVETES ONKENT VALLALT FELADATAINAK OSSZEVONT MERLEGE

Moédositott
eléiranyzat

3
111 507 415

111507 415

55 758 500

14 429 000

40 664 000

407 500
258 000

2 190 040

2190 040

169 455 955

5795 051
5795051

5795 051
175 251 006




VOLGYSEGI ONKORMANYZATOK TARSULASA

1.3.melléklet
2024. EVI KOLTSEGVETES ONKENT VALLALT FELADATAINAK OSSZEVONT MERLEGE

Moédositott
elbiranyzat

3
173 489 355
101 364 325
12 223 090
48 353 680

11 548 260
966 600
966 600

795 051
795 051

175 251 006

175 251 006

-5 795 051

5795 051




VOLGYSEGI ONKORMANYZATOK TARSULASA
2024. EVI KOLTSEGVETESALLAMI (ALLAMIGAZGATASI) FELADATOK MERLEGE

BEVETELEK

1.4. melléklet

1. sz. tablazat Forintban
17/2024 (IX.13.) sz. . (. .
Sor- el i 2024. évi hatarozattal | Modositore | Trsuldsi Tandes
A Bevételi jogeim P P Javasolt médositas P dltal javasolt
szam elbiranyzat moédositott eldirdnyzat PR
xio mddositas
eldiranyzat
1 2 3 3 3 3 3

1. Miikodési céla témogatésok allamhaztartason beliilrél (1.1.+
1.1 Elvonasok és befizetések bevételei
1.2 Miikodési célu garancia- és kezességvallaldsbol megtériilések
1.3 Miikodési céla visszatéritendd ta asok, kolcsonok visszatériilése
1.4 Miikodési céla visszatéritend ta k, kol k igénybevétel
1.5 Egyéb mitkodési célu timogatasok bevételei
1.6 2.5.-bol EU-s tamogatas
2. Felhalmozasi céli témogatésok allamhaztartason beliilrél (2.1.+...+2.5.)
2.1 Felhalmozasi célii 6nkormanyzati timogatasok
22 Felhalmozasi céli garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
2.3 Felhalmozasi céli visszatéritendd timogatasok, kolesonok visszatériilése
2.4 Felhalmozasi célii visszatéritendo ta asok, kolcsondk igénybevétel
2.5 Egyéb felhalmozési céli timogatasok bevételei
2.6 3.5.-bI EU-s tamogatas
3. Miikodési bevételek (3.1.+...+3.11.)
3.1 Készletértékesités ellenértéke
3.2 Szolgaltatasok ellenértéke
3.3 Kozvetitett szolgaltatasok értéke
3.4 Tulajdonosi bevételek
35 Ellatasi dijak
3.6 Kiszamlazott altalanos forgalmi ado
37 Altaldnos forgalmi adé visszatéritése
3.8 Kamatbevételek
3.9 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
3.10 Biztosito altal fizetett kartérités
3.11 Egyeéb miik i bevételek
4. Felhalmozasi bevételek (4.1.+...+4.5.)
4.1 Immaterialis javak értékesitése
4.2 Ingatlanok értékesitése
4.3 Egyéb targyi eszkozok értékesitése
4.4 Részesedések értékesitése
45 dések me; hez 10d6 bevételek
5. Miikodési célu atvett pénzeszkozok (5.1. + ... +57.3.)
5.1 Miikodési céli garancia- és kezességvallalasbol megtériilések AH-n kiviilr6l
5.2 Miikodési céla visszatéritendd ta k, kélessnok visszatér. AH-n kivilrél
5.3 Egyéb miikodési célu atvett pénzeszkoz
5.4 7.3.-bol EU-s tamogatas (kdzvetlen)
6. Felhalmozasi céli atvett Eénzeszk' !6.1.+6.2.+6.3.)
6.1 Felhalm. céli garancia- és kezességvallalasbol megtériilések AH-n kiviilr6l
6.2 Felhalm. célu visszatéritend6 ta k, kélessnok visszatér. AH-n kiviilrl
6.3 Egyéb felhalmozasi céli atvett
6.4 8.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
7. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+...+7)

3. Hitel-, kolcsonfelvétel allamhaztartason kiviilrél (8.1.+8.3.)
8.1 Hosszu lejaratu hitelek, kolcsonok felvétele
8.2 Likviditasi célu_hitelek, kélesonok felvétele pénziigyi vallalkozastol
8.3 Rovid Tejarat hitelek, kolcsonok felvétele

9. Belfoldi értékEaEl’rok bevételei (9.1. +...+ 9.4.)
9.1 Forgatasi célu belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
9.2 Forgatasi célu belfoldi értékpapirok kibocsatasa
9.3 Befektetési célu belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
94 Befektetési célu belfoldr értékpapirok kibocsatasa

(10 Maradviny igénybevétele (10.1. +10.2.)

10.1 El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétel
10.2 EIB23 &v vallalkozasi maradvanyanak 1génybevétele

11 Belfoldi finanszirozas bevételei (11.1. + ... + 11.3.)

Allamhéztartason beliili 16legezésck
Allamhiztartason beliili 16legezések torlesztése

Betétek megsziintetése

Kiilfoldi finanszirozis bevételei (12.1

12.4.)

Forgatasi célt kiilfoldi értékpapirok be érickesitése

Befektetési célu kiilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése

Kiilfoldi ért¢kpapirok kibocsdtasa

Kilfoldi hitelek, kolesonok felvétele

13. Adéssaghoz nem kapcsol6dé szarmazékos iigyletek bevételei
14. FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (8. + ... +13.)
15. KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (7+14)




VOLGYSEGI ONKORMANYZATOK TARSULASA 1.4. melléklet
2024. EVI KOLTSEGVETESALLAMI (ALLAMIGAZGATASI) FELADATOK MERLEGE

KIADASOK
2. sz. tablazat Forintban
17/2024 (IX.13.) sz. . - .
Sor- . 2024. évi hatarozattal e Moédositott Talrsula.s1 Tandcs
A Kiadasi jogeimek P P Javasolt médositas P 4ltal javasolt
szam elbiranyzat modositott eléirdnyzat PR
P médositis
eldirdnyzat
1 2 3 3 3 3 3
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.)
1.1. Személyi juttatdsok
1.2 Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado
1.3. Dologi kiadasok
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5 Egyéb miiko 10 kiadasok
2. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+2.3.+2.5.)
2.1. Beruhazasok
2.2. EU-s forrasbol megvalosuld beruhazas
2.3.
2.4. .3.-bol EU-s forrasbol megvalosulo feldjitas
2.5, i kiadasok
3. Tartalékok (3.1.+3.2.)
3.1 Altalénos tartalék
3.2, Céltartalék
4. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2+3)
5. Hitel-, kolcsontorlesztés dllamhaztartason kiviilre (5.1. + ... +5.3.)
5.1.
5.2.
5.3.
6.
6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
7. Belfoldi finanszirozas kiadasai (7.1. + ... + 7.4.)
7.1. Allamhéztartason beliili 161 ések folyo:
7.2. Allamhaztartason beliili 16legezések vi
7.3, Kézponti, irdnyitoszervi timogatés folydsitasa
7.4. Pénzeszkozok betétként elhelyezése
7.5. Pénziigyi lizing kiadasai
8. Kiilfoldi finanszirozas kiadasai (6.1. +
8.1. For; 10 kil foldi kpapirok v:
8.2.
8.3.
8.4. Kiilfoldi hitelek, kolesonok torlesztése
9. Adossighoz nem kapcsolodo szarmazékos iigyletek kiadasai
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (5.+...+9.)
11. KIADASOK OSSZESEN: (4+10)
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sz. tablazat Forintban  Ezer forintban  Ezer forintban  Ezer forintban  Ezer forintban
1 Koltségvetési hiiny, tobblet ( koltségvetési é 9. sor - koltségvetési kiadasok 4. sor) (+/-)
2. Finanszirozasi bevételek, kiadasok egyenlege (finans i bevételek 16. sor - finansz kiadasok 9. sor) (+/-)




VOLGYSEGI ONKORMANYZATOK TARSULASA 1.4. melléklet
2024. EVI KOLTSEGVETESALLAMI (ALLAMIGAZGATASI) FELADATOK MERLEGE

Moédositott
eléiranyzat

3




VOLGYSEGI ONKORMANYZATOK TARSULASA 1.4. melléklet
2024. EVI KOLTSEGVETESALLAMI (ALLAMIGAZGATASI) FELADATOK MERLEGE

Moédositott
eléiranyzat

3

Ezer forintban




1. Miikodési céli bevételek és kiadasok mérlege
(Tarsulasi szinten)

2. sz. melléklet

Forintban
Bevételek Kiadasok
Sor- 17/2024 (AX.13.) sz. Térsulasi Tanics 17/2024 (IX.13.) sz. Tarsulasi Tandcs
szém Megnevezés 2024. € hatirozatal | o1t modositas Médositott sltal javasolt Médositott Megnevezés 2024. évi hatirozattal | 0 1t médositis Médositott iltal javasolt Médositott
eldiranyzat médositott eléiranyzat AT elgirdnyzat eléiranyzat médositott eldiranyzat P elgirdnyzat
nyzat médositis eléiranyzat médositis
1 2 3. 3. 3. 3. 3. 4. 5. 5. 5. 5. 5.
1. Miikodési céli ta a beliilrél 374 420 000 433 300 090 19519 125 452819 215 22 629 400 475 448 615 Személyi juttatasok 323592 000 352 060 000 17 396 765 369 456 765 1691 000 371 147 765
2. Miikodési bevételek 109 865 000 118 772 000 118 772 000 1.000 000 119 772 000 terheld jarulékok és szocidlis ajarulasi ado 39 657 000 43 033 649 2122360 45156 009 1 074 000 46230 009
3. Miikodési céli atvett 2 000 000 375 040 2375 040 2375 040 Dologi kiaddsok 103 849 000 115063 614 75 040 115 138 654 -2 000 000 113 138 654
4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
5. 2 000 000 375 040 2375 040 2375 040 Egyéb miikodési céli kiadasok 72141 874 106 160 220 106 160 220 16 000 000 122 160 220
6. Tartalékok 14 103 148 6512 629 6512 629 6 864 400 13 377 029
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13. Kaoltségvetési bevételek dsszesen (1.+2.+4.+5.4+7.+...+12.) 484 285 000 554 072 090 19 894 165 573 966 255 23 629 400 597 595 655 Kaoltségvetési kiadasok dsszesen (1.+...+12.) 553 343 022 622 830 112 19 594 165 642 424 277 23629 400 666 053 677
14, y belsé irozasa bevételei (15.+...+18. ) 69 058 022 399 058 022 -600 000 398 458 022 481 703 000 880 161 022 Ertékpapir visarlasa, vis: a
15. Koltségvetési maradvany igénybevétele 69 058 022 69 058 022 69 058 022 69 058 022 Likviditasi céli hitelek torlesztése
16. Villalkozasi maradviny igénybevétele Rovid lejarati hitelek torlesztése
17. Betét visszavonasabol szirmazo bevétel 330 000 000 330 000 000 481 703 000 811 703 000 Hosszi lejaratu hitelek torlesztése
18. b belsé finanszirozasi bevételek Koleson torlesztése
19. Hidny kiilso finanszirozisanak bevételei (20.+...+21.) Forgatasi célu belfoldi, kilfoldi értékpapirok vasarlisa
20. Likviditasi céla hitelek, kdlesonok felvétele Betét elhelyezése 330 000 000 330 000 000 481 703 000 811 703 000
21. Ertékpapirok bevételei
22. Miikodési célii finanszirozasi bevételek dsszesen (14.+19.) 69 058 022 399 058 022 -600 000 398 458 022 481 703 000 880 161 022 Miikodési céli finanszirozasi kiaddsok dsszesen (14.+...+21.) 330 000 000 481 703 000 811703 000
23. BEVETEL OSSZESEN (13.+22.) 553 343 022 953130 112 19 294 165 972 424 277 505 332 400 1477756 677 KIADASOK OSSZESEN (13.+22.) 553 343 022 622 830 112 19 594 165 972 424 277 505 332 400 1477756 677
24. Koltségvetési hidny: 69 058 022 68 758 022 - 68 458 022 - 68 458 022 Koltségvetési tobblet: - - 300 000 - - -
25. Targyévi_hidny: - - 300 000 - - - Targyévi_tobblet: - 330300 000 - - - -




I1. Felhalmozasi céli bevételek és kiadasok mérlege
(Tarsulasi szinten)

2. sz. melléklet

Forintban
Bevételek Kiaddsok
17/2024 (IX.13.) sz. e 17/2024 (IX.13.) sz. i
:Z::n . 2024. évi hatér(ozatlal) | Modositore | TArSsi Tandes |y i0re . 2024. évi hatér(ozaltal) | Modositore | TArsutsiTamdes {00
Megnevezés i Aoz Javasolt modositis o0 iltal javasolt o0 Megnevezés o arozs Javasolt médositis P iltal javasolt P
elgiranyzat médositott eléiranyzat LAV elirdnyzat eléiranyzat médositott elgiranyzat A elgiranyzat
eldirdnyzat médositis el6irdnyzat médositis
| 2 3 3 3 3 3 4 s 5 s 5 s
L. cél th iztartison belilrol Beruhizisok 850 000 1150 000 300 000 1450 000 1450 000
2. 1-b6l EU-s thmogatas 1-bl EU=s forrisbol megvalosulo beruhazis
3. bevételek Felijitisok
4. Gl dtvett pénzeszkozok dtvetele 3.-b61 EU=s forrasbol megvalosulo felijitds
5. 4.-b6l EU-s tamogatds (kozvetlen) Egyéb isi kiadasok
6. Egych felhalmozisi céli bevételek
7.
8.
9.
10.
11 Tartalckok
12.]  Ketséavetesi bevetelek osszesen: (1.4344.46.+...+11) Kltségvetési Kiadisok dsszesens (1.43.45.+..+11) 850 000 1150 000 300 000 1450 000 1450 000
13.|__ Hidny belsi finanszirozis bevérelei ( 14+...+18) $50 000 550 000 600 000 1450000 1450 000 Ertékpapir vasirlisa, visszavasarlisa
14. Koliségvetési maradvany igénybevétele 850 000 §50 000 §50 000 §50 000 Hitelek torlesztése
15. Villalkozsi maradviny igénybevétele Rovid Iejirat hitelek torlesziése,
16. Betét visszavondsabol szarmazo bevétel Hosszi Iejaratd hitelek trlesztése
17. Ertékpapir értékesitése Koloson (Grlesztése
18. Egyéb belsd finanszirozasi bevételek Befektetési céli belfoldi, kilfoldi érékpapirok vasarlisa
19.| Hidny kitlsG finanszirozisanak bevérelei (20+..+24) Betét elhelyezése
20. Hosszii Igjarat hitelek, klesondk felvétele Pénziigyi lizing kiadsai
21. Likviditisi céli hitelek, kolesnok felvétele
22. Rovid lejaratd hitelek, kolesonok felvétele
% —— =
24 Egyéb killsd finanszirozasi bevételek
25. Felhalmozisi célii finanszirozdsi bevételek dsszesen (13.+19.) 850 000 850 000 600 000 1450 000 1450 000 :f;"f'":;z) inanszirozst kiadasok sszesen
26. BEVETEL OSSZESEN (12+25) 850 000 850 000 600 000 1450 000 1450 000 KIADASOK OSSZESEN (12+25) 850 000 1150 000 300 000 1450 000 1450 000
27. Koltségvetési hiiny: 850 000 1150 000 300 000 1450 000 - 1450 000 Koltségvetési tobblet: - - - - - -
28. Targyévi_hidny: - 300 000 - - - - Targyévi_tobblet: - - 300 000 - - -
29. BEVETEL MINDOSSZESEN 554193 022 953 980 112 19 894 165 973 874 277 505 332 400 1479 206 677 KIADASOK MINDOSSZESEN 554193 022 623 980 112 19 894 165 973 874 277 505 332 400 1479 206 677




Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa bevételei és kiadasai elSiranyzat csoport és kiemelt elGirdnyzat szerinti bontasban 3. melléklet

Szama Eléiranyzat-csoport, kiemelt eléiranyzat megnevezése
17/2021 (IX.13.) sz. L, Tarsulasi Tanacs
. . hatarozattal ; L, Maodositott , .
1 2 Kotelezo o, Javasolt médositas e x altal javasolt
modositott eldiranyzat , L,
Py modositas
eléiranyzat
Bevételek

1. Miikodési bevételek 25 882 000 31 764 000 31 764 000

2. Miikodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél (2.1.+...42.5.) 242 884 000 280 491 765 11 581 035 292 072 800

2.1 Elvonasok és befizetések bevételei

2.2 Miikddési célu garancia- és kezességvallalasbol megtériilések

2.3 Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolesonok visszatériilése

24 Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolesonok igénybevétele

2.5 Egyéb miikodési célii timogatasok bevételei 242 884 000 280491 765 11581 035 292 072 800

2.6 2.5.-b6l EU-s tamogatas

3. Felhalmozaisi céli timogatisok dllamhaztartiason beliilrél (3.1.+3.5.)

3.1 Felhalmozasi céli onkormanyzati tamogatasok

32 Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol megtériilések

33 Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, kolcsonok visszatériilése

34 Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, kolcsonok igénybevétele

35 Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok bevételei

3.6 3.5.-b6l EU-s tamogatas

4. Felhalmozasi bevételek (4.1.+...+4.3.)
4.1 Immaterialis javak értékesitése
4.2 Ingatlanok értékesitése
4.3 Egyéb targyi eszkozok értékesitése

5. Miikodési célu atvett pénzeszkozok

6. Felhalmozisi céli atvett pénzeszkozok

7. Koltségvetési bevételek osszesen (1.+...+7.) 268 766 000 312 255 765 11 581 035 323 836 800

8. Finanszirozasi bevételek (8.1.+...48.3.) 8 308 097 8 308 097 8 308 097

8.1 Koltségvetési maradvany igénybevétele 8308 097 8308 097 8308 097

8.2 Vallalkozasi maradvany igénybevétele

8.3 Iranyito szervi (6nkormanyzati) timogatas (intézményfinanszirozas)

9, BEVETELEK OSSZESEN: (7.+8.) 277 074 097 320 563 862 11 581 035 332144 897




Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa bevételei és kiadasai elSiranyzat csoport és kiemelt elGirdnyzat szerinti bontasban 3. melléklet

Szama Eléiranyzat-csoport, kiemelt eléiranyzat megnevezése
17/2021 (IX.13.) sz. L, Tarsulasi Tanacs
. . hatarozattal ; L, Maodositott , .
1 2 Kotelezo o, Javasolt médositas e x altal javasolt
modositott eldiranyzat , L,
Py modositas
eléiranyzat
17/2024 (I1X.13.) sz.
hatélfozattal) Moédositott Tarsuldsi Tandcs
Kiadasok Kotelez6 . Javasolt modositas ez altal javasolt
modositott eldiranyzat , L,
Py modositas
eléiranyzat
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.6.) 11 483 097, 25 678 538] 25 678 538 6 864 400
1.1. Személyi juttatasok
1.2 Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado
1.3. Dologi kiadasok 3175000 3 175000 3175 000
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. Egyéb miikodési célu kiadasok 16 785 960 16 785 960
1.6. Tartalékok 8308 097 5717578 5717578 6 864 400
2. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+...42.3.)
2.1. Beruhazasok
2.2. Felujitasok
2.3. Egyéb fejlesztési célu kiadasok
2.4. - ebb6l EU-s forrasbol tam. megvalosuld programok, projektek kiadasai
4. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2+3) 11 483 097 25 678 538 25 678 538 6 864 400
5. Hitel-, kolcsontorlesztés allamhaztartason kiviilre (5.1. + ... +5.3.)
5.1. Hosszu lejaratu hitelek, kolesonok torlesztése
5.2. Likviditasi célt hitelek, kolcsonok torlesztése pénziigyi vallalkozasnak
5.3. Rovid lejarath hitelek, kdlcsonok torlesztése
6. Belfoldi értékpapirok kiadasai (6.1. + ... + 6.4.)
6.1. Forgatasi célu belfoldi értékpapirok vasarlasa
6.2. Forgatasi célu belfoldi értékpapirok bevaltasa
6.3. Befektetési célu belfoldi értékpapirok vasarlasa
6.4. Befektetési célu belfoldi értékpapirok bevaltasa
7. Belfoldi finanszirozas kiadasai (7.1. + ... + 7.5.) 265 591 000 294 885 324 11 581 035 306 466 359 -6 864 400
7.1. Allamhaztartason beliili megelélegezések folydsitisa
7.2. Allamhaztartason beliili megelélegezések visszafizetése
7.3. Kozponti, iranyitdszervi tamogatas folyositasa 265 591 000 294 885 324 11581 035 306 466 359 -6 864 400
7.4. Pénzeszk6zok betétként elhelyezése
7.5. Pénziigyi lizing kiadasai
8. Kiilfoldi finanszirozas kiadasai (6.1. + ... + 6.4.)
8.1. Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok vasarlasa
8.2. Befektetési célu kiilfoldi értékpapirok bevaltasa
8.3. Kiilfoldi értékpapirok bevaltasa
8.4. Kiilf6ldi hitelek, kolcsondk torlesztése
9. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (5.+...+8.) 265 591 000 294 885 324 11 581 035 306 466 359 -6 864 400
3. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.) 277 074 097 320 563 862 11 581 035 332 144 897




Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa bevételei és kiadasai elSiranyzat csoport és kiemelt elGirdnyzat szerinti bontasban 3. melléklet

Eléiranyzat-csoport, kiemelt eléiranyzat megnevezése

Eléiranyzat

Moédositott
eléiranyzat

Onként vallalt

17/2024 (I1X.13.) sz.
hatarozattal
moédositott
eléiranyzat

Javasolt médositas

Moédositott
eléiranyzat

Tarsulasi Tanacs
altal javasolt
médositas

Bevételek

Feladat

Miikodési bevételek

31764 000

14 429 000

14 429 000

14 429 000

Miikodési céli tamogatisok allamhaztartison beliilrél (2.1.+...+2.5.)

292 072 800

89 175 000

95 447 325

7 938 090

103 385 415

Elvonasok és befizetések bevételei

Miikdési célu garancia- és kezességvallalasbol megtériilések

Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolesonok visszatériilése

Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolesonok igénybevétele

Egyéb miikodési célu tamogatasok bevételei

292 072 800

89 175 000

95 447 325

7938 090

103 385 415

2.5.-b6l EU-s tamogatas

Felhalmozaisi céli timogatisok dllamhaztartason beliilrél (3.1.+3.5.)

Felhalmozasi céli onkormanyzati tamogatasok

Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol megtériilések

Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, kolcsonok visszatériilése

Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, kolcsonok igénybevétele

Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok bevételei

3.5.-b6l EU-s tamogatas

Felhalmozasi bevételek (4.1.+...+4.3.)

Immaterialis javak értékesitése

Ingatlanok értékesitése

Egyéb targyi eszkozok értékesitése

Miikodési célu atvett pénzeszkozok

2 000 000

2 000 000

Felhalmozisi céli atvett pénzeszkozok

Koltségvetési bevételek dsszesen (1.+...+7.)

323 836 800

103 604 000

111 876 325

7938 090

119 814 415

Finanszirozasi bevételek (8.1.+...+8.3.)

8 308 097

5795 051

5795 051

5795 051

Koltségvetési maradvany igénybevétele

8308 097

5795 051

5795 051

5795 051

Vallalkozasi maradvany igénybevétele

Iranyito szervi (6nkormanyzati) timogatas (intézményfinanszirozas)

BEVETELEK OSSZESEN: (7.+8.)

332144 897

109 399 051

117 671 376

7938 090

125 609 466




Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa bevételei és kiadasai elSiranyzat csoport és kiemelt elGirdnyzat szerinti bontasban 3. melléklet

Eléiranyzat-csoport, kiemelt eléiranyzat megnevezése Eléiranyzat
17/2024 (I1X.13.) sz. . . . .
Modositott ., , hatélfozattal) L, Modositott Ta’rsula‘m Tandcs
2 e s Onként vallalt , , Javasolt médositas e s altal javasolt
eléiranyzat modositott eléiranyzat , L,
Py modositas
eléiranyzat
17/2024 (I1X.13.) sz. . . . .
L, Modositott ., , hatélfozattal) L, Modositott Ta’rsula‘m Tandcs
Kiadasok ey Onként vallalt , , Javasolt médositas ey altal javasolt
eléiranyzat modositott eldiranyzat , L,
Py moédositas
eléiranyzat
Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.6.) 32 542 938 20 224 051 22 224 051 22 224 051
Személyi juttatasok 300 000 2 460 000 2 460 000
Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 112 000 112 000 112 000
Dologi kiadasok 3 175 000 5469 000 7 308 740 7 308 740
Ellatottak pénzbeli juttatasai
Egyéb miikodési célu kiadasok 16 785 960 8548 000 11 548 260 11 548 260
Tartalékok 12 581 978 5795 051 795 051 795 051
Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+...42.3.)
Beruhazasok
Felujitasok
Egyéb fejlesztési céli kiadasok
- ebb6l EU-s forrasbol tam. megvalosuld programok, projektek kiadasai
KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2+3) 32542 938 20 224 051 22 224 051 22 224 051
Hitel-, kolcsontorlesztés allamhaztartason kiviilre (5.1. + ... +5.3.)
Hosszu lejaratu hitelek, kolesonok torlesztése
Likviditasi célu hitelek, kolcsonok torlesztése pénziigyi vallalkozasnak
R&vid lejarata hitelek, kolcsonok torlesztése
Belfoldi értékpapirok kiadasai (6.1. + ... + 6.4.)
Forgatasi célu belfoldi értékpapirok vasarlasa
Forgatasi célu belfoldi értékpapirok bevaltasa
Befektetési célu belfoldi értékpapirok vasarlasa
Befektetési célu belfoldi értékpapirok bevaltasa
Belfoldi finanszirozas kiadasai (7.1. + ... + 7.5.) 299 601 959 89 175 000 95 447 325 7938 090 103 385 415
Allamhaztartason beliili megelélegezések folydsitisa
Allamhaztartason beliili megelélegezések visszafizetése
Kozponti, iranyitdszervi tamogatas folyositasa 299 601 959 89 175 000 95 447 325 7938 090 103 385 415
Pénzeszk6zok betétként elhelyezése
Pénziigyi lizing kiadasai
Kiilfoldi finanszirozas kiadasai (6.1. + ... + 6.4.)
Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok vasarlasa
Befektetési célu kiilfoldi értékpapirok bevaltasa
Kiilfoldi értékpapirok bevaltasa
Kiilfoldi hitelek, kdlcsonok torlesztése
FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (5.+...+8.) 299 601 959 89 175 000 95 447 325 7 938 090 103 385 415
KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.) 332 144 897 109 399 051 117 671 376 7 938 090 125 609 466




Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa bevételei és kiadasai elSiranyzat csoport és kiemelt elGirdnyzat szerinti bontasban 3. melléklet

Eléiranyzat-csoport, kiemelt eléirinyzat megnevezése

5 Moédositott
eléiranyzat
Bevételek
Miikodési bevételek 14 429 000
Miikodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél (2.1.+...4+2.5.) 103 385 415

Elvonasok és befizetések bevételei

Miikddési célu garancia- és kezességvallalasbol megtériilések

Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolesondk visszatériilése

Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolesondk igénybevétele
Egyéb miikodési célu tamogatasok bevételei 103 385 415
2.5.-b6l EU-s tamogatas

Felhalmozasi céli timogatisok dllamhaztartason beliilrél (3.1.+3.5.)

Felhalmozasi céli onkormanyzati tamogatasok

Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol megtériilések

Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, kolcsonok visszatériilése

Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, kolcsonok igénybevétele

Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok bevételei
3.5.-b6l EU-s tamogatas

Felhalmozasi bevételek (4.1.+...+4.3.)
Immaterialis javak értékesitése

Ingatlanok értékesitése

Egyéb targyi eszkozok értékesitése

Miikodési céla atvett pénzeszkozok 2 000 000
Felhalmozasi céli atvett pénzeszkozok

Koltségvetési bevételek dsszesen (1.+...+7.) 119 814 415
Finanszirozasi bevételek (8.1.+...+8.3.) 5795 051
Koltségvetési maradvany igénybevétele 5795051

Vallalkozasi maradvany igénybevétele

Iranyito szervi (6nkormanyzati) timogatas (intézményfinanszirozas)

BEVETELEK OSSZESEN: (7.+8.) 125 609 466




Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa bevételei és kiadasai elSiranyzat csoport és kiemelt elGirdnyzat szerinti bontasban 3. melléklet

Eléiranyzat-csoport, kiemelt eléirinyzat megnevezése

5 Moédositott
eléiranyzat
Kiadsisok Madositott
eléiranyzat
Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.6.) 22 224 051
Személyi juttatasok 2 460 000)
Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 112 000
Dologi kiadasok 7 308 740
Ellatottak pénzbeli juttatasai
Egyéb mitkodési célu kiadasok 11548 260
Tartalékok 795 051
Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.)
Beruhazasok
Felujitasok

Egyéb fejlesztési céli kiadasok

- ebb6l EU-s forrasbol tam. megvalosuld programok, projektek kiadasai

KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2+3) 22 224 051

Hitel-, kolcsontorlesztés allamhaztartason kiviilre (5.1. + ... +5.3.)
Hosszu lejaratu hitelek, kolesonok torlesztése

Likviditasi célu hitelek, kolcsonok torlesztése pénziigyi vallalkozasnak

Rovid lejarata hitelek, kolesonok torlesztése
Belfoldi értékpapirok kiadasai (6.1. + ... + 6.4.)
Forgatasi célu belfoldi értékpapirok vasarlasa

Forgatasi célu belfoldi értékpapirok bevaltasa

Befektetési célu belfoldi értékpapirok vasarlasa
Befektetési célu belfoldi értékpapirok bevaltasa
Belfoldi finanszirozas kiadasai (7.1. + ... + 7.5.) 103 385 415

Allamhaztartason beliili megelélegezések folydsitisa

Allamhaztartason beliili megelélegezések visszafizetése

Kozponti, iranyitdszervi tiamogatas folyositasa 103 385 415

Pénzeszkozok betétként elhelyezése

Pénziigyi lizing kiadasai
Kiilfoldi finanszirozas kiadasai (6.1. + ... + 6.4.)
Forgatasi céli kiilfoldi értékpapirok vasarlasa

Befektetési célu kiilfoldi értékpapirok bevaltasa

Kiilfoldi értékpapirok bevaltasa

Kilfoldi hitelek, kolcsonok torlesztése
FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (5.+...+8.) 103 385 415
KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.) 125 609 466




Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa bevételei és kiadasai elSiranyzat csoport és kiemelt elGirdnyzat szerinti bontasban 3. melléklet
Eléiranyzat-csoport, kiemelt eléiranyzat megnevezése
17/2024 (IX.13.) sz. . ‘o .
. . .. hatarozattal L, Modositott Ta}' sula.s1 Tandcs Modositott
2 Allamigazgatasi , , Javasolt médositas e, altal javasolt e,
modositott eléiranyzat , L, eléiranyzat
P modositas
eléiranyzat
Bevételek

Miikodési bevételek

Miikodési céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél (2.1.+...+2.5.)

Elvonasok ¢és befizetések bevételei

Miikodési célu garancia- és kezességvallalasbol megtériilések

Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok visszatériilése

Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolesonok igénybevétele

Egyéb miikodési célu tamogatasok bevételei

2.5.-b6l EU-s tamogatas

Felhalmozasi céli timogatasok allamhaztartason beliilrél (3.1.+3.5.)

Felhalmozasi céli onkormanyzati tamogatasok

Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol megtériilések

Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, kolcsonok visszatériilése

Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, kolcsonok igénybevétele

Egyéb felhalmozasi célti timogatasok bevételei

3.5.-b6l EU-s tamogatas

Felhalmozasi bevételek (4.1.+...+4.3.)

Immaterialis javak értékesitése

Ingatlanok értékesitése

Egyéb targyi eszk6zok értékesitése

Miikodési célu atvett pénzeszkozok

Felhalmozasi céli atvett pénzeszkozok

Koltségvetési bevételek dsszesen (1.+...+7.)

Finanszirozasi bevételek (8.1.+...+8.3.)

Koltségvetési maradvany igénybevétele

Villalkozasi maradvany igénybevétele

Iranyito szervi (6nkormanyzati) tamogatas (intézményfinanszirozas)

BEVETELEK OSSZESEN: (7.+8.)




Volgységi Onkormanyzatok Tarsuldsa bevételei és kiadasai el6iranyzat csoport és kiemelt elGiranyzat szerinti bontasban 3- melléklet
Eléiranyzat-csoport, kiemelt eléiranyzat megnevezése
17/2024 (IX.13.) sz. . .. .
. . .. hatarozattal L, Modositott Ta'rsula.s1 Tandcs Modositott
2 Allamigazgatasi , , Javasolt médositas e, altal javasolt e,
modositott eléiranyzat , L, eléiranyzat
P modositas
eléiranyzat
17/2024 (IX.13.) sz. . - .
L, . . .. hatarozattal L, Modositott Ta'rsula.s1 Tandcs Modositott
Kiadasok Allamigazgatasi , , Javasolt médositas e, altal javasolt e
modositott eléiranyzat , L, eléiranyzat
P modositas
eléiranyzat

Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.6.)

Személyi juttatasok

Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado

Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbeli juttatasai

Egyéb miikodési céli kiadasok

Tartalékok

Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.)

Beruhazasok

Felujitasok

Egyéb fejlesztési céli kiadasok

- ebbol EU-s forrasbol tam. megvalosulé programok, projektek kiadasai

KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2+3)

Hitel-, kolcsontorlesztés allamhaztartason kiviilre (5.1. + ... +5.3.)

Hosszu lejaratt hitelek, kolesonok torlesztése

Likviditasi célu hitelek, kolesonok torlesztése pénziigyi vallalkozasnak

Rovid lejarati hitelek, kolesonok torlesztése

Belfoldi értékpapirok kiadasai (6.1. + ... + 6.4.)

Forgatasi célu belfoldi értékpapirok vasarlasa

Forgatasi célu belfoldi értékpapirok bevaltasa

Befektetési célu belfoldi értékpapirok vasarlasa

Befektetési célu belfoldi értékpapirok bevaltasa

Belfoldi finanszirozas kiadasai (7.1. +... + 7.5.)

Allamhaztartason beliili megelélegezések folyositisa

Allamhaztartason beliili megelélegezések visszafizetése

Kozponti, iranyitoszervi timogatas folyositasa

Pénzeszkozok betétként elhelyezése

Pénziigyi lizing kiadasai

Kiilfoldi finanszirozas kiadasai (6.1. + ... + 6.4.)

Forgatasi célt kilfoldi értékpapirok vasarlasa

Befektetési célu kiilfoldi értékpapirok bevaltasa

Kiilfoldi értékpapirok bevaltasa

Kiilfoldi hitelek, kolesonok torlesztése

FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (5.+...+8.)

KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.)




Bonyhadi Gondozasi Kozpont bevételei és kiadasai elGiranyzat csoport és kiemelt elGiranyzat szerinti bontasban

4. melléklet

Szama Eléiranyzat-csoport, kiemelt el6iranyzat megnevezése
Tarsulasi
1 2 Bevitelek Kotelezo Moédositott Javasolt Moédositott Tandcs altal Moédositott
feladat eléiranyzat modositas eléiranyzat javasolt eléiranyzat
moédositas
1. Miikodési bevételek 28 890 000 31915 000 -665 500 31249 500 1000 000 32249 500
2. Miikodési céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél (2.1.+...+2.5.) 34 239 000 49 239 000 49 239 000 22 629 400 71 868 400
2.1 Elvonasok és befizetések bevételei
2.2 Miikddési célu garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
2.3 Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolesonok visszatériilése
2.4 Miikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kolesonok igénybevétele
2.5 Egyéb miikddési céli timogatasok bevételei 34239 000 49239 000 49239 000 22 629 400 71 868 400
2.6 2.5.-b6l EU-s tamogatas
3. Felhalmozasi céli tAmogatasok allamhaztartason beliilrél (3.1.+3.5.)
3.1 Felhalmozasi célu onkormanyzati tamogatasok
32 Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
33 Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, kdlcsonok visszatériilése
34 Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, kolcsonok igénybevétele
3.5 Egyéb felhalmozasi célu timogatasok bevételei
3.6 3.5.-b6l EU-s tamogatas
4. Felhalmozasi bevételek (4.1.+...+4.3.)
4.1 Immaterialis javak értékesitése
4.2 Ingatlanok értékesitése
4.3 Egyéb targyi eszkozok értékesitése
5. Miikodési céli atvett pénzeszkozok 185 000 185 000 185 000
6. Felhalmozasi céli atvett pénzeszkozok
7. Koltségvetési bevételek dsszesen (1.+...+7.) 63 129 000 81 154 000 -480 500 80 673 500 23 629 400 104 302 900
8. Finanszirozasi bevételek (8.1.+...+8.3.) 321 395 874 680 690 198 11 581 035 692 271 233 474 838 600 1167 109 833
8.1 Koltségvetési maradvany igénybevétele 55804 874 55804 874 55804 874 55804 874
8.2 Betétek megsziintetése 330 000 000 330 000 000 481 703 000 811703 000
8.3 Villalkozasi maradvany igénybevétele
8.4 Iranyito szervi (6nkormanyzati) tamogatas (intézményfinanszirozas) 265 591 000 294 885 324 11 581 035 306 466 359 -6 864 400 299 601 959
9, BEVETELEK OSSZESEN: (7.+8.) 384 524 874 761 844 198 11 100 535 772 944 733 498 468 000 1271 412 733
Kiadasok
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 384 274 874 431 294 198 11167 135 442 461 333 16 765 000 459 226 333
1.1. Személyi juttatdasok 233 649 000 254390 403 13702 037 268 092 440 1691 000 269 783 440
1.2. Munkaadokat terhel§ jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado 28 608 000 31278921 1653 998 32932919 1074 000 34 006 919
1.3. Dologi kiadasok 58 424 000 67798 874 -4 188 900 63 609 974 -2 000 000 61 609 974
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. Egyéb miikodési céli kiadasok 63 593 874 77 826 000 77 826 000 16 000 000 93 826 000
2. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.) 250 000 550 000 -66 600 483 400 483 400
2.1. Beruhazasok 250 000 550 000 -66 600 483 400 483 400
2.2. Feltjitasok
2.3. Egyéb fejlesztési célu kiadasok
2.4. - ebbol EU-s forrasbol tam. megvalosulé programok, projektek kiadasai




Bonyhadi Gondozasi Kozpont bevételei és kiadasai elGiranyzat csoport és kiemelt elGiranyzat szerinti bontasban 4. melléklet
Sziama Eléiranyzat-csoport, kiemelt el6iranyzat megnevezése

Tarsulasi
1 2 Bevitelek Katelez6 Médositott Javasolt Médositott Tandcs altal Médositott
feladat eléiranyzat médositas eléiranyzat javasolt eléiranyzat

médositas
3. Belfoldi finanszirozas kiadasai (3.1. + ... + 3.5.) 330 000 000 330 000 000 481 703 000 811 703 000
3.4 Pénzeszk6zok betétkeént elhelyezése 330 000 000 330 000 000 481 703 000 811 703 000
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.43.) 384 524 874 761 844 198 11 100 535 772 944 733 498 468 000 1271 412 733




Bonyhadi Gondozasi Kozpont bevételei és kiadasai elGiranyzat csoport és kiemelt elGiranyzat szerinti bontasban

4. melléklet

Szama Eléiranyzat-csoport, kiemelt el6iranyzat megnevezése Eléiranyzat
17/2024 . L .
L (IX.13.) sz. .y Tarsulisi .y
, Onként vallalt , Javasolt Modositott Tanacs altal Modositott
1 2 Bevételek hatarozattal L e . .
feladat . moédositas eldiranyzat javasolt eléiranyzat
modositott i L,
P modositas
eliranyzat
1. Miikodési bevételek 40 664 000 40 664 000 665 500 41 329 500 41 329 500
2. Miikodési céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél (2.1.+...+2.5.) 8122 000 8 122 000 8 122 000 8 122 000
2.1 Elvonasok és befizetések bevételei
2.2 Miikddési célu garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
2.3 Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolesonok visszatériilése
2.4 Miikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kolesonok igénybevétele
2.5 Egyéb miikddési céli timogatasok bevételei 8 122 000 8 122 000 8122 000 8122 000
2.6 2.5.-b6l EU-s tamogatas
3. Felhalmozasi céli tAmogatasok allamhaztartason beliilrél (3.1.+3.5.)
3.1 Felhalmozasi célu onkormanyzati tamogatasok
32 Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
33 Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, kdlcsonok visszatériilése
34 Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, kolcsonok igénybevétele
3.5 Egyéb felhalmozasi célu timogatasok bevételei
3.6 3.5.-b6l EU-s tamogatas
4. Felhalmozasi bevételek (4.1.+...+4.3.)
4.1 Immaterialis javak értékesitése
4.2 Ingatlanok értékesitése
4.3 Egyéb targyi eszkozok értékesitése
5. Miikodési céli atvett pénzeszkozok 190 040 190 040 190 040
6. Felhalmozasi céli atvett pénzeszkozok
7. Koltségvetési bevételek dsszesen (1.+...+7.) 48 786 000 48 786 000 855 540 49 641 540 49 641 540
8. Finanszirozasi bevételek (8.1.+...+8.3.) 89 175 000 95 447 325 7938 090 103 385 415 103 385 415
8.1 Koltségvetési maradvany igénybevétele
8.2 Betétek megsziintetése
8.3 Villalkozasi maradvany igénybevétele
8.4 Iranyito szervi (6nkormanyzati) tamogatas (intézményfinanszirozas) 89 175 000 95 447 325 7938 090 103 385 415 103 385 415
9, BEVETELEK OSSZESEN: (7.+8.) 137 961 000 144 233 325 8793 630 153 026 955 153 026 955
Kiadasok
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 137 361 000 143 633 325 8427 030 152 060 355 152 060 355
1.1. Személyi juttatdasok 89 643 000 95209 597 3694 728 98 904 325 98 904 325
1.2. Munkaadokat terhel§ jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado 10937 000 11642 728 468 362 12 111 090 12 111 090
1.3. Dologi kiadasok 36 781 000 36 781 000 4263 940 41 044 940 41 044 940
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. Egyéb miikodési célu kiadasok
2. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.) 600 000 600 000 366 600 966 600 966 600
2.1. Beruhazasok 600 000 600 000 366 600 966 600 966 600
2.2. Feltjitasok
2.3. Egyéb fejlesztési célu kiadasok
2.4. - ebbol EU-s forrasbol tam. megvalosulé programok, projektek kiadasai




Bonyhadi Gondozasi Kozpont bevételei és kiadasai elGiranyzat csoport és kiemelt elGiranyzat szerinti bontasban

4. melléklet

Sziama Eléiranyzat-csoport, kiemelt el6iranyzat megnevezése Eléiranyzat
17/2024 . -
(IX.13.) sz Tarsulasi
) Onként vallalt L Javasolt Modositott Tandcs altal Modositott
1 2 Bevételek hatarozattal L o s . e g
feladat L. modositas eldiranyzat javasolt eldiranyzat
modositott i L,
P moédositas
el6iranyzat
3. Belfoldi finanszirozas kiadasai (3.1.+ ... +3.5)
3.4 Pénzeszk6zok betétként elhelyezése
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.43.) 137 961 000 144 233 325 8793 630 153 026 955 153 026 955




Bonyhadi Gondozasi Kozpont bevételei és kiadasai elGiranyzat csoport és kiemelt elGiranyzat szerinti bontasban

4. melléklet

Szama Eléiranyzat-csoport, kiemelt el6iranyzat megnevezése I
17/2024 . .
Tarsulasi
(IX.13.) sz. . , Lo P .
1 2 Bevételek Allami feladat | hatarozattal J?vas?l,t M,,‘Td(,)mo“ Ta‘nacs altal M,,‘Td(,)mo“
médositott moédositas eldiranyzat Ja’wastr)lt’ eléiranyzat
P modositas
eliranyzat
1. Miikodési bevételek
2. Miikodési céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél (2.1.+...+2.5.)
2.1 Elvonasok és befizetések bevételei
2.2 Miikddési célu garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
2.3 Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolesonok visszatériilése
2.4 Miikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kolesonok igénybevétele
2.5 Egyéb miikodési célu tamogatasok bevételei
2.6 2.5.-b6l EU-s tamogatas
3. Felhalmozasi céli tAmogatasok allamhaztartason beliilrél (3.1.+3.5.)
3.1 Felhalmozasi célu onkormanyzati tamogatasok
32 Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
33 Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, kdlcsonok visszatériilése
34 Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, kolcsonok igénybevétele
3.5 Egyéb felhalmozasi célu timogatasok bevételei
3.6 3.5.-b6l EU-s tamogatas
4. Felhalmozasi bevételek (4.1.+...+4.3.)
4.1 Immaterialis javak értékesitése
4.2 Ingatlanok értékesitése
4.3 Egyéb targyi eszkozok értékesitése
5. Miikodési célu atvett pénzeszkozok
6. Felhalmozasi céli atvett pénzeszkozok
7. Koltségvetési bevételek dsszesen (1.+...+7.)
8. Finanszirozasi bevételek (8.1.+...+8.3.)
8.1 Koltségvetési maradvany igénybevétele
8.2 Betétek megsziintetése
8.3 Villalkozasi maradvany igénybevétele
8.4 Iranyito szervi (6nkormanyzati) tamogatas (intézményfinanszirozas)
9. BEVETELEK OSSZESEN: (7.+8.)
Kiadasok
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.)
1.1. Személyi juttatasok
1.2. Munkaadokat terhel§ jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado
1.3. Dologi kiadasok
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. Egyéb miikodési célu kiadasok
2. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.)
2.1. Beruhazasok
2.2. Feltjitasok
2.3. Egyéb fejlesztési célu kiadasok
2.4. - ebbol EU-s forrasbol tam. megvalosulé programok, projektek kiadasai




Bonyhadi Gondozasi Kozpont bevételei és kiadasai elGiranyzat csoport és kiemelt elGiranyzat szerinti bontasban

4. melléklet

Szama Eléiranyzat-csoport, kiemelt el6iranyzat megnevezése I
17/2024 . -
Tarsulasi
(IX.13.) sz. Javasolt Moédositott Tandcs altal Moédositott
1 2 Bevételek Allami feladat | hat4rozattal L ve o . e
L. modositas eldiranyzat javasolt eldiranyzat
modositott P
P modositas
el6iranyzat
3. Belfoldi finanszirozas kiadasai (3.1. + ... + 3£.)
3.4 Pénzeszk6zok betétként elhelyezése
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.)




6. melléklet
Eldiranyzat-felhasznalasi terv
2024. évre
Sor- . . . . T - - -
szAm Megnevezés Januar Februar Marcius Aprilis Majus Junius Julius Auguszt. Szept. Okt. Nov. Dec
1. Bevételek
2 Miikddési céli tam. AH-n beliil 39620718 39620718 39620718 39620718 39620718 39620718 39620718 39620718 39620718 39620718 39620718 39620717
3 Felhalmozasi célu tim. AH-n beliil
4 Miikodési bevételek 9981 000 9981 000 9981 000 9981 000 9981 000 9981 000 9981 000 9981 000 9981 000 9981 000 9981 000 9981 000
5 Felhalmozasi bevételek
6 Miikodési célu atvett pénzeszk.
7 Felhalm. célu atvett pénzeszk.
8 Finanszirozasi bevételek 55000 000 55000 000 55 000 000 55 000 000 124 908 022 55 000 000 65 000 000 80 000 000 80 000 000 80 000 000 82 877 000 93 826 000
9 Bevételek osszesen: 104 601 718| 104 601 718| 104 601 718 104 601 718 174 509 740 106 601 718| 114601 718] 129946 118| 129632358 129601 718| 132478 718| 143 427 717
10 | Kiaddsok
11 Személyi juttatasok 30 928 980 30 928 980 30 928 980 30 928 980 30928 980 30928 980 30928 980 30928 980 30928 980 30928 980 30928 980 30928 985
1 | Munkaadokat terheld jarulckok és 3852501 3ss2s501|  3ss2s501] 3852501 3852 501 3852501|  3852501| 3852501 3852501  38s52501]  38s2501| 3852498
szocialis hozzajarulasi ado

13 Dologi kiadasok 9428 221 9428 221 9428 221 9428 221 9428221 9428221 9428 221 9428221 9428 221 9428 221 9428 221 9428223
14 Ellatottak pénzbeli juttatasai
15 Egyéb miikodési célu kiadasok 2 137 000 63 593 874 2137 000 2137 000 2137 000
16 Beruhazasok 850 000
17 Felujitasok
18 Egyéb felhalmozasi kiadasok
19 Tartalékok 14103 148
20 Koleson nyhjtasa
21 Finanszirozasi kiadasok 55 000 000 55000 000 55000 000 55000 000 55 000 000 55 000 000 65 000 000 80 000 000 80 000 000 80 000 000 82 877 000 93 826 000
22 Kiadasok ésszesen: 99 209 702 99 209 702 102 196 702 99 209 702 176 180 605 101 346 702 109 209 702 124 209 702 126 346 702 124 209 702 177 405 048 140 472 706
23 Egyenleg 5392016 5392016 2405016 5392016 -1 670 865 5255016 5392016 5736 416 3285 656 5392016 -44 926 330 2955011

330 000 000




Forintban!

Osszesen:

475 448 615

119 772 000

2 375 040

881611022

1479 206 677

371 147 765

46 230 009

113 138 654

122 160 220,

1 450 000,

13 377 029,

811 703 000,

1479206 677

475448 615

119 772 000

46 193 000

69 908 022

371 147 765

46 230 009

113 138 654

122 160 220

1450 000

13377 029

667 503 677

39620 718

9981 000

3849 417

5 825 669

30 928 980

3852501

9428 221

10180 018
120 833

6. melléklet



Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa likviditasi terve

2024. évre
Forintban !
Sor- . , , . T . . - *
szAm Megnevezés Januar | Februiar | Madrcius | Aprilis Majus Junius Julius | Auguszt. Szept. Okt. Nov. Dec. Osszesen:
Beveételek
1 Nyité pénzkészlet 77692 022 83 084 038 88 476 054 90881070 96273 086 89071228 92326244 97718 260 103 110276 106 365 292 111757 308 17149324 e
2 Miikddési célu tamogatasok AH-on beliil 39620718 39620718 39620718 39620718 39620718 39620718 39620718 39620718 39620718 39620718 39620718 39620717 475 448 615
3 Felhalmozési célii tamogatisok AH-on
beliil
4 Miikodési bevételek 9981 000 9981 000 9981 000 9981 000 9981 000 9981 000 9981 000 9981 000 9981 000 9981 000 9981 000 9981 000 119 772 000
5 Felhalmozasi bevételek
6 Miikodési célu atvett pénzeszkdzok
7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok
8 Finanszirozasi bevételek 51000 000 51000 000)
9 Bevételek osszesen: 127293740 132 685756 138077772 140482788 196874804 138672946 141927962 147319978 152 711 994 155967 010 161 359 026 166 751 041 723 912 637,
Kiadasok
1. Személyi juttatasok 30928 980 30928 980 30928 980 30928980 30928980 30928980 30928 980 30928 980 30928 980 30928 980 30928 980 30928 985 371147 765
2. Munka_adékat t?rhelé_jémlék()k & 3852501 3852501 3852501 3852501 3852501 3852501 3852501 3852501 3852501 3852501 3852501 3852498 46 230 009
szocidlis hozzajarulasi ado
3. Dologi kiadasok 9428221 9428221 9428221 9428221 9428221 9428221 9428221 9428221 9428 221 9428221 9428221 9428223 113 138 654
4. Ellatottak pénzbeli juttatasa
5. Egyéb miikodési céli kiadasok 2137000 63593 874 2137000 2137000 2137 000 72 141 874
6. Beruhazasok 850 000 850 000
7. Felujitasok
8. Egyéb felhalmozasi kiadasok
9. Finanszirozasi kiadasok
10. | Kiadasok dsszesen: 44209702 44209 702 47196 702 44209702 107803576 46346702 44209702 44209 702 46 346 702 44209 702 44209 702 46 346 706 603 508 302,
11. Eg_yenleg (11-21) 83 084 038 88 476 054 90 881 070 96273086 89071228 92326244| 97718260 103 110 276 106 365 292 111757 308 117 149 324 120404335
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ELOTERJESZTES

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasa 2024. november 29-i
rendes/rendkiviili testiileti tilésére

Targy: A Bels6 Ellenérzési Kézikonyv médositasa

Eléterjeszto: Filczinger Agnes jegyz6

El6terjesztést készitette: dr. Késané Hetesi Ildiko

El6terjesztés szama: 2.

Melléklet: 2 db

Az elbterjesztés a jogszabalyi Filczinger Agnes

feltételeknek megfelel:

A dontéshez sztuikséges tobbség: egyszertl/minésitett

Doéntési forma: rendelet/hatarozat (normativ, hatosagi,
egyéb)

Az eléterjesztést nyilt Gllésen kell/zart ilésen kell/zart
uUlésen lehet targyalni

Véleményezésre megkapta: Filoné Ferencz Ibolya Gyoéngyi

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 70. § (1)
bekezdése értelmében:

70. §(1) A belsé ellen6rzés kialakitasarél, megfelel6 mukodtetésérél és
figgetlenségének biztositasarol a koltségvetési szerv vezetdje koteles gondoskodni. A
belsé ellendérzést végzé személy vagy szervezet tevékenységét a koltségvetési szerv
vezetéjének kozvetlentl alarendelve végzi, jelentéseit kozvetlentll a koltségvetési
szerv vezet6jének kiildi meg. Az iranyito szerv belsé ellenérzést végezhet

a) az iranyitasa ala tartozo barmely koltségvetési szervnél,

b)a sajat vagy az iranyitasa, feligyelete ala tartozéo koltségvetési szerv
hasznalataba, vagyonkezelésébe adott nemzeti vagyonnal valé gazdalkodas
tekintetében,

c)az iranyito szerv altal nyujtott koltségvetési tamogatasok felhasznalasaval
kapcsolatosan a kedvezmeényezetteknél és a lebonyolité szerveknél, és

d) az iranyitasa ala tartozo barmely, a koéztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok
takarékosabb mukodésérol sz016 2009. évi CXXII. torvény 1.
§ a) pontjaban meghatarozott kéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagnal.

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl szolo
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 17. § (1) és (la)
bekezdéseiben foglaltak szerint:
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17. § (1) A belsé ellendrzést végzd személy munkajat a nemzetkozi, valamint az
allamhaztartasért felel6s miniszter altal kozzétett belsd ellendérzési standardok,
utmutatok figyelembevételével, valamint a belsé ellendrzési vezeté altal - az
allamhaztartaseért felelés miniszter altal kozzétett belsé ellenérzési kézikényv minta
alkalmazasaval - kidolgozott és a koltségvetési szerv vezetdje altal jovahagyott belsé
ellendrzési kézikdnyv szerint végzi.

(1a) Ha a koltségvetési szerv belsd ellendrzését az iranyitoé szerve, az iranyito szerv
altal kijelolt vagy torvény, kormanyrendelet altal gazdasagi szervezetének feladatai
ellatasara kijelolt szerv latja el, az ellatott szervre vonatkozéan kulén belsé
ellendrzeési kézikdnyvet nem kell késziteni. Az iranyitdé szerv vagy a kijeldlt szerv
vezetdje altal az ellatott szerv vezetdjének egyetértésével jovahagyott belsd
ellenérzési kézikényv tartalmazza a (2) bekezdésben meghatarozottakat az ellatott
koltségvetési szerv vonatkozasaban is.

A jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen a kozpénzek felhasznalasaban
résztvevd koltségvetési szervezetek kotelesek belsé ellendrzési rendszert mikddtetni
abbol a célbdl, hogy a szervezet vezetdje szamara bizonyossagot nyujtsanak az altala
kiépitett és mukodtetett pénzigyi iranyitasi és kontroll rendszerek megfeleléségét
illetéen.

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulas (a tovabbiakban: VOT) Tarsulasi
Megallapodasa alapjan a belsé ellenérzési feladatellatasban résztvevd tarsult
onkormanyzatoknal, valamint az altaluk alapitott és fenntartott koltségvetési
szervezeteknél, intézményeknél, a mukodési tertletikén mukédd nemzetiségi
onkormanyzatoknal, tarsulasoknal, valamint a feladatellatasban résztvevé
dénkormanyzatok gazdasagi tarsasagainal a belsé ellenérzési feladatokat a VOT altal
megbizott kiilsé szolgalaté megbizasi szerzédés alapjan latja el.

Ennek keretében végzi a Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa, Bonyhad
Varos Onkormanyzat, Kisvejke Kozség Onkormanyzat, Mécsény Kozség
Onkormanyzat, Nagymanyok Varos Onkormanyzat, Kismanyok Ko6zség
Onkormanyzat, Tevel K6zség Onkormanyzat, Lengyel Kézség Onkormanyzat, Zavod
Koézség Onkormanyzat, Kisdorog Kozség Onkormanyzat, Ciké Kozség
Onkorményzat Bataapati  Kézség Onkormanyzat, Bonyhadvarasd Ko6zség
Onkormanyzat, Graboc Koézség Onkormanyzat, Izmény Kozség Onkormanyzat,
Moragy Kozség Onkormanyzat Varalja Koézség Onkormanyzat, Zomba Kbézség
Onkormanyzat, Kéty Koézség Onkormanyzat, Felsénana Koézség Onkormanyzat,
Murga Koézség Onkormanyzat, Aparhant Koézség Onkormanyzat, Gydre Kozség
Onkormanyzat, Mucsfa Kézség Onkormanyzat, Nagyvejke Kdézség Onkormanyzat és
az 6nkormanyzatok és a Tarsulas feltigyelete ala tartozé koltségvetési szervek, a
Tarsulas mukodési tertletét mikoédd nemzetiségi 6nkormanyzatok, tarsulasok,
valamint a feladatellatasban résztvevé 6nkormanyzatok gazdasagi tarsasagai belsé
ellenérzést a VOT altal megbizott kiilsé szolgaltato.

A VOT rendelkezik Belsé Ellenérzési Kézikényvvel, mely a 5/2022. (11.18.) VOTth.
szamu hatarozataval fogadott el, és amely 2022. januar 1. napjaval lépett hatalyba.

A Bkr. 17. § (4) bekezdése rendelkezik arrdl, hogy a belsé ellenérzési vezetd koteles
a belsé ellenérzési kézikonyvet rendszeresen, de legalabb kétévente feltilvizsgalni, és
a - jogszabalyok, modszertani utmutatok valtozasai, illetve egyéb okok miatt -
szlikséges modositasokat atvezetni.

A Bkr. el6irasai 2023. majus 3-t6l valtoztak, valamint a belsé ellendrzési
feladatellatashoz 2025. januar 1-t6l csatlakozik Aparhant Koézség Onkormanyzat,



Gyore Kozség Onkormanyzat, Mucsfa Koézség Onkormanyzat, Nagyvejke Ko6zség
Onkormanyzat, igy a Belsé ellenérzési kézikényv feltilvizsgalatat el kellett végezni.

A fenti valtozasok szerint a belsé ellendrzést végzé feltilvizsgalta a Belsé Ellenérzési
Kézikdnyvet.

A VOT Belsé ellenérzési kézikényvét a Tarsulasi Tanacs altali elfogadast
kovetéen a belsé ellendrzési feladatellatasban résztvevé koltségvetési szervek
vezetéinek hatalyba kell helyezni.

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Kérem, az el6terjesztés megtargyalasat, és a hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasanak Tarsulasi Tanacsa a belsé ellendrzési
vezetd altal feltilvizsgalt Bels6 Ellendrzési Kézikonyvet 2024. november 29. napjaval
jovahagyja, a 2024. januar 1. napjatol hatalyos Belsé Ellendrzési Kézikdnyv
hatalyon kivil helyezése mellett.

Hatarid6: azonnal
Felelés: a feladatellatasban érintett K6zés Onkormanyzati Hivatalok jegyzéi

Bonyhad, 2024. november 20.

Filczinger Agnes
jegyz6
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BELSO ELLENORZESI KEZIKONYV

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsuldsa (a tovabbiakban: Tarsulds), valamint a belsd
ellendrzési feladatellatasban részt vevd telepiilési onkorményzatok, azok feliigyelete ala
tartozo koltségvetési szervek, az dnkormanyzatok gazdasagi tarsasagai, valamint a Tarsulas
miikodési teriiletén miikodé nemzetiségi Onkormanyzatok belsd ellendrzési tevékenységét az
allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 70. §-a, a koltségvetési szervek belséd
kontrollrendszerérol és belsé ellenorzésérol szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet,
valamint a " BELSO ELLENORZESI KEZIKONY V” szerint kell végezni.

A Bkr. 15. § (5) bekezdése értelmében:

15. § 5) Az Aht. 10. § (4a)-(4d) bekezdésében meghatarozottak szerint gazdasagi szervezettel nem rendelkezé
kozponti koltségvetési szervek belso ellendrzését a gazdasagi szervezetének feladatait ellatd koltségvetési szerv,
vagy a fejezetet iranyito szerv altal kijelolt szerv végzi. Ettol eltérni csak a fejezetet iranyitd szerv vezetdjének
irasos jovahagyasaval lehet.

Ezen elbirasok értelmében a Volgységi Onkormanyzatok Tarsuldsa, Bonyhdd Véaros
Onkormanyzat, Kisvejke Kozség Onkormanyzat, Mocsény Kozség Onkormanyzat,
Nagymanyok Varos Onkormanyzat Kismanyok Kozség Onkomlanyzat Tevel Kozség
Onkormanyzat Lengyel Kozség Onkormanyzat Zavod Kozség Onkormanyzat Kisdorog
Kozség Onkormanyzat, Ciké Kozség Onkorményzat, Bataapati Kozseg Onkorményzat,
Bonyhadvarasd Kozség Onkormanyzat Graboc Kozség Onkormanyzat [zmény Kozség
Onkomlanyzat Moragy Kozség Onkorrnanyzat Viaralja Kozség Onkormanyzat Zomba
Kozség Onkorményzat, Kéty Kozség Onkormanyzat, Felséniana Kozség Onkormdnyzat,
Murga Koézség Onkorményzat, Aparhant Kozség Onkorményzat, Gyore Kozség
Onkormanyzat, Mucsfa Kozség Onkormanyzat, Nagyvejke Kozség Onkormanyzat és az
onkormanyzatok és a Tarsulas feliigyelete ald tartozo koltségvetési szervek, a Tarsulds
mukodest teriiletét mikodd nemzetiségi Onkormanyzatok, tarsuldsok, valamint a
feladatellatasban résztvevd onkormanyzatok gazdasagi tarsasagai belsd ellendrzést a Tarsulas,
a Tarsulasi megallapodas alapjan kiilsé szolgaltato altal biztositja.

| Bevezetés

Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) hatdrozza meg a
belsd ellendrzés jogszabalyi alapjait:

,’ Aht. 70. § (1) A belsd ellenérzés kialakitasarol, megfeleldé muikodtetésérol és
fliggetlenségének biztositasarol a koltségvetési szerv vezetdje koteles gondoskodni. A
belsd ellendrzést végzd személy vagy szervezet tevékenységét a koltségvetési szerv
vezetdjének kozvetleniil alarendelve végzi, jelentéseit kozvetleniil a koltségvetési szerv
vezetdjének kiildi meg. Az iranyit6 szerv belsé ellendrzést végezhet

a) az iranyitasa ala tartoz6 barmely koltségvetési szervnél,

b) a sajat vagy az iranyitasa, feliigyelete ala tartozo koltségvetési szerv hasznalataba,
vagyonkezelésébe adott nemzeti vagyonnal valo gazdalkodas tekintetében,

¢) az iranyitd szerv altal nyujtott koltségvetési tamogatasok felhasznalasaval
kapcsolatosan a kedvezményezetteknél és a lebonyolitod szerveknél, és

d) az iranyitasa ala tartozo6 barmely, a kdztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok
takarékosabb miikodésérél szolo 2009. évi CXXII. torvény 1.§ a) pontjaban
meghatarozott koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagnal.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl €s belsd ellendrzésérdl szold 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) hatdrozza meg a koltségvetési szervek
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vezetOi szamara a belsd kontrollrendszer kialakitasara és mukddtetésére vonatkozo tovabbi
részletszabalyokat, valamint a bizonyossagot ado6 és tanacsado tevékenység eljarasrend;ét.

. Bkr. 2. § 3. bels6 ellenérzés: fliggetlen, targyilagos bizonyossagot ado és tanacsadd
0 tevékenység, amelynek célja, hogy megallapitasaival és javaslataival az ellendrzott
‘ \ szervezet mitkodését fejlessze és eredményességét novelje, az ellendrzott szervezetet
annak céljai elérése érdekében rendszerszemléletii megkozelitéssel és modszertani

@ utmutatasok segitségével értékelje, illetve megallapitasaival és javaslataival elOsegitse az

ellendrzott szervezet iranyitasi és belso kontrollrendszerének hatékonysagat, .

A nemzetkozi belsd ellendrzési standardok alapjan a belsé ellenérzés kovetkezd 1ényeges
ismérveit kell hangstulyozni:
= A belsd ellendrzés egy, az ellenérzés és az arrdl vald jelentés iranyultsagaban belso,
bizonyossagot ado és tanacsado, nem hatosagi jellegili tevékenység.
= A bels6é ecllendrzés a felelos szervezetiranyitas egyik legfontosabb elemeként
mukdodik.
= A bels6 ellenérzés az eredményesség novelésével segiti a koltségvetési szerv belso
kontrollrendszerének folyamatait.

A Bels6 Ellenérzés Szakmai Gyakorlatdnak Nemzetk6zi Norméinak (IIA Normdknak) és a
magyarorszagi allamhaztartasi belso ellendrzési standardoknak megfelelden a bels6 ellendrzés
kétfajta szolgaltatast nyq;t:

= bizonyossagot ado tevékenység és

= tandcsado tevékenység.

A bizonyossagot ado szolgaltatasok soran a belsd ellendrok objektiven értékelik a tényeket, és
ennek alapjan fliggetlen véleményt formélnak vagy kovetkeztetéseket vonnak le egy
szervezetre, miiveletre, funkciora, folyamatra, rendszerre, illetve az ellenérzés egyéb targyara
vonatkozoan.

A tanacsado tevékenyseég jellegét tekintve konzulticids tevékenység, amelyet altalaban a
megbizod konkrét felkérése alapjan nyujtanak. A tanicsadoi feladat jellege és hatokore a
megbizdval torténd megallapodas eredménye. Fontos, hogy a tanacsadod tevékenység soran a
belso ellendrnek meg kell driznie targyilagossagat, nem vallalhat at vezetdi feleldsséget.

Belso ellenorzési kézikonyv kidolgozasa, jovahagyasa, tartalma, feliilvizsgalata

A Bkr. 17. §-a rendelkezik a belsd ellenérzési kézikonyv elkészitésérol, jovahagyasarol,
tartalmarol, feliilvizsgalatarol:
: Bkr. 17. § (1) A belsé ellenérzést végzd személy munkdjat a nemzetko6zi, valamint az
@ allamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett belsd ellendrzési standardok, itmutatok
figyelembevételével, valamint a belsd ellendrzési vezetd altal - az allamhaztartasért
felelos miniszter altal kozzétett belsd ellenérzési kézikonyv minta megfeleld
alkalmazasaval - kidolgozott és a koltségvetési szerv vezetdje altal jovahagyott belso
ellendrzési kézikonyv szerint végzi.
. (1a) Ha a koltségvetési szerv belso ellen6rzését az iranyitd szerve vagy az iranyitd szerv
L, altal kijelolt szerv latja el, az irdnyitott szervre kiilon belsé ellendrzési kézikonyvet nem
kell késziteni. Az iranyitd szerv vagy a kijelolt szerv vezetdje altal az iranyitott szerv
vezetdjének egyetértésével jovahagyott belsd ellendrzési kézikonyv tartalmazza a (2)
bekezdésében meghatarozottakat az irdnyitott koltségvetési szervek vonatkozasaban is.
(2) A belsé ellendrzési kézikonyv tartalmazza:
a) a bizonyossagot ad6 és a tanacsado tevékenységre vonatkozo eljarasi szabalyokat;
b) a bels6 ellendrzés hataskorét, feladatait és céljait meghatarozo belsd ellenérzési
alapszabalyt;
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¢) a tervezés megalapozasahoz alkalmazott kockazatelemzési modszertan leirasat;

d) az ellen6rzési dokumentumok formai kovetelményeit, az alkalmazott iratmintakat;

e) az ellendrzési megallapitasok hasznositasanak nyomon kovetését;

f) az ellendrzés soran biintet6-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot add cselekmény, mulasztas vagy hianyossag feltarasa esetén
alkalmazando eljarast.

(3) A belso ellendrzési vezeto és a belso ellenérok a belso ellendrzési tevékenységet az
allamhaztartasért felelds miniszter altal kiadott etikai kddex figyelembevételével végzik.

(4) A belso ellendrzési vezetd koteles a belso ellendrzési kézikonyvet rendszeresen, de
legalabb kétévente feliilvizsgalni, €s a - jogszabalyok, modszertani utmutatok valtozasai,
illetve egyéb okok miatt - sziikséges modositasokat atvezetni.

A belsé ellenérzési kézikonyv célja, hogy a szervezetnél dolgozdé belsé ellenérok a
mindennapi munkajuk soran egységes eljarasrend és iratmintak mentén végezzék
tevékenységiiket.

Tarsulasnal a belso ellendrzés kiilsé erdforras bevondsdaval valdsul meg.

Belsé ellendrzési kézikonyviink a kovetkezo szerkezetben épiil fel:

L. Bevezetés
II. A belsé ellendrzés hataskorét, feladatait és céljait meghatarozo belsé ellenérzési
alapszabaly
III. A belso ellenérzési tevékenység iranyitasa
1) Belso ellendéri humanerdforras-gazdalkodas
2) Kiilsd szolgaltatd bevonasa
3) A belsO ellendrzési tevékenyseg értékelése
IV. A belso ellenorzésit tevékenység tervezése
1) A tervezés alapelvei
2) A tervezés elokészitése
3) Kockazatelemzés
4) Stratégiai ellendrzési terv
5) Eves ellendrzési terv (és dsszefoglalé éves ellendrzési terv)
A bizonyossagot ado tevékenység végrehajtasa
6) Adminisztrativ felkésziilés
7) Az ellendrzési program elkészitésének menete
8) Az ellendrzés lefolytatasa
9) Az ellendrzési jelentés
V. Azellenérzések nyomon kovetése
VI. Beszamolas
VII. Az ellenérzési dokumentumokkal kapcsolatos eléirasok
VIII. A tanacsado tevékenység
IX. A belso ellenorzési tevékenység mindségét biztosité szabalyok

X.  Mellékletek

XI. Iratmintak



1. Bevezetés

Az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvénynek (a tovabbiakban: Aht.), valamint a
koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011.
(XII.31.) Korm. rendeletnek (a tovabbiakban: Bkr.) megfelelden a koltségvetési szervek
kotelesek belsd ellendrzési rendszert miikkodtetni abbol a célbol, hogy a szervezet vezetdje
szamara bizonyossadgot nyujtsanak az altala kiépitett és mikodtetett belsd kontrollok
rendszerének megfelel0ségét illetden.

A Bkr. 2 § 3. pontja alapjan a belsé ellenérzés definicidja a kovetkezo: fliggetlen, targyilagos
bizonyossagot adod ¢és taniacsadd tevékenység, amelynek célja, hogy megéllapitasaival ¢€s
javaslataival az ellendrzott szervezet miitkodését fejlessze és eredményességét novelje, az
ellendrzott szervezetet annak céljai elérése érdekében rendszerszemléletli megkozelitéssel €s
modszertani Utmutatasok segitségével értékelje, illetve megéllapitdsaival és javaslataival
elosegitse az ellendrzott szervezet iranyitasi és belsé kontrollrendszerének hatékonysagat.

A nemzetkozi belso ellendrzési standardok alapjan a belsé ellenérzés kovetkezo 1ényeges
ismérveit kell hangsulyozni:
= A belso ellenérzés egy, az ellendrzés és az arrdl valo jelentés iranyultsagaban belso,
bizonyossagot adé és tanacsado6, nem hatdsagi jellegii tevékenység.
= A belsé ellendrzés a felelés szervezetiranyitas egyik legfontosabb elemeként
mukdodik.
= A belsO ellendrzés az eredményesség novelésével segiti a koltségvetési szerv belsd
kontrollrendszerének folyamatait.

A Belsd Ellenérzés Szakmai Gyakorlatdnak Nemzetk6zi Norméinak (IIA Normdknak) és a
magyarorszagi allamhéztartasi belsd ellendrzési standardoknak megfelelden a belsé ellendrzés
kétfajta szolgaltatast nyljt:

= bizonyossagot ado tevékenység és

= tanacsado tevékenység.

A bizonyossagot ado szolgaltatasok soran a belsd ellendrok objektiven értékelik a tényeket, és
ennek alapjan fliggetlen véleményt formélnak vagy kovetkeztetéseket vonnak le egy
szervezetre, miiveletre, funkciora, folyamatra, rendszerre, illetve az ellendrzés egyéb targyara
vonatkozoan.

A tanacsado tevékenység jellegét tekintve konzulticids tevékenység, amelyet altalaban a
megbizod konkrét felkérése alapjan nyujtanak. A tanicsadoi feladat jellege és hatokore a
megbizdval torténd megallapodas eredménye. Fontos, hogy a tanacsado tevékenység soran a
belsd ellendrnek meg kell driznie targyilagossagat, nem vallalhat at vezetdi feleldsséget.

Belso ellenorzési kézikonyv kidolgozasa, jovahagyasa, tartalma, feliilvizsgalata

A Bkr. 17. §-a (4) bekezdése értelmében a belsd ellendrzési vezetd koteles a belsd ellendrzeési
kézikonyvet rendszeresen, de legalabb kétévente feliilvizsgadlni, és a - jogszabalyok,
modszertani utmutatok valtozasai, illetve egyéb okok miatt - sziikséges modositasokat
atvezetni.


http://www.kormany.hu/hu/nemzetgazdasagi-miniszterium/allamhaztartasert-felelos-allamtitkarsag/hirek/a-beso-ellenorzes-nemzetkozi-standardjai
http://www.kormany.hu/download/1/cd/90000/Magyarorsz%C3%A1gi%20%C3%A1llamh%C3%A1ztart%C3%A1si%20bels%C5%91%20ellen%C5%91rz%C3%A9si%20standardok%202012.pdf

A belso ellenorzési kézikonyv (BEK) célja, hogy a szervezetnél dolgozo belsé ellenorok a
mindennapi munkajuk soran egységes eljarasrend és iratmintak mentén végezzék
tevékenységiiket.

II. A belso ellenérzés hataskorét, feladatait és céljait meghatarozo belsé ellendrzési
alapszabaly

A belso6 ellen6rzési alapszabaly (Charta) olyan Tarsulasos dokumentum, amely meghatarozza

a belso ellenérzés céljat, hataskorét, feladatat, a belsd ellenérok és az ellenérzottek jogait,

kotelezettségeit, valamint megadja a belso ellendrzés szervezeti elhelyezkedését.

BELSO ELLENORZESI ALAPSZABALY (CHARTA)

A belso ellenorzés fogalma, célja

A Bkr. 2. § 3. pontja alapjan a belso ellendrzés: fliggetlen, targyilagos bizonyossagot add és
tanacsado tevékenység, amelynek célja, hogy megdallapitasaival €s javaslataival az ellendrzott
szervezet mikodését fejlessze és eredményességét novelje, az ellendrzott szervezetet annak
céljai elérése érdekében rendszerszemléletli megkozelitéssel és modszertani Utmutatdsok
segitségével értékelje, illetve megallapitasaival és javaslataival el6segitse az ellendrzott
szervezet iranyitasi és belsd kontrollrendszerének hatékonysagat,

Belso ellenorzési tevékenységre vonatkozo standardok, eloirasok

A belso ellendr tevékenységét a vonatkozd jogszabalyok, a nemzetkdzi és a magyarorszagi
allamhaztartasi belso ellenOrzési standardok, az allamhaztartasért felelos miniszter altal
kozzétett modszertani Gtmutatok, valamint a vonatkozo szervezeti belsé szabalyzatok alapjan,
a belsd ellendrzési vezetd altal kidolgozott és a koltségvetési szerv vezetdje altal jovahagyott
belso ellendrzési kézikonyv szerint végzi.

Belso ellenorokre vonatkozo etikai kodex

A Bkr. 17. § (3) bekezdése alapjan a belsd ellendrzési vezetd és a belsd ellenérok a belsd
ellendrzési tevékenységet az allamhaztartasért felelos miniszter altal kiadott etikai kodex
figyelembevételével végzik.

A belso ellenorzés feladata

A belsd ellenérzés céljainak elérése érdekében — tobbek kozott — informacidkat gyljt €s
értékel, elemzéseket készit, ajdnlasokat tesz €s tanacsokat ad a koltségvetési szerv vezetdje
szamara a vizsgalt folyamatokra vonatkozdan, valamint a tudomdsara jutott jelentds kockéazati
kitettségrdl, eseményrdl, kontrollhianyossagrol a koltségvetési szerv vezetdjét azonnal
tajékoztatja.

a) Bizonyossdgot ado tevékenység

A bels6 ellendrzés elemzi, értékeli az irdnyitasi folyamatokat és a belsd kontrollrendszer
kialakitasat, miikodését aszerint, hogy azok eredményesen, hatékonyan ¢s gazdasagosan



biztositjadk-e a szervezeti célok megvaldsulasat. E feladata korében a belsé ellendrzés
elsésorban
= clemzi ¢és ¢értékeli a belsd kontrollrendszer miikodését (a kontrollkdrnyezetet,
kockazatkezelést, kontrolltevékenységeket, az informacidaramlast és kommunikaciot,
valamint a nyomon kovetés folyamatait), vizsgalja eredményességét, hatékonysagat és
gazdasagossagat;
= azellendérzések soran megallapitasokat, kovetkeztetéseket, javaslatokat fogalmaz meg;
= abelso ellendrzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket nyomon koveti.

A belsé ellenérzés bizonyossagot adoé tevékenysége korében ellatandé feladatait
részletesen a Bkr. 21. § (2) bekezdése hatarozza meg.

A belsé ellenérzés feladata annak vizsgélata, hogy az iranyitasi és a vezetés altal kialakitott,
miukddtetett belsé kontrollrendszer megfelel-e az alabbi kdvetelményeknek:

= A szervezeti célkitlizések 0sszhangban vannak a szervezeti stratégidval.

= A szervezeti célkitlizések elérésére kidolgozott mutatorendszer megfeleld.

= A szervezeti folyamatok kialakitdsa biztositja a célkitlizések megvalosulasat; a
folyamatok belsé szabalyozéasa teljes, naprakész, naprakészségiik biztositott, a
felelosségek, feladatok egyértelmiien meghatarozottak.

= A kidolgozott programok, tervek és célkitlizések megvalosulnak.

= A szervezeti célkitlizések elérését veszélyeztetd kockdzatokat a szervezet
kockézatkezelési rendszere képes azonositani, elemezni €s azokat - a szervezet
kockazatviselési hajlanddsaganak figyelembe vételével - megfelelden kezelni.

= A koltségvetési szerv munkafolyamataiban a bels6 kontrollok kialakitasa megfelel az
elvarasoknak, képesek a kockazatokbol fakadd veszteségek mérséklésére ¢és
folyamatos korszertisitésiik biztositott.

= Az alkalmazottak tevékenysége megfelel a jogszabalyokban, szabalyzatokban és a
vonatkoz6 szerzddésekben foglalt rendelkezéseknek.

= Az eszkozokkel gazdasdgosan, hatékonyan és eredményesen gazdalkodnak, valamint a
vagyon megovasarol megfeleléen gondoskodnak.

= Az egyes vezetdk, szervezeti egységek kozotti informacidaramlas, kommunikacid és
egylittmiikodés megfeleld.

= A pénziigyi-, irdnyitasi- és operativ milkodésre vonatkozo adatok, informéciok és
beszamolok pontosak, megbizhatoak és a megfeleld idoben rendelkezésre allnak.

= A szervezet vezetdi a relevans eseményekrol és tevékenységekrdl rendszeres jelleggel,
strukturalt, dontéstdmogatd informécidkhoz jutnak, amely altal a kiilonb6zd szintl
szervezeti célok megvalositasanak folyamata figyelemmel kisérhetd, valamint a feltart
hianyossagok megsziintetése biztositott.

b) Tandcsado tevékenység

A belsé ellendrzés tanacsadd tevékenységével tamogathatja a szervezet vezetdit, a
koltségvetési szerv vezetdjének megbizasa alapjan. A tanacsadé tevékenység keretében
ellathato feladatokrol a Bkr. 21. § (4) bekezdése rendelkezik, azonban a jogszabalyban
meghatarozott feladatokon tulmenden tovabbi feladatok is ellathatok, amennyiben azok
megfelelnek a belsé ellenér fiiggetlenségére vonatkozo eléirasoknak.

A belsd ellendrzési vezetd tajékoztatja a koltségvetési szerv vezetdjét a bizonyossagot ado és
a tandcsadd tevékenység sordn feltart, a belsd kontrollrendszer hatékonysaganak,
mindségének javitasara vonatkozé lehetdségekrdl. A belsd ellendrzés — mint vezetdt timogato



tevékenység — nem mentesiti ugyanakkor a vezetoket azon feleldsségilik aldl, hogy a
kockézatokat kezeljék, illetve a bels6 kontrollrendszert mikddtessék. A belsé ellendrzés a
szervezet belsd kontrollrendszerének javitasa érdekében javaslatokat tesz, de e javaslatok
végrehajtasa, vagy mas intézkedések kezdeményezése kizardlag a vezetdk feleldsségi korébe
tartozik.

Szervezeti fiiggetlenség

A bels6 ellenérzés kialakitasarol a koltségvetési szerv vezetSje gondoskodik. Az Aht. 70. §
(1) bekezdésének megfelelden a belsd ellendrzést végzo személy vagy szervezeti egység
kozvetleniil a koltségvetési szerv vezetdjének alarendelten, szervezetileg az ellendrzott
terliletektdl elkiilonitetten helyezkedik el, végzi tevékenységét, jelentéseit kozvetlenill a
koltségvetési szerv vezetdjének kiildi meg. A belsé ellendrzés fiiggetlenségének biztositasa
érdekében a belso ellenérok a belso ellendrzési vezetd alarendeltségébe tartoznak.

A Dbelsé ellenérzési egység vezetdje olyan vezetdi szintnek tartozik beszdmolasi
kotelezettséggel a szervezeten beliil, amely lehetdvé teszi a belsd ellendrzési tevékenységet
végzO szamara feladatai teljesitését, tovabba ily modon a belsd ellendrzés hatokdrének
meghatarozasa, a vizsgalat lefolytatasa €s a jelentéstétel kiilsé befolyastol mentesen torténhet.
A szervezeti és mukodési szabalyzat részét képezd szervezeti abrat — a belsd ellendrzés
fliggetlenségére vonatkozoan — az Aht., illetve a Bkr. elSirasainak, valamint a koltségvetési
szerv a sajatossagainak megfelelden kell elkésziteni.

Funkcionalis fiiggetlenség

A Bkr. 19. §-nak megfeleléen a koltségvetési szerv vezetdje koteles biztositani a belso
ellendrok funkcionalis fiiggetlenségét. A belsé ellendr nem rendelkezhet semmilyen, az
ellendrzott tevekenység feletti hataskorrel és nem lehet az ellendrzott tevékenyseégért felelds.
A Dbelsd ellendr bevondsa a szervezet szabdlyzatainak, rendszereinek, eljarasainak
kidolgozasaba ¢s végrehajtasdba csak tandcsadas, véleményezés jelleggel torténhet. A belsd
ellendr bizonyossagot add ellendrzési €s a nemzetkdzi, valamint az dllamhéztartasért felelds
miniszter altal kozzétett belsd ellendrzési standardokkal Osszhangban 1évé tanacsadd
tevékenységen kiviil mas tevékenység végrehajtasaba nem vonhat6 be.

A belsé ellenérzési vezetd, illetve a belso ellendr hataskore az alabbiakra NEM terjed ki:

= akoltségvetési szerv a belso ellendrzési egységre vonatkozokon kiviil esé végrehajtasi
vagy iranyitasi tevékenységében valo részvételre;

= pénziigyi tranzakciok kezdeményezésére vagy jovahagyasara a belsé ellendrzési
egységre vonatkozokon kiviil;

= a szervezet barmely, nem a belsé ellenérzési egység altal alkalmazott munkatarsa
tevékenységének irdnyitasara, kivéve, ha ezek a munkatarsak megbizast kaptak arra,
hogy részt vegyenek az ellendrzésben, vagy mas egyéb moddon segitsék a belsd
ellendroket.

A koltségvetési szerv vezetdje €s a belsd ellendrzési vezetd egyiitt attekintik és elemzik a
belso ellendrzés tevékenység fliggetlenségét €s objektivitasat érintd kérdéseket.



Osszeférhetetlenség

A Dbels6o ellenor, illetve a belsé6 ellenorzési vezeté tekintetében fennalld
osszeférhetetlenségi szabalyokrol a Bkr. 20. §-a rendelkezik.

Amennyiben a belsé ellenér a vizsgalt szervezet szamara ellendrzési vagy tandcsadasi
tevékenységet végez, Dbiztositani kell, hogy e tevékenységek ne vezessenek
Osszeférhetetlenséghez.

Amennyiben a belsé ellendri munkakor betdltése a szervezeten beliilrdl tortént, vagy mas
koltségvetési szervtdl keriilt athelyezésre/atvételre a belsd ellendrzési munkatars, akkor az
egyes vizsgalatok ellendri eréforrdsanak tervezésénél, valamint az ellendrzések végrehajtasa
soran kiemelt figyelmet kell forditani az 6sszeférhetetlenségi szabalyok betartasara.

Az Osszeférhetetlenségi nyilatkozat mint4jat a 11. szamu iratminta tartalmazza.

A belso ellenorzési vezeto feladatai

A belso ellendrzési vezetd a koltségvetési szerv belsd ellendrzési egységének vezetdje, ha a
koltségvetési szervnél egy fO latja el a belsd ellendrzést, akkor a belsd ellendrzést ellatod
személy. A belsé ellendrzési vezeto feladatairél a Bkr. 22. § rendelkezik.

A belso ellendrzési vezeto feleldsségi korébe tartozik:

* Annak biztositdsa, hogy minden, a belsé ellendrzés hataskorébe tartozo
tevékenység, a jelen Alapszabalyban felsoroltaknak megfeleléen ténylegesen
végrehajtasra keriiljon;

= A koltségvetési szerv belsd ellendrzési egységének eredményes vezetése ¢€s
fejlesztése a sziikséges szakmai, technikai és operativ irdnymutatds megadasaval, a
nemzetk6zi belsd ellendrzési standardoknak, uUtmutatoknak ¢&s gyakorlatnak
megfelelden;

= A kockazatelemzésen alapuld stratégiai és éves ellendrzési tervek kidolgozésa,
melyek elkészitésekor a vezetés altal feltart kockdzati tényezdket is figyelembe
kell venni;

= A jovahagyott éves ellendrzési terv végrehajtasa, ideértve a koltségvetési szerv
vezetOjének felkérésére végzett soron kiviili feladatokat is;

= Szakmailag képzett ellendrok alkalmazéasa, akik megfeleld szakértelemmel és
tapasztalattal rendelkeznek a jelen Alapszabalyban foglalt kovetelmények
teljesitéséhez;

= A szervezetnél miikodd fobb funkciok, valamint az 0j vagy atalakuld szervezeti
egységek, feladatok ¢és folyamatok, valamint az ezek kialakitdsaval,
miukodtetésével, illetve kiterjesztésével kapcsolatos kockéazatok értékelése;

= A belsd ellenérzési tevékenység mérhetd célkitlizéseinek meghatarozasa,
figyelemmel kisérése, a koltségvetési szerv vezetdjének tajékoztatasa a belsd
ellendrzési tevékenység mérhetd célkitlizéseirdl és az azokhoz mérten elért
eredményekrol;

= A mas szervezetek altal végzett ellendrzések és a jogalkotok munkdjanak
figyelemmel kisérése annak érdekében, hogy a belsé ellendrzés a szervezet
miikodését — ésszerii koltségkihatas mellett — optimalisan lefedje.



A belso ellendr jogai és kotelezettségei

A belsé ellendr jogairdl és kotelezettségeirdl a Bkr. 25-26. §-a rendelkezik.

Az ellenorzott szerv, illetve szervezeti egység jogai és kotelezettségei

Az ellenOrzott szerv jogairdl és kotelezettségeirdl a Bkr. 27-28. §-a rendelkezik.
Beszamolas

A belsé ellendrzési vezetd koteles a koltségvetési szerv vezetdje szamara:

= aBkr. 43. § alapjan megkiildeni az ellendrzési jelentéseket;

= a Bkr. 48-49. §-ai alapjan elkésziteni és megkiildeni az éves, illetve az dsszefoglald
éves ellendrzési jelentéseket;

= rendszeres 1dokozonként tajékoztatast adni az éves ellendrzési terv végrehajtasanak
helyzetérdl, az elvégzett ellendrzések eredményeirdl, a tervtol vald eltérés okairol,
valamint a belsé ellendrzési egység feladatainak ellatdsdhoz sziikséges személyi és
targyi feltételek meglétérol;

= a koltségvetési szerv vezetdjének kérése esetén a mas ellendrzési tevékenységek,
illetve a nyomon kovetés (kockazatkezelés, szabalyszerliségi-, biztonsagi-, jogi-,
etikai-, kornyezetvédelmi kérdések, kiils6 ellendrzések) vonatkozdsdban az egységes
szakmai értelmezést, és az ¢ feladatokat ellatdé szervezetekkel, személyekkel a
megfeleld koordinacidt biztositani, valamint errdl a vezetést rendszeresen tajékoztatni.

III1. A belsé ellenérzési tevékenység iranyitasa

A fiiggetlen belso ellendrzés eredményes iranyitasa, a belsd ellendrzési eréforrasok hatékony,
eredményes €s gazdasdgos felhaszndldsa a belsd ellendrzési vezetd feleldssége. A belsd
ellendrzési vezetdnek kell biztositania, hogy oly modon irdnyitsa a fliggetlen belsd ellendrzési
tevékenységet, hogy az mitkodésével novelje a szervezet eredményességét. Ennek kapcsan a
belso ellendrzés iranyitasahoz kapcsolodd feladatok koziil kiemelt jelentdségli a megfeleld
humanerdforras-gazdalkodas, a kiilsd szolgaltato esetleges bevonasaval kapcsolatos feladatok,
valamint a belsd ellendrzési tevékenység értékelésével Osszefiiggd feladatok.

A belso ellendrzési vezetd feladata a Belsé Ellendrzési Alapszabélynak, az IIA Normaknak, a
magyarorszagi allamhéztartasi belsé ellendrzési standardoknak és a belsé ellenérokre
vonatkozo6 etikai kodex eldirasainak torténd megfelelés biztositasa.

Mivel a bels6 ellendrzési tevékenységet kiilsé szolgaltaté bevonasaval latjuk el, igy az erre

vonatkoz6 megallapodasban kell rendelkezni a vezetdi tevékenységek ellatasarol.

1) Belsd ellenori humanerdforras-gazdalkodds

A Bkr. 22. §-a rendelkezik a belsé ellenérzési vezetd humanerdforras-gazdalkodasra
vonatkoz6 feladatairol:
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A humanerdforras-gazdalkodassal kapcsolatos folyamatokat ugy kell kialakitani, hogy azok
Osszhangban legyenek a szervezet humanerdforras-gazdalkodéasra vonatkozo szabalyzataival
¢s a szervezeti szintii képzési tervvel.

A humaneréforras-gazdalkodas f6 elemei:

* human erdforrasok tervezése;

= Kkapacitas-felmérés;

= Kkivalasztasi folyamat, melynek segitségével biztosithatd a megfeleld képzettség és
szakértelem az ellendrzési csoporton beliil;

= feladatmegosztas kialakitasa;

= munkakori leirasok, melyek az ellendrzési munka elvarasait fogalmazzak meg az
egyes ellendrok szamara;

=  készségfejlesztés/tréningek, melyek lehetdség adnak az ellenérok folyamatos
fejlodésre;

= teljesitményértékelés, mely az ellendrok és az ellendrzési szervezet miikodésérdl ad
visszajelzést.

» Humanerdforrds-tervezés és kapacitas-felmérés

Az erdforrasok tervezésének célja annak meghatarozasa, hogy mekkora, illetve milyen
human- és targyi eréforras sziikséges ahhoz, hogy a belsd ellendrzés megfeleld bizonyossagot
tudjon nyujtani a koltségvetési szervek vezetdi szamara a belsé kontrollrendszerek hatékony
miikodésérol.

A huméner6forras-tervezés
* a human eréforras mennyiségi €s mindségi sziikségletének eldrejelzését,
= az erdforras-biztositas lehetséges modozatainak bemutatasat, valamint
= egyéb, specifikus tevékenységek tervezését jelenti (pl. képzési tervek).

A Kkapacitas-felmérés a rendelkezésre allo, a munkakorokhoz és munkafolyamatokhoz
rendelheté human eréforradsok mennyiségi és mindségi felmérését, elemzését jelenti.

A kapacitas-felmérést a stratégiai ellendrzési terv kialakitdsa utdn lehet elvégezni és
végrehajtasa soran az elvégzendd munka mellett egyéb tényezdket is figyelembe kell venni.
Ilyen egyéb tényezdk lehetnek pl. képességfejlesztés, tréningek (megszerezhetd-e a sziikséges
tudas képzések révén), illetve szabadsagok tervezése (az adott iddben rendelkezésre all-e a
szlikséges ellendri  kapacitds). A kapacitas-felmérést az éves ellendrzési tervek
elérehaladasaval, illetve esetleges modosuldsaval Osszhangban rendszeres 1ddkozonként
aktualizalni kell. A kapacitas-felmérés eredményeképpen a belsé ellendrzési vezetd meg tudja
hatarozni, hogy a rendelkezésére all6 humén erdforras elégséges-e a tervezett munka
elvégzésére, vagy tovabbi eréforrasokat kell bevonnia.

A belsé ellendrzési vezetd feleldssége, hogy tajékoztatast adjon a koltségvetési szerv
vezetdjének arrol, ha a rendelkezésre allo kapacitas (engedélyezett 1étszam) nem elegendd a
belsd ellendrzési feladatok ellatdsara. A Bkr. 16. § (1) bekezdése alapjan a belso ellendrzési
vezetd jogosult ideiglenes kapacitds kiegészités vagy specidlis szakértelem sziikségessége
esetén kiilso szolgaltatdé bevonasara javaslatot tenni a koltségvetési szerv vezetdjének.
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» Kivalasztasi folyamat

A kivélasztasi eljards célja, hogy biztositsa a megfeleld kompetencidkkal rendelkezd
munkaerd rendelkezésre allasat.

A kivalasztasi folyamat soran a koltségvetési szerv humanpolitikaért felelos szervezeti
egysége latja el a sziikséges adminisztrativ feladatokat (pl. a folyamatok kialakitasat, a
jelentkeztetést, dokumentumok kezelését, az egyes fazisok eredményeinek rogzitését,
kommunikalésat), tovabba a szervezeti humanpolitika és a munkakorre jellemzd ismeretek
fliggvényében dontés-elokészitd €s —tdmogatd szerepet is ellathat.

A belso ellenérzési vezeto feladata a szakmai dontések meghozatala, igy

= a kivalasztasi kritériumok megfogalmazasa (elvart kompetencidk meghatarozasa, pl.
az 0j ellenéroktdl megkdvetelt szakmai tapasztalat, gyakorlat, a sziikséges
szakértelem, kommunikacids képességek és a jelentkezd motivacidja az ellendrzési
poziciora),

= az értekelés modszereinek jovahagyasa,

= ateszteket kovetden a kivalasztasi interjuk lefolytatdsa,

= afelvételizOk szakmai értékelése és végiil

= akivalasztasi javaslattétel.

A belsd ellendrzési vezetd az eljarasba bevonhatja a belsd ellendroket is. A megtervezett €s
kovetkezetesen alkalmazott kivalasztasi folyamat biztosithatja a megfeleld képzettséget ¢€s
szakértelmet a belsd ellendrzési csoporton beliil.

A belso ellenéri munkakor betoltése torténhet:
= a koltségvetési szerv mdas szervezeti egységénél foglalkoztatott személy
athelyezésével/atvételével;
= kiilso felvétellel.

A munkakor betoltésekor mindig az adott jogviszonyra vonatkozo6 jogszabalyok az iranyadok.
A kivalasztasi folyamatnal az dsszeférhetetlenségi szabalyok betartasara is kiemelt figyelmet
kell forditani.

» A belsd ellendorok regisztrdacios kitelezettsége

koztulajdonban all6 gazdasadgi tarsasdgnal belsd ellendrzési tevékenységet végzok
nyilvantartdsarol €s kotelezd szakmai tovabbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek
vezetdinek és gazdasagi vezetdinek belsd kontrollrendszer témaju kotelezd tovabbképzésérdl
22/2019. (XII. 23.) PM rendelet tartalmazza.

A szakmai gyakorlatra vonatkozé jogszabalyi eldirasok:
= A bels6 ellenérokre vonatkozoan a 22/2019. (XI1.23.) PM rendelet 2. § (1) bekezdése
legalabb kétéves ellendrzési, vagy a szakmai végzettségének megfeleld vagy az adott

koltségvetési szerv, illetve gazdasagi tarsasag tevékenységi korébe tartozd teriileten
szerzett szakmai gyakorlattal rendelkezik.
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= A vizsgalatvezetére a Bkr. 33. § (1) bekezdése is hatdroz meg eldirast, miszerint
vizsgalatvezetonek az jelolhetd ki, aki legalabb kétéves belsd ellendrzési szakmai
gyakorlattal rendelkezik.

= A 22/2019. (XIL.23.) PM rendelet 2. § (1) bekezdése szerint belsd ellendrzési
tevékenységet az végezhet, aki az a) és ¢) pont szerinti esetben legalabb két éves, a b)
pont szerinti esetben legalabb 6t éves ellendrzési vagy a szakmai végzettségének
megfeleld vagy az adott koltségvetési szerv, illetve gazdasagi tarsasag tevékenységi
korébe tartozo teriileten szerzett szakmai gyakorlattal rendelkezik.

= Belso ellendrzési tevékenységet az folytathat, aki eleget tesz a 22/2019. (XI1.23.) PM
rendelet 12. §-aban meghatarozott tovabbképzési kotelezettségének.

A belsd ellenérzést végzoktol elvart szaktudas és belsé ellendrzési képességek az alabbi
fobb jellemzok koré csoportosithatok:
= szakmai végzettség és ismeretek,
= kommunikacids képességek (szdbeli, irdsbeli),
= jltalanos ellendrzési szaktudas (informéciogytijtés, problémamegoldas, végrehajtas,
valtozésok eldsegitése),
= specialis ellenérzési szaktudas (funkciondlis ismeretek, szamitastechnikai ismeretek,
kozbeszerzési ismeretek),
= vezetdi kompetencidk (motivalas, irdnyitas, szervezés, koordinalas, komplex latdsmaod,
kapcsolattartas, kapcsolatépités, jo eréforras gazdalkodas, stb.), illetve
= a készség- és személyiség-fejlodési eljarasok (Onképzés, belsd ellendri képességek,
kapcsolatépités €s menedzsment).

» A munkakorok, a feleldsség- és feladatmegosztas kialakitdsa

A felelosség- és feladatmegosztas a belsé ellendrok kozotti munkamegosztast és
egylittmiikodést szabalyozza.

Tarsulasnal kiils6 eréforrds bevonasaval valosul meg a belsd ellendrzés, igy a
feladatmegosztas kialakitdsa a kiilsé szolgaltatd altal biztositott belsd ellendrzési vezetd
feleldssége ¢s feladata.

» Munkakori leiras

Tarsulasnal kiilsé er6forrds bevondsaval valosul meg a belsd ellendrzés, igy a munkakdri
leirasra vonatkoz6 rész nem relevans.

» A belsd ellendrzési csoport kompetencidja

Tarsuldsnal kiils6 eréforras bevonasaval valosul meg a belsd ellendrzés, igy belsé ellendrzési
csoport nincs.

Az IIA standardok és a magyarorszagi allamhéztartasi belsd ellendrzési standardok szerint a
fliggetlen belsd ellendrzési tevékenységet végzoknek kollektiven rendelkezniiik kell, vagy
meg kell szereznilik mindazt a szaktudast, gyakorlatot és egyéb ismeretet, mely a feladatok
ellatasdhoz sziikséges.
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» Helyettesités

Térsulasnal kiilsé eréforras bevondséaval valosul meg a belsd ellendrzés, igy a helyettesitésre
vonatkoz6 rész nem relevans.

> Ertékelés

A bels6 ellendrzési vezetd felelds azért, hogy a belsd ellendrok szamara folyamatos
visszacsatolast €s értékelést adjon személyes teljesitményiikrol.

» A belsé ellenorok kotelezo szakmai tovabbképzése, valamint a folyamatos
tovabbképzésre vonatkozo alapelvek

A belsd ellenérok kotelezd szakmai tovabbképzésére és vizsgakotelezettségére vonatkozo
részletszabalyokat a 22/2019. (XI1.23.) PM rendelet tartalmazza.

A kompetenciafejlesztési folyamat célja az ismeretek, tudas és tehetségelemek folyamatos
fejlesztése, mivel ezek gyakorlati alkalmazasa révén n6 az alkalmazottak célorientdltsaga és a
teljes rendszer hatékonysaga, ezaltal n a szervezet eredményessége.

A kompetencia fogalma feloleli:

= a belsd ellendr altal birtokolt ismereteket, tudast (mely lefedi annak szakmai teriileteit,
ugyanakkor kiemelt hangsullyal tartalmazza a kommunikacids, csapat-egytittmiikodési
¢s rendszerelméleti teriileteket);

= a napi rutinnd fejlesztett készségeket (szintén kommunikacios és csapatmikodési
elemekkel kiegészitett szakmai készségeket);

= olyan szemléletmodbeli, beallitodasi jellemzdket, melyek a korszerii belsd ellendrzési
munka elvégzéséhez nyujtanak megfeleld alapot;

= az eddigi életut alapjan kialakult személyiségjegyeket (melyek a biztositjdk a
kommunikécios és csapatmiikodési elemeket);

= valamint azokat a tehetségelemeket, melyek a korszerti belsd ellendrzési munkéahoz,
annak Onfejlédési tartalékaihoz sziikségesek

A kompetenciafejlesztés része a rendszeres szakmai tovabbképzés, mely lehetdséget
biztosit az ellenérok folyamatos fejlodésére. A belsé ellenéroknek a szakmai fejlodés
érdekében folyamatosan fejleszteniiik kell szaktudasukat, gyakorlatukat ¢és egyéb
ismereteiket. A szakmai fejloddés minden bels6é ellendr egyéni feleldssége, azonban a belso
ellendrzési vezetd feladata az egyes belsd ellendrok szamara személyre szabott éves képzési
terv elkészitése és megvalositasa.

Tarsulasnal kiils er6forras bevonasaval valosul meg a belso ellendrzés, igy a kiilsd eréforras
altal biztositott belsd ellendrok tovabbképzése a kiilsd szolgaltatd altal biztositott belsd
ellendrzési vezetd feleldssége ¢és feladata.

Kiemelt képzési teriiletnek kell tekinteni:
= a specidlis szakmai ismeretek megszerzését (pl. jogszabalyi kornyezet valtozasai,
informatikailag tdmogatott ellendrzési technikak, csalasra utald jelek beazonositasa),
» akommunikacids képességek javitasat (pl. interju, jelentésiras),
= illetve a vezet6i kompetencidk fejlesztését (pl. delegalasi képességek, idégazdalkodas).
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A helyi dnkorményzatok ¢€s szerveik, a koztarsasdgi megbizottak, valamint egyes centralis
alarendeltségli szervek feladat- és hataskoreirdl szold 1991. évi XX. torvény 140. § (1) e)
pontja értelmében a jegyzO gazdalkodasi feladata ¢s hataskore keretében ellatja az
onkormanyzat 4ltal alapitott ¢és fenntartott koltségvetési szervek pénziigy-gazdasagi
ellendrzését. A jegyzO a feliigyeleti jogkort az Onkormanyzat altal alapitott €s fenntartott
koltségvetési szervek vonatkozasaban, az alapitd okiratba foglalt jogositvanyok tekintetében
gyakorolhatja.!

A Térsulasi Tanacs minden évben felméri, hogy milyen szervezeti formaban a
leghatékonyabb ¢és leggazdasdgosabb a feladatellatasban résztvevok vonatkozasaban a belsd
ellendrzés mikodtetése. A felmérés soran figyelembevételre keriilnek a Tarsulds és a
feladatellatasban résztvevo Onkormanyzatok sajatossagai, folyamatai, koltségvetési kerete,
illetve az ellendrizendd koltségvetési szervek, intézmények szama, koltségvetésiik nagysaga,
a pénziigyi folyamatok bonyolultsaga, a kockézati tényezék mennyisége, bekdvetkezési
valdszinlisége €és az egyes koltségvetési szervekre, intézményekre gyakorolt hatdsukat. A
mérlegelést kovetden a Tarsulds Tanacs dontése alapjan a Tarsulds, illetve a feladatellatasban
résztvevd Onkormanyzatok és az altaluk iranyitott koltségvetési szervek belsd ellendrzési
feladatait a Tarsulés altal foglalkoztatott belsé ellenér(6k), valamint sziikség szerint kiegészitd
jelleggel — megbizasi jogviszony keretében — kiilsé szolgéltatd végzi.

A belso ellendrzés tervezése soran a Tarsulas belso ellendrzése kiemelt figyelmet fordit a
céljelleggel — nem szocialis ellatasként — nyujtott tamogatasok ellendrzésére, mely
pénzeszkdoz miikddési és felhalmozasi célra adhatd alapitvanyoknak, egyéb non-profit
gazdasagi szervezeteknek, vallalkozasoknak, haztartdsoknak, az Onkormanyzatok sajat
intézményein kiviili koltségvetési szerveknek, valamint kiilfoldi kozosségeknek.

2) Kiilso szolgaltato bevondsa

> Kiilso szolgaltato igénybevételének sziikségessége és annak feltételei, alapelvei

Térsulasndl a belsd ellendrzési tevékenységet kiilsd szolgaltatd bevonasaval latjuk el, igy az
erre vonatkoz6 megallapodasban rendelkezni kell a belsé ellendrzési vezetdi feladatok és
kotelességek ellatasanak modjardl.

A kiils6 szolgéltatd bevonasanak — az arra iranyul6d felmérés elvégzését kovetden — az alabbi
indoka volt:
= Tarsuldsunk nem rendelkezik belsé ellenérzési egységgel, illetve belsé ellendrrel,
mivel 6nall6 belsé ellendrzési egység kiépitése, vagy belso ellendr teljes munkaidében
torténd foglalkoztatdsa nem lenne gazdasagos. (Bkr. 16. § (1)).

A kiils6 szolgéltatonak munkdja soran be kell tartania a vonatkozo6 jogszabalyi eldirasokat, a
kapcsolddd nemzetk6zi és hazai ellendrzési standardokat, illetve ,,A belsé ellendrokre
vonatkoz6 etikai kodex™ eldirdsait és meg kell felelnie az adott szervezet belsd ellendrzési
kézikonyvében foglalt elvarasoknak.

1 Az allamhaztartasi bels6é pénziigyi ellendrzési rendszer tovabbfejlesztése soran a feliigyeleti ellendrzés, mint
fogalom, integraldsra keriilt a belsd ellendrzés fogalomrendszerébe, ennek megfelelen a ,feliigyeleti jellegi”
pénziigy-gazdasagi ellenérzés a belso ellendrzés része.
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A munka elvart eredményessége szempontjabdl nagyon fontos, hogy a koltségvetési szerv
kellé alapossaggal jarjon el a kiilsd szolgaltatd bevonasakor, a végrehajtand6 feladatok
szempontjabol megfeleld gyakorlatot szerzett €s tapasztalt szolgaltatoval szerzddjon, aki
regisztralt belso ellendr is egyben.

Eppen ezért a megallapodas megkétése el6tt meg kell vizsgalni, és értékelni kell a kiilsé
szolgaltatd kompetenciajat, fliggetlenségét ¢&s targyilagossadgat a teljesitendd feladatok
tekintetében, valamint figyelemmel kell lenni az aldbbiakra:
* a megbizas teljesitéséhez sziikséges szaktudas, gyakorlat és egyéb ismeretek
rendelkezésre allasa;
= akiilso szolgaltato esetleges vagyoni érdekeltsége a szervezettel kapcsolatban;
= a kiilsé szolgaltatd esetleges személyes vagy szakmai kapcsolatai a felsd vezetéssel
vagy a szervezet mas tagjaval;
* a kiilsé szolgaltatd esetleges multbeli kapcsolatai a szervezettel, vagy a vizsgalt
tevékenységgel;
*» a kiilsé szolgaltatd egyéb, a szervezet szamdara nyujtott, folyamatban 1évo
szolgéaltatédsai.

Ezen kiviil sziikséges, hogy a cég képviseletében belsd ellendrzési tevékenységet végezni
kivano személy regisztralt belso ellendr legyen.

Amennyiben a kiils6 szolgaltaté bevonasaval megvalositando belso ellendrzési tevékenység a
kiils6 szolgaltatd, illetve munkatarsainak nemzetbiztonsdgi ellendrzését, illetve
vagyonnyilatkozat-tételét teszi sziikségessé, ugy figyelembe kell vennie a fenti
kotelezettségek teljesitése altal okozott tobbletterheket, a kotelezettségek teljesitéséhez
sziikséges hataridOket €s a javaslatat ezen szempontok figyelembe vételével kell megtenni a
koltségvetési szerv vezetdje felé. Ezen kotelezettség(ek)et a kiilsd szolgaltatd szerzodésébe is
bele kell foglalni.

A kiils6 szolgaltatd munkéjanak feliilvizsgélata esetén a belso ellendrzési vezetdnek vagy — ha
a belsd ellendrzési vezetdi feladatokat a kiilsé szolgaltatd latja el — a koltségvetési szerv
vezetdjének értékelnie kell az elvégzett munkat.

» A kiilsd szolgaltatoval kotott megdallapodds elemei

Kiilsé szolgaltatd lehet magénszemély vagy jogi személy, akinek a hozzaértésérdl,
felkésziiltségérdl a koltségvetési szerv vezetdjének kotelessége meggydzddni.

Térsulasunk kiilsd szolgaltatoval kotott irasbeli szerzodést.

A szerz6désben rogzitésre keriilt, hogy:
= a kiilsé szolgaltato a vonatkoz6 hazai és nemzetkozi jogszabalyok, valamint bels6
ellendrzési standardok, szakmai, etikai normak szerint latja el ellenérzési feladatait;
= a kiilsé szolgaltatd az adott megbizd szervezet altal kialakitott belsd ellendrzési
kézikonyveket ¢és modszertani leirdsokat, valamint a nemzetkozi, hazai belsd
ellendrzési standardok és a nemzetkdzi legjobb gyakorlat kovetelményeit is
maradéktalanul alkalmazni koteles.

Részletesen meg lettek hatarozva:
= ateljesitendd szolgaltatasok (beleértve a munka céljat és hatokorét);
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= az alvallalkoz6 bevonasara vonatkozd megallapodast (pl. bevonhat-e, vagy ha
bevonhat alvéllalkoz6t, akkor csak olyat vonhat be, akivel a megbizo eldzetesen
egyetért);

= azokat a kérdések, melyeket a megbizatassal kapcsolatos tdjékoztatasoknak
tartalmazniuk kell;

= azirdnyado jogszabalyok, amelyek figyelembevételével kell a tevékenységet végezni;

= a megfeleld6 nyilvantartasokhoz ¢és fizikai eszk6zokhoz valdo hozzaférés, az
alkalmazottakkal val6 kapcsolattartas;

= a megbizassal kapcsolatos elkésziilt jelentések, munkaanyagok, stb. tulajdonjoga ¢és
letétbe helyezése, illetve sziikség szerint a szerzdi jogokra vonatkozé eldirasok;

= atevékenységek litemezése, a feladatok elvégzésének hatarideje;

= kapcsolattartds modja;

= az egyiittmiikodés rendje: az informdaciok &atadasara és felhasznédldsara vonatkozo
el6irasok;

= a kiilsé szolgaltato altal készitett ellendrzési program, jelentés ataddsa a megbizo
részére (kinek, mikor, hany példanyban);

= az elkésziilt dokumentumok egyeztetésének, észrevételezésének rendje;

= az adatvédelemrdl szoldo rendelkezések és azok betartasanak kotelezettsége, a
titoktartasra vonatkozo6 elvarasok;

= adijazas mértéke és litemezése.

3) A belso ellendrzési tevékenység értékelése

Tarsulasnal kiils6 erOforrdas bevonasaval valosul meg a belséd ellenérzés, igy a kiilsd
szolgaltato altal biztositott belsd ellendrzési vezeté feladata a belsé ellendrzés
teljesitményének mérése, melynek eredményét be is kell mutatnia az éves ellendrzési
jelentésben.

A belso ellendrzés teljesitményének értékelése arrol ad informéaciot, hogy:

= mennyire fogadhatdak el a belsd ellendrzés megallapitasai,

* mennyire hatékony és eredményes a belsd ellendrzés miitkddése,

= milyen szinten képes a belsd ellendrzési szervezet bizonyossaggal szolgalni a
szervezet vezetése ¢€s a szervezet tevékenységét ellendrzd, feliigyeld egyéb
szervezetek szamara,

= valamint segit a belsé ellendrzési vezetének azonositani a belsd ellendrzés
teljesitményének javitasara vonatkozo lehetdségeket.

A belso ellendrzési vezetd felel a belsd ellendrzés teljesitményének értékeléséért €s nyomon
kovetéséért, illetve a megfeleld miikodés helyreallitasdhoz sziikséges 1épések megtételéért,
amennyiben sziikséges.

4) Onértékelés

A Bkr. 48. §-a alapjan a belso ellendrzési vezetd felelossége, hogy évente minimum egyszer
elvégezze az Onértékelést. Természetesen, ha a belsd ellendrzési vezetd sziikségesnek latja,
ennél gyakrabban is végezhet onértekelést.

Tekintve, hogy az oOnértékelés egyfajta teljesitményértékelésnek is tekintheté a belsd

ellendrzés ¢éves munkdjardl, igy annak elkészitéséhez a belsd ellendrzési vezetd
felhasznalhatja az ellenOrzott teriilettdl, szervezeti egységtdl érkezd visszajelzéseket és
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véleményeket. Ezen visszajelzések ¢és vélemények Osszegylijtésének elsddleges eszkoze az
ellendrzést kovetd felmérés.

A fentieken kiviil az onértékelés elkészitéséhez a belsd ellendrzési vezetd felhasznalhatja a
jelentés évében végzett folyamatos mindségbiztositasi ellendrzési listakat, azok eredményeit,
illetve sziikség szerint a teljesitményértékelés egyéb munkaanyagait (pl. a kulcsfontossagu
teljesitménymutatok alakulasat, az ellenérzések nyilvantartasat — az atlagos idéraforditasok
elemzésére). Az éves Onértékelésbe célszerli bevonni a munkatarsak képzésének ¢és
fejlesztésének értékelését is.

IV. Abelsé ellendrzési tevékenység tervezése

1) A tervezés alapelvei

A Bkr. 29. § (1) bekezdése alapjan a belsé ellendrzési vezetd feladata az ellendrzési munka
megtervezéséhez ,,a kockazatelemzés alapjan - az allamhéztartdsért felelds miniszter altal
kozzétett modszertani utmutatd figyelembevételével - stratégiai ellendrzési tervet és éves
ellendrzési tervet készit, amelyeket a koltségvetési szerv vezetdje hagy jova.

Az ellenérzés tervezési folyamat soran a kovetkezé kulcsfontossagi alapelveket kell
kovetni:

1. A tervezést folyamatokra és az azokban rejlo kockazatokra kell alapozni
Az ellendrzési feladatok prioritasainak kidolgozasa sordn a belsé ellenérzés vezetdje a
folyamat alapt kockéazatelemzés eredményeit felhasznélva jar el.

2. A tervezésnek a jovobe kell tekintenie
A stratégiai ellendrzési tervnek a Bkr. 30. § (1) bekezdése alapjan négy évet kell lefednie. A
legmagasabb kockazati folyamatok vizsgalatdit minél kordbbi idOpontra kell tervezni. Az
ilyen folyamatokat meghatarozott rendszerességgel, 1-2 évente ujra bele kell foglalni az éves
ellendrzési tervbe.

30. § (1) A belso ellendrzési vezetd stratégiai ellenérzési tervet készit, amely - Osszhangban a szervezet
hosszu tava céljaival - meghatarozza a belso ellenérzésre vonatkozo stratégiai fejlesztéseket a kdvetkezé négy
évre, és az alabbiakat tartalmazza:

a) a hossza tavu célkitiizéseket, stratégiai célokat;

b) a belso kontrollrendszer altalanos értékelését;

c) a kockazati tényezoket és értékelésiiket;

d) a belso ellendrzésre vonatkozd fejlesztési és képzési tervet;

e) a sziikséges erOforrasok felmérését elsésorban a 1étszam, képzettség, targyi feltételek tekintetében;

2 az a)-c) pont alapjan meghatarozott ellenbrzési prioritasokat.

(la) Az Aht. 3. § (3) bekezdésében meghatarozott, az allamhaztartas dnkormanyzati alrendszerébe tartozo
koltségvetési szervnél, tarsulasnal, valamint a térségi fejlesztési tanacsnal 6t évente, a helyi dnkormanyzat,
nemzetiségi Onkormanyzat képviseld-testiiletének alakulo iilését kovetd 6t honapon beliil a belsé ellendrzési
vezetd stratégiai ellendrzési tervet készit az (1) bekezdés a)-f) pontjaban meghatarozott tartalommal, amelyet a
képviselo-testiilet az alakul6 Gilést kdvetd év februar 28-aig hagy jova.

(2) A stratégiai ellendrzési tervet sziikség szerint feliil kell vizsgalni.

3. A tervezésnek folyamatosnak kell lennie
A tervezés folyamataban mindvégig célszerli betartani a gordiild tervezés elvét, a stratégiai
ellendrzési tervet sziikség szerint kell feliilvizsgéalni. Ezzel parhuzamosan év végén —
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kockazatelemzés alapjan — el kell késziteni a kovetkezd évre vonatkozo éves ellendrzési

tervet.

4.

A tervezésnek rugalmasnak és aktualizaltnak kell lennie

Az ellendrzések tervezésének a szervezetre hatd valtozadsokhoz igazodnia kell. El6fordulhat,
hogy azok a teriiletek, amelyek egy adott iddpontban jelentés kockdzatinak mindsiiltek, a
tovabbiakban mar nem lesznek azok ¢s forditva. Ezért a szervezet kockazati strukturajat
évente értékelni, és az ellendrzési terveket ennek megfeleléen modositani kell.

2) A tervezés elokészitése

A tervezés elokészitése magaban foglalja a kockézatelemzést megel6zo eldkészitd 1€péseket,
valamint magat a kockazatelemzést is.

A kockézatelemzést megeldz6 el6készités sordn a belsd ellendrzés:

>

elemzi a kiilsé és belsd kontrollkornyezetet annak érdekében, hogy azonositsa az
ellendrzési tervezes soran figyelembe veendd valtozasokat;

értelmezi a szervezet célkitiizéseit, beleértve a belso ellenérzés céljait is;

azonositja a folyamatokat, illetve az adott folyamat iranyitasaért, miikodtetésért
felelés személyeket, azaz a folyamatgazdakat és a vezetOkkel egyeztet az egyes
folyamatok — a szervezet célkitlizéseihez viszonyitott — fontossadgarol;

megvitatja a vezetokkel, mit varnak el a belso ellendrzéstol,

a vezetOkkel k6zdsen meghatarozza a belso ellendrzési fokuszt.

Altaldnos felmérés

Az altalanos felmérés részeként a koltségvetési szerv kiilsé és belsé kontrollkdrnyezetének
vizsgalatara keriil sor. Ennek keretében a belso ellendrzés 0sszegylijti és elemzi a szervezet
miikddési kornyezetében és folyamataiban tortént valtozasokra vonatkozdan rendelkezésre
allo informéciokat is.

A kornyezet valtozasanak elsodleges forrasai:

hazai és eurdpai unios jogszabalyi valtozasok;

gazdasagi-politikai kdrnyezet valtozasa;

valtozasa;

belso szervezeti valtozasok;

belsd eljarasok, ellendrzési nyomvonalak, kézikonyvek valtozasa.

Az eurdpai unios tamogatasok intézményrendszerében végzett belso ellendrzési tevékenység
tervezésének el0készitése sordn a kornyezet valtozasanak elsddleges forrasai kiegésziilnek az
alabbiakkal:

a)

b)
)

véaltozasok a stratégiai vagy operativ célkitlizésekben, a tdmogatand6 célteriiletek
prioritasaiban;

szervezeti valtozasok az eurdpai unios tamogatasok intézményrendszerben,;
finanszirozési, koltségvetési forrast érintd valtozasok az eurdpai unids tamogatidsok
intézményrendszerében.
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Ezek a valtozasok a szervezet folyamataiban rejld kockéazatok azonositidsa szempontjabol
kiemelten fontosak, ezért a belsd ellendrzésnek arra kell torekednie, hogy Osszegyiijtson
minden informaciot a koltségvetési szerv vezetdségetol, egyes szervezeti egységeitol.

Az éltalanos felmérés nem azt jelenti, hogy az adott koltségvetési szerv belso
kontrollkornyezetérdl folyamatosan szerzi be a naprakész informéciokat. Ennek az a célja,
hogy munkajahoz megismerje annak a teriiletnek a legfobb jellegzetességeit, amit majd a
tervezéskor az ellenOrzési feladatok kozé vagy a konkrét belsd ellendrzés soran az
elvégezendd feladatai koz¢é kell besorolnia, illetve a konkrét belsd ellendrzésnél vizsgalnia
kell. Az altalanos felmérés eredményeként a koltségvetési szerv legalapvetobb miikodési
kérdéseinek igy ,,nyitott konyvként” kell a belso ellenérzés rendelkezésére allniuk.

» A folyamatok és folyamatgazddk azonositasa

A belsd ellendrzés a folyamatok és folyamatgazdék azonositasa sordn a szervezet mitkddési
folyamataira koncentral. A folyamatok a szervezet célkitlizéseinek elérése érdekében kertiltek
kialakitasra és ennek érdekében miikodnek. Kiilondsen fontos ezért a tervezés soran
figyelembe venni a szervezet miikodési folyamatait, és azonositani a folyamatgazdakat,
vagyis azokat a személyeket a szervezeten beliil, akik elsédlegesen feleldsek az adott
folyamat végrehajtasaért, mikodtetéséért.

A folyamatok ¢és folyamatgazdak azonositasat, valamint a folyamatok fontossaganak pl. 1-5-
ig terjedd skalan torténd elemzését lehetdleg a szervezet vezetésével kdzosen kell elvégezni.
A vezetdk bevondsa torténhet vezetdi interjuik, munkamegbeszélések keretében, illetve az
elkésziilt folyamatlista a vezetés részére észrevételezésre torténd megkiildésével is.

A kialakitott ellendrzési nyomvonalak segitenek a szervezet folyamatainak azonositdsaban,
megértésében.

Fontos megemliteni, hogy mindez nem a folyamatok relativ kockazatossadgarol szold vita,
hanem egy moddszer a kockdzatelemzés idOpontjdban, a legfontosabb folyamatok
meghatdrozasara. Az elemzés eredményeit a folyamatok Osszesitett kockazatelemzésének
eredményével egyiitt kell felhasznalni a kockazatelemzés végeredményének kialakitasahoz.

A szervezet folyamatait fOfolyamatok mentén kell csoportositani (pl.: Humanerdforras-
gazdalkodas), amelyek rész-/al-folyamatokra oszthatok (pl.: Munkaerd felvétel, Képzés,
oktatas, stb.). Az ellendrzési nyomvonal ¢s a milkddési folyamatok nem ugyanazt jelentik,
nem egymas szinonimai. Az ellendrzési nyomvonal elkészitése feltételezi, hogy a miikodési
folyamatok mar pontosan ¢és teljes mértékben feltarasra keriiltek az adott koltségvetési
szervnél.

» Az audit univerzum meghatdrozdsa

A Bkr. 6. § (2a) bekezdése alapjan a koltségvetési szerv vezetdje rendszerezi a koltségvetési
szerv folyamatait, irdsban kijeloli a folyamatok mikodésében részt vevd szervezeti
egységeket, valamint a folyamatgazdak személyét.

Ha rendelkezésre all a folyamatlista és kijelolésre keriiltek a folyamatgazdak, akkor azt kell
figyelembe venni, de természetesen a belsd ellendrzés mérlegelheti annak megfeleldségét és
teljes korliségét, sziikség esetén azt kiegészitheti, a sajat céljainak megfelelden atalakithatja,
ahogy a stratégiai ellendrzési terv €s az éves ellendrzési terv kialakitasat jobban szolgalja a
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folyamatlista. A folyamatlistdbol bizonyos rendszereket, projektek kiemelhet, hogy a
szervezeti célkitlizéseket minél jobban leképezze az audit univerzum.

Amennyiben a folyamatok azonositdsa nem tortént meg, akkor a belsé ellendrzésnek kell az
audit univerzumot meghataroznia. A belsé ellenérzés a folyamatok ¢és folyamatgazdak
azonositasa soran a szervezet miikddési folyamataira koncentral. A folyamatok a szervezet
célkitlizéseinek elérése érdekében keriiltek kialakitasra €s ennek érdekében miikddnek.
Kiilonosen fontos ezért a tervezes soran figyelembe venni a szervezet mitkddési folyamatait,
¢s azonositani a folyamatgazdakat, vagyis azokat a személyeket a szervezeten beliil, akik

r

elsddlegesen feleldsek az adott folyamat végrehajtasaért, mikodtetéséért.

A folyamatok ¢és folyamatgazdadk azonositasat, valamint a folyamatok fontossaganak pl. 1-5-
ig terjedd skalan torténd elemzését lehetdleg a szervezet vezetésével kdzosen kell elvégezni.
A vezetdék bevondsa torténhet vezetdi interjik, munkamegbeszélések keretében, illetve az
elkésziilt folyamatlista a vezetés részére észrevételezésre torténd megkiildésével is. A
kialakitott ellendrzési nyomvonalak segithetnek a szervezet folyamatainak azonositasaban,
megértésében.

Fontos megemliteni, hogy mindez nem a folyamatok relativ kockéazatossagardl szolo vita,
hanem egy modszer a kockdzatelemzés iddpontjaban, a legfontosabb folyamatok
meghatarozasara. Az elemzés eredményeit a folyamatok Osszesitett kockézatelemzésének
eredményével egylitt kell felhasznalni a kockazatelemzés végeredményének kialakitdsdhoz.

A folyamatok és folyamatgazdak azonositasa eredményeképpen egy Folyamatlista késziil.

A szervezet folyamatait féfolyamatok mentén kell csoportositani (pl.: Humanerdforras-
gazdalkodas), amelyek rész-/alfolyamatokra oszthatok (pl.: Munkaerd felvétel; Képzés,
oktatas, stb.). Az ellendrzési nyomvonal ¢s a milkddési folyamatok nem ugyanazt jelentik,
nem egymas szinonimai. Az ellendrzési nyomvonal elkészitése feltételezi, hogy a miikodési
folyamatok mar pontosan és teljes mértékben feltarasra keriiltek az adott koltségvetési
szervnél.

» A belsd ellendrzési fokusz kialakitisa

A belsé ellendrzési fokusz a belsd ellendroknek és a koltségvetési szerv vezetdjének azon
kozos nezetét, elképzeléseit jelenti, hogy a belsd ellendrzésnek elsdsorban mely teriiletekre
kell iranyitania erdforrasait. A belsd ellendrzési fokusznak a szervezet vezetdivel a
kockazatelemzéshez  lefolytatott  interjukon, vagy egyéb  munkaértekezleteken,
munkamegbeszéléseken torténd kozos kialakitdsa a tervezés eldkészitési folyamat egyik
legfontosabb 1épése. A belsd ellendrzési fokusz a belsd ellendrzést segiti a magas
kockézatinak tekintett folyamatok rangsoroldsaban, illetve az ellendrzott tevékenységek és
egysegek kozotti erdforras-allokacié meghatarozasaban, azaz a belsd ellendrzéssel szemben
tdmasztott vezetdi elvarasok azonositdsdban. A belsé ellendrzési fokuszt a szervezet
célkitlizéseinek €s a szervezet vezetdinek belso ellendrzésre vonatkozo specidlis elvardsainak
figyelembe vételével kell kialakitani.

A szervezet célkitiizéseinek feltardsa sordn a belsd ellendrzésnek a koltségvetési szervezet
vezetdivel meg kell vitatnia és értelmeznie kell a szervezet stratégiai idétavu és rovidtava,
éves célkitlizéseit annak érdekében, hogy ellendrzési eréforrdsait ezen célok elérésének
tamogatasara mozgodsitsa. Mig egyes célkitiizések hosszabb ideig valtozatlanok maradhatnak
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(pl.: az EU miikddési iranyelveinek vald megfelelés), addig 0j célkitlizések is felmeriilhetnek
minden évben (pl.: az adatfeldolgozashoz haszndlatos Uj IT rendszer zokkendmentes
bevezetése). A célkitlizések megvalositasa szempontjabol kritikus tényezoket szintén meg kell
vitatni a szervezet vezetdivel.

Ezen kérdések megvalaszolasara iranyuld megbeszéléseket felsd vezetdi szinten tartjak a
koltségvetési szerv €és a belsd ellendrzés vezetdi. A kockdzatelemzés és az ellendrzés
végrehajtasa soran mindezt részletekbe menden meghatarozzék majd a folyamatgazdakkal
kozosen.

A vezetok elvarasai alatt annak meghatarozasa értendd, hogy a vezetdk milyen
kérdéskoroket, feladatokat illetéen szamitanak a belsd ellendrzés bizonyossagot ado, illetve
tanacsado tevékenységére.

A vezetOknek lehetnek specialis elvarasai a belso ellendrzéssel szemben. Ezek az elvarasok
altalaban a vezeték egyes, a szervezet mikddésével kapcsolatos fobb elgondolasaibol
adodnak (pl.: egy specialis miikddési irdnyelvnek valé megfelelés). Ezeket az elvarasokat az
éves ellendrzési terv elkészitése soran figyelembe kell venni.

A Dbelsé ellendrzési fokuszt az elfogadott szervezeti célkitlizések és egyeztetett vezetdi
elvarasok alapjan a belsd ellendrzésnek és a szervezeti vezetOknek kozosen kell kialakitania.
A bels6 ellendrzési fokusz megadja azokat a fébb elemeket, amelyek mentén az ellenérok a
kockazatokat elemezni fogjak, és amelyekre a belsd ellendrzés a feladatainak ellatasa
érdekében koncentralni fog. (1. szdmu iratminta: Belsé ellenérzési fokusz)

A szervezet vezetésével a szervezet célkitiizéseinek, a vezetés elvarasainak és a belso
ellendrzési fokusznak a kialakitdsa érdekében lefolytatott interjihoz tamogatast nyajt a 2.
szamu iratminta.

3) Kockazatelemzés

A kockézatelemzési folyamat célja a stratégiai ellendrzési terv és az éves ellendrzési terv
megalapozédsa, annak érdekében, hogy a belsd ellendrzés arra a teriiletekre fokuszalja a
kapacitasait, ahol a legnagyobb kockazatokat latja.

Amennyiben a szervezet rendelkezik megfelel6 integralt kockazatkezelési rendszerrel, a belsd
ellendrzés figyelembe veszi az integralt kockazatkezelési rendszerben azonositott
kockazatokat. A belsd ellenérzés az integralt kockézatkezelési rendszerben azonositott
kockézatokat a sajat értékelési szempontjainak, szakmai itéletének megfelelden atértékelheti,
azokhoz tovabbi kockazatokat azonosithat. A szervezet altal azonositott kockazatokbol
kiindulva hatdrozza meg a lehetségese ellendrizendd teriileteket, témaékat. A stratégiai
ellendrzeési tervben kell az egyes éves ellendrzési tervekre esd ellendrzési teriileteket
felosztani, a kockéazatok szintje és a szervezeti célkitlizésekhez vald viszonyuk alapjan. A
belsd ellendrzésnek lehetdleg azt a teriiletet kell kivalasztani ellendrzésre, amely teriileten a
leginkabb segiteni tudja a szervezet hatékonyabb mitkodését és a célkitiizések elérését.

Amennyiben a szervezetnél nincs megfeleléen miikodd integralt kockazatkezelési rendszer,
akkor a belsO ellendrzésnek sajat maganak kell a kockazatelemzést elvégeznie, de ez nem
azonos a kockézatok kezelésével. Ebben az esetben a kockazatelemzés célja, hogy azonositsa,
elemezze, rangsorolja és dokumentdlja a szervezet folyamataiban ¢és fObb szervezeti
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egyseégeinél 1étezé kockazatokat, annak érdekében, hogy az éves ellendrzési tevékenységet a
koltségvetési szerv vezetdivel egyetértésben meghatarozott belsd ellendrzési fokusszal
Osszehangoljak. A kockazatelemzés szolgaltatja a legfontosabb informéciot a belsd
ellendrzési tevékenységek (konkrét ellendrzések) elokészitéséhez is.

A kockazatelemzési folyamat célja, hogy azonositsa, elemezze, rangsorolja és dokumentalja a
szervezet folyamataiban ¢és fObb szervezeti egységeinél 1étez6 kockazatokat. A
kockazatelemzés az elsé 1épés ahhoz, hogy az éves ellendrzési tevékenységet a koltségvetési
szerv vezetdivel egyetértésben meghatarozott belsé ellendrzési fokusszal sszehangoljak. A
kockézatelemzés szolgaltatja a legfontosabb informaciot a belsd ellendrzési tevékenységek
(konkrét ellenérzések) elokészitéséhez is.

A kockézatelemzést a belsd ellendrzési vezetd irdnyitja, aki a belsd ellendroket sziikség
szerint bevonja a munkaba és informalja dket minden egyes 1épésrol.

A folyamat alapu kockazatelemzési modszertan 1épései:
3.1. A szervezet folyamatainak azonositasa és megértése

A kockazatelemzés elsé 1épése a szervezet valamennyi, az elemzésbe bevont f6- ¢és
alfolyamatainak meghatarozasa. A folyamatokban rejld fobb kockazatok azonositdsanak elsd
1épéseként a belsd ellendrzésnek meg kell értenie a fobb folyamatokat. Ennek érdekében — a
vonatkoz6 belsd szabalyzatok megismerését kovetden — a folyamatok feleldseivel
(folyamatgazdakkal), illetve amennyiben sziikséges, a folyamatba bevont kulcsfontossagu
személyekkel interjukat és munkamegbeszéléseket kell tartani. Ehhez nyujt segitséget a
kockazatfelmérési kérdoiv (3. szamu iratminta).

A folyamatgazdakkal folytatott megbeszélés sordn az altalanos Osszefiiggésekbdl kiindulva,
fokozatosan el kell jutni az egyedi jellemzOk megértéséig.

A belsé ellendrzési fokuszra vald dsszpontositas mellett, a megbeszélésen figyelemmel kell
lenni az alabbiak feltarasara:

= A folyamat célja és targya:
Meg kell ismerni a folyamat céljat és targyat, valamint a vezetdség altal meghatarozott, a
célok elérése szempontjabol fontos tényezdket. A folyamat céljainak kdozvetleniil
kapcsolodniuk kell a szervezet céljaihoz, illetve a meglévd egyéb célokhoz (pl. jogszabalyi
megfelelés).

» A folyamat altalanos jellemzése:
A folyamatok kezdete, vége, kulcsfontossadgu inputjai, outputjai, eredményei (outcome) €és
valtozasai, a részfolyamatok, az informdacio technologia hatdsa a folyamatra, illetve mas
vonatkoz6 és fontos informaciok.

»  Kulcsfontossagu teljesitménymutatok (KTM), kiilonos tekintettel az alabbiakra:
v" A KTM-eket hasznaljdk a folyamatnak a meghatarozott kritikus
sikertényezOk és szervezeti célok szempontjabol torténd monitoringjahoz;
v’ Eljarasok a kedvez6tleniil alakulo KTM-ek esetén;
v A KTM-ek kiils6 és belsé Osszehasonlitasa (benchmarking) a folyamat
teljesitményének folyamatos fejlesztése érdekében
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Azt kovetéen, hogy az elemzésbe bevont valamennyi folyamat meghatarozasra &s
értelmezésre kertilt, sziikséges megvizsgalni a miikodési folyamatok belsé ellenérzési
fokuszhoz viszonyitott relativ jelentdségét.

A miikodési folyamatok bels6 ellendrzési fokuszhoz viszonyitott relativ jelentdsége magas,
kozepes ¢és alacsony lehet, ami fiigg:
= a belsd ellen6rzési fokusz minden elemének relativ fontossdgatdol (pl.: mi a
legfontosabb célkitlizés);
= a folyamatok relativ fontossagatol (pl.: ez a folyamat kritikus-e a célkitiizés elérése
szempontjabol).

Ezt az elemzést a koltségvetési szervezet vezetdivel, a folyamatgazdakkal, illetve a
folyamatban érintett kulcsszereplokkel kdzosen célszerti elvégezni, konszenzusra kell jutni a
folyamatok fontossdganak Osszesitett értékelése tekintetében.

A {6- ¢és alfolyamatok belsé ellendrzési fokuszhoz viszonyitott relativ fontossdganak
elemzését a 4. szdmu iratminta szerinti matrix alkalmazasaval célszerti elkésziteni.

3.2. Kockazatok, kockazati tényezok és a f6bb kontrollpontok azonositasa, elemzése

Miutan viszonylag részletesen megismerte €s megértette a f6- és alfolyamatokat, a belsd
ellendrzésnek azonositania kell a folyamathoz kapcsolddo jelentds kockazatokat.

Kockazatnak mindsiil minden olyan esemény, tevékenység vagy tevékenység elmulasztasa,
ami befolyasolhatja a szervezet miikodését, a célok elérését (explicit vagy implicit). Minden
kockézatnak két Iényeges jellemzdje van:

o A bekovetkezésének valdsziniisége;

o A bekovetkezés hatdsa (pl.: a szervezeti célok elérésére gyakorolt hatas, befolyas).

Az alabbi, a belsé ellendrzési fokusszal és a folyamat jellegével Osszefiiggd kérdések
megvalaszolasa segit a jelentds kockdzatok azonositasaban:
= Melyek azok a tényezdk, amelyeknek jol kell mitkddnilik ahhoz, hogy a folyamat a
céloknak megfelelden funkcionaljon?
= A folyamaton beliil milyen hiba, gyengeség akadalyozhatja a célok teljesitését?
= Tartalmaz-e a folyamat eredendden olyan feltételt, amely pénziigyi vagy egyéb
veszteséget eredményezhet?

A Kockazatelemzési Kritérium Matrix (KKM) elkészitése

A Kockézatelemzési Kritérium Matrix a szervezet folyamataira vonatkozo, kovetkezetes
kockazatelemzés végrehajtasanak elsddleges eszkoze. A KKM-nek az elfogadott kockazati
tliréshataron (tolerancia szinten) kell alapulnia. Az egységesség érdekében a KKM-et a belsd
ellendrzésnek kell elkészitenie.

Kockazati tényezo:

= olyan tényezd vagy koriilmény, ami eléidézheti a kockazatokat;
= olyan helyzet, amely kedvez a kockazatok bekovetkezésének.
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Egy azonositott kockazat hatasanak megitélésére a KKM elemzési segitséget nytjt, melyek a
kovetkezOk lehetnek: magas, jelentds, mérsékelt és alacsony hatds. Minden egyes kockazati
tényez6hoz a KKM elemzési kategoridkat rendel a vezet6k kockazati tolerancidja alapjan.
Ezen tolerancidk mind a vezet6k kockazathoz vald viszonyuldsanak, mind a kockazati
tényezO alapjaul szolgald célkitiizés fontossaganak megfelelnek. A KKM az azonositott
kockazat bekovetkezési valdsziniliségének megitéléséhez sziikséges elemzési rangsort is
tartalmaz.

A kockézatelemzés folyamataban minden egyes azonositott kock4zatot a KKM hasznélataval
kell értékelni. Ezutdn az azonositott kockazat atfogd elemzéséhez a hatdsokra és a
valosziniiségekre vonatkozo ismereteket, becsléseket dssze kell kapcsolni.

Az egyes fO- és alfolyamathoz meghatarozott kockazatokat a KKM-ben meghatdrozott
kockazati tényezOk mentén kell az alabbi két szempont alapjan kell értékelni:
= a kockazati tényezd bekovetkezési valoszinisége (mely lehet magas, jelentOs,
mérsékelt és alacsony; vagy szamszer( értékkel, pl. magas: 4, jelentds: 3, mérsékelt: 2,
alacsony: 1) valamint;
= a kockdzati tényez6 célokra gyakorolt hatasa (mely ugyancsak lehet: magas, jelentds,
mérsékelt és alacsony; vagy szamszer( értékkel, pl. magas: 4, jelentds: 3, mérsékelt: 2,
alacsony: 1) alapjan.

A pontozas soran két megkozelitést lehet alkalmazni:
= az egyes kockazatok esetében a kockazati tényezokre adott pontszamok atlagaként,
vagy
= a legnagyobb pontszdm alapjan (azaz ha a kockazati tényezdk kozil egy a
legmagasabb értéket kapta, akkor a kockazat valdszinlisége vagy célokra gyakorolt
hatésa a legnagyobb pontszamot fogja kapni.

A kontrollpontok a folyamatok végrehajtasaért felelds folyamatgazdék altal kialakitott olyan
folyamat elemek, csomopontok, ahol a folyamat eredményes mitkddése szempontjabol fontos
kontroll vagy ellendrzési lépéseket valositanak meg. A kockéazatelemzés soran a legfontosabb
kontrollpontokat fel kell tarni, a belsd ellendrzésének latnia kell a kontrollpontok rendszerét.
Ennek soran fontos, hogy a belsé ellenér megértse €s dokumentalja az informaciokat, hogy a
kontrollpontokat és az azonositott jelentds kockéazatokat kdzvetleniil egymashoz kapcsolja.

A kockazatelemzés soran értékelni kell az egyes f6- és alfolyamatokhoz tartozd egyedi
kockazatokat, majd osszesiteni kell azokat.

Ezutan a belsd ellendrzés 0Osszesitheti a hatdsok ¢és valdsziniiségek értékelését a
folyamatokhoz rendelt egyedi kockéazatokra vonatkozéan. Ennek alapjan egy atfogo
besorolast ad az adott folyamat kockdzatossaganak. (5. szdmu iratminta)

3.3. A kockazatelemzés végeredményének kialakitasa
A kockazatelemzés végeredményének kialakitdsdhoz a belsd ellendrzésnek dssze kell vetnie
az egyes folyamatok atfogd kockédzatelemzését a milkodési folyamatok jelentdsége

feltérképezésének és elemzésének eredményeivel.

Ennek soran két 6sszetevot kell bemutatni:
= az adott folyamat mennyire jelentds, fontos
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= az adott folyamat mennyire kockéazatos.

Ebbdl a két tényezobdl kell a végsé kovetkeztetést levonni, amely a folyamat ,,6sszesitett
kockazatai értékelését” adja.

Az értékelés végeredménye mutatja meg, hogy elsdédlegesen mire irdnyuljon az ellendrzési
erOforrasok elosztasa az ellendrzés tervezési szakaszaban.

A kockazatelemzés végeredményének kialakitasahoz segitséget nyujthat a 6. szdmu iratminta
(Kockazatelemzes Osszesitése).

A kockazatelemzés végeredményének szemléletes abrajat, az Gn. kockazati térképet a 7.
szamu iratminta szemlélteti. A kockazati térkép alkalmas lehet arra, hogy attekinthetden
bemutassa a kockdzatelemzés végeredményét, az egyes folyamatok végsé kockazati
besorolasanak megfelelden.

4) Stratégiai ellenorzési tery

A BKkr. 30. § (1) alapjan: A bels6 ellenérzési vezetd stratégiai ellendrzési tervet készit,
amely - 0sszhangban a szervezet hosszl tavu céljaival - meghatdrozza a belsd ellendrzésre

vonatkozo stratégiai fejlesztéseket a kovetkezo négy évre, és az alabbiakat tartalmazza:

a) a hosszu tavu célkitiizéseket, stratégiai célokat;

b) a belso kontrollrendszer altalanos értékelését;

c) a kockazati tényezoket és értekeléstiket;

d) a belsd ellendrzésre vonatkozo fejlesztési és képzési tervet;

e) a sziikséges erdforrasok felmérését elsdsorban a létszam, képzettség, targyi feltételek
tekintetében,;

f) az a)-c) pont alapjan meghatéarozott ellendrzési prioritasokat.

(la) Az Aht. 3. § (3) bekezdésében meghatarozott, az allamhdaztartds Onkormdanyzati
alrendszerébe tartozo koltségvetési szervnél, tarsulasndl, valamint a térségi fejlesztési
tanacsnal 6t évente, a helyi dnkormanyzat, nemzetiségi dnkormanyzat képviseld-testiiletének
alakul¢ iilését kovetd 6t honapon beliil a belsd ellendrzési vezetd stratégiai ellendrzési tervet
készit az (1) bekezdés a)-f) pontjaban meghatarozott tartalommal, amelyet a képviseld-testiilet
az alakulo {ilést kovetd év februdr 28-aig hagy jova.

(2) A stratégiai ellendrzési tervet sziikség szerint feliil kell vizsgalni.

A Bkr. 29. § (1) bekezdése értelmében a stratégiai ellendrzési tervet a belsé ellendrzési vezetd
kockazatelemzés alapjan késziti és a koltségvetési szerv vezetdje hagyja jova.

A stratégiai terv:

e hosszu tadvra hatdrozza meg a belsd ellendrzés céljat, valamint tevékenységének ¢és
fejlesztésének irdnyait;

e segit abban, hogy a belsd ellendrzés céljanak megvalositasat ne a meglévo feltételek
korlatozzak, hanem megtalalja annak a modjat, hogy a célok eléréséhez sziikséges
feltételeket eldre atgondoltan megteremtse;

e a rendelkezésre 4ll6 informaciok rendszerezése és a kockazatelemzés révén lehetévé
valik az eréforrasok optimalis tervezése és elosztésa, illetve az ellendrzési célkitlizések
hatékonyabb meghatarozasa;
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e a stratégiai terv hozzajarul a belsé ellenérzés — és altala a koltségvetési szerv —
céljainak eléréséhez, eredményességéhez;

e a stratégiai terv lehetové teszi a belsd ellenérzés tevékenységének, céljanak jobb
megértését a koltségvetési szerv szamara,

e astratégiai terv képezi az alapjat az éves ellendrzési tervnek.

A stratégiai terv nem konkrét ellendrzési feladatokat, hanem a belsé ellendrzés atfogo
céljaira, a folyamatok kockazataira ¢és a belsd ellendrzés fejlesztésének iranyara, prioritasaira
vonatkozd 0Osszegzést tartalmaz. A bels6 ellenérzési vezetd kockazatelemzés alapjan,
Osszhangban szervezet hosszll tavl céljaival, stratégiai tervet készit, amely meghatdrozza a
belsé ellendrzés iranyait és stlypontjait, a feladat ellatashoz sziikséges eréforrasokat, valamint
a bels6 ellendrzésre vonatkozd stratégiai fejlesztéseket. Az ellendrzési célokat az adott
szervezet céljaihoz igazitva kell meghatdrozni. A stratégiai tervet a belsd ellendrzési vezetd
késziti el és a koltségvetési szerv vezetdje hagyja jova. A stratégiai terv 4 évre késziil, a
szervezet tevékenységi korét, sajatossagait és célkitiizéseit figyelembe véve.

5) Eves ellendrzési terv

A Bkr. 31. § (1) értelmében a belsd ellendrzési vezetd - Osszhangban a stratégiai ellendrzési
tervvel - Osszedllitja a targyévet kovetd évre vonatkozo éves ellendrzési tervet.

(la) Az év kozben Ujonnan létrejétt vagy az Aht. 11. §-a szerint atalakult koltségvetési
szerv esetében a targyévre vonatkozd éves ellenOrzési tervet a koltségvetési szerv 1étrejottét
vagy atalakulasat kovetd kilencven napon beliil kell elkésziteni vagy modositani. A targyév
szeptember 1-jét kovetden létrejott vagy atalakult koltségvetési szerv esetében targyévre
vonatkoz6 éves ellendrzési tervet nem kell késziteni.

(1b) Ha az év kozben tjonnan 1étrejott vagy az Aht. 11. §-a szerint atalakult koltségvetési
szerv olyan id6pontban jon létre, vagy alakul at, ami miatt a kovetkezd évre vonatkozo éves
ellendrzési tervét a 32. §-ban meghatarozott hatariddben nem tudja teljesiteni, Ugy a
kovetkezd évre vonatkozo ellendrzési tervet a koltségvetési szerv 1étrejottét vagy atalakuldsat
kovetd kilencven napon beliil kell elkésziteni vagy modositani.

(2) Az éves ellendrzeési tervnek a stratégiai ellendrzési tervben és a kockazatelemzés alapjan
felallitott prioritasokon, valamint a belsd ellendrzés rendelkezésére allo erdforrasokon kell
alapulnia.

(3) Az elvégzett kockazatelemzés soran magas kockazatiinak mindsitett teriiletekre az éves
ellendrzési terv készitése sordn kiemelt figyelmet kell forditani, és a lehetd legrovidebb idén
beliil ellendrizni kell.

(4) Az éves ellendrzési terv tartalmazza:

a) az ellendrzési tervet megalapozd elemzések és a kockazatelemzés eredményének

Osszefoglald bemutatasat;

b) a tervezett ellendrzések targyat;

c) az ellendrzések céljat;

d) az ellendrizendo idészakot;

e) arendelkezésre 4ll6 és a sziikséges ellendrzési kapacitas meghatarozasat;

f) az ellendérzések tipusat;

g) az ellendrzések tervezett litemezését;

h) az ellenOrzott szerv, illetve szervezeti egységek megnevezését;

i) a tanacsado tevékenységre tervezett kapacitast;

Jj) a soron kiviili ellenérzésekre tervezett kapacitast;

k) a képzésekre tervezett kapacitast;
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[) az egyéb tevékenységeket.

(5) Az éves ellendrzési tervet a belsé ellendrzési vezetd a koltségvetési szerv vezetdjének

egyetértésével modosithatja.

(6) Tanacsadd tevékenységet, illetve soron kiviili ellendrzést a koltségvetési szerv
vezetdje, illetve a bels6 ellendrzési vezetd kezdeményezésére lehet végezni. Helyi
Onkormanyzat esetén a képviseld-testiilet is kezdeményezheti a tandcsadd tevékenység,
illetve soron kiviili ellendrzés végzését.

Az éves ellendrzési terv elkészitéséhez nyujt tdmogatast a 8. szamu iratminta.

» Erdforrasok elosztasa

Az er6forrdsok elosztasa az ellendrzési tervek megvaldsithatosdganak biztositasa
szempontjabol kulcsfontossagu 1épés. Egy tervezett ellendrzés erdforras sziikségleteinek
felmérése soran elsdsorban a kovetkezdket kell figyelembe venni:

= az azonositott kockazatok jelentdsége;

= atervezett ellendrzés tipusa;

= az ellendrizend6 tevékenységek Gsszetettsége;

= atevékenység kapcsan rendelkezésre allo ismeretek szintje;

= a tevékenységekkel kapcsolatosan és a bevont ellendrzendd teriileteken szerzett

korabbi ellendrzési tapasztalatok;
= azellenérok képzettsége, hozzaértése és szakmai gyakorlata.

Az ellendrzési célnak és feladatoknak megfeleléen, valamint a kockazatelemzés
eredményeivel Osszhangban kell megvalasztani az ellendrzés végrehajtasdhoz sziikséges
vizsgalati eljarasokat és modszereket.

A soron kiviili ellendrzések sziikségessége nem vart eseményekbdl adodik, igy a soron kiviili
ellendrzések szdmat és erdforras-sziikségletét az ellendrzési tervezés soran nem lehet eldre
pontosan meghatarozni.

> Az éves ellendriési terv modositasa

A Bkr. 31. § (5) bekezdése alapjan az éves ellendrzési tervet a belsd ellendrzési vezetd a
koltségvetési szerv vezetdjének egyetértésével modosithatja. Helyi 6nkormanyzat esetében a
belsé ellendrzési vezetd a képviseld-testiilet egyetértésével modosithatja az éves ellendrzési
tervet.

Az éves ellendrzési terv modositasanak két legtipikusabb esete az ellenérzés/tanacsadas
elhagyasa, illetve 0j ellenérzés/tanacsadas felvétele. Mindkét esetre jellemzd, hogy vagy a
koltségvetési szerv vezetdjének javaslata vagy a belsé ellendrzési vezetd kezdeményezése (pl.
ellendrzési parhuzamossag elkertilése) alapjan kerdiil sor.

Soron Kkiviili az az ellendrzés, amelynek targya konkrétan nem hatarozhat6 meg eldre, de a
tervben kapacitast terveznek ra. Ezzel szemben mar terven feliilinek mindsiil az az
ellendrzés, amit a tervezett és a soron kiviili kapacitdson feliil valdsitanak meg pl. egy
tervezett ellendrzés helyett.

Az alabbi esetekben jellemzden nem sziikséges az éves ellendrzési terv modositasa:
= azellendérzés tervezett kezdete vagy vége modosul;
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az ellendrzott szervezetek, szervezeti egységek korének bovitésére keriil sor;
az ellendrzendd iddszak kibdvitése valt sziikségessé.

» Ellendrzési tipusok

A bizonyossagot ado tevékenységet az alabbi ellenorzési tipusok szerint kell ellatni:

a szabalyszerliségi ellendrzés arra irdnyul, hogy az adott szervezeti egysége miikddése,
illetve tevékenysége megfelelden szabalyozott-e, és érvényesiilnek-e a hatalyos
jogszabalyok, bels szabalyzatok és vezetdi rendelkezések eldirasai,

a pénziigyi ellendrzés célja az adott szervezeti egység, program vagy feladat pénziigyi
elszamoldsainak, valamint az ezek alapjaul szolgdldé szamviteli nyilvantartasok
ellendrzése;

a rendszerellendrzés keretében az egyes rendszerek kialakitdsanak, illetve
miikodésének atfogd vizsgalatat kell elvégezni;

a teljesitmény-ellendrzés célja annak megéallapitasa, hogy az adott szervezeti egysége
altal végzett tevékenységek, programok egy jol koriilhatarolhato teriiletén a mikddés,
illetve a forrasfelhasznalds gazdasdgosan, hatékonyan és eredményesen valdsul-e meg;
az informatikai ellendrzés a szervezeti egységnél miikddé informatikai rendszerek
megfelel0ségére, megbizhatdsdgara, biztonsagara, valamint a rendszerben tarolt
adatok teljességére, megfeleldségére, szabalyossagara és védelmére irdnyul;

az utoellendrzés az intézkedések nyomon kovetése érdekében elrendet ellendrzés,
amelynek célja, hogy a belsé ellendrzés bizonyossagot szerezzen az elfogadott
intézkedések végrehajtasarol, vagy arrdl a tényrél, hogy az ellendrzott szervezeti
egyseég vezetdje nem, vagy nem az elfogadott intézkedésnek megfelelden hajtja végre
az intézkedéseket, tovabba meggy6zddjon arrdl, hogy a végrehajtott intézkedésekkel a
megallapitott kockazat ténylegesen megszlint vagy a kockazati tliréshatar ala csékkent.

V. A bizonyossagot ado tevékenység végrehajtasa

Az ellendrzések végrehajtasa az éves ellendrzési tervben foglalt ellendrzések moédszeres
elvégzését jelenti. Az ellendrzés végrehajtasanak legfobb célja, hogy minden egyes
ellendrzott folyamaton és teriileten a fobb kockdzatok kezelésére létrehozott kontrollok
megfeleloségét értékelje, valamint megallapitsa, hogy a folyamatok az elvarasoknak
megfelelden miikddnek-e, illetve megallapitsa, hogy a sziikséges kontrollpontok vagy
folyamatok hianyosak-e.

A belso ellendrzési vezetd kijeloli az adott ellendrzés programjanak kidolgozéasaért és az
ellendrzés lefolytatasaért felelds személyt, a vizsgalatvezetdt, aki a Bkr. 35. § (7) bekezdése
alapjan koteles gondoskodni az ellendrzés Osszehangolt, az {itemezésnek megfeleld
végrehajtasarol.

Az ellendrzésre valo felkésziilés soran a belsd ellendrzési vezetdnek meg kell gy6zddnie arrol,

hogy

az ellendrzés céljat és targyat meghataroztak,
a megfeleld ellendrzési erdforrdsok rendelkezésre allnak-e, illetve
az ellendrzési programot elkészitették-e.
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A felkésziilési folyamatot a kockazatelemzés soran azonositott, az ellendrizendd
folyamatokhoz, tevékenységekhez tartozé fobb kockazati tényezdkre, a vonatkoz6 ellendrzési
célkitlizésekre kell alapozni.

1) Adminisztrativ felkésziilés

» A megbizolevél elkészitése

A Bkr. 34. § (1) bekezdése alapjan a belso ellendrt - ideértve a vizsgalatban részt vevo
szakértdt is - megbizolevéllel kell ellatni, amelyet a belsd ellendrzési vezetd ir ald. A belsd
ellendrzési vezetd megbizolevelét a koltségvetési szerv vezetdje irja ala.

(2) A megbizolevél - e megnevezés mellett - az alabbiakat tartalmazza:

a) az ellendr nevét, nyilvantartasi szamat, szolgalati igazolvanyanak, illetve - ha szolgalati
igazolvannyal nem rendelkezik - a személyazonositd igazolvanydnak vagy mas
személyazonositasra alkalmas igazolvanyanak szamat;

b) az ellenOrzott szerv, illetve szervezeti egység megnevezését;

c) a2l. § (3) bekezdésében meghatarozott ellendrzés tipusat, kivéve tandcsado tevékenység
esetén;

d) az ellendrzés targyat és céljat;

e) az ellendrzésre vonatkozo jogszabalyi vagy egyéb felhatalmazésra torténd hivatkozast;

f) amegbizolevél érvényességi idejét;

g) a kiallitas keltét;

h) a kiéllitasra jogosult alairasat, bélyegzdlenyomatat.

A megbizélevél mintdja a 10. szamu iratmintaban talalhato.

A megbizolevéllel egyidejiileg a belsé ellendrok objektivitasuknak megnyilvanulasaként
Osszeférhetetlenségi nyilatkozatot is tehetnek, melynek egy lehetséges példdjat a 11. szadmu
iratminta mutatja be.

» Az ellendrzott szervezet vezetdjének értesitése

A Bkr. 35. § (1) bekezdése alapjan az ellenérzés megkezdésérdl szoban vagy irasban
értesiteni kell az ellendrzott szerv vagy szervezeti egység vezetdjét. Ennek keretében a belsd
ellendrzési vezetd tajékoztatdst ad az ellendrzés céljarol és formdjardl, jogszabalyi
felhatalmazasroél, valamint az ellenérzés varhato idotartamarol.

(4) A helyszini ellenérzést annak megkezdése el6tt legalabb 3 nappal szoban vagy irasban
be kell jelenteni az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység vezetdjének. Ennek keretében a
belsd ellendrzési vezetd vagy a vizsgalatvezetd tajékoztatdst ad az ellenérzés soran
végrehajtando feladatokrol, valamint az ellenérzés varhat6 idétartamarol.

(5) Az (1) és a (4) bekezdés szerinti értesitések Osszevonhatok. Az elézetes bejelentést nem
kell megtenni, ha az - a rendelkezésre allo6 adatok alapjan - meghiusithatja az ellendrzés
eredményes lefolytatasat. Az eldzetes bejelentés elhagyasardl a belsd ellendrzési vezetd dont.

(6) A helyszini ellen6rzés megkezdésekor az ellendr koteles bemutatni a megbizolevelét az
ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység vezetdjének vagy az 6t helyettesité személynek.

(8) Ha a koltségvetési szerv belsd ellendrzését az irdnyitd szerve, az iranyitd szerv altal

kijelolt vagy torvény, kormanyrendelet altal gazdasagi szervezetének feladatai ellatasara
kijelolt szerv latja el, a koltségvetési szerv vezetdje alatt az ellatott szerv vezetdjét kell érteni
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azon ellendrzések végrehajtasa esetén, ahol az irdnyitd vagy kijelolt szerv belsé ellendre az
ellatott szerv belso ellendreként jar el.

Az értesitd levél elektronikusan is kikiildhetd, amennyiben biztositott a kézhezvétel megfeleld
dokumentalasa (pl. olvasasi nyugta beallitassal).

Az eldzetes bejelentés elhagyasarol a belso ellendrzési vezetd altalaban akkor dont, ha pl. a
kockézatelemzés vagy mintavételezés eredménye alapjan az ellendrizendd bizonylatok nem,
vagy csak hianyosan allnak rendelkezésre, a vizsgalat ala vont teriilet szabalytalansag vagy
csalds gyanujaban érintett, vagy az ellenérizendd tevékenységért felelds vezetdk varhatdéan
meghiusitjak az ellendrzés eredményes lefolytatasat.

Az értesitdlevél mintdja az ellendrzés megkezdésérdl a 12. szamu iratmintaban talalhato.

» Az ellendrzés idisziikségletének nyilvantartdsa

Az adott vizsgalattal toltott ellendri napok szamanak pontos vezetése azért fontos, mert jelzi a
belsd ellendrzési tevékenység hatékonysagat, segit a jovobeni ellenérzési programok
iddsziikségletének tervezésében, a belso ellendrzés stratégiai fejlesztéséhez alapul szolgal. Az
ellendri napok vezetését mar az ellendrzésre torténd felkésziiléssel célszeri megkezdeni, €s
azt az ellendrzés valamennyi tovabbi fazisaban (ellendrzés végrehajtisa, jelentésiras)
szlikséges folytatni.

A Dbels6é ellenérok vezetik az adott ellenérzés végrehajtasara forditott munkaidé (napok)
elszamolasat, az ellendri napok alapjan az ellendrzési nyilvantartdsban az iddsziikséglet
nyilvantartdsra vonatkoz6 részben meghatdrozzdk az adott ellen6rzéshez felhasznalt
munkaidét.

2) Az ellendrzési program elkészitésének menete

» A rendelkezésre dllo hattér informdciok osszegyiijtése

A vizsgalatvezetd megvizsgalja az ellendrzott folyamathoz, szervezeti egységhez, illetve
tevékenységhez kapcsoloddan rendelkezésre 4ll6 informéciokat, amelynek forrasai elsésorban
a kovetkezok lehetnek:

= vonatkozé jogszabalyok, szabalyzatok és itmutatok;

= szervezeti és miikodési szabalyzat, ligyrend;

*  mikodési kézikdnyvek és eljarasrendek;

= a kockazatelemzés ¢és az ellenOrzés tervezése soran az egyes folyamatok
vonatkozasaban azonositott kockazatok;

= ellendrzési nyomvonalak;

= szervezeti stratégia, rovid- és hosszu tavu feladattervek;

=  munkakori leirasok;

= az ellendrizendd folyamatokat, tevékenységeket érintd elemzések, értékelések;

= korabbi évek belso ellendrzési dokumentumai;

= kiils6 ellendrzést végzok korabbi ellendrzési jelentései (az Eurdpai SzamvevoszEék, az
Eurdpai Bizottsag, az Allami Szamvev8szék, a Korméanyzati Ellendrzési Tarsulas, az
Eurdpai Tamogatasokat Auditalé Figazgatosag, a Magyar Allamkincstar, az iranyito
szerv, illetve a felsorolt szervezetek megbizottjai altal végzett ellendrzések).
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» Az ellendrzés célkitiizéseinek véglegesitése

A vizsgélatvezetd feladata, hogy az ellenérzés tervezése soran megfogalmazott ellendrzési
célkitlizést véglegesitse.

Az ellendrzési célkitlizés annak tdg megfogalmazasa, hogy az ellendrzés mire irdnyul. A
céloknak a kockdzatelemzés soran azonositott kockazatok jellegzetességeit kell figyelembe
venniiik.

» Az ellendrzés targydanak véglegesitése

Az ellendrzés targyanak véglegesitése soran a vizsgalatvezetd hatdrozza meg, hogy az
ellendrzés mit foglaljon magaba, mely f6- és alfolyamatokra, tevékenységekre irdnyuljon az
ellendrzés. Ez a kockdzatelemzés soran nyert folyamatismeret, a hattér-informaciok és az
ellendrzési cél segitségével hatarozhatdo meg. Az ellendrzés targyanak figyelembe kell vennie
minden vonatkozd és fontos rendszert, folyamatot, nyilvantartast, alkalmazottat és fizikai
vagyontargyat, stb. melyek a tevékenységhez kapcsolodnak. Az ellenérzés targyanak
meghatarozasa akkor megfeleld, ha biztositja, hogy az ellendr az azonositott kockazatokat
kezelni hivatott kontrollok megfeleldségérél megalapozott véleményt tud alkotni, és ahhoz
kapcsolodoan megfeleld bizonyitékot tud szolgaltatni.

» Az ellendrizendd idoszak véglegesitése

Az ellenérzés végrehajtasanak tervezése soran ki kell jeldlni, hogy az adott ellendrzés
mekkora iddszakot olel fel. A belsd ellendrzés jellemzden utdlagos bizonyossidgot ado
tevékenység. Az ellendrizendd 1d6észak meghatarozéasa soran figyelemmel kell lenni az adott
ellendrizendé folyamat, tevékenység azonositott kockazataira, hiszen ezek jellemzdi és
mértéke hatarozzadk meg, hogy mekkora iddszakot sziikséges atfognia az ellendrzésnek. Az
ellendrizendd idészak meghatdrozésa soran célszerli figyelembe venni, hogy nagyobb
ellendrizenddé iddszak kijelolése magasabb bizonyossdgot nyuajt egy-egy folyamat,
tevékenység megfeleldségérol, ugyanakkor jelentdsen tobb ellendrzési erdforrdst is
igényelhet. Emellett fontos szem el6tt tartani az ellendrzési idészak megallapitasa kapcsan,
hogy a kiilonb6z6 években folytatott vizsgalatok folyamatot alkossanak, azaz az ellenérzott
intézménynél az ellendrzéssel felolelt iddszakok lehetdleg ,.hézagmentesek™ legyenek, és
feleslegesen ne fedjék egymast.

» Az erdforrdsok helyes meghatarozdsa

A vizsgalatvezetd ismételten elvégzi az éves ellendrzési tervben az adott ellendrzéshez
hozzarendelt er6forrasbecslést, figyelembe véve kiillondsen a konkrét ellendrzési célokat, az
ellendrzés targyat és az ellendrizendé iddészakot, igy megbizonyosodva arrdl, hogy a
sziikséges eroforrasok elegenddek-e a meghatarozott célok eléréséhez.

Az ellen6rzésben résztvevd ellendrok szdmanak, valamint a vizsgalat lefolytatasahoz
sziikséges ellendri napok végsd meghatdrozasa soran mind az ellendrzés tipusat ¢&s
komplexitasat, mind az idOkereteket ¢és az ellendrok tapasztalatat, tudasat és hozzaértését
figyelembe kell venni.
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» Az ellendrzés modszereinek meghatarozasa

Az ellendrzési modszerek az ellendrzés soran lefolytatott, illetve alkalmazott vizsgélati
technikak, eljarasok, melyek az ellendrzés célkitlizéseinek, targyanak, tipusanak, tovabba a
rendelkezésre all6 erdforrasoknak megfeleléen keriilnek kivalasztasra. Az ellendrzési
modszerek kivalasztasat a tervezés soran lefolytatott kockazatelemzés eredményeihez kell
igazitani, ¢és figyelemmel kell lenni arra, hogy egyes ellen6rzési modszerek magasabb
ellendrzési bizonyitékot eredményeznek, mig mas ellenérzési modszerek inkdbb a kontrollok
miikodésének atfogd elemzésére alkalmasak.
Az ellendrzési program Osszeallitdsa soran figyelembe kell venni, hogy az ellendérzés
végrehajtasa soran milyen vizsgalati eljarasokat sziikséges alkalmazni, azaz:
a) az ellendrzés céljainak eléréséhez sziikséges tesztelés célteriileteit €s mértékeét,
beleértve az alkalmazandd mintavételi eljarasokat is; tovabba
b) a sziikséges tesztelés jellegét és hatokorét, beleértve az ellendrzési pontok vagy
folyamatok (kontrollok) tesztelésének modjat, az egyéni (szubsztantiv) tesztelést
¢s a tovabbi vizsgalati eljarasokat.

» Az ellendrzési program irasba foglaldsa

A BKkr. 33. § (1) A belsé ellendrzési vezetd - a 34. § (1) bekezdésében meghatarozottak
figyelembevételével - minden egyes ellendrzés lefolytatasahoz megbizolevél aléirasaval
kijeloli a vizsgalatvezetdt, az ellendrzéseket lefolytatd belsd ellendroket €s sziikség esetén az
ellendrzésben részt vevo szakértoket. Vizsgalatvezetdnek az jelolhetd ki, aki legalabb kétéves
belso ellendrzési szakmai gyakorlattal rendelkezik. Szakértdnek az adott koltségvetési szerv
alkalmazottja is kijelolhetd a 20. §-ban a bels6 ellendrokre meghatarozott dsszeférhetetlenségi
szabalyok figyelembevételével.

(2) A vizsgélatvezetd altal készitett és a belsd ellendrzési vezetd altal jovahagyott
ellendrzési program tartalmazza:

a) az ellendrzést végzod szerv, illetve szervezeti egység megnevezEsét;

b) az ellenOrzott szerv, illetve szervezeti egység megnevezeEset;

c)a2l. § (3) bekezdésében meghatarozott ellendrzés tipusat;

d) az ellenOrzés targyat és céljat;

e) az ellendrizendo idészakot;

f) az ellendrzés tervezett idotartamat, a jelentés elkészitésének hataridejét;

g) az ellendérok, szakértdk, valamint a vizsgdlatvezetd megnevezését, megbizoleveliik
szamat, a feladatmegosztast;

h) az ellenOrzés részletes feladatait és az alkalmazott modszereket;

i) a kiallitas keltét;

J) a belso ellendrzési vezetd alairasat.

(3) Az ellendrzési program végrehajtasat a belsd ellendrzési vezetd feliigyeli. A programtol
eltérni a belsd ellendrzési vezetd jovahagyasaval lehet, a program modositasat a
vizsgalatvezetd kezdeményezheti.

Amennyiben a vizsgélatvezetd a fentieknek megfelelden megtervezte az ellendrzés
lefolytatasat, azaz 0sszegylijtotte a rendelkezésre allo hattér informacidkat, meghatarozta az
ellendrzés célkitlizéseit €s targyat, az ellendrizendd idészakot, tovabba meghatarozta a
sziikséges eroforrasokat, valamint az ellendrzés modszereit, akkor mindezeket formalisan is
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rogziteni kell az ellendrzési programban. Az ellendrzési programot a belsé ellendrzési vezetd
hagyja jova, egyszemélyes bels6 ellendrzés esetén is.

Az ellendrzési program mintdja a 9. szdmu iratmintaban talalhato.

3) Azellendrzés lefolytatisa

A helyszini munka az ellendrzési program végrehajtasat jelenti, amely az adott folyamat
kockdzatainak ¢és a hozzajuk tartozd kontrolltevékenységeknek a részletes elemzéséhez,
teszteléséhez vezet, majd ezen kontrollok értékelésével zarul.

A helyszini munka fébb feladatai a kovetkezok:

= a folyamatok és tevékenységek részletes megismerése, megértése a folyamatgazdakkal
folytatott interjuk, valamint az egyéb vizsgalati technikdk, modszerek alapjan;

= a kockazatok ¢és azokhoz kapcsolédd kontrollok részletes, alapos megismerése,
megértése, illetve a vizsgalati eljardsok soran azonositott tovabbi kockazatok
felmérése;

= akontrolltevékenységek elemzése, tesztelése €s értékelése;

= az ellendrzési célkitlizéshez kapcsolodo €sszerli bizonyossag beszerzése az ellendrzési
megallapitasok levonasa érdekében;

= az ellendrzott vezetdkkel a folyamatos kommunikacid fenntartasa €s értesitésiik az
ellendrzés megallapitasairdl, javaslatairol.

Esszerii bizonyossagnak nevezziik a bizalomnak (bizonyossagnak) azt a kielégité szintjét,
ami az adott kortiilmények kozott koltség, eredmény €s kockazat vonatkozasaban elérhetd. A
vezetés feladata megitélni, hogy mekkora bizonyossag éri el az ésszertiséget.

Az ellendrzési célkitlizések elérése ¢és az ellendrzési program megfeleld végrehajtasa
érdekében a belsd ellendrnek:
= ismernie kell azon kérdéskoroket, amelyeket az el6z6 ellendrzések nem vizsgaltak (az
el6z0 ellendrzések munkalapjai segitenek ennek megitélésében);
= minden szokatlan adatra, tényre ra kell kérdeznie;
= folyamatosan fel kell jegyeznie az ellendrzés lefolytatasa soran észlelt hianyossagokat,
a kontrolltevékenységek gyengeségeit (megallapitasok, kovetkeztetések és javitod
szandéku javasatok formdjaban), ugyanakkor célszerli feljegyeznie a jo gyakorlatokat
is;
* megallapitasait és kovetkeztetéseit a bizonyitékok elemzésére és értékelésére kell
alapoznia.

» Nyito megbeszélés, kommunikdcio az ellenorzottekkel

A nyitd megbeszélésre altalaban a helyszini munka elsé napjan keriil sor az ellendrzott
tertiletért felelds vezetd (folyamatgazda), az ellendrzésben résztvevd ellenérok €s (lehetdség
szerint) a belsd ellendrzési vezetd részvételével.

A nyitd megbeszélés fobb céljai a kdvetkezok:
= amegbizdlevelek bemutatasa az ellendrzott szerv/szervezeti egység vezetdjének;
= tajékoztatas az ellendrzés célkitlizéseirdl, targyarol, az ellendrizendd 1ddszakrodl és az
ellenorzés modszereirdl,
= az ellendrzés megkezdéséhez sziikséges adatok, dokumentumok bekérése;
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= az cellendrzott szervezetnél elvégzendd ellendrzési munka iddkereteinek
meghatdrozasa, a szlikséges interjuk, tesztelések, stb. litemezése.

A nyité megbeszélés az ellendrzottekkel valdo munkakapcsolatok kialakitadsaban fontos
szerepet jatszik. Az ellendrzott szervezettel folytatott megfelel6 kommunikacioé és kialakitott
megfeleld egylittmiikodés biztositja, hogy:
= a belsé ellendrok megkapjak a belsé ellendrzés végrehajtasahoz sziikséges
informdaciokat, adatokat, az igényelt formaban és a sziikséges hataridon beliil;
= az ellendrzéttek nyitottabban beszélnek az elvégzett feladatokrol, az esetlegesen
felmertil6 problémaékrol és azok megoldasi lehetdségeirdl;
= a bels6 ellenérok altal tett megallapitasok és levont kovetkeztetések realisabbak,
valamint az ezeken alapuld intézkedési javaslatok az ellendrzottek altal
elfogadhatdbbak lesznek.

A nyitd megbeszélést kdvetden az ellendrzés végrehajtasa soran folyamatos kommunikaciot
kell kialakitani az ellendrzottekkel, melynek soran a belsé ellenor:
= legyen egyiittmiikodo;
= fejlessze a szakmai kapcsolatokat;
= tdjékoztassa a vezetdséget a problémakrol, mihelyt azok felmeriiltek;
= targyalja meg a megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat az ellenérzott
szervezettel a belso ellendrzési jelentés tervezet megirdsa elott.

» Az ellendrzés megszakitdsa, felfiiggesztése

A BKkr. 38. § (1) bekezdése alapjan az ellendrzést a belsd ellendrzési vezetd megszakithatja,
ha

a) soron Kkiviili vizsgalatot vagy az ellendrzési tervben nem iitemezett tanacsadd
tevékenységet kell lefolytatni, vagy

b) a vizsgélatvezetd vagy a belsd ellendr az ellendrzés lefolytatdsaban akadélyoztatva van.

(2) Az ellendrzést a belso ellendrzési vezetd felfliggesztheti, ha az ellendrzottnél

a) az ellendrzést érintd személyi vagy szervezeti valtozas,

b) a szamviteli rend éllapota,

¢) a dokumentéci6 és a nyilvantartasok hianyossaga vagy

d) az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység jogsértd magatartasa

az ellendrzés folytatasat akadalyozza.

(2a) Az ellendrzést a belsé ellendrzési vezetd abban az esetben is megszakithatja vagy
felfliggesztheti, ha az ellendrzés lefolytatasat elharithatatlan kiils6 koriilmény akadéalyozza.

(3) A belso ellendrzési vezetd az ellendrzés megszakitidsa vagy felfiiggesztése esetén arrol

irasban tajékoztatja az ellendrzott koltségvetési szerv, illetve szervezeti egység vezetdjét,
melyben az ellendrzés felfliggesztése esetén hataridé megallapitdsaval egytttal felhivja az
ellendrzott  koltségvetési  szerv, illetve szervezeti egység vezetdjét az akadaly
megsziintetésére. Az ellendOrzés megszakitasarol vagy felfliggesztésérdl a belsd ellendrzési
vezetd egyidejlileg irasban tajékoztatja az ellendrzési tervét jovahagyo vezetot.
(4) A megszakitott, illetve felfliggesztett ellendrzést az elrendelése okaul szolgald akadaly
elhdrulasatol szamitott 30 napon beliil folytatni kell, ennek idépontjardl a belsd ellendrzési
vezetd dont és az ellendrzés folytatasarol irdsban értesiti az ellendrzott koltségvetési szerv,
illetve szervezeti egység vezetdjét.

Az ellendrzés megszakitasa és felfliggesztése kozotti hasonlosag, hogy mindkét esetben a
belsé ellendrzési vezetd kezdeményezi. A két eljaras kozotti kiilonbség, hogy
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= az cllen6rzés megszakitasa esetén az ellendrzést végzok részérdl meril fel az
ellendrzés lefolytatasanak akadalya, mig

= az ellendrzés felfiiggesztése esetén az ellendrzéttnél meriil fel olyan ok, amely
akadalyozza az ellen6rzés lefolytatasat.

Az ellendrzés megszakitasanak vagy felfiiggesztésének tényérdl az ellendrzott szervezet vagy
szervezeti egység vezetdjét irasban haladéktalanul értesiteni kell. Az ellenérzott szervezet
vagy szervezeti egys€g vezetOjét tdjékoztatni kell arrdl is, hogy eldrelathatolag mely
1d6ponttol keriil sor a belso ellendrzés végrehajtasanak folytatasara.

Amennyiben az ellendrzés végrehajtasanak felfiiggesztésére olyan indokkal keriil sor, amely
az ellendérzott szervezet vagy szervezeti egység érdekkorébe tartozik (pl. a szamviteli rend
allapota, a dokumentécio és nyilvantartas hidnyossaga), az ellenérzési vezetd koteles irasban
hatarid6t megallapitani az ellenérzott teriilet vezetdjének az akadaly megsziintetésére.

A hatarid6 megallapitasa soran célszeri figyelembe venni, hogy ésszerlien mennyi id6 alatt
harithatok el az ellendrzést akaddlyozo tényezdk (pl. a szamviteli rend sulyos dallapota
nyilvanvaléan nem javithatdé néhany munkanap alatt), ugyanakkor az akadaly elharitasara
kitlizott hataridd nem lehet olyan hosszi, melynek leteltét kovetéen — az ellendrzési
programban rogzitett ellendrzési céllal, ellendrizendd idészakkal — értelmetlenné valik a
vizsgalat lefolytatésa.

» Az ellendrzés sordn biinteté-, szabdlysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljards
meginditisdara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hidanyossdag feltirdsa esetén
alkalmazando eljaras

Jelen kérdéskorbe a biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditasara
okot ado6 cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag feltarasa tartozik. Ezeket a cselekményeket
jelen kézikdnyvben, 0sszefoglald néven: szervezeti integritast sérté eseményeknek nevezziik.

A szervezeti integritast sértd események kezelésének altaldnos célja, hogy a kiilonbozd
jogszabalyokban és szabalyzatokban meghatirozott eldirasok sériilésének, megszegésének
megelézéséhez, megakadalyozasdhoz hozzajaruljon, illetve azok sériilése, megsértése esetén a
megfeleld allapot helyreallitasa, hibak, hidnyossagok, tévedések korrigalasa, feleldsség
megallapitasa, hathatos intézkedések foganatositdsa megtorténjen.

A belsd ellendrzés felelds azért, hogy a belsd kontrollrendszer megfeleldségének ¢és
hatékonysdganak vizsgalatdval és értékelésével a szervezeti integritast sértd események
bekovetkezését csokkentsék. Ez elsdsorban a koltségvetési szerv azon tevékenységeire,
mukodési teriileteire vonatkozik, ahol magas a szervezeti integritast sértd események
eléfordulasanak kockazata. Ezek megakadalyozdsa olyan feladatok végrehajtasabol all,
amelyek kikiiszobolik az elkovetés lehetdségét, illetve korlatozzak az okozott kar mértéket.

A belso ellendrzés meghatarozd szerepet jatszik abban, hogy a szervezeti integritast sértd
eseményekre utald jelek azonositasra keriiljenek. A koltségvetési szervek belsd ellendreinek
kiemelt figyelmet kell forditaniuk a csalasok, korrupcio elkdvetésére utaldo jelekre. A
szervezet belsd ellendrei megfeleld ismeretekkel kell, hogy rendelkezzenek a szervezeti
integritast sértd események jeleinek felismeréséhez.
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A belsé ellendrzés a kontrollrendszerek megfeleldé mikodésének ¢és hatékonysaganak
vizsgalata altal segiti el6 a szervezeti integritast sérté események kockéazatdnak csokkentését,
illetve felméri, hogy az el6bb emlitett hatékonysag milyen mértékben all 6sszhangban a
szervezet tevékenységével, illetve a céljai eléréséhez és rendszerei megfeleld mikddtetéséhez
sziikséges lehetséges kockazattal. A szervezeti integritast sértd események megakadalyozasa
érdekében a legfontosabb teendd a hatékony és eredményes belsd kontrollrendszer kiépitése
¢s mukodtetése, melynek elsddleges felelossége a szervezetek vezetdit terheli.

Ha a belsé ellendr vizsgalata soran olyan sulyos hidnyossag gyanujat észleli, amelynek
alapjan jelentds negativ hatassal fenyegetd kockazat bekovetkezése valdszintisithetd, akkor
haladéktalanul kezdeményeznie kell a folyamatgazdanal a sziikséges intézkedések megtételét,
illetve a belso ellendrzés vezetdjét és rajta keresztiil a koltségvetési szerv vezetdjét késlekedés
nélkiil informdlnia kell. Ez utobbindl nem vérhat a belsé ellendrzési jelentés vagy annak
tervezetének elkésziiltéig.

Stlyos hianyossag gyanujanak ¢szlelése esetén a belsd ellenéroknek célszerli azonnal
jegyzOkonyvet felvennie

Kapcsolodo egyéb jogszabalyi rendelkezések

" Biinteté Torvénykonyv (Btk.)
@ A szamvitel rendjének megsértése

\ 403. § (1) Aki a szamvitelrdl sz6l6 torvényben vagy a felhatalmazasan alapuld

jogszabalyokban el6irt bizonylati rendet megsérti vagy konyvvezetési, beszamold
készitési kotelezettségét megszegi, €s ezzel

a) a megbizhato és valos képet 1ényegesen befolyasolo hibat idéz eld, vagy

b) az adott iizleti évet érintden vagyoni helyzete attekintését, illetve ellendrzését
meghiusitja,
blintett miatt harom évig terjedd szabadsagvesztéssel biintetendd.

Vesztegetés

290. § (1) Aki gazdalkodo szervezet részére vagy érdekében tevékenységet végzd
személynek vagy ra tekintettel masnak azért ad vagy igér jogtalan elényt, hogy a
kotelességét megszegje, blntett miatt harom évig terjedd szabadsagvesztéssel
biintetendgd.

Koltségvetési csalds

396. § (1) Aki

a) koltségvetésbe torténd befizetési kotelezettség vagy koltségvetésbol szarmazod
pénzeszkozok vonatkozdsdban mast tévedésbe ejt, tévedésben tart vagy a valds tényt
elhallgatja,

b) koltségvetésbe torténd befizetési kotelezettséggel kapcsolatos kedvezményt
jogtalanul vesz igénybe,

c) koltségvetésbol szarmazo pénzeszkozoket a jovahagyott céltol eltérden hasznal fel,

¢és ezzel egy vagy tobb koltségvetésnek vagyoni hatranyt okoz, vétség miatt két évig
terjed6 szabadsagvesztéssel biintetendd.

A koltségvetési csalashoz kapcsolodo feliigveleti vagy ellendrzési kotelezettség
elmulasztisa

397. § A gazdalkodd szervezet vezetdje, ellendrzésre vagy feliigyeletre feljogositott
tagja vagy dolgozdja, ha a feliigyeleti vagy az ellendrzési kotelezettség teljesitését
elmulasztja, és ezaltal lehetdvé teszi, hogy a koltségvetési csalast a gazdalkodo szervezet
tagja vagy dolgozdja a gazdalkodo6 szervezet tevékenysége korében elkdvesse, blintett
miatt harom évig terjed6 szabadsagvesztéssel biintetendd.

Sikkasztds

372. § (1) Aki a rabizott idegen dolgot jogtalanul eltulajdonitja, vagy azzal sajatjaként
rendelkezik, sikkasztast kovet el.

Hiitlen kezelés

376. § (1) Akit idegen vagyon kezelésével biztak meg, és ebbdl folyd kotelességének
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megszegésével vagyoni hatranyt okoz, hiitlen kezelést kovet el.

Csalds

373. § (1) Aki jogtalan haszonszerzés végett mast tévedésbe ejt, vagy tévedésben tart,
és ezzel kart okoz, csalast kovet el.

A szabdlysértésekrol, a szabalysértési eljardsrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrol
sz0lo 2012. évi Il. torvény 1. § (1) szerint szabalysértés az a torvény altal blintetni rendelt
tevékenység vagy mulasztas, amely veszélyes a tarsadalomra.

A Polgari Torvénvkényvrol szolo 2013. évi V. torveny 6:519. §-a kimondja, hogy aki masnak
jogellenesen kart okoz, koteles azt megtériteni. Mentesiil a felelésség alol a karokozo, ha
bizonyitja, hogy magatartasa nem volt felrohato.

Kartéritési feleldsség tekintetében iranyadok tovabba a Munka Térvénykonyvérdl szolo 2012.
evi 1. torvény (ML.), a kozszolgdlati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény (Kttv.), a
kézalkalmazottak jogalldasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) megfeleld rendelkezései.

A rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatdsos alloméanyu tagjai esetében kartéritési
felelosség tekintetében a rendvédelmi feladatokat elldto szervek hivatdsos dallomdnydnak
szolgdlati jogviszonydrodl szolo 20135. évi XLII. torvény szabalyai az irdnyaddak.

Fegyelmi eljaras, illetve feleldsség tekintetében az Mt. és a Kttv. megfeleld rendelkezései az
iranyadok.

» Ellendrzési munkalapok

A belsd ellenérzési tevékenység soran felhasznalt dokumentumok jellemzden kétfélék
lehetnek:

1. Mar meglévo, rendelkezésre allo6 dokumentumok, pl.:

= az ellendrzott szervezet vizsgalat ala vont folyamatainak, tevékenységének ellendrzési
nyomvonalai;

= az ellendrzott szervezet altal a vizsgalat targyat képezd eljarasra vagy feladatra
vonatkozodan kialakitott vagy alkalmazott eredeti okméany (vagy masolat), mint pl.
szamviteli-pénziigyi bizonylatok, szerzoédések, nyilvantartasok, Tarsulasos levelezések
dokumentumai, stb.;

= korabbi ellendrzések relevans dokumentumai;

= jogszabalyok, szabdlyzatok, stb., amelyek a vizsgélat targyat képezo teriiletet vagy
eljarast szabalyozzak;

= az ellendrzott szervezet altal alkalmazott belsdé szabalyzatok, vezetéi utasitasok,
kézikonyvek, irasbeli iranymutatasok és eljarasok.

2. A belso ellenér altal készitett munkalapok, pl.:
= azellendrzott személyekkel folytatott targyalasrol, interjurol késziilt munkalap;
= az ellendrzott szervezet milkodésének folyamatleirasa vagy folyamatabraja;
= abelso ellendrzés altal végzett tesztelés vagy egyéb vizsgalati eljaras leirdsa, ideértve
a teszteredményeket, illetve az egyéb vizsgalati eljarasok eredményeit is;
= a bels6 ellendrzés altal készitett kérddivek vagy egyéb a vizsgalatot tamogatd
segédletek.
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Az ellendrzési munkalapok elsddleges célja az ellendrzési jelentésben foglalt megallapitasok
¢s kovetkeztetések alatamasztasa. A munkalapok az ellenorzés kezdetét6l annak végéig az
ellenor altal elvégzett munka dokumentacidjaként szolgalnak. Egyértelmiien tanusitjak a
lefolytatott vizsgalati eljarasokat, az elvégzett teszteket, illetve azok forrasat, a vizsgalat
megallapitasait és a levont kdvetkeztetéseket, tovabba a bizonyitékok listajat.

A munkalapokat ugy kell elkésziteni, hogy az elvégzett munkdt, az iratokat és az
eredményeket olyan személy is megértse, aki a folyamatrol keveset tud. A munkalap egy, az
ellendrzést feliilvizsgald személy vagy kiilsé ellendr szamara is lehetévé kell, hogy tegye a
munkafolyamatok és munkalépések végigkovetését, valamint meg kell, hogy teremtse az
ellendrzési program vonatkozd 1épése, feladata, illetve a megéllapitasok és kovetkeztetések
kozotti kozvetlen kapcesolatot.

Az ellendrzési munkalapok altalaban:

= azellendrzés soran folytatott kommunikacio alapjai;

= azellendrzott személyekkel vald megbeszélések alapjat képezik;

= alapul szolgdlnak az ellen6rzés folyamatdnak ¢és elvégzésének folyamatos
mindségbiztositasahoz, feliilvizsgalatdhoz;

= gsegitséget nyujtanak az ellendrzések megtervezésében, végrehajtasdban, az
eredmények dokumentélasaban, a jelentésirasban;

= dokumentaljak, hogy az ellendérzési célokat elérték-e;

= megkonnyitik egy kiviilallo, harmadik fél szaméra az elvégzett munka ¢€s az ellendrzés
eredményeinek értelmezését;

= segitik a bels6 ellendrzési munkatarsak szakmai fejlodését;

= segitséget nyujtanak az ujonnan felvett belsé ellendrok képzésében;

= Gtmutatéul, hattér-informacioként ¢és referenciaként szolgdlnak a  késdbbi
ellendrzésekhez.

Az ellendrzési munkalapok rendszerezése, formatuma ¢és tartalma az ellendrzés jellegébdl
adodoan eltérd lehet, azonban altalaban a kovetkezd tényeket kell dokumentélniuk:

= adott vizsgalatnak az ellendrzési program szerinti végrehajtasat;

= akontrollrendszer megfeleldségének és hatékonysaganak vizsgalatat és értékelését;

= a végrehajtott ellendrzési eljardsokat, az Osszegylijtott informacidkat, a

megallapitasokat és levont kovetkeztetéseket;
= az ellendrzési munka feliilvizsgélatat;
= azellendr és az ellendrzott terlilet kommunikacidjat.

Az ellendr altal elkészitett munkalapok Osszegezik az ellenérzési programban foglalt minden
egyes lépés teljesitéséhez kapcsolodd kulcsfontossagu informaciokat.

A munkalapokat kovetkezetes tartalmi és formai elemekkel, valamint jol attekinthetéen kell
elkésziteni ugy, hogy megkonnyitsék a feliilvizsgalatot. Ezért legyenek:

= vilagosak, tomorek és teljesek;

= |, gazdasdgosak”, keriiljék a sziikségtelen ismétléseket vagy felsorolast;

= logikusak és egységes stilustuak;

= arelevans és lényeges informaciokra korlatozodjanak;

= egyszerl stilusban irodjanak.

Minden munkalap szamozott, igy lehetdvé valik a munkalapok rendszerezése:
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= a munkalapokon szereplé szamnak utalnia kell a kapcsolodd ellendrzési program
1épéseire;

= az ellendrzési program Iépéseit megfeleld sorrendben kell szamozni, pl. az ellendrzési
program 1. 1épésére az 1. munkalapnak kell hivatkoznia;

= ha egy programlépéshez tobb munkalap késziil, a munkalapokat a kdvetkezoképpen
célszert szamozni: 1-1,1-2, 1-3, stb.

Sziikség szerint kereszthivatkozast kell alkalmazni a belsé ellendrzési vezetdi feliilvizsgalat
megkonnyitése, a munkalapon szerepldé informaciok azonositdsanak eldsegitése, illetve az
ellendrzési jelentés elkészitésére valo felkésziilés érdekében. A kereszthivatkozas egy adott,
egyedi szamot vagy tényt egy masik munkalaphoz két, ezaltal biztosithatd, hogy:

= az egyik munkalapon 1év0 informacié megegyezik a méasik munkalapon szerepldvel;

= minden egyes ellendrzési programlépést elvégeznek és dokumentalnak;

* minden megallapitast megfelel6 bizonyitékokkal tdmasztanak ala.

A kereszthivatkozast ugy célszeri jeldlni, hogy a vonatkozd munkalapok szamat
(referenciaszdmat) a kereszthivatkozott informacié mellé beirjdk. Kereszthivatkozasra

munkalapok kozott csak a kulcsfontossagu informéciok esetén keriil sor.

A munkalapok feliilvizsgalata

A Dbelso ellendrzési vezetd feleldssége a folyamatos mindségbiztositas keretében a megfeleld
feliilvizsgalat biztositdisa a munkalapok mindsége ¢és megfeleldsége tekintetében. A
feliilvizsgalat bizonyitékaként a feliilvizsgaldo a nevével, kézjegyével és datummal lat el
minden munkalapot a feliilvizsgalatot kdvetden.

Elektronikus forméju munkalap esetén (pl. tdblazatkezeld programmal, audit programmal
készitett munkalapok) a feliilvizsgalatot végz0 e-mailben t4jékoztassa a vizsgalatvezetdt a
feliilvizsgalat eredményérdl (csatolmanyként besziurva a munkalapot). Ezt az e-mail-t az
ellendrzéshez kapcsolodo elektronikus mappaban kell lementeni, .msg kiterjesztéssel.

A (vezetdi) feliilvizsgalatnak a munkalapok lezarasa utan lehetleg azonnal, de legalabb egy
héten beliil meg kell torténnie. A feliilvizsgalo észrevételeit a munkalapon kell rogziteni vagy
ahhoz kell csatolni feliilvizsgalati megjegyzésként. Amennyiben a munkalapot feliilvizsgélati
megjegyzéssel latjak el, akkor a munkalap nem tekinthetd teljesnek mindaddig, amig a
feliilvizsgald személy altal felvetett kérdéseket nem rendezik, és a rendezés tényét a
munkalapon nem dokumentaljak.

A feliilvizsgalatnak meg kell hataroznia, hogy:

= az ellendrzési eljards, az egyes ellendrzési 1épések az ellendrzési programnak
megfelelden torténtek-e, az ellendrzési 1épéseket maradéktalanul végrehajtottak-e;

= az egyes feladatok elvégzéséhez tartozo vizsgalati eljarasokat és azok eredményeit
megfeleléen dokumentéltik-e;

= az ellendrzési munkat megfelelden hajtottak-e végre;

= a megallapitdsok, ¢és kovetkeztetések megfeleléek-e, elegendd ¢€s megfeleld
bizonyitékokon alapulnak-e;

= az ellendrzott tertiletekkel a sziikséges konzultaciok megtorténtek-e;

= az ellendrzott egységgel folytatott minden vitat megoldottak-e; €s

= afent leirt, a munkalapok elkészitésére vonatkozé iranymutatasokat kovették-e.
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» Alapveto vizsgalati eljarasok, technikadk

Az ellendrzés soran a belsO ellenérnek a megéllapitasai, kovetkeztetései, véleménye
kialakitasahoz, az ezeket aldtdmasztd bizonyitékok megszerzéséhez kiilonbozd kozvetlen és
kozvetett mdodszereket, tovabba az ezek révén megszerzett informéciok feldolgozasat szolgalo
logikai eljarasokat, technikéakat lehet és kell alkalmaznia.

Az ellenérzés céljainak megvalositdsdhoz sziikséges elegendd ¢s megfeleld ellendrzési
bizonyiték megszerzéséhez alapvetden két ut valaszthato:

A) arendszer-alapt vagy

B) a kozvetlen vizsgalati megkdzelitési mod.

Amennyiben az ellendrzési megkozelitési modra vonatkozdéan nincsenek megkotések, a
felmért és kiértékelt kockazatok fiiggvényében, szakmai megitélés alapjan kell donteni a
megkozelitési modok alkalmazasardl, minden esetben szem el6tt tartva az ellendrzési munka
hatékonysaganak kovetelményét. Az ellenérzési megkdzelitési mod alkalmazasara vonatkozo
dontést az ellendrzési feladat megtervezése, eldkészitése szakaszaban kell meghozni.

A) A rendszer-alapu megkozelités

A rendszer-alapu ellendrzési megkozelitési mod (System Based Approach, SBA) alkalmazdsa
azt jelenti, hogy a sziikséges ellendrzési bizonyossag megszerzéséhez az ellendr az ellendrzott
(szervezet, tevékenység, projekt) belso  kontrollrendszere, kontrolleljaréasai
megbizhatosdganak vizsgalatara ¢&s értékelésére tdmaszkodik, és csak a minimalisan
sziikséges kozvetlen, részletes vizsgalatokat végzi el.

A rendszer-alapu megkozelitési mod alkalmazdsa a kovetkezo lépéseken keresztiil torténik:

= a vonatkozd kulcsfontossagu belsé kontrollfunkciok azonositasa (meghatarozasa) €s
mélyrehatd vizsgalata, értékelése, annak eldontéséhez, hogy milyen mértékben lehet
bizni a létrehozott belsd iranyitasi, szabalyozasi és ellendrzési rendszerben (belsd
kontrollrendszerben) és annak mitkédésében;

= a kulcsfontossagu kontrolleszk6zok vizsgalata annak megallapitasahoz, hogy azok a
vizsgalt idszak egészében eredményesen mitkodtek-e;

= a kulcsfontossagu kontrolleszk6zok vizsgdlata eredményének kiértékelése annak
megallapitdsdhoz, hogy a tapasztalt megbizhatdsagi szint elfogadhato-e;

= meghatarozott szamu, mintavétellel kivalasztott tranzakcid részletes vizsgalata, pl.
annak meghatarozdsa érdekében (az ellendrzés céljahoz kapcsoléddan), hogy az
ellendrzott éves koltségvetési beszdmolodja pontos €s teljes, a benne foglalt tranzakciok
torvényesek ¢és szabalyosak voltak-e és/vagy a gazdasidgossagi, hatékonysagi,
eredmeényességi kritériumok teljesiiltek-e.

A rendszer-alapu megkdzelités alkalmazhatésaganak feltétele, hogy a kontrollrendszer vagy a
vonatkoz6 kontrolleljarasok az ellendr altal felhasznalhatd meghatarozott bizonyossagi szintet
biztositsanak. Amennyiben a kontrollkockdzatokat eldzetesen kozepes vagy alacsony
szintlinek értékeltek, elviekben lehetséges a rendszer alapt megkozelités alkalmazésa.

B) A kozvetlen vizsgalati megkozelités

A kézvetlen vizsgalati megkozelitést (Direct Substantive Testing, DST) kell alkalmazni, amikor
nem lehetséges az ellenorzés céljainak elérése kontrollrendszerek vizsgalatara valo
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tamaszkodassal. llyen esetben a rendszerek vizsgalata nem célszerli, kivéve, ha az
ellendrzéssel szemben specifikus elvards a szervezet belsé pénziigyi iranyitési, szabalyozasi
¢s kontrollrendszerei mitkodésének értékelése is. Kozvetlen vizsgalati megkdzelités révén
nem szerezhetd bizonyossag a belsd kontrollok altalanos miikodésérél (miutan ebben a
megkozelitési modban e rendszerek vizsgédlata nem tortént meg ¢€s nincs bizonyiték
hatékonysagukra).

A végs6 dontés tehat annak a mérlegelésétdl fiigg, hogy melyik megkozelités gazdasagosabb
¢s hatékonyabb az ellendrzési feladat egészének elvégzése, azon beliil egyes céljainak elérése
szempontjabol. A dontéshez figyelembe kell venni azt az alapvetd kovetelményt is, hogy a
rendszer alapu megkozelités alkalmazasa esetén a kontrollok részletes tesztelése mellett a
magas szintli ellendrzési bizonyossag eléréséhez mindenképpen el kell végezni bizonyos
mennyiségli kozvetlen vizsgalatot is.

Vizsgalati eljarasok, technikdk, melyeket a belsd ellenérok mind a rendszer-alapl, mind a
kozvetlen vizsgalati megkozelités soran alkalmazhatnak az adott ellendrzés targyatol, céljatol
fliggden:

a) Elemzé eljarasok  (dokumentumok vizsgéalata, elemzése; esettanulmanyok;

Osszehasonlito elemzés; koltség-haszon elemzés);

b) Tételes tesztelés;

c) Egyedi tesztelés;

d) Statisztikai elemzés;

e) Kérdésfelvetés;

f) Folyamatabrak;

g) Belso kontrollok tesztelése;

h) Szamitogéppel tdmogatott ellendrzési technikak.

» A bizonyitékok beszerzése, nyilvantartdsa és a teljességi nyilatkozat

A Bkr. 26. § d) pontja alapjan a belsd ellendr koteles megallapitasait, kovetkeztetéseit €s
javaslatait targyszerien, a valosagnak megfeleléen irasba foglalni, és azokat elegendd és
megfeleld bizonyitékkal alatdmasztani.

A Bkr. 26. § i) pontja alapjan a belsé ellendr koteles az eredeti dokumentumokat az
ellendrzés lezarasakor hianytalanul visszaszolgaltatni, illetve amennyiben az ellendrzés soran
bilintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljards meginditasara okot ado
cselekmény, mulasztds vagy hianyossdg gyantja meriil fel, az eredeti dokumentumokat a
sziikséges intézkedések megtétele érdekében a belsd ellendrzési vezetd utjan az ellendrzott
koltségvetési szerv vezetdjének jegyzokonyv alapjan atadni.

Bkr. 40. § (1) Az ellendrzési jelentésben foglaltakat elegendd, megbizhatd, érdemi és hasznos
ellendrzési bizonyitékokkal kell alatdmasztani.

(2) Az ellendrzés megéllapitasainak bizonyitasara felhasznalhato kiilondsen:

a) az eredeti okirat, amely a gazdasagi esemény elsddleges okirata, bizonylata;

b) a mésolat, amely az eredeti okirat szoveghii, hitelesitett masolata;

c) a kivonat, amely az eredeti okirat meghatarozott részének, részeinek szoveghi,
hitelesitett masolata;

d) a tanusitvany, amely tobb eredeti okiratnak az ellendr altal meghatarozott szovegrészet és
szamszaki adatait tartalmazza;
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e) a kozos jegyzokonyv, amely olyan tényallas igazoldsara szolgal, amelyrdl nincs egyéb
okirat, de amelynek valddisagat az ellendr és az ellenérzott szerv, illetve szervezeti egység
illetékes vezetdje, alkalmazottja kozosen megallapitja, és e tényt aldirasukkal igazoljak;

f) a ténykép, videofelvétel vagy mas kép-, hang- €s adatrogzité eszkdz, amely alkalmazhato
az ellendr altal szemrevételezett helyzet, allapot hiteles igazolasara;

g) a szakértéi vélemény, amely a specidlis ismereteket igényld szakkérdésekben felkért
szakérto altal adott értékelés;

h) a nyilatkozat, amely az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység alkalmazottjanak
olyan irasbeli vagy szobeli kijelentése, amely okirat hidnydban vagy meglévd okirattal
ellentétesen valamilyen tényallast k6zol;

i) a tobbes nyilatkozat, amely tobb személynek kiilon-kiilon vagy egyiittesen tett
nyilatkozata ugyanazon tényallasrol;

J) az informatikai rendszerben rogzitett, feldolgozott, onnan lekérdezéssel paraméterek, illetve
szlrési feltételek beallitasaval nyerhetd adat.

A Bkr. 40. § (2) bekezdésének e) pontjaban meghatarozott k6zos jegyzokonyv egy lehetséges
mintajat a 14. szdmu iratminta tartalmazza. Kozos jegyzOkonyvet lehet késziteni olyan
megallapitas igazolasara, amelyrdl nincs okirat, de mindkét fél alairasaval igazolja.

Az ellenér altal nyilvantartott informacidénak és bizonyitéknak a kdvetkezd szempontoknak
kell megfelelnie:
= gy fiiggetlen, tajékozott személy ugyanazon kovetkeztetést vonja le bel6le, mint amit
az ellendr tett (elégséges);
= mérvadd, ¢és a lehetdségekhez képest a szakmailag helyes modszerek alkalmazasan
alapul (megbizhato);
= Jogikai kapcsolatban all azzal, aminek a bizonyit4sara irdnyul (relevans és fontos).

Az ellendrzési bizonyitékok eldallitasanak folyamatat a 7. szamu melléklet szemlélteti.

A BKkr. 36. §-a alapjan az ellendrzés soran a belsd ellendr kérésére az ellendrzott szerv, illetve
szervezeti egység vezetdje koteles teljességi nyilatkozatot adni, amelyben az ellendrzott
szerv, illetve szervezeti egység vezetdje igazolja, hogy az ellendrzott feladattal Gsszefiiggd,
feleldsségi korébe tartozd valamennyi okmanyt, illetve informéciét hidnytalanul az ellendr
rendelkezésére bocsatotta.

A teljességi nyilatkozat mintaja a 15. szdmu iratmintdban talalhato.

4) Az ellenorzesi jelentés

A Bkr. 39. § (1) bekezdése alapjan a belsd ellendr a megallapitasait, kovetkeztetéseit és
javaslatait tartalmazé ellendrzési jelentést, vagy tobb kapcsolodo témaju ellendrzési jelentés
alapjan Osszefoglald ellendrzési jelentést készit.

A Bkr. 41. § (1) bekezdésében rogzitettek szerint a megallapitasokat, kovetkeztetéseket €s
javaslatokat tigy kell 1ényegre toréen és vilagosan megfogalmazni, hogy

a) az ellen6rzott szerv, illetve szervezeti egység egészének mitkdodése, gazdalkodasa vagy
az ellendrzott tevékenység objektiven értékelhetd legyen,

b) vegye figyelembe a miikddéssel, gazdalkodassal, tevékenységgel kapcsolatos
kockazatokat,

c) azok végrehajthatoak, teljesitésiik pedig ellendrizhetd és szamon kérhetd legyen.
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(2) A belso ellendr koteles az ellendrzési jelentésben objektiven szerepeltetni minden olyan
lényeges tényt, pozitiv és negativ megallapitast, hidnyossagot és ellentmondast, amely
biztositja a vizsgalt tevékenységrol szolo ellendrzési jelentés teljességét.

(3) A belsé ellenérok az ellendrzési jelentés elkészitésénél kotelesek értékelni minden, a
vizsgalt szervezet, illetve egyéb felek altal rendelkezésiikre bocsatott informdaciot és
véleményt, azonban ez utobbi nem befolyasolhatja a belsd ellenérok tényeken alapuld
megallapitasait, kovetkeztetéseit.

(4) Az ellendrzési jelentés vezetdi dsszefoglalojaban az ellendrzés eredményét és a feltart
hianyossagokat 0sszefoglal6 értékelést kell adni.

A Dbels6é ellendrzést végzd személy vagy szervezet a jogszabalyoknak ¢és belso
szabalyzatoknak val6 megfelelést, valamint a gazdasagossagot, hatékonysagot ¢&s
eredményességet vizsgalva, a belsd ellendrzési folyamat legfontosabb termékeként,
megallapitasokat, kovetkeztetéseket €s javaslatokat fogalmaz meg a fejezetet iranyitd szerv
vezetdje vagy a koltségvetési szerv elsd szdmu vezetdje, valamint az ellendrzott szervezet
azon tagjai szamara, amelyek kozremiikodése a belsd ellendrzés altal feltart hidnyossagok,
hibadk megsziintetéséhez, korrigdlasahoz elengedhetetlen.

Az ellendrzési megallapitasok olyan megfigyelések, tapasztalatok, észrevételek, melyek a
vizsgalt folyamatok, tevékenységének miikodésére, a miikodes ,, mikéntjére” vonatkoznak. A
megallapitdsoknak mindig relevansnak kell lennilik az ellenérzés célja, targya, a fobb
ellendrzési feladatok szempontjabol. Nem elegendd pusztdn a folyamatok, tevékenységek
megfigyelt miikodését leirni, a megallapitdsokat mindig az ellendrzési kritériumokkal,
ellendrzési  feladatokkal Osszefiiggésben kell leirni. Az ellenérzés nyoman tett
kovetkeztetéseket, majd javaslatokat annak figyelembevételével kell megfogalmazni, hogy a
vizsgalt folyamatoknak, tevékenységeknek hogyan kellene miikodniiik.

Az ellendrzési jelentésben foglalt megallapitdsoknak a kdvetkezOknek kell megfelelnitik:

= Kritérium — utalnak a folyamatok és kontrollok elvart miitkodésének szempontjaira (mi
kellene, hogy legyen);

* JValos tények — a vizsgalat soran a belsé ellendr altal azonositott tényszerl
bizonyitékokon alapulnak (mi van);

= Ok — azelvart és valos feltételek kozti eltérés okat felfedik (miért van eltérés);

» Hatas — a kockazat, illetve kockazati kitettség bemutatasa. A szervezet ezzel a
kockézattal szembesiil amiatt, mert az adott feltétel nem all dsszhangban a sajat
kritériuméban szerepld elvarassal (az eltérés hatésa).

» A megallapitasok, kovetkeztetések és javaslatok részletes ismertetése

A megallapitdsok az ellendrzési tényallads ismertetésére szolgalnak, bemutatjdk a belso
kontrollrendszer esetleges gyengeségeit, a feltart kockazatokat. Eppen ezért a megallapitasok:
= pontosak ¢€s ellendrzési bizonyitékokkal aldtdmasztottak;
= az ellendrzési programra hivatkoznak;
= jelentdségiik alapjan sorba rendezettek.

A megallapitasokat azok folyamatokra gyakorolt hatasa alapjan kell sorba rendezni, beleértve
a belsé kontrollrendszer hatékonysagara és eredményességére gyakorolt hatdsukat is. A
megallapitasok rangsorolasdnak a megallapitasra vonatkozd kockazat rangsorolasdhoz kell
igazodnia.
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A megfogalmazott megallapitasoknak ¢és kovetkeztetéseknek a folyamatokra és a szervezet
miikodésének célkitlizéseire gyakorolt lehetséges kockazatat/hatasat ugyancsak célszerii
roviden ismertetni a jelentésben.

A jelentésben megfogalmazott megallapitasok ¢s kovetkeztetések alapjan a belso
ellendroknek ajanlasokat, javaslatokat kell megfogalmazniuk a feltart hidnyossagok,
gyengeségek kijavitasara, vagy éppen a hatékonyabb, eredményesebb, gazdasagosabb
miikodésre. A javaslatok kapcsan jelolni sziikséges, hogy azok intézkedést igényelnek-e, vagy
esetleg mar az ellendrzés soran kijavitasra kertiltek.

» Az ellendrzési jelentés tartalmi kiovetelményei

A Bkr. 39. § (3) bekezdés szerint az ellendrzési jelentésnek tartalmaznia kell:

a) az ellendrzést végzd szerv, illetve szervezeti egység megnevezését;

b) az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység megnevezEsét;

c) az ellendrzésre vonatkozo jogszabalyi felhatalmazas megjelolését;

d)a2l. § (3) bekezdésében meghatarozott ellendrzés tipusat;

e) az ellendrzés targyat;

f) az ellendrzés céljat;

g) az ellendrzott idészakot;

h) a helyszini ellendrzés kezdetét és végét;

i) az alkalmazott ellendrzési modszereket és eljarasokat;

J) vezetdi sszefoglalot;

k) az ellenérzési megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat, valamint a koztiik
fennallo osszefiiggéseket;

1) az ellendrzott idészakban az ellendrzott tertiletért (vagy feladatért) felelds vezetdk nevét,
beosztasat;
m) a jelentés datumat és az ellendrzésben kozremiikodott ellendrok, szakértdk nevét és
alairasat.

Az attekinthetség érdekében minden ellendrzési jelentésnek egy standard formatumot kell
kovetnie, amelyben az ellendrzéshez kapcsolodd informdaciok szerepelnek (20. szamu
iratminta: Ellendrzési jelentés/-tervezet minta).

A vezetdi osszefoglalonak az ellendrzéssel kapcsolatos legfontosabb informéciokat kell
kiemelnie, ugy, mint a f6bb megallapitasok, kdvetkeztetések és javaslatok, valamint a vizsgalt
terliletrl, folyamatrdl kialakitott, Osszesitett vélemény (Bkr. 41. § (4)). Az 0Osszesitett
véleményt bovebben 1d. a 8. szamu mellékletben. A vezetdi dsszefoglald része az ellendrzési
jelentésnek.

» A belsd ellendrzési jelentés elkészitéséért felelds személy

A Bkr. 39. § (2) bekezdés elbirasa alapjan az ellendrzési jelentés elkészitéséért, annak
tartalmaért, a levont kovetkeztetésekért és a kapcsolddo javaslatokért a vizsgalatvezetd, a
megallapitasok valodisagaért és alatdmasztasaért a vizsgalatot végzok feleldsek.

Mivel a vizsgélatvezetd feleldssége az ellendrzési jelentéstervezet, majd az ellendrzési

jelentés elkészitése, at kell tekintenie a munkalapokon szerepld, az ellendrzés soran tett
megallapitasokat, majd ezekre alapozva kell elkészitenie az ellendrzési jelentés tervezetét. Az
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ellendrzési jelentéstervezetnek tartalmaznia kell az ellendrzott teriilet vezetdinek minden
olyan vélaszat, valaszara tett modositast, amelyben az ellenérzés soran mar megegyeztek.

Kovetkezd 1épésként a belsd ellendrzési vezetdnek feliil kell vizsgalnia az ellendrzési jelentés
tervezetét €s az annak alapjaul szolgéldé munkalapokat, hogy megbizonyosodjon arr6l, minden
megallapitas és kdvetkeztetés pontos és bizonyitékokkal megfelelden alatamasztott.

» A jelentéstervezet megkiildése egyeztetésre

A Bkr. 42. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan a belsd ellenérzési vezetd a jelentés
tervezetét, illetve annak kivonatat egyeztetés céljabol megkiildi az ellendrzott szerv, illetve
szervezeti egység vezetdjének, tovabba annak, akire vonatkozéan a jelentéstervezet
megallapitast vagy javaslatot tartalmaz (a tovabbiakban egyiittesen: érintettek).

(2) Az érintettek észrevételeiket a jelentéstervezet kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil
kotelesek megkiildeni a belsé ellendrzési vezetd részére.

(3) Indokolt esetben a belsd ellendrzési vezetd a (2) bekezdésben meghatarozottnal
hosszabb, legfeljebb 30 napos hatarid6t is megallapithat.

(4) Soron kiviili ellen6rzés esetén a belsd ellendrzési vezetd a (2) bekezdésben
meghatarozottnal rovidebb hataridét is megallapithat.

(5) A jelentéstervezet megkiildésére vonatkozd kisérd levélben fel kell hivni az ellendrzott
figyelmét arra, hogy a hataridé elmulasztidsat egyetértésnek kell tekinteni és a nemleges
valaszt is jelezni kell a hataridon beliil, valamint az észrevételek megkiildésével egy id6ben
lehetdsége van a 43. § (1) bekezdése szerinti egyeztetd megbeszElés kezdeményezésére.

(6) Amennyiben az érintettek nem tesznek érdemi észrevételt a jelentéstervezetre, akkor a
nemleges valaszukkal egyiitt - amennyiben a jelentéstervezet megallapitdsokat vagy
javaslatokat tartalmaz az érintett szervezeti egység vonatkozasaban - mar az intézkedési tervet
is elkészithetik és megkiildhetik az ellendrzést végzd szerv vagy szervezeti egység részére a
megadott véleményezési hataridon beliil.

(7) Az észrevétel elfogadasarol vagy elutasitdsardl a vizsgalatvezetd dont, amelyrdl az
¢szrevételezési hataridé lejartatdl szamitott 8 napon beliill az érintetteknek irdsbeli
tajékoztatast ad és indokolja az el nem fogadott észrevételeket vagy kezdeményezi a 43. § (1)
bekezdése szerinti megbeszélés dsszehivasat.

(8) Az elfogadott észrevételeket a vizsgalatvezetd atvezeti az ellendrzési jelentéstervezeten.
Az ¢érintettek észrevételeit, illetve a vizsgalatvezetd valaszat csatolni kell az ellendrzés

crer

Kisérolevél tartalma az ellendrzési jelentéstervezet megkiildéséhez:

= hataridé (fészabalyként 8 — max. 30 nap) az észrevételek megtételére, (lehetdleg
datummal, hogy egyértelmii legyen),

= a hatarid6 elmulasztasat egyetértésnek kell tekinteni, de

= anemleges valaszt is jelezni kell hataridon beliil (igy elkeriilhetd a félreértés és tobb
ellendrzott esetén is szamon tarthatd, hogy ki nem tett még észrevételt),

= az ellendrzottnek is lehetdsége van az egyeztetd megbeszélés kezdeményezésére,
valamint

= nemleges valasz esetén akar mar intézkedési terv is elkészithetd és megkiildhetd.

Az ellendrzési jelentéstervezetben annak lezarasdig fel kell tiintetni a ,, Tervezet” szot. Az
ellendrzési jelentés tervezetét a belsod ellendrzési vezetd kiildi meg — akéar e-mail-ben - az
érintettek részére egyezetés céljabol, akik fOszabalyként a kézhezvételtdl szamitott 8 napon
beliil tehetik meg észrevételeiket. Indokolt esetben a belsd ellendrzési vezetd maximum 30
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napos, de akar a 8 napnal rovidebb hataridot is megallapithat soron kiviili ellenérzés esetén
(1d. 17. szamu iratminta: Kisérélevél ellendrzési jelentéstervezet megkiildéséhez).

A jelentéstervezet egyeztetése torténhet elektronikus uton (e-mail-ben) is, ily moddon
gyorsithato az egyeztetés folyamata.

A Bkr. értelmében az érintetteknek az észrevételek megkiildésével (e-mail-ben) egy idoben
lehetdsége van egyeztetd megbeszélés kezdeményezésére.

A kisérélevélben célszerti felhivni az érintettek figyelmét, hogy amennyiben nem tesznek
érdemi észrevételt a jelentéstervezetre, akkor a nemleges valaszukkal egyiitt — amennyiben a
jelentéstervezet megallapitasokat vagy javaslatokat tartalmaz az érintett szervezeti egység
vonatkozasdban — mar az intézkedési tervet is elkészithetik és megkiildhetik az ellendrzést
végz0 szerv vagy szervezeti egység részére a megadott véleményezési hataridon beliil.

Az észrevétel elfogadasardl vagy elutasitdsardl a vizsgalatvezetd dont, amelyrél az
¢szrevételezési hataridé lejartatél szamitott 8 napon beliill az érintetteknek irdsbeli
tajékoztatast ad (lehet e-mail-ben is) és indokolja az el nem fogadott észrevételeket vagy
kezdeményezi az egyeztetd megbeszélés 0sszehivasat.

» Az egyezteté megbeszélés

A BKr. 43. § (1) bekezdése alapjan: amennyiben az érintettek részérdl a megallapitasokat
vitatjak, akkor egyeztetd megbeszélést kell tartani, barmelyik fél kezdeményezésére.

(2) Az egyeztetd megbeszélésen részt vesz a vizsgalatvezetd, az ellendrzést végzo belsod
ellendrok, az ellendrzést végzd szerv belsd ellendrzési vezetdje, az ellendrzott szerv, illetve
szervezeti egység vezetdje, iranyitott szervnél végzett ellendrzés esetén annak belso
ellendrzési vezetdje, valamint a vizsgalatban érintett egységek vezetdi és sziikség szerint mas
olyan személy, akinek meghivasa a vizsgélat tdrgya vagy megallapitasai miatt indokolt. Az
egyeztetd megbeszélésrdl jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza a megbeszélés
eredmeényét. A jegyzOkonyvet csatolni kell az ellendrzési jelentéshez.

(3) Indokolt esetben a belsd ellendrzési vezetd az ¢észrevételek atvezetése utdn a
jelentéstervezetet az érintetteknek ismételten megkiildheti visszamutatas céljabol 5 napos
hatariddvel.

(4) Az ellendrzési jelentést, illetve annak kivonatat a vizsgéalatvezetd és a vizsgalatot végzo
valamennyi ellendr alairasat kovetéen a belsd ellendrzési vezetd hagyja jova, és megkiildi a
koltségvetési szerv vezetdje részére.

Az egyeztetd megbeszElés jegyzokonyvét csatolni kell az ellendrzési jelentéshez, melyben be
kell mutatni a fennmaradt vitas kérdéseket, allaspontokat.

Amennyiben az ellendrzési jelentés jelentésen modosul az egyezetd megbeszélést kovetden, a
belsd ellendrzési vezetd ismételten megkiildheti a jelentéstervezetet visszamutatas céljabol.

> Az ellendrziés lezardsa

A Bkr. 2. § 7. pontja alapjan ellendrzés lezarasa: egy adott ellendrzés akkor tekinthetd
lezartnak, ha az ellendrzési jelentést (vagy annak kivonatat) az ellendrzést végzd koltségvetési
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szerv vezetdje megkiildte az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység részére, valamint
annak, akire vonatkoz6an megallapitast vagy javaslatot tartalmaz,

A BKkr. 2. § 16 pontja alapjan lezart ellendrzési jelentés: a belso ellendr altal elkészitett, az
ellendrzott szervezettel egyeztetett, az elfogadott észrevételek atvezetésével véglegezett és
alairt ellenérzési jelentés,

Az ellendrzést végzd koltségvetési szerv vezetdje levélben tdjékoztatja a cimzetteket az
ellendrzés lezarasardl, melyben megkiildi (akér e-mail-ben) a lezart ellendrzési jelentést és
szlikség esetén felkéri az ellendrzottet az intézkedési terv elkészitésére.

A Bkr. 43. § (4) bekezdése alapjan: Az ellendrzési jelentést, illetve annak kivonatat a
vizsgalatvezetd ¢és a vizsgalatot végzd valamennyi ellendr alairdsat kovetéen a belsd
ellendrzési vezetd hagyja jova, és megkiildi a kdltségvetési szerv vezetdje részére.

A Bkr. 44. § (1) A koltségvetési szerv vezetdje, vagy ha a szervezeti és miikodési
szabalyzat igy rendelkezik, a belsé ellenOrzési vezetd a lezart ellendrzési jelentést vagy annak
kivonatat megkiildi:

a) iranyitott, illetve feliigyelt koltségvetési szerv ellendrzése esetén az ellendrzott szerv
vezetdjének, illetve

b) az ellenOrzott szervezeti egységek vezetdinek, tovabba

c¢) annak, akire vonatkozoan megallapitast vagy javaslatot tartalmaz,

¢s sziikség esetén felkéri az intézkedési terv elkészitésére.

(2) Amennyiben az ellen6rzés soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanuja mertl fel, az
nem befolyasolja az ellendrzés lezarasat.

» Intézkedeési terv elkészitése, jovahagydsa és modositdsa

A Bkr. 45. §(1) Az intézkedési terv elkészitéséért, végrehajtdsdért és a megtett
intézkedésekrol torténd beszamolasért az ellendrzott szervezeti egység vezetdje felelds.

(2) Az intézkedési tervet a sziikséges intézkedések végrehajtasaért felelds személyek és a
vonatkozd hatariddk megjelolésével kell elkésziteni. Az intézkedési tervben az egyes
feladatokhoz kapcsolodo hataridoket ugy kell meghatarozni, hogy azok szamon kérhetéek
legyenek. Ha a feladat jellege egy éven til mutat, akkor részfeladatokat, illetve
részhataridoket kell meghatarozni, ahol értelmezhetd.

(3) Az intézkedési tervet a lezart ellendrzési jelentés kézhezvételétl szamitott 8 napon
beliil kell elkésziteni és megkiildeni a koltségvetési szerv vezetdje és a belsd ellendrzési
vezetdje részére. Indokolt esetben a belsd ellendrzési vezetd javaslatara a koltségvetési szerv
vezetdje ennél hosszabb, legfeljebb 30 napos hatariddt is megéllapithat.

(4) A koltségvetési szerv vezetdje az intézkedési terv jovahagyasardl az intézkedési terv
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil - a belsd ellendrzési vezetd véleményének kikérésével
- dont.

(5) Az ellenOrzott szervezeti egység vezetdje a koltségvetési szerv vezetdje altal
jovahagyott intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok végrehajtasara, legfeljebb egy
alkalommal - a hataridé lejartdit megeldzden - hataridd, illetve feladat modositast kérhet a
koltségvetési szerv vezetdjétdl. A kérelem elfogadasarol vagy elutasitasardl a koltségvetési
szerv vezetdje - a belsd ellendrzési vezetd véleményének kikérésével - dont, és errdl
tajékoztatja az ellendrzott szervezeti egység vezetdjét és a belso ellendrzési vezetot is.
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(6) Az (5) bekezdésben meghatarozott kérelem elbiralasanak jogat a koltségvetési szerv
vezetdje atruhazhatja a belsd ellendrzési vezetdre, aki rendszeresen beszamol a hatarid
modositasi kérelmekrol és azok elfogadasarol vagy elutasitasarol.

Az intézkedési terv elfogadasarol, ill. el nem fogadasardl szolo értesités a 21. szamu
iratmintdban talalhato.

V. Az ellendrzések nyomon kovetése

Az ellendrzések nyomon kovetése (Bkr. 46-47. §-ai) az a folyamat, melynek keretében a
koltségvetési szerv belsoé ellendrzése értékeli, hogy az ellendrzott teriilet vezetdi altal az
ellendrzési jelentésben foglalt megéllapitasok, kovetkeztetések és javaslatok kapcsan
végrehajtott intézkedései megvaldsultak-e, mennyire voltak megfeleléek, hatékonyak és
iddszertiek.

Az ellendrzési megallapitasok nyomon kovetésének elsddleges eszkozei:
= azintézkedési terv végrehajtasanak figyelemmel kisérése;

= utdvizsgalat.

Az intézkedési terv végrehajtasanak nyomon kovetése

Az ellenOrzott teriilet vezetdjének az intézkedési tervben foglaltak megvalositasarol
tdjékoztatnia kell a belsd ellendrzési vezetdt. Az intézkedési tervben foglalt feladatok
végrehajtasanak nyomon kovetésére szolgal a 22. szamu iratminta.

Utoellenorzés

A végrehajtott intézkedések hatékonysagat sziikség esetén utdvizsgalat keretében vagy a
teriiletet érintd kovetkezd ellendrzés soran feliil kell vizsgélni.

Az utdvizsgalatra indokolt esetben altalaban azt kovetden keriil sor, amikor az intézkedési
tervben foglalt utolsé hataridé lejar. El6fordulhat ugyanakkor, hogy a belsé ellendrzési vezetd
ugy itéli meg, hogy még az intézkedési tervben rogzitett hataridok lejarta eldtt sziikséges az
utovizsgalatot lefolytatni (pl. ha az intézkedések végrehajtdsa egyértelmiien veszélyeztetve
van). Az utovizsgalat lefolytatasanak célja, hogy a belsd ellendrzés megbizonyosodhasson az
elfogadott intézkedések megfeleld végrehajtasarol, vagy arrol a tényrdl, hogy ha az ellendrzott
teriilet vezetdje nem, vagy nem megfelelden hajtja végre az intézkedéseket.

Az utovizsgalat hasonlit a hagyoményos ellendrzésre, azonban az ellendrzési célok és az
ellendrzés targya szlikebb, csak az ellendrzési jelentésben leirt hidnyossagokra, valamint a
kapcsolodo javaslatok végrehajtasara terjed ki. Ugyanazt a tervezési, végrehajtasi és jelentési
eljarast kell kovetni egy utdvizsgalat elvégzése sordn, mint barmely mas ellenérzés soran,
figyelembe véve az aldbbiakat:
= Az alapellendrzés jelentésének megallapitasait, kovetkeztetéseit €s javaslatait at kell
tekinteni annak meghatarozasa érdekében, hogy az utovizsgalat mire terjedjen ki;
= Az intézkedés értékeléséhez hasznalt ellendrzési tesztelést €s eljarast megfelelden meg
kell tervezni;
= Sziikség szerint helyszini ellendrzést kell végezni, és az elvégzett ellendrzési munkat
dokumentalni kell;
= A végrehajtas esedékességi datumat igazolni kell, és ha sziikséges, feliil kell vizsgalni.
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Ha a belsé ellendr az utdvizsgalat soran megallapitja, hogy a korabbi ellendrzés soran feltart
hianyossagok megsziintetése érdekében nem torténtek meg a megfeleld 1épések, akkor arrdl a
szervezet vezetdjét tajékoztatni kell.

VII. Beszamolas

A Bkr. 48.§ ¢és 49. § az éves (€s Osszefoglald éves) ellendrzési jelentésre vonatkozoan allapit
meg kotelezettségeket:

Bkr. 29. és 48. §-anak megfelelden a belsd ellendrzési vezetd az allamhaztartasért felelds
miniszter altal kozzétett modszertani utmutatdé figyelembevételével késziti el az éves
ellendrzési tervét, illetve az éves ellendrzési jelentését.

Az éves (¢és 0sszefoglalo éves) ellendrzési jelentések elkészitésének elsddleges célja segiteni a
fejezetet iranyitd szerv vezetdjét abban, hogy fejezeti szinten attekinthesse, elemezhesse,
értékelhesse a fejezetet iranyitd szerv, valamint a feliigyelete ala tartozo koltségvetési szervek
targyévi belso ellendrzési tevékenységét, az ellendrzési tervek teljesitését, valamint a belsd
ellendrzési tevékenység altal tett megallapitasok hasznositasat.

Az éves jelentések elkészitése erdsiti a vezetdi felel6sség/elszamoltathatosag rendszerét,
mivel a koltségvetési szervek vezetdi tudatos feleldsséget vallalnak a jelentés elkészitéséért,
figyelembe véve azt, hogy a beszdmolads végsd célja a Kormany tdjékoztatdsa az
allamhaztartasi belsd kontrollrendszer helyzetérdl és miikodésérdl.

Mindemellett az dsszefoglald éves ellendrzési jelentésekbdl nyerhetd informaciok tamogatjak
az allamhaztartasért felelds miniszternek az allamhaztartasi belsé kontrollrendszerek
vonatkozasaban végzett kozponti koordinacios és harmonizacios tevékenyseégeét.

VIII. Az ellenérzési dokumentumokkal kapcsolatos eldirasok

A Bkr. 22. ¢és 50. §-ai rendelkeznek az ellendrzési dokumentumok megdrzésérol,
nyilvantartasarol.

A belso ellendrnek az elvégzett ellendrzési munkardl minden fontos informacidt és adatot
dokumentalni kell, amelyek bizonyitékul szolgalnak a megallapitasok és kovetkeztetések, a
vélemények aldtdmasztdsdhoz, valamint igazoljak, hogy az ellendrzést a Bkr. altal eldirt
kovetelményeknek megfelelden végezték el.

Az ellendrzési munka dokumentildsa a belsé ellendr altal az ellen6rzési munka
végrehajtasarol készitett, illetve az ellendrzési munka sordn szerzett és megdrzott irdsos
¢s/vagy  elektronikus ~ dokumentumokban  torténik, = amelyeket  Osszefoglaldan
munkadokumentumoknak neveziink.

Az ellendrzésekhez tartozd dokumentumok nyilvantartasat un. ellendrzési mappék képezik,
melyek lehetnek papir alapu és elektronikus dokumentumok.
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Az ellendrzési mappat az adott feladatért felelds belsé ellendr kezeli, a munkalapok mappéaba
torténd elhelyezésével. A munkalapok az ellenérok birtokdban vannak, majd a vizsgélat
lezarasaval atadjak a belsd ellendrzési vezetd részére. Fontossaguk miatt az ellendrzési
mappéak biztonsdgos Orzésérdl, valamint tartalmuk bizalmas kezelésérdl a belsd ellendrzési
vezetonek kell gondoskodnia.

Az ellendrzés soran elkészitett vagy kapott munkalapokat Gigy kell rendezni, hogy a belsd
ellendrzési vezetdi feliilvizsgalatot és a sziikséges ellendrzési informaciok visszakeresését
megkonnyitse. Ezrét minden ellendrzési dokumentumot, nyilvantartast az adott ellendrzésre
vonatkoz6 mappéaba le kell fiizni, illetve elektronikus mappa esetén oda lementeni.

Az ellenorzési dokumentumokhoz valo hozzaférés

Az ellen6rzési mappa, beleértve az ellenérzési munkalapokat, a belsé ellendrzés birtokaban
maradnak mind az ellendrzés végrehajtdsa soran, mind pedig az ellendrzést kovetd
iddszakban. Biztositani kell, hogy a belsd ellendrzési vizsgalatok irataihoz vald hozzaférés
illetéktelen személyek szdmara ne legyen lehetséges. Minden olyan kérést, amely ellendrzési
anyagokhoz val6 hozzaférésre iranyul, a bels ellenérzési vezetdhoz kell cimezni, aki felelds
az ellendrzési dokumentumokhoz valé hozzaférés feliigyeletéért.

A koltségvetési szerv vezetése, a szervezet mas tagjai, vagy kiilsé fél (pl. kiilsé ellendrok)
kérhetik az ellendrzési iratokhoz (beleértve a munkalapokat, jelentéseket, terveket, egyéb
iratokat stb.) valé hozzaférést, mert ez elengedhetetlen lehet az ellendrzési megallapitasok és
javaslatok igazolasahoz vagy megmagyarazasahoz, illetve az ellendrzési dokumentumok mas
célra torténd felhasznéaldsahoz. Ezeket a hozzaférési kérelmeket a belsd ellendrzési vezetének
kell jovdhagynia, de abban az esetben, ha a hozzaférési kérelem kiilsé féltdl érkezik, a
szervezet vezetdjének szintén jova kell hagynia.

Altalanos szabalyként az ellendrzési iratokat a belsd ellendrzésnek kell megériznie a
vonatkoz6 jogszabalyi eldirasoknak megfeleld ideig. Az ellendrzési iratokat biztonsagos €s
védett helyen kell tarolni.

A belso ellendrzési vezetd vallalja, hogy részére masolatban atadott adatokat, adathordozdkat
a belsd ellendrzési Osszefoglald jelentés elkészitésének igazolt teljesitését kovetden oly
moddon megsemmisiti, hogy azokat a késdbbiekben ne lehessen helyreallitani, figyelembe
véve azonban a vonatkozo iratmeg0Orzési szabalyokat.

IX. A tanacsado tevékenység

» A tandcsado tevékenység fogalma, elhatdroldsa a bizonyossdgot ado tevékenységtil
A Bkr. az alabbiak szerint rendelkezik a tanidcsado tevékenységrol:
Bkr. 2. § E rendelet alkalmazéasaban
20. tanacsado tevékenység: a belsé ellendrzés altal a koltségvetési szerv vezetdje részére
nyUjtott, olyan hozzaadott értéket eredményezd szolgaltatas, amely jellegét tekintve
konzultacios tevékenység, ¢s amelynek a hatokorét a koltségvetési szerv vezetdje irdsban

vagy szoban hatdrozza meg anélkiil, hogy a vezetdi feleldsséget a belsd ellendr (ideértve a
belsé ellendrzési vezetot is) magara vallalna,
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20. § (2) A belsé ellenérok olyan folyamatok tekintetében is végezhetnek tandcsado
tevékenységet, ahol korabban felelds szerepilik volt. A tanacsadd tevékenység fiiggetlen egy
esetleg késobb elrendelt ellendrzéstol.

21. § (4) A tanacsado tevékenység keretében ellathato feladatok lehetnek kiilonosen:

a) vezetdk tamogatisa az egyes megoldasi lehetdségek elemzésével, értékelésével,
vizsgalataval, kockédzatanak becslésével;

b) pénziigyi, targyi, informatikai €s humadéneréforras-kapacitasokkal vald ésszeriibb és
hatékonyabb gazdalkodasra irdnyul6 tanacsadas;

c) a vezetdség szakértéi tamogatasa a kockazatkezelési ¢és szabalytalansagkezelési
rendszerek és a teljesitménymenedzsment rendszer kialakitasaban, folyamatos
tovabbfejlesztésében,;

d) tanacsadas a szervezeti strukturak racionalizalasa, a valtozasmenedzsment teriiletén;

e) konzultacid és tanacsadas a vezetés részére a szervezeti stratégia elkészitésében;

f) javaslatok megfogalmazasa a koltségvetési szerv miikodése eredményességének novelése
¢s a belsd kontrollrendszerek javitdsa, tovabbfejlesztése érdekében, a koltségvetési szerv
belso szabalyzatainak tartalmat, szerkezetét illetoen.

Az ellendrok nem fogadhatnak el olyan tanacsaddoi megbizast, amelynek célja olyan
kovetelmények megkeriilése, vagy ennek masok szamara torténé lehetové tétele, mely
kovetelmények fennallnanak egy ellendrzési feladat soran.

A belsé ellendrzéssel szemben tamasztott elvarasok megfogalmazasa sordn a szervezet
vezetdjének a belso ellendrzési vezetdvel kozosen kell atbeszélnie és megegyeznie a szervezet
vezetésének elvardsait, valamint a rendelkezésre all6 belsd ellendrzési kapacitast és
szakértelmet egyarant tiikr6z6 bizonyossagot ado és tanacsadd munkakrol.

A tanacsadd tevékenység jellegét ezt kovetden rogziteni kell a szervezet Belsé Ellendrzési
Alapszabalyaban. Amennyiben a szervezet vezetdségének a belsd ellendrzés tanacsado
tevékenységére vonatkozo elvarasa, illetve a rendelkezésre allo belsd ellendri kapacitas vagy
szakértelem valtozna, a valtozasok a Belso Ellendrzési Alapszabalyban torténd atvezetésérol
is gondoskodni kell.

A tanacsado tevékenység lehetséges kategoriai a kovetkezok:

= Hivatalos tanacsadéi megbizasok: elore tervezettek, irdsbeli megallapodas
sziikséges, akar a bels ellenérzés, akar kiilsd szolgaltato végzi a tanacsadd
tevékenységet.

= Informalis taniacsadoi megbizasok: rutin tevékenység, mint pl. részvétel allandod
bizottsdgokban, hataridds projektekben, ad-hoc megbeszéléseken, véleményezés,
valamint rutinszerii informaciocsere.

= Specialis tanacsaddi megbizasok: részvétel egy, a szervezetet érintd specialis projekt
megvaldsitasdnak egyes szakaszaiban, pl. szervezetek Osszeolvaddsa, szétvalasa, mas
szervezet altal ellatott feladatok atvétele, komplex rendszerek atalakitasa.

=  Siirgésségi tanacsadoi megbizasok: részvétel egy katasztrofat vagy mas jelentOs
koltségvetési hatastit eseményt kovetd, a mikodések helyreallitasaval vagy
fenntartasaval foglalkozé munkacsoportban, melyet atmeneti idészakra szolo segitség
nyUjtasaval, specidlis és szokatlan hataridejii feladattal biztak meg.
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» A tandcsado tevékenységre vonatkozo iranyelvek

A bels6 ellenéroknek a tanacsado tevékenység elvallalasa és végzése soran az alabbiakra
kell tekintettel lenniiik:

= A tanacsadé tevékenység céljainak dsszhangban kell lennitik a szervezeti célokkal.

= A tandcsado tevékenységnek hozzaadott értéket kell teremtenie.

= A belsé ellenér fiiggetlensége, targyilagossiga nem csorbulhat a tanacsadd
tevékenység végzése soran.

= Amennyiben a tanacsad6 tevékenység soran a fliggetlenség, vagy a targyilagossag
csorbulasa feltételezhetd, errdl a koltségvetési szerv vezetdjét tdjékoztatni kell.

= A belsd ellendér nem hozhat vezetdi dontéseket.

A tandcsadd tevékenység végzése soran a belsd ellendr nem vallalhat at az adott folyamat
kialakitasaval, iranyitasaval, atalakitdsaval stb. kapcsolatos vezetdi felelosséget, feladatokat
(ide tartozik a szabdlyalkotasban, szabalyzatok aktualizdldsban valo felelds részvétel is). A
tanacsado tevékenység célja nem lehet barmely szinti vezetdi feleldsség csokkentése.

A fent felsorolt kovetelményeket a belsé ellendrzésnek mérlegelnie kell, és csak abban az
esetben lehet elvallalnia a tandcsaddi megbizast, ha ezeket érvényesiteni tudja.

A belsd ellendr a tandcsadod tevékenységet a Belsd Ellendrzés Szakmai Gyakorlatanak
Nemzetkozi Normadival Osszhangban, a belsd ellenérokre vonatkozé Etikai Koédexnek,

valamint a magyarorszagi allamhdaztartasi belso ellendrzési standardoknak megfelelden végzi.

Fiigogetlenség és objektivitas értelmezése a tanacsado tevékenység vonatkozasaban

Mind a belsd ellendroknek, mind a szervezet vezetdinek figyelembe kell vennie az alabbiakat
a tanacsadoi megbizasra torténd felkérés/elvallalas eldtt, illetve a tanacsaddi feladatok
végzése soran:
= Amennyiben egy tanacsadoi feladat soran az objektivitas sériilését feltételezhetjiik, azt
figyelembe kell venni a tandcsadoi feladatok elvallaldsa el6tt, illetve a feladat
végzésének folyamatdban is. Amennyiben az objektivitas sériilése ellenére a
tanacsadoi feladat ellatdsat nem lehet visszautasitani, a feladat elvégzése soran kapott
eredményének kommunikalasakor az objektivitas sériilésének tényét figyelembe kell
venni. (Ilyen esetben a tanacsadoi feladatrdl szolo jelentés, jegyzOkonyv vagy egyéb
beszamol6 nem tartalmazhatja a ,,standardoknak megfeleléen elvégezve” kikotést).
= Ha a belsd ellendrok nem ellendrzés jellegli feladat elvégzésre kapnak utasitast, a
belsd ellendrzési vezetOnek tajekoztatni kell a szervezet elsé szamu vezetdjét arrol,
hogy ez a tevékenység nem bizonyossagot add tevékenység, és ennek kovetkeztében
ezekbdl ellendrzés-jellegli kovetkeztetéseket nem lehet levonni.
= A bels6 ellendr objektivitaisa nem sériil, ha az ellenér a kiilonb6z6 normadkra,
kontrollokra, egyéb, a folyamatok javitasat tdmogatd intézkedésekre még azok
bevezetése eldtt tesz javaslatot. Az ellendr objektivitdsa akkor sériilhet, ha az ellendr
tervez meg, vezet be ilyen rendszereket, vagy késziti el ezek folyamatait és miikodteti
ezen rendszereket.
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A kello szakmai gondossag a tanacsadoi feladatok ellatasa soran

A bels6 ellenérnek a kovetkezok ismeretében, kellé szakmai gondossdaggal kell eljarnia a
hivatalos tanacsadoi feladat ellatasa soran:
= A vezetés tagjainak elvardsai, beleértve a tandcsadodi feladat eredményeinek jellegét,
1dozitését, és kommunikalasat.
= A szolgaltatast kérék motivacioi, céljai.
= A tanacsadoéi feladat célkitlizéseinek megvalositasahoz sziikséges munka hatokore.
= A tandcsaddi feladat elvégzéséhez sziikséges felkésziiltség és forrasok.
= A tanacsadoéi feladat ellatdsanak hatdsa a szervezet vezetdje altal korabban elfogadott
ellendrzési tervre.
= A tandcsaddéi feladat lehetséges kihatdsa a jovobeli ellendrzési feladatokra és
megbizasokra.
= A tanacsadoi feladat végrehajtdsdbol szdrmazo potencidlis elénydk a szervezetre
nézve.

» A tandcsado tevékenység tervezése és végrehajtasa

A Bkr. az alabbiakban rendelkezik a tanacsadd tevékenység tervezése és végrehajtasa
tekintetében:

Bkr. 31. § (1) A belsd ellendrzési vezetd - 0sszhangban a stratégiai ellendrzési tervvel -
Osszeallitja a targyévet kovetd évre vonatkozo éves ellendrzési tervet.

(4) Az éves ellenOrzési terv tartalmazza:
i) a tanacsado tevékenységre tervezett kapacitast;

(5) Az éves ellendrzési tervet a belsd ellendrzési vezetd a koltségvetési szerv vezetdjének
egyetértésével modosithatja.

(6) Tanacsado tevekenységet, illetve soron kiviili ellendrzést a koltségvetési szerv vezetdje,
illetve a belsd ellendrzési vezetd kezdeményezésére lehet végezni.
37. § (1) A tanacsado tevékenységre szo0l6 felkérésnek - amely torténhet szoban vagy irasban -
tartalmaznia kell:

a) a tandcsado teveékenység targyat €s céljat;

b) a beszamolas formajat és hataridejét.

(2) A tanécsado tevékenység végrehajtasa soran nem kell alkalmazni a 33. §-ban, a 35-36.
§-ban és a 38-47. §-ban foglaltakat.
(3) Amennyiben a belsé ellendrzési tevékenységet teljes kortien kiilsé szolgaltatd latja el,
akkor a tandcsado tevékenységre szolo felkérést minden esetben irasban kell rogziteni.

A belsé ellendrzési standardoknak megfelelden a tanacsadd tevékenység funkciojat meg kell
hatarozni az alapszabalyban, illetve a stratégiai ellendérzési tervben.

Az éves tervezés soran — amennyiben ez lehetséges — a tanacsadoi feladatokat ugyanolyan
alapossaggal és részletességgel ajanlott megtervezni, mint a bizonyossagot nyujto ellendrzési
feladatokat, kiilonos tekintettel az alabbiakra:
= atandcsado tevékenység ellatasdhoz sziikséges kapacitas és szakértelem (kompetencia
¢s képességek),
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= kiils6 er6forras bevonasanak igénye — sziikség szerint,
= tandcsadod tevékenység kapacitasigénye,

= tanacsadoi feladatok litemezése,

= tandcsadoi feladatok célja és hatokore.

Az elére nem tervezett tanacsadoi megbizasokat a soron kiviili ellenérzési kapacitas terhére
kell elvégezni, illetve — amennyiben elegendd kapacitds vagy szakértelem nem all
rendelkezésre — kiils6 szolgaltatd bevonasara kell javaslatot tenni, sziikség esetén modositani
kell az éves ellendrzési tervet.

Amennyiben a Belsé Ellenorzési Alapszabaly specifikus korlatozasokat tartalmaz a nem
ellendrzés jellegi feladatok belsé ellenérok altal torténd elvégzése tekintetében, akkor e
korlatozasokat a vezetés tudtara kell hozni és meg kell targyalni azokat.

Amennyiben a Belsé Ellendrzési Alapszabdly nem tartalmaz korladtozasokat, a tanacsadoi
feladat elfogadasa eldtt az alabbi értékelést célszerii lefolytatni:
= Annak felmérése, hogy a tandcsadassal érintett folyamat, feladat, vagy miikodési
funkcié milyen jelentdséggel bir a szervezet szdmara (pl. koltségvetési bevételre és
kiadésra gyakorolt hatds, jo hirnévre gyakorolt hatds, koltségvetési alapfeladat vagy
éppen vallalkozo6i feladat, kiszervezett vagy belsd er6forrassal ellatott feladat, stb.).
= Annak eldzetes felmérése, hogy a tandcsaddssal érintett teriiletre, annak
kockazatossagara, belsé kontrollrendszerének megfeleléségére, stb. vonatkozdan
rendelkezik-e mar a belsd ellendrzés valamilyen ismerettel (pl. kordbban lefolytatott
bels6 vagy kiilso ellendrzések, egyéb felmérések).
= A tandcsadasi feladat lefolytatdsdhoz sziikséges erdforrasok (idétartam, emberi
eroforras, sziikséges kompetencidk, képességek, stb.) felmérése. Amennyiben a
felmérés alapjan a belsd ellendrzés nem rendelkezik a tanacsadoi feladat elvégzéséhez
sziikséges erdforrasokkal (akar egyéb ellendrzési feladatokkal valo leterheltség, akar
kompetencia vagy képesség hidnyaban), ezt jelezni kell a felsd vezetés felé.
= Annak vizsgalata, hogy a feladat ellatdsaval nem sériill-e a belsd ellendrok
fliggetlensége és objektivitasa.

Az értékelés eredményét meg kell vitatni a koltségvetési szerv vezetdjével. A tanacsadoi
feladat belso ellendrok altal torténd elvallaldsarol vagy éppen elutasitasardl a koltségvetési
szerv vezetdjével kdzosen célszerli dontést hozni.

A tanacsadoi feladat hatokdrének meghatarozasakor a belsd ellendrok novelhetik vagy
csokkenthetik azt a vezetés igényeinek megfelelden. Ugyanakkor a belsé ellendrnek is meg
kell gy6zddnie arrdl, hogy a munka tervezett hatokore alkalmas lesz arra, hogy a feladat
célkitlizései teljesiiljenek. A tanacsadoi feladat célkitlizéseit, hatokorét és feltételeit 1dordl
iddre feliil kell vizsgalni és a munkavégzés folyaman a sziikséges kiigazitdsokat meg kell
tenni.

A belso ellendrzési vezetd koteles nyilvantartast vezetni valamennyi, a belsé ellendrzés altal
elvégzett munkardl és gondoskodni az ellendrzési és tandcsadoi feladatokhoz kapcsolddd
dokumentumok megdrzésérdl. A tanacsado tevékenység dokumentaldsa a belsd ellendr altal
készitett, illetve a tandcsaddi munka sordn szerzett és megdrzott irdsos és/vagy elektronikus
feljegyzésekben, dokumentumokban ¢és mas adatformatumban torténik, amelyeket
Osszefoglaldan tanacsadoi feladat munkadokumentumainak neveziink.
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A belso ellendrzés altal végzett tandcsado tevékenység dokumentalasanak célja:
= azelvégzett munka atlathatosaganak novelése,
= atanacsadod tevékenység eredményességéhez vald hozzajarulés,
= az elvégzett munka eredményeinek és az azok alapjan megsziiletett javaslatoknak a
dokumentaléasa, a rendszerezés €s a visszakereshetdség érdekében,
= atanacsadoi feladat eredményei és javaslatai megalapozottsaganak biztositasa.

A belso ellendrnek a tanacsadd tevékenység célkitlizéseinek eléréséhez és munkaprogramja
végrehajtdsahoz sziikséges informaciokat azonositania ¢és értékelnie kell, valamint
valamennyi, az eredményeket, javaslatokat, illetve az esetlegesen feltart kockézatokat és
kontroll-hianyossagokat alatamaszto informaciét koteles dokumentalni és nyilvantartani.

» A tandcsadoi feladat eredményeirdl szolo tijékoztatds

A belsd ellendrzési vezetdnek tajékoztatnia kell a koltségvetési szerv vezetdjét a tanacsadoi
megbizds eredményeirdl. A tdjékoztatads formai és tartalmi kovetelményeit a tanacsadd
tevékenység végzésére vonatkozo felkérés tartalmazza.

» A tandcsado tevékenység eredményeinek hasznositasa, nyomon kovetés

A tanicsad6 tevékenység eredményeinek figyelemmel kisérésének célja egyfeldl a javaslatok
hasznosuldsdnak nyomon kovetése, masfeldl a belsé ellendrok altal feltart esetleges
kockazatok, kontroll-hidnyossagok kijavitasanak figyelemmel kisérése. Mindemellett a
tanacsadoi feladatok eredményeinek nyomon kovetése kiegészitd informaciokkal szolgalhat a
belso ellendrzés szamara a stratégiai és az éves tervezés folyamataban, a kockazatosnak itélt
teriiletek azonositasaban, a kockazatelemzés soran.

A tandcsadoi feladat ellatdsanak figyelemmel kisérésére alkalmas modszerek lehetnek pl. az
alabbiak:
= fjrasbeli beszamold/szobeli tajékoztatds kérése a tanacsadassal érintett szervezettdl a
tanacsadéas eredményeinek hasznositasarol;
= a szervezet folyamataiban bekdvetkezett valtozdsok nyomon kovetése (lehetOség
szerint);
= amennyiben a bels6é ellenérzés egy projekt jellegi feladat végrehajtasanak
folyamataban, vagy a projekt inditasa eldtt végzett tanacsadoi tevékenységet, akkor az
eredmények nyomon kovetésére alkalmas lehet, ha a belsd ellendrzés megfigyelokent
részt vesz a projekttel kapcsolatos munkamegbeszéléseken, illetve nyomon koveti a
projekt végrehajtds egyes mérfoldkoveit (pl. emlékeztetdk, jegyzokonyvek,
részanyagok, stb. tanulmanyozéaséaval).

» A tandcsado tevékenységre vonatkozo beszamolo

A Bkr. az alabbiak szerint rendelkezik a tanacsado tevékenységre vonatkozd beszamolasrol:
Bkr. 48. § Az éllamhaztartdsért felelés miniszter altal kozzétett modszertani utmutatod
figyelembevételével elkészitett éves ellendrzési jelentés, illetve dsszefoglald éves ellendrzési
jelentés az alabbiakat tartalmazza:

a) a belsd ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatdsa onértékelés alapjan az alabbiak
szerint:

ac) a tanacsado tevékenység bemutatasa;
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Az éves (Osszefoglalo) ellendrzési jelentésekben be kell szamolni a targyévben végzett
tanacsado tevékenységrol, a Bkr. és a Terv és Beszamold Utmutato alapjan.

X. A belsé ellendrzési tevékenység mindségét biztosito szabalyok

A bels6 ellendrzési tevékenység mindségét biztositd eljarasoknak a kovetkezOkre kell
kiterjedniiik:
* a nemzetkdzi standardoknak, a magyarorszagi allamhaztartasi belsd ellendrzési
standardoknak ¢és a bels6 ellendrokre vonatkozo etikai kodexnek valo megfelelés;
= a belsé ellenérzési tevékenység alapszabalyanak, céljainak, célkitlizéseinek,
szabalyzatainak ¢és eljarasainak megfeleldsége;
= hozzéjarulds a szervezet belsd kontrollrendszerének fejlesztéséhez;
= az alkalmazando jogszabdlyok és egyéb eldirasok betartasa;
= alegjobb gyakorlatok elfogadésa ¢s alkalmazésa;
= Osszességében annak értékelése, hogy a belsd ellendrzési tevékenység ad-e hozzaadott
értéket €s fejleszti-e a szervezet miikodését.

A szamon kérhetdség biztositdsa érdekében, a belsd ellenérzési vezetdnek a mindséget
biztosito eljarasok eredményeit ismertetnie kell a bels6 ellendrzés érintettjeivel.

Folyamatos mindségbiztositas

A folyamatos mindségbiztositds az ellendrzések végrehajtasdnak, az egyes ellendrzési
folyamatoknak, illetve a bels6 ellenérzés teljesitményének folyamatos nyomon kovetése,
feliilvizsgalata.

A belsd ellendrzési vezetd feleldssége, hogy biztositsa az ellendrzési tevékenység megfeleld
szakmai-vezetdi mindségbiztositasat. A mindségbiztositas kiterjed:

= atervezésre,

= az ellenOrzésre torténo felkésziilésre,

= az ellendrzés lefolytatasara,

= amunkalapok hasznalatara,

= az ellendrzési jelentés elkészitésére,

= az eredmények kozlésére, valamint

= ajavaslatok végrehajtasanak nyomon kovetésére egyarant.

A bels0 ellendrzési vezetd teljes koriien felel a folyamatos mindségbiztositasért.

A folyamatos mindségbiztositds egy, a mindennapi belsé ellendrzési folyamatokba beépiild,
rutin jellegli tevékenységgé kell, hogy valjon. A folyamatos mindségbiztositds nem azonos a
bizonyos 1d6kozonként végzett onértékelésekkel, illetve a kiilsd mindségértékelésekkel.

A folyamatos mindségbiztositds célja, hogy a belsd ellenérzési tevékenység végzésére
mindenkor a vonatkoz6 standardok, jogszabalyok, belsd szabalyzatok ¢és legjobb gyakorlatok
alapjan keriiljon sor. A folyamatos mindségbiztositas lehetdvé teszi, hogy a belsd ellendrzési
vezetd idoben be tudjon avatkozni egy-egy ellendrzési folyamatba, amennyiben az nem a
tervezetteknek (bels6é ellendrzési terv, ellendrzési program), illetve nem a vonatkozo
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standardoknak, jogszabalyi ¢és belsdé szabalyozasi eldirdsoknak megfeleléen keriilt
végrehajtasra.

A folyamatos mindségbiztositas elsOdleges eszkdze az ellendrzés egyes folyamatainak
mindségbiztositasat, vezetdi fellilvizsgalatait tamogatd ellendrzési listak (check-list)
hasznélata lehet, amelyek alkalmasak annak értékelésére, hogy az ellendrzési tevékenység
soran a jogszabalyokban és a kézikonyvben eldirt eljarasoknak megfeleléen jarnak-e el az
ellendrok, illetve, hogy az ellenérzési folyamat sziikséges 1épéseit megtették-e.

A mindségbiztositas elvégzését tantsitd ellendrzési listdkat minden esetben hozzd kell
csatolni az adott ellendrzési folyamat munkaanyagaihoz (pl. kockazatelemzés, tervezés
folyamatéaban), illetve adott belsé ellendrzés mappajahoz (pl. az ellendrzésre valo felkésziilés,
az ellendrzés végrehajtidsa, a jelentés elkészitése vonatkozisaban). A belsd ellendrzési
vezetonek ezeket az ellendrzési listakat szintén feliil kell vizsgalnia és a feliilvizsgalat tényét
alairasaval kell tantsitania.

Az ellendrzési listdk mellett a belsd ellendrzési vezetd vagy a mindségbiztositast végzo
személy egyéb eszkozokkel is élhet, mint pl. a belsd ellendrok beszamoltatasa az elvégzett
munkarol, kozvetlen részvétel az ellendrzés egyes folyamataiban, egy-egy ellendrzési szakasz
lezarasat megeldz6 vezetdi megbeszélések, stb.

Az elszamoltathatosag érdekében a belsd ellendrzési vezetd a feliilvizsgalat, a folyamatos
belsd mindségértékelés eredményeirdl rendszeres idokozonként tdjékoztatja a koltségvetési
szerv vezetOjét, pl. az éves ellendrzési jelentésben.

Z.aro rendelkezések

A belsé ellenbrzési kezikonyv hatalya kiterjed Volgységi Onkorméanyzatok Tarsuldsara,
Bonyhad Varos Onkormanyzatra, Kisvejke Kozseg Onkormanyzatra, Méceseny Kozseg
Onkorményzatra, Nagymanyok Varos Onkorményzatra, Kismanyok Kozseg Onkorményzatra,
Tevel Kozség Onkormdanyzatra, Lengyel Kozseg Onkormanyzatra, Zavod Kozség
Onkorményzatra, Kisdorog Kozseg Onkorményzatra, Ciké Kozség Onkormanyzatra,
Bataapati K6zség Onkormanyzatra Bonyhéadvarasd Kozség Onkormanyzatra Graboc Kozseég
Onkormanyzatra Izmény Kozség Onkormanyzatra Moragy Kozség Onkormanyzatra Viralja
Kozség Onkormanyzatra, Zomba Kozség Onkorményzatra, Kéty Kozség Onkormdanyzatra,
Felsénana Kozség Onkormanyzatra, Murga Kozség Onkormanyzatra, Aparhant Kozség
Onkormanyzat, Gyore Kozség Onkormanyzat, Mucsfa Kozség Onkormanyzat, Nagyvejke
Ko6zség Onkormanyzat és Tarsulds és az dnkormanyzatok feliigyelete ald tartozo koltségvetési
szervekre, a Tarsulds miikodési teriiletét miikodd nemzetiségi Onkormanyzatokra,
tarsuldsokra, valamint a feladatellatasban résztvevd dnkormanyzatok gazdasagi tarsasagaira.

Zaradék:

A Bels6 ellendrzési kézikonyvet a fentiek szerint adtam ki és rendelkezéséinek alkalmazasat
elrendelem.

Bonyhad, 2024. ....................l

alairasok (jegyzo, intézményvezetd, nemzetiségi Onkormanyzat elnok, tarsulas elnok)
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Megismerési nyilatkozat
A Bels6 ellen6érzési kézikonyvben foglaltakat megismertem. Tudomésul veszem, hogy az
abban foglaltakat a munkavégzésem sordn koteles vagyok betartani.

Név Beosztas Kelt Alairas

59




FELULVIZSGALATI LAP

A feliilvizsgalattal érintett szabalyzat: Belsé ellen6rzési kézikonyv (BEK)
Felulvizsgalat datuma: 2024. november 11.
Felulvizsgalatot végzo neve: dr. Késané Hetesi lldiké belsé ellenér

Feliilvizsgalat megallapitasai:

1. Jogszabalyi valtozas a szabalyozast érintéen 2023. majus 3-t4l.
A BEK-re vonatkozo jogszabaly a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és
belsé ellendrzéseérél szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet.
A felllvizsgalati id6szakban jogszabalyi valtozas tortént a stratégiai ellenérzési terv
készitésére vonatkozodan.

2. Nem tortént szervezeti valtozas.
A felllvizsgalati id6szakban tortént szervezeti valtozas, mivel a belsd ellenérzési
feladatellatadshoz csatlakozott Aparhant Koézség Onkorméanyzat, Gydre Kdzség
Onkormanyzat, Mucsfa Kézség Onkormanyzat, Nagyvejke Kozség Onkormanyzat.

3. Nem tortént személyi valtozas.
A felllvizsgalati id6szakban nem tortént személyi valtozas az ellenérzést végzé
részerol.

Osszeqzés, javaslat:

A fellilvizsgalatot elvégeztem, szikséges modositasokat a szabalyozason keresztil
vezettem.
A modositott szabalyzat elfogadasat javaslom.

Kelt: Bonyhad, 2024. év november hénap 11. nap

Dr. Késané Hetesi lldikd
belsé ellenér

A fellilvizsgalat megallapitasait jovahagyom / nem hagyom jova.

Kelt: Bonyhad, 2024. év november hénap ..... nap

Filoné Ferencz Ibolya Gyongyi
elnok



Volgységi Onkormdnyzatok Tdrsuldsa (VOT)
Bonyhdd, Széchenyi tér 12. 4| 7151 Bonyhdd, Pf.: 56
B /Fax; 74/500-252; Mobil: 06-20/466-2277
Drotposta: vot7151 @gmail.com
Honlap: www.vot.hu

ELOTERJESZTES

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasa 2024. november 29-i
rendes/rendkiviili testiileti tilésére

Targy: A VOT 2025. évi belsé ellenérzési

tervének elfogadasa

Eléterjeszté:

Filczinger Agnes

Elbterjesztést készitette:

Szarvas Irén, dr. Késané Hetesi I1diké

Elbterjesztés szama:

3

Mellékletek szama:

1.; 2.

Az eléterjesztés a jogszabalyi
feltételeknek megfelel:

Filczinger Agnes

A dontéshez szlikséges t6bbség: egyszerll/mindsitett
Doéntési forma: rendelet/hatarozat (normativ, hatosagi,
egyéb)

Az eléterjesztést nyilt Glésen kell/zart ilésen kell/zart

Ulésen lehet targyalni

Véleményezésre megkapta: Filoné Ferencz Ibolya Gyongyi

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Magyarorszag helyi énkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. toérvény (a
tovabbiakban: Motv.), az allamhaztartasrél széléo 2011. évi CXCV. toérvény (a
tovabbiakban: Aht.), valamint a kéltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és
belsé ellendérzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.)
hatarozza meg azokat a feladatokat, amelyeket a helyi Onkormanyzatnak és
hivatalanak a belsé kontrollrendszer megszervezése és mukodtetése keretében el
kell végeznie; tovabba a hivatkozott jogszabalyok rendelkeznek arrél is, hogy a belsé
kontrollok kérében gondoskodni kell a belsé ellenérzés feladatainak ellatasrol.

A Bkr. 29. és 48. §- nak megfeleléen a belsé ellenérzési vezetd az
allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani utmutato
figyelembevételével késziti el az éves ellendrzeési tervét.

Az ellen6érzési munka megtervezéséhez a belsé ellendrzési vezetd
kockazatelemzés alapjan — az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett
modszertani Utmutatoé figyelembevételével — éves ellendrzési tervet készit, amelyet az
iranyito-testulet / a koltségvetési szerv vezetdje hagy jova. A belsé ellendrzési vezetd
- 0sszhangban a stratégiai ellendrzési tervvel - 6sszeallitja a targyévet kovetd évre
vonatkozo éves ellendrzeési tervet.



mailto:vot@gmail.com
http://www.vot.hu/

A bels6 ellendérzéssel megbizott a tarsult énkormanyzatok vonatkozasaban
ellendrzést végez a képviseld-testiilet hivatalanal és az énkormanyzat mtkddésével
kapcsolatos feladatokra vonatkozoan. A jegyzOk javaslata alapjan ellendérzést
végezhet a helyi 6nkormanyzat feltigyelete ala tartozo koltségvetési szerveknél, a
helyi 6nkormanyzat tobbségi iranyitast biztosité befolyasa alatt mikédé gazdasagi
tarsasagoknal, kozhasznu tarsasagoknal, a vagyonkezel6knél, valamint a helyi
onkormanyzat koltségvetésébdl céljelleggel juttatott tamogatasok felhasznalasaval
kapcsolatosan a kedvezmeényezett szervezeteknél, tovabba a teleptiléseken mtikddé
nemzetiségi 6nkormanyzatoknal is.

Az ellendrzési tervet a Bkr. 32. §. (4) pontja értelmében, valamint
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 119. § (5)
bekezdése alapjan az iranyito-testtiilet hagyja jova a targyévet megel6zé év december
31-ig.

A 2025. évi Belsd Ellendrzési terv elkészitésénél figyelembe vettiik a 2021-2024. évekre
sz0lo stratégiai ellendrzési terv elbirdsai, célkit(izéseit, amelyrdl a Bkr. 30. § (1) a)-f) pontja,
valamint az Aht. 3. § (3) bekezdése rendelkezik. A jogszabély értelmében az alakul iilést
kovetd 6t honapon beliil kell elkésziteni a 2025-2029. évekre vonatkozd stratégiai ellendrzési
tervet, amelyet az alakuld iilést kovetd év februar 28-ig kell jovahagyni.

A telepuilések jegyzoéivel egyeztetett belsé ellendrzési témajavaslatok alapjan a
belsé ellendr elkészitette a tarsulas 2024. évre vonatkozo belsé ellendrzési tervét,
amelyet a hatarozati javaslat 1. és 2. mellékleteként minden tanacstag elektronikus
uton megkapott.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot a hatarozati javaslat elfogadasara!

Hatarozati javaslat:

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa elfogadja a tarsulas 2025. évi belsé
ellenérzeési tervét a hatarozati javaslat 1. és 2. melléklete szerinti tartalommal, és a
kozos feladatellatasban részt vevd teleptilési O6nkormanyzatok képviseld-
testtileteinek elfogadasra javasolja.

Hataridé: azonnal
Felelds: Filczinger Agnes jegyz6

Bonyhad, 2024. november 20.
Filczinger Agnes
jegyzé
Hatarozati javaslat Telepiilési Képviselo-testiileteknek:
teleptilés Képviseld-testiilete elfogadja a

teleptilées 2025. évi belsé ellenérzési tervét
a hatarozati javaslat .... szamu melléklete szerinti tartalommal.




Hataridé: 2024. december 31.
Felelds: jegyzé

Hatarozat-kivonatot kapja: Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasa
Bekuldési hataridé: 2025. januar 8.



. 1. sz. melléklet
Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasanak
2025. évi belso ellendrzési terve

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbi-
akban: M6tv.), az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban:
Ant.), valamint a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenérzé-
sérél szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) hatarozza meg
azokat a feladatokat, amelyeket a helyi 6nkormanyzatnak és hivatalanak a bels6
kontrollrendszer megszervezése és mikodtetése keretében el kell végeznie; tovabba
a hivatkozott jogszabalyok rendelkeznek arrol is, hogy a bels6é kontrollok korében
gondoskodni kell a belsé ellenérzés feladatainak ellatasrol is.

A Bkr. 29. és 48. §- nak megfelel6en a bels6 ellendrzési vezet az allamhaztartasért
felel6s miniszter altal kozzétett mddszertani utmutato figyelembevételével késziti el
az éves ellenbrzési tervet.

Az ellenbrzési munka megtervezéseéhez a belsé6 ellenérzési vezetd kockazatelemzés
alapjan —az allamhaztartasért felel6s miniszter altal kozzétett mddszertani utmutato
figyelembevételével — éves ellendrzési tervet készit, amelyeket az iranyitd-testilet / a
koltségvetési szerv vezetdje hagy jova.

A belsé ellendrzési vezetd - 0sszhangban a stratégiai ellenérzési tervvel - 6sszeallitja
a targyevet kovetd évre vonatkozo éves ellenérzési tervet.

Az éves ellenérzési tervnek a stratégiai ellenérzési tervben és a kockazatelemzés
alapjan felallitott prioritasokon, valamint a belsé ellenbrzés rendelkezésére allo eré-
forrasokon kell alapulnia.

Az elvégzett kockazatelemzés soran magas kockazatunak minésitett tertletekre az
eves ellenérzési terv készitése soran kiemelt figyelmet kell forditani, és a lehet6 leg-
rovidebb id6n belul ellenérizni kell.

Az éves ellenérzési terv tartalmazza:

a) az ellenérzési tervet megalapozd elemzések és a kockazatelemzés eredmé-
nyének 6sszefoglaléo bemutatasat;

a tervezett ellen6rzések targyat;

az ellenérzések céljat;

az ellendrizend6 id6szakot;

a rendelkezésre allé és a szukseges ellendrzési kapacitas meghatarozasat;
az ellenérzések tipusat;

az ellenérzések tervezett Utemezését;

az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egységek megnevezését;

a tanacsado tevékenységre tervezett kapacitast;

a soron kivuli ellenérzésekre tervezett kapacitast;

a képzésekre tervezett kapacitast;

az egyeéb tevékenységeket.
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A bels6 ellenbrzési vezet a targyévre vonatkozo éves ellenérzési tervet elkésziti a
targyévet megel6z6 év november 30-ig. Az éves ellenbrzési tervet az iranyito-
testlletnek / a képvisel6 testlletnek a targyévet megel6z6 év december 31-ig kell
jovahagynia.

Az éves ellendrzési terv készitése soran a Bkr. elGirasai mellett szukséges figyelem-
be venni a belsé ellendrzési kézikdnyv, a belsé ellendrzés nemzetkdzi és hazai, azaz
a Bels6 Ellenérzés Szakmai Gyakorlatanak Nemzetkdzi Normait (IIA Normak) és a
magyarorszagi allamhaztartasi bels6 ellendrzési standardjait.

A 2025. évi belsb ellen6rzési feladatokat kilsé eréforras igénybevételével kivanjuk
ellatni.

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasanak 2025. évi belsé ellenérzési tervét a Tar-
sulasi Tanacs jogosult jovahagyni.

Mindezek figyelembevételével a Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasanak 2025. évi
belsd ellendrzési terve a kovetkezbket tartalmazza:

1. A belso ellen6rzés tervezésének bemutatasa

A bels6 kontrollrendszer létrehozasaért, mikddtetéséért és fejlesztéséért a koltség-
vetési szerv vezetbje felel6s az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett
modszertani utmutaték figyelembevételével, és egyben koteles olyan szabalyzatokat
kiadni, folyamatokat kialakitani és mUkddtetni, amelyek biztositjak a rendelkezésre
allé forrasok szabalyszer(i, szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes fel-
hasznalasat.

Az Aht. 70. § (2) bekezdése alapjan a belsé ellenérzés a belsé kontrollrendszer kere-
tén belul mikodé bizonyossagot ado és tanacsado tevékenysége keretében a jog-
szabalyoknak és belsé szabalyzatoknak valé megfelelést, a tervezést, gazdalkodast
és a kozfeladatok ellatasat vizsgalva megallapitasokat és javaslatokat fogalmaz meg
a koltségvetési szerv vezetdje részére.

A belsé ellen6rzés az ellendrzott szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemlé-
letd megkozelitéssel és moédszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellendrzott szervezet
iranyitasi, belsé kontroll és ellendrzési eljarasainak hatékonysagat, a jogszabalyok-
nak és bels6é szabalyzatoknak valé megfelelést, valamint a koltségvetési bevételek
és kiadasok tervezését, felhasznalasat és elszamolasat, tovabba az eszkdzokkel és
forrasokkal valo gazdalkodas folyamatat.

A belsé ellen6rzés szakmai gyakorlatanak nemzetk6zi normai szerint a belsé ellen-
Orzési tevékenyseégnek értékelnie kell a vizsgalt szervezet iranyitasat, mikodését és
informacios rendszerét fenyegetd kockazatokat, a pénzigyi és mikddési adatok
megbizhatésaga és zartsaga, a miikddési folyamatok hatékonysaga és eredményes-
sége, a vagyonvédelem, a jogszabalyok, a szabalyzatok, iranyelvek, eljarasok és
szerz6dések betartasa teruletén.



A belsé ellendrzés 2025. évi munkatervéhez kapcsoldddan kockazatelemzés készilt,
figyelembe véve a Bkr-ben foglaltakat, tovabba a Bels® Ellenérzési Kézikdnyv irany-
mutatasait, amely szerint megtdrtént az dnkormanyzatok tevékenységét érintd, gaz-
dalkodasi folyamatokban rejlé kockazatok felmérése.

Az elemzések alapjan a kovetkez6 f6 folyamatokban vizsgaltuk a kockazati tényez6k
szerepét, jelent6ségét, sulyat és kezelésuk alternativait.
e Targyi eszkdzokkel valo gazdalkodas ellenérzése
e Intézmény mikodésének, gazdalkodasanak ellendrzése
¢ Ingatlanvagyon-kataszter ellen6rzése
e Gazdalkodasi jogkorok (kotelezettség-vallalas, pénzigyi ellenjegyzés, teljesi-
tés igazolas, érvényesités, utalvanyozas) rendjének, gyakorlasanak ellenérzé-
se.
Civil szervezeteknek nyujtott tamogatasok ellenérzése
Hagyatéki feladatok vizsgalata
Iktatas, iratkezelés vizsgalata
Kbzbeszerzési eljarasok szabalyszerliiségének ellenbrzése
Kbzfoglalkoztatas ellendrzése
Telepulési tamogatasok ellenérzése
A munkakodri leirasok vizsgalata
Az o6nkormanyzati tulajdonu gazdasagi tarsasaggal kotott kozfeladat-ellatasi
szerz6dés, a szerz6dés alapjan kifizetett 6sszegek jogszerl felhasznalasanak
vizsgalata — Tulajdonosi ellenérzés
e Nemzetiségi dnkormanyzatok: Kozigazgatasi szerz6dés és az SZMSZ Ossz-
hangjanak ellenérzése

Az eredendd és a kontrollkockazatok elb6zetes becslése és értékelése szerint hata-
roztuk meg a belsé ellendrzés tevékenyseégének hataskorébe tartozé gazdalkodod
szervezetenként és szervezeti egységenként a belsd kontrollrendszerek kockazati
szintjét az el6zéekben felsorolt folyamatok mindegyikére.

A terv Osszeallitasat meghatarozé mértékben befolyasolta a jogszabalyvaltozasok
hatasai a kulonb6z6 végrehajtasi folyamatokra, amelyek meghatarozzak a feladatok
ellatasanak szinvonalat is.

A kockazati tényez6k Osszesitett rangsoraban is elsé helyen szerepel a jogszabalyi
valtozasok intézményekre és a koltségvetési szervekre gyakorolt hatasa.

Ezen kulsé kockazati kritériumok kompenzalasara szolgald kockazati reakciok kidol-
gozasat kivanjuk segiteni a végrehajtandé belsé ellenbrzések tapasztalatainak fel-
hasznalasaval.

A f6 folyamatokhoz rendelt kockazati tényezbéket a Bels6 Ellendrzési Kézikonyvben
rogzitett két kritérium a bekovetkezés valoszinlisége és a szervezetre gyakorolt ha-
tasanak dsszevont értékelése alapjan rangsoroltuk.



Az integralt mutatok a kdvetkez6 sorrendet mutatjak:
Belsd kontrollok értékelése
Valtozas/atszervezeés

A rendszer komplexitasa

KdlcsOnhatas mas rendszerekkel
Bevételszintek/koltségszintek

Kllsé szervezetek/partnerek altal gyakorolt befolyas
Legutdbbi ellendrzés ota eltelt ido

Vezetdség aggalyai

Pénzugyi szabalytalansagok valdszinlisége
Szabalyozottsag és szabalyossag
Munkatarsak képzettsége és tapasztalata
Eréforrasok rendelkezésre allasa

Az 5370-s szamu belsé ellen6rzési standard iranymutatasa alapjan az 6sszevont
kockazati prioritasok mellett figyelembe vettik a belsé ellenérzés egyéb szakmai
szempontjait és igy alakitottuk ki tervjavaslatunkat.

A magasabb kockazati fokozatba sorolt folyamatok rendszeres és kovetkezetes el-
lenbérzése hozzajarul a kockazatkezelés jogszabalyban elbirt hatékony és eredmé-
nyes vegrehajtasahoz.

Az ellendrzési tervet megalapozé elemzések és a kockazatelemzés eredmé-
nyének osszefoglalé bemutatasa:

1.

Kockazati kiértékelés alapjan a targyi eszk6zokkel valé gazdalkodas ellenérzése a
lzmény Kézség Onkormanyzatnal

Ellenbrzés targya: a targyi eszk6zokkel valé gazdalkodas ellendrzése

Az ellenbrzés célja, annak vizsgalata, hogy a targyi eszk6zok kezelése megfelel-e a
jogszabalyi elbirasoknak, a targyi eszkdzok allomanyanak, dsszetételének, hasznal-
hatésaganak és korszerliségének ellenérzése, kapcsolodd nyilvantartasok megfele-
|6sége.

2.

Kockazati kiértékelés alapjan az Intézmény mikddésének, gazdalkodasanak ellenér-
zése a Cikdi Ovodanal, Varalja Oszikék Szocidlis Intézménynél

Ellenbrzés targya: Az Intézmény mikodésének, gazdalkodasanak ellenérzése

Az ellendrzés célja, annak megallapitasa, hogy az intézmény szabalyozottsaga, mu-
kodése, gazdalkodasa megfelel-e a vonatkozo torvényi elirdasoknak és az Alapitd
altal kitlzott céloknak.

3.

Kockazati kiertékelés alapjan Ingatlanvagyon-kataszter ellendrzése Bonyhad Varos
Onkormanyzatnal, Varalja Kézség Onkormanyzatanal, Bonyhadvarasd Kézség On-
kormanyzatnal

Ellenérzés targya: Ingatlanvagyon-kataszter ellenérzése.




Az ellenbrzés célja, annak megallapitasa, hogy az ingatlanvagyon-kataszteri nyilvan-
tartast az el6irasoknak megfelel6en, teljes koriien folyamatosan vezetik-e, a fokonyvi
adatok egyezbek az IVK adataival, a vagyonrendelet szerinti besorolasok megfelel6-
ek, az OSAP statisztikai adatszolgaltatasi kotelezettségnek eleget tettek-e, az on-
kormanyzat vagyonkimutatasaval az el6irasoknak megfeleléen lett 6sszeallitva.

4.

Kockazati kiértékelés alapjan a Gazdalkodasi jogkorok (kotelezettség-vallalas, pénz-
ugyi ellenjegyzes, teljesités igazolas, ervenyesites, utalvanyozas) rendjének, gyakor-
lasanak ellendrzése a Zomba Kdzség Onkormanyzatnal, Felsénana Kdzség Onkor-
manyzatnal, Kety Kozseg Onkormanyzatnal, Murga Kozség Onkormanyzatnal, Apar-
hant Kézség Onkormanyzatnal, Gyore Kozség Onkormanyzatnal, Mucsfa Kdzség
Onkormanyzatnal Nagyvejke Kézség Onkormanyzatnal, Nagymanyoki Német Nem-
zetiségi Onkormanyzatnal, Nagymanyoki Roma Nemzetiségi Onkormanyzatnal Kis-
manyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzatnal, Kisvejke Roma Onkormanyzatnal
Ellenérzés targya: Gazdalkodasi jogkorok (kotelezettség-vallalas, pénzugyi ellen-
jegyzés, teljesités igazolas, érvényesités, utalvanyozas) rendjének, gyakorlasanak
ellendrzése

Az ellenérzés célja, annak megallapitasa, hogy a kotelezettségvallalasok rendszere
megfeleléen szabalyozott-e, az analitikus nyilvantartdsa megfelel-e a vonatkozé tor-
veényi el6irasoknak. A kotelezettségvallalasoknal be-tartottak-e szabalyozas elbirasa-
it, a dokumentumok teljes korlen rendelkezésre allnak-e.

5.

Kockazati kiértékelés alapjan civil szervezeteknek nyujtott ellenérzése Tevel Kozseg
Onkormanyzatanal, Zavod Kézség Onkormanyzatnal, Lengyel Kézség Onkormany-
zatnal

Ellendrzés targya: Az dnkormanyzat koltségvetésébdl céljelleggel (civil szervezetek
szamara) juttatott tamogatasok felhasznalasanak, elszamolasanak, nyilvantartasa-
nak vizsgalata

Az ellendrzés célja, annak megallapitasa, hogy a civil szervezetek rendeltetésnek
megfeleléen hasznaltak-e fel az Onkormanyzattél elnyert palyazati pénzeszkdzoket,
azok bekerultek-e a szervezet pénzforgalmaba, tovabba annak ellenérzése, hogy a
Hivatal figyelemmel kisérte-e a szerzddésben foglaltak teljesitését, megtette-e a
szukséges intézkedéseket a késedelmesen teljesitékkel szemben.

6.

Kockazati kiértékelés alapjan a Hagyatéki feladatok vizsgalata Kisdorog Kézség On-
kormanyzatnal, Grabod Kézség Onkormanyzatnal

Ellenérzés targya: Hagyatéki feladatok vizsgalata.

Az ellendrzés célja, annak megallapitasa, hogy hagyatéki eljaras soran betartottak-e
az elbirasokat, az adod és értékbizonyitvanyok kiallitasa szabalyszerii-e, a megkere-
sések esetében a jogszabalyi el6irasokat és a hataridéket betartottak-e.

7.

Kockazati kiertékelés alapjan az iktatas, iratkezelés rendjének ellendrzése Mdocseény
Kbdzség Onkormanyzatnal, Kisvejke Kozség Onkormanyzatnal

Ellenérzés targya: Az iktatas és iratkezelés rendszerének vizsgalata.




Az ellenérzés célja, annak vizsgalata, hogy az iktatas, iratkezelés folyamatai a jog-
szabalyi el6irasoknak megfelel6ek-e, biztositott-e az elektronikus informacié szabad-
saga.

8.

Kockazati kiértékelés alapjan a kozbeszerzési eljarasok szabalyszeriiségének ellen-
8rzése Ciké Kézség Onkormanyzatnal, Nagymanyok Varos Onkormanyzatnal
Ellendrzés targya: A kdzbeszerzési eljarasok szabalyszerlségének ellenbrzése

Az ellendrzés célja, annak megallapitasa, hogy a kdzbeszerzési torvény hatalya ala
tartozo eljarasok rendje megfeleléen szabalyozott-e, a kdzbeszerzési eljaras lefolyta-
tasaban megfeleléen érvényesiltek-e a kdzbeszerzésrél szolé torvény elbirasai

9.

Kockazati kiértékelés alapjan a kdzfoglalkoztatas ellendrzése Moragy Kozség On-
kormanyzatanal

Ellendrzés targya: A kdzfoglalkoztatas — teljesitmény ellenérzése

Az ellenbrzés célia, annak értékelése, hogy az dnkormanyzat a koézfoglalkoztatasi
finanszirozasi programot és mintaprogramot gazdasagosan, hatékonyan, eredmé-
nyesen és a kitlzott stratégiai, szervezeti célokkal 6sszhangban teljesitette

10.

Kockazati kiértékelés alapjan a Telepulési tamogatasok ellendrzése Bataapati Koz-
ség Onkormanyzatanal

Ellendrzés targya: Telepulési tamogatasok ellenérzése

Az ellendrzeés ceélja, annak megallapitasa, hogy a telepulési tamogatasok megalapo-
zottak volt-e, kifizetéslk szabalyszerlen tortént, valamint a nyilvantartasuk az eldira-
soknak megfeleléen tortént-e.

11.

Kockazati kiértékelés alapjan a munkakori leirasok vizsgalata Kismanyok Kodzség
Onkormanyzatnal, Nagymanyoki Kdz6és Onkormanyzati Hivatalnal, Nagymanyoki
Koézmiivelddési Kézpontnal, Nagymanyoki Pitypang Ovodanal, Nagymanyoki Varosi
Konyhanal,

Ellendrzés targya: A munkakori leirdsok vizsgalata.

Az ellen6rzés célja, annak vizsgalata, hogy a dolgozok rendelkeznek-e munkakori
leirasokkal, azok tartalma O0sszhangban van-e a jogszabalyokban, helyi szabalyza-
tokban foglaltak-kal, alkalmasak-e az abban foglaltak alapjan a dolgozék szamonké-
résére.

12.

Kockazati kiértékelés alapjan Nemzetiségi Onkormanyzat kozigazgatasi szerz6dése
és az SZMSZ dsszhangjanak ellenérzése Cikoi Német Nemzetiségi Onkormanyzat-
nal, Varalja Német Nemzetisegi Onkormanyzatnal, Varalja Roma Nemzetiségi On-
kormanyzatnal, Német Onkormanyzat Bonyhadvarasdnal

Ellenérzés targya: Nemzetiségi Onkorméanyzat kézigazgatasi szerzd8dése és az
SZMSZ 6sszhangjanak ellenérzése

Az ellenérzés célia, annak megallapitasa, hogy a kozigazgatasi szerzédés és az
SZMSZ 6sszhangja biztositott-e




13.

Kockazati kiértékelés alapjan az dnkormanyzati tulajdonu gazdasagi tarsasag muiko-
déséhez biztositott tamogatasok felhasznalasanak ellenérzése — Tulajdonosi ellendr-
zés a BONYCOM Bonyhadi Kézuzemi Nonprofit Kft-nél, Fitémi Szolgaltatd és Ke-
reskedelmi Kft-nél, Bonyhad Varosi Mez6gazdasagi Kft-nél, Bonyhadi Ipari Park Kift-
nél, Volgysegi Ipari Park Nkft-nél.

Ellenérzés targya: Az onkormanyzati tulajdonu gazdasagi tarsasag mikodéseéhez
biztositott tamogatasok felhasznalasanak ellendrzése — Tulajdonosi ellen6rzés.

Az ellendrzés célja, annak megallapitasa, hogy a gazdasagi tarsasag mikodéséhez
biztositott tamogatasokat milyen kiadasokra hasznalta fel. A sajat bevételei beszedé-
sét az el6irasoknak megfelel6en teljes kdrlien beszedte-e, a bevételeket a mikodés-
re hasznalta-e. Biztositott-e az dnkormanyzati tamogatas felhasznalasanak nyomon
kovetése. Megfelel6-e az elszamolas.

1. Kockazatelemzés

A Bkr. 29. § (1) bekezdése arrdl rendelkezik, hogy a bels6 ellendrzési vezetd az el-
lenérzési munka megtervezéséhez - kockazatelemzés alapjan és az allamhaztartas-
ert felelés miniszter altal kozzétett mdédszertani utmutatd figyelembevételével - stra-
tégiai ellendrzeési tervet és éves ellendrzési tervet készit, amelyeket a koltségvetési
szerv vezetdje hagy jova.

Az éves ellendrzési terv Osszeallitasa érdekében, a tervezés elbkészitéséhez, koc-
kazatelemzés elvégzése szikséges.

A 2025. évben tervezett belsd ellenérzések targya szerinti kockazatértékelést az
alabbi tablazatok tartalmazzak.



Tervsorszam: 1/2025.

Kockazat elemzés
A targyi eszkdzokkel valé gazdalkodas ellenérzése:

A kockazatelemzés célja megallapitani az egyes folyamatok kockazatanak mértékét
A magas kockazatu rendszereket kell ellen6rizni. Az egyes folyamatok kockazat-
elemzését a kockazati tényezbk, és azok sulya alapjan végeztem el. Ebben a mo-
dellben 12 olyan tényezd kerult meghatarozasra, amely hatassal van a rendszer m-
kodesére. Minden egyes tényez6re vonatkozoan értékelést kell végezni, és meg kell
hatarozni az egyes kockazati tényez6k rendszerekre gyakorolt hatasat (sulyként kife-
jezve).

1. Belso kontrollok értékelése
1) Megfeleld és eredményes
2) Kozepes, néhany hianyossaggal, nem megfeleléen megvaldsitott

3) Gyenge
Suly: 5

2. Viltozds/ Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érintd, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitdasa
1) Nem komplex

2) Kozepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4. Kolcsonhatds mas rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolydsol mas rendszereket

2) Kbzepes mértékil

3) Nagymértékii, a rendszer kézvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Sualy: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Suly: 6

6. Kiilso szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Suly: 2



7. Elo70 ellendrzés ota eltelt ido
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2¢v

3)2-4 év

4)4-5 ¢év

5) 5 évnél tobb

Suly: 2

8. Vezetoség aggalyai a rendszer miikodését illetéen
1) Alacsony szintli

2) Kbzepes szintii

3) Magas szintli

Suly: 3

9. Pénziigyi szabalytalansagok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 4

10. Szabadlyozottsag és szabdlyossag
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Suly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett

2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hianya
Suly: 3

12. Erdforrasok rendelkezésre dllasa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 4
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Tervsorszam: 2/2025.

Kockazat elemzés
Intézmény miikodésének, gazdalkodasanak ellenérzése:

A kockazatelemzés célja megallapitani az egyes folyamatok kockazatanak mértékét

A magas kockazatu rendszereket kell ellen6rizni. Az egyes folyamatok kockazat-
elemzését a kockazati tényezbk, és azok sulya alapjan végeztem el. Ebben a mo-
dellben 12 olyan tényezd kerult meghatarozasra, amely hatassal van a rendszer mi-
kodesére. Minden egyes tényez6re vonatkozoan értékelést kell végezni, és meg kell
hatarozni az egyes kockazati tényez6k rendszerekre gyakorolt hatasat (sulyként kife-

jezve).

1. Belso kontrollok értékelése
1) Megfeleld és eredményes
2) Kozepes, néhany hianyossaggal, nem megfeleléen megvaldsitott

3) Gyenge
Suly: 5

2. Viltozds/ Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érintd, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitdasa
1) Nem komplex

2) Kozepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4. Kolcsonhatds mas rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolydsol mas rendszereket

2) Kbzepes mértékil

3) Nagymértékii, a rendszer kézvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Sualy: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Suly: 6

6. Kiilso szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 2
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7. Elo70 ellendrzés ota eltelt ido
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2¢v

3)2-4 év

4)4-5 ¢év

5) 5 évnél tobb

Suly: 2

8. Vezetoség aggalyai a rendszer miikodését illetéen
1) Alacsony szintli

2) Kbzepes szintii

3) Magas szintli

Suly: 3

9. Pénziigyi szabalytalansagok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 4

10. Szabadlyozottsag és szabdlyossag
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Suly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége
1) Nagyon tapasztalt és képzett
2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hianya

Suly: 3

12. Erdforrasok rendelkezésre dllasa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 4

12
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Tervsorszam: 3/2025.

Kockazat elemzés
Ingatlanvagyon-kataszter ellenérzése:

A kockazatelemzeés célja megallapitani az egyes folyamatok kockazatanak meértékét
A magas kockazatu rendszereket kell ellendrizni. Az egyes folyamatok kockazat-
elemzését a kockazati tényezdk, és azok sulya alapjan végeztem el. Ebben a mo-
dellben 12 olyan tényezd kerult meghatarozasra, amely hatassal van a rendszer ma-
kodésére. Minden egyes tényezére vonatkozdan értékelést kell végezni, és meg kell
hatarozni az egyes kockazati tényezdk rendszerekre gyakorolt hatasat (sulyként kife-
jezve).

1. Belso kontrollok értékelése
1) Megfeleld és eredményes
2) Kozepes, néhany hidnyossaggal, nem megfeleléen megvaldsitott

3) Gyenge
Suly: §

2. Viltozds/ Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érintd, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitisa
1) Nem komplex

2) Koézepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4. Kolcsonhatds mas rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket

2) Kozepes mértékil

3) Nagymértékii, a rendszer kézvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Suly: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Suly: 6

6. Kiilso szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 2
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7. Elozo ellendrzes ota eltelt ido
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2 év

3)2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél tobb

Suly: 2

8. Vezetoség aggalyai a rendszer mitkodését illetoen
1) Alacsony szintii

2) Kozepes szintli

3) Magas szintli

Suly: 3

9. Péncziigyi szabdlytalansdgok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 4

10. Szabadlyozottsag és szabdlyossag
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Suly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett

2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat €s képzettség hianya
Suly: 3

12. Erdforrasok rendelkezésre dallasa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 4
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Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozas
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Tervsorszam: 4/2025.

Kockazat elemzés
Gazdalkodasi jogkorok (kotelezettség-vallalas, pénzigyi ellenjegyzés, teljesités
igazolas, érvényesités, utalvanyozas) rendjének, gyakorlasanak ellendrzése:

A kockazatelemzés célja megallapitani az egyes folyamatok kockazatanak mértékét
A magas kockazatu rendszereket kell ellen6rizni. Az egyes folyamatok kockazat-
elemzését a kockazati tényezbk, és azok sulya alapjan végeztem el. Ebben a mo-
dellben 12 olyan tényezd kerult meghatarozasra, amely hatassal van a rendszer m-
kodesére. Minden egyes tényez6re vonatkozoan értékelést kell végezni, és meg kell
hatarozni az egyes kockazati tényez6k rendszerekre gyakorolt hatasat (sulyként kife-
jezve).

1. Belso kontrollok értékelése
1) Megfeleld és eredményes
2) Kozepes, néhany hidnyossaggal, nem megfeleléen megvaldsitott

3) Gyenge
Suly: 5

2. Viltozds/ Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érintd, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitdasa
1) Nem komplex

2) Kozepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4. Kolcsonhatds mas rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolydsol mas rendszereket

2) Kbzepes mértékil

3) Nagymértékii, a rendszer kézvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Sualy: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 6

6. Kiilso szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 2
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7. Elozo ellendrzes ota eltelt ido
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2 év

3)2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél tobb

Suly: 2

8. Vezetoség aggalyai a rendszer mitkodését illetoen
1) Alacsony szintii

2) Kozepes szintll

3) Magas szintli

Suly: 3

9. Péncziigyi szabadlytalansdgok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 4

10. Szabadlyozottsag és szabdlyossag
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Suly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett

2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat €s képzettség hianya
Suly: 3

12. Erdforrasok rendelkezésre dallasa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 4
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Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozas
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Tervsorszam: 5/2025.

Kockazat elemzés
Civil szervezetek tamogatasanak vizsgalata:

A kockazatelemzés célja megallapitani az egyes folyamatok kockazatanak mértékét
A magas kockazatu rendszereket kell ellen6rizni. Az egyes folyamatok kockazat-
elemzését a kockazati tényezbk, és azok sulya alapjan végeztem el. Ebben a mo-
dellben 12 olyan tényezd kerult meghatarozasra, amely hatassal van a rendszer m-
kodesére. Minden egyes tényez6re vonatkozoan értékelést kell végezni, és meg kell
hatarozni az egyes kockazati tényez6k rendszerekre gyakorolt hatasat (sulyként kife-

jezve).

1. Belso kontrollok értékelése

1) Megfeleld és eredményes

2) Kdzepes, néhany hianyossaggal, nem megfeleléen megvalositott
3) Gyenge

Suly: 5

2. Viltozds/ Atszervezés
1) Stabil rendszer, kis valtozasok
2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érintd, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitdasa
1) Nem komplex

2) Kdzepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4. Kolcsonhatds mads rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolyasol més rendszereket

2) Koézepes mértéki

3) Nagymértéki, a rendszer kozvetlen kapcsolatban all més, fontos rendszerekkel
Suly: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 6

6. Kiilso szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 2
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7. Elo70 ellendrzés ota eltelt ido
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2¢v

3)2-4 év

4)4-5 ¢év

5) 5 évnél tobb

Suly: 2

8. Vezetoség aggalyai a rendszer miikodését illetéen
1) Alacsony szintli

2) Kozepes szintli

3) Magas szintii

Suly: 3

9. Pénziigyi szabadlytalansagok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 4

10. Szabadlyozottsag és szabdlyossag
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Suly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége
1) Nagyon tapasztalt és képzett
2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hianya

Suly: 3

12. Erdforrasok rendelkezésre dllasa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 4
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Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozas

Kockazati tényezo

Kockazat

Alkalmazott

Ertékelés

Sz. el it (e terjedelme értéke saly Ponthatar eredménye
1. Bels6 kontrollok értékelése 1-3 2 5 5-15 10
2. Valtozas/atszervezEs 1-3 2 4 4-12 8
3. A rendszer komplexitasa 1-3 2 4 4-12 8
4. Ko6lcsOnhatas mas rendszerekkel 1-3 3 3 3-9 9
5. Bevételszintek/koltségszintek 1-3 3 6 6-18 18
Kiilsd szervezetek/partnerek
. 1- 2 2 -

6 altal gyakorolt befolyas 3 3 6 6

7 P,ergygutobbl ellen6rzés 6ta eltelt 1_5 4 s 2-10 3
id6

8. VezetOség aggalyai 1-3 2 3 3—-9 6

9. Pen’zug’yl”s,zabalytalansagok 1.3 5 4 412 3
valoszinlisége

10. Szabalyozottsag és szabalyossag 1-3 3 3 3-9 9
11. Munkatarsak képzettsége és 1.3 5 3 3.9 6

tapasztalata

12, l?r(?forrasok rendelkezésre 1-3 s 4 4-12 3

allasa
minimalis
pontszam: 43
kockazati tényezd 104

maximalis
pontszam:
133
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Tervsorszam: 6/2025.

Kockazat elemzés
Hagyatéki feladatok vizsgalata:

A kockazatelemzés célja megallapitani az egyes folyamatok kockazatanak mértékét
A magas kockazatu rendszereket kell ellen6rizni. Az egyes folyamatok kockazat-
elemzését a kockazati tényezbk, és azok sulya alapjan végeztem el. Ebben a mo-
dellben 12 olyan tényezd kerult meghatarozasra, amely hatassal van a rendszer m-
kodesére. Minden egyes tényez6re vonatkozoan értékelést kell végezni, és meg kell
hatarozni az egyes kockazati tényez6k rendszerekre gyakorolt hatasat (sulyként kife-

jezve).

1. Belso kontrollok értékelése
1) Megfeleld és eredményes
2) Kozepes, néhany hianyossaggal, nem megfeleléen megvaldsitott

3) Gyenge
Suly: 5

2. Viltozds/ Atszervezés
1) Stabil rendszer, kis valtozasok
2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érint0, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitdasa
1) Nem komplex

2) Kozepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4. Kolcsonhatds mas rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolydsol mas rendszereket

2) Kbzepes mértéki

3) Nagymeértéki, a rendszer kozvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Suly: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Suly: 6

6. Kiilso szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 2
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7. Elozo ellendrzes ota eltelt ido
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2 év

3)2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél tobb

Suly: 2

8. Vezetoség aggalyai a rendszer mitkodését illetoen
1) Alacsony szintii

2) Kozepes szintii

3) Magas szintli

Suly: 3

9. Péncziigyi szabdlytalansdgok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 4

10. Szabadlyozottsag és szabdlyossag
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Suly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett

2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat €s képzettség hianya
Suly: 3

12. Erdforrasok rendelkezésre dallasa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 4

24



Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozas

Sz. Kockazati tényezé Kockziz.ati tényezo Kf)ck'émt Alkalfnazntt Ponthatér Ertéke'lés
terjedelme értéke suly eredménye
1. Bels6 kontrollok értékelése 1-3 3 5 5-15 15
2. Valtozas/atszervezés 1-3 3 4 4-12 12
3. A rendszer komplexitasa 1-3 3 4 4-12 12
4. Kolcsonhatas mas rendszerekkel 1-3 2 3 3-9 6
5. Bevételszintek/koltségszintek 1-3 2 6 6-18 12
6. I’(ulso szervezetek/parytnerek 1.3 3 ’ )6 6
altal gyakorolt befolyas
- .Le:gutobbl ellendrzés ota eltelt 1_s s ) 2-10 10
1d6
8. Vezetdség aggalyai 1-3 3 3 3-9 9
9. Pen’zugylns%abalytalansagok 1.3 ) 4 412 g
valdszinlisége
10.  |Szabalyozottsag és szabalyossag 1-3 3 3 3-9 9
Munkatarsak képzettsége é
1. unkatarsak képzettsége és 1-3 ) 3 3.9 6
tapasztalata
Eréforrasok lkezé
2 | r(? orrasok rendelkezésre -3 3 4 4-12 2
allasa
minimalis
pontszam: 43
kockazati tényez o 117

maximalis
pontszam:
133
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Tervsorszam: 7/2025.

Kockazat elemzés
Az iktatas, iratkezelés ellendrzése:

A kockazatelemzeés célja megallapitani az egyes folyamatok kockazatanak meértékét
A magas kockazatu rendszereket kell ellendrizni. Az egyes folyamatok kockazat-
elemzését a kockazati tényezdk, és azok sulya alapjan végeztem el. Ebben a mo-
dellben 12 olyan tényezd kerult meghatarozasra, amely hatassal van a rendszer ma-
kodésére. Minden egyes tényezére vonatkozdan értékelést kell végezni, és meg kell
hatarozni az egyes kockazati tényezdk rendszerekre gyakorolt hatasat (sulyként kife-
jezve).

1. Belso kontrollok értékelése
1) Megfeleld és eredményes
2) Kozepes, néhany hidnyossaggal, nem megfeleléen megvaldsitott

3) Gyenge
Suly: §

2. Viltozds/ Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érintd, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitdasa
1) Nem komplex

2) Koézepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4. Kolcsonhatds mas rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket

2) Kozepes mértékil

3) Nagymértékii, a rendszer kézvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Suly: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Suly: 6

6. Kiilso szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Suly: 2

7. Elozo ellenorzés ota eltelt ido
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1) 1 évnél kevesebb
2)1-2 év

3) 2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél t6bb
Suly: 2

8. Vezetoség aggalyai a rendszer mitkodését illetoen
1) Alacsony szintii

2) Kozepes szintli

3) Magas szintli

Suly: 3

9. Péncziigyi szabdlytalansdgok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 4

10. Szabadlyozottsag és szabdlyossag
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Suly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége
1) Nagyon tapasztalt és képzett
2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat €s képzettség hianya

Suly: 3

12. Erdforrasok rendelkezésre dllasa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 4
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Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozas

Sz. Kockazati tényezé Kockziz.ati tényezo Kf)ck'émt Alkalfnazntt Ponthatér Ertéke'lés
terjedelme értéke suly eredménye
1. Bels6 kontrollok értékelése 1-3 3 5 5-15 15
2. Véltozas/atszervezés 1-3 2 4 4-12 8
3. A rendszer komplexitasa 1-3 3 4 4-12 12
4. Kolesonhatas mas rendszerekkel 1-3 3 3 3-9 9
5. Bevételszintek/koltségszintek 1-3 2 6 6-18 12
6. I’(ulso szervezetek/parytnerek 1.3 ) ’ )6 4
altal gyakorolt befolyas
- .Le:gutobbl ellendrzés ota eltelt 1_s s ) 2-10 10
1d6
8. Vezetdség aggalyai 1-3 2 3 3-9 6
9. Pen’zugylns%abalytalansagok 1.3 ) 4 412 g
valdszinlisége
10.  |Szabalyozottsag és szabalyossag 1-3 3 3 3-9 9
1. Munkatarsak képzettsége és 1.3 ) 3 3.9 6
tapasztalata
Eréforrasok lkezé
2 | r(? orrasok rendelkezésre -3 ) 4 4-12 g
allasa
minimalis
pontszam: 43
kockazati tényezo 107

maximalis
pontszam:
133
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Tervsorszam: 8/2025.

Kockazat elemzés
Koézbeszerzési eljarasok vizsgalata:

A kockazatelemzés célja megallapitani az egyes folyamatok kockazatanak mértékét
A magas kockazatu rendszereket kell ellen6rizni. Az egyes folyamatok kockazat-
elemzését a kockazati tényezbk, és azok sulya alapjan végeztem el. Ebben a mo-
dellben 12 olyan tényezd kerult meghatarozasra, amely hatassal van a rendszer m-
kodesére. Minden egyes tényez6re vonatkozoan értékelést kell végezni, és meg kell
hatarozni az egyes kockazati tényez6k rendszerekre gyakorolt hatasat (sulyként kife-

jezve).

1. Belso kontrollok értékelése
1) Megfeleld és eredményes
2) Kozepes, néhany hianyossaggal, nem megfeleléen megvaldsitott

3) Gyenge
Suly: 5

2. Viltozds/ Atszervezés
1) Stabil rendszer, kis valtozasok
2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érint0, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitdasa
1) Nem komplex

2) Kozepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4. Kolcsonhatds mas rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolydsol mas rendszereket

2) Kbzepes mértéki

3) Nagymeértéki, a rendszer kozvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Suly: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Suly: 6

6. Kiilso szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 2
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7. Elozo ellendrzes ota eltelt ido
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2 év

3)2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél tobb

Suly: 2

8. Vezetoség aggalyai a rendszer mitkodését illetoen
1) Alacsony szintii

2) Kozepes szintii

3) Magas szintli

Suly: 3

9. Péncziigyi szabdlytalansdgok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 4

10. Szabadlyozottsag és szabdlyossag
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Suly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett

2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat €s képzettség hianya
Suly: 3

12. Erdforrasok rendelkezésre dallasa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 4
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Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozas

Sz. Kockazati tényezé Kockziz.ati tényezo Kf)ck'émt Alkalfnazntt Ponthatér Ertéke'lés
terjedelme értéke suly eredménye
1. Bels6 kontrollok értékelése 1-3 3 5 5-15 15
2. Valtozas/atszervezés 1-3 3 4 4-12 12
3. A rendszer komplexitasa 1-3 3 4 4-12 12
4. Kolcsonhatas mas rendszerekkel 1-3 2 3 3-9 6
5. Bevételszintek/koltségszintek 1-3 2 6 6-18 12
6. I’(ulso szervezetek/parytnerek 1.3 3 ’ )6 6
altal gyakorolt befolyas
- .Le:gutobbl ellendrzés ota eltelt 1_s s ) 2-10 10
1d6
8. Vezetdség aggalyai 1-3 3 3 3-9 9
9. Pen’zugylns%abalytalansagok 1.3 ) 4 412 g
valdszinlisége
10.  |Szabalyozottsag és szabalyossag 1-3 3 3 3-9 9
Munkatarsak képzettsége é
1. unkatarsak képzettsége és 1-3 ) 3 3.9 6
tapasztalata
Eréforrasok lkezé
2 | r(? orrasok rendelkezésre -3 3 4 4-12 2
allasa
minimalis
pontszam: 43
kockazati tényez o 117

maximalis
pontszam:
133

31




Tervsorszam: 9/2025.

Kockazat elemzés
Kozfoglalkoztatas teljesitémény ellenérzése:

A kockazatelemzeés célja megallapitani az egyes folyamatok kockazatanak mertékét
A magas kockazatu rendszereket kell ellendrizni. Az egyes folyamatok kockazat-
elemzését a kockazati tényezdk, és azok sulya alapjan végeztem el. Ebben a mo-
dellben 12 olyan tényezd kerult meghatarozasra, amely hatassal van a rendszer ma-
kodésére. Minden egyes tényezére vonatkozdan értékelést kell végezni, és meg kell
hatarozni az egyes kockazati tényezdk rendszerekre gyakorolt hatasat (sulyként kife-
jezve).

1. Belso kontrollok értékelése
1) Megfeleld és eredményes
2) Kozepes, néhany hidnyossaggal, nem megfeleléen megvalodsitott

3) Gyenge
Suly: §

2. Viltozds/ Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érintd, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitdasa
1) Nem komplex

2) Koézepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4. Kolcsonhatds mas rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket

2) Kozepes mértékil

3) Nagymértékii, a rendszer kézvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Suly: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Suly: 6

6. Kiilso szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Suly: 2

7. Elozo ellenorzés ota eltelt ido
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1) 1 évnél kevesebb
2)1-2 év

3) 2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél t6bb
Suly: 2

8. Vezetoség aggalyai a rendszer mitkodését illetoen
1) Alacsony szintii

2) Kozepes szintli

3) Magas szintli

Suly: 3

9. Péncziigyi szabdlytalansdgok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 4

10. Szabadlyozottsag és szabdlyossag
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Suly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége
1) Nagyon tapasztalt és képzett
2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat €s képzettség hianya

Suly: 3

12. Erdforrasok rendelkezésre dllasa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 4
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Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozas

Sz. Kockazati tényezé Kockziz.ati tényezo Kf)ck'émt Alkalfnazntt Ponthatér Ertéke'lés
terjedelme értéke suly eredménye
1. Bels6 kontrollok értékelése 1-3 3 5 5-15 15
2. Véltozas/atszervezés 1-3 2 4 4-12 8
3. A rendszer komplexitasa 1-3 3 4 4-12 12
4. Kolesonhatas mas rendszerekkel 1-3 3 3 3-9 9
5. Bevételszintek/koltségszintek 1-3 2 6 6-18 12
6. I’(ulso szervezetek/parytnerek 1.3 ) ’ )6 4
altal gyakorolt befolyas
- .Le:gutobbl ellendrzés ota eltelt 1_s s ) 2-10 10
1d6
8. Vezetdség aggalyai 1-3 2 3 3-9 6
9. Pen’zugylns%abalytalansagok 1.3 ) 4 412 g
valdszinlisége
10.  |Szabalyozottsag és szabalyossag 1-3 3 3 3-9 9
1. Munkatarsak képzettsége és 1.3 ) 3 3.9 6
tapasztalata
Eréforrasok lkezé
2 | r(? orrasok rendelkezésre -3 ) 4 4-12 g
allasa
minimalis
pontszam: 43
kockazati tényezo 107

maximalis
pontszam:
133
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Tervsorszam: 10/2025.

Kockazat elemzés
Telepiilési tamogatasok ellenérzése:

A kockazatelemzeés célja megallapitani az egyes folyamatok kockazatanak mertékét
A magas kockazatu rendszereket kell ellendrizni. Az egyes folyamatok kockazat-
elemzését a kockazati tényezdk, és azok sulya alapjan végeztem el. Ebben a mo-
dellben 12 olyan tényezd kerult meghatarozasra, amely hatassal van a rendszer ma-
kodésére. Minden egyes tényezére vonatkozdan értékelést kell végezni, és meg kell
hatarozni az egyes kockazati tényezdk rendszerekre gyakorolt hatasat (sulyként kife-
jezve).

1. Belso kontrollok értékelése
1) Megfeleld és eredményes
2) Kozepes, néhany hidnyossaggal, nem megfeleléen megvalodsitott

3) Gyenge
Suly: §

2. Viltozds/ Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érintd, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitdasa
1) Nem komplex

2) Koézepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4. Kolcsonhatds mas rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket

2) Kozepes mértékil

3) Nagymértékii, a rendszer kézvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Suly: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Suly: 6

6. Kiilso szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Suly: 2

7. Elozo ellenorzés ota eltelt ido
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1) 1 évnél kevesebb
2)1-2 év

3) 2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél t6bb
Suly: 2

8. Vezetoség aggalyai a rendszer mitkodését illetoen
1) Alacsony szintii

2) Kozepes szintli

3) Magas szintli

Suly: 3

9. Péncziigyi szabdlytalansdgok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 4

10. Szabadlyozottsag és szabdlyossag
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Suly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége
1) Nagyon tapasztalt és képzett
2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat €s képzettség hianya

Suly: 3

12. Erdforrasok rendelkezésre dllasa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 4
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Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozas

Sz. Kockazati tényezé Kockziz.ati tényezo Kf)ck'émt Alkalfnazntt Ponthatér Ertéke'lés
terjedelme értéke suly eredménye
1. Bels6 kontrollok értékelése 1-3 3 5 5-15 15
2. Véltozas/atszervezés 1-3 2 4 4-12 8
3. A rendszer komplexitasa 1-3 3 4 4-12 12
4. Kolesonhatas mas rendszerekkel 1-3 3 3 3-9 9
5. Bevételszintek/koltségszintek 1-3 2 6 6-18 12
6. I’(ulso szervezetek/parytnerek 1.3 ) ’ )6 4
altal gyakorolt befolyas
- .Le:gutobbl ellendrzés ota eltelt 1_s s ) 2-10 10
1d6
8. Vezetdség aggalyai 1-3 2 3 3-9 6
9. Pen’zugylns%abalytalansagok 1.3 ) 4 412 g
valdszinlisége
10.  |Szabalyozottsag és szabalyossag 1-3 3 3 3-9 9
1. Munkatarsak képzettsége és 1.3 ) 3 3.9 6
tapasztalata
Eréforrasok lkezé
2 | r(? orrasok rendelkezésre -3 ) 4 4-12 g
allasa
minimalis
pontszam: 43
kockazati tényezo 107

maximalis
pontszam:
133
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Tervsorszam: 11/2025.

Kockazat elemzés
A munkakori leirasok vizsgalata:

A kockazatelemzeés célja megallapitani az egyes folyamatok kockazatanak mertékét
A magas kockazatu rendszereket kell ellendrizni. Az egyes folyamatok kockazat-
elemzését a kockazati tényezdk, és azok sulya alapjan végeztem el. Ebben a mo-
dellben 12 olyan tényezd kerult meghatarozasra, amely hatassal van a rendszer ma-
kodésére. Minden egyes tényezére vonatkozdan értékelést kell végezni, és meg kell
hatarozni az egyes kockazati tényezdk rendszerekre gyakorolt hatasat (sulyként kife-
jezve).

1. Belso kontrollok értékelése
1) Megfeleld és eredményes
2) Kozepes, néhany hidnyossaggal, nem megfeleléen megvaldsitott

3) Gyenge
Suly: §

2. Viltozds/ Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érintd, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitdasa
1) Nem komplex

2) Koézepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4. Kolcsonhatds mas rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket

2) Kozepes mértékil

3) Nagymértékii, a rendszer kézvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Suly: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Suly: 6

6. Kiilso szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Suly: 2
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7. Elozo ellendrzes ota eltelt ido
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2 év

3)2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél tobb

Suly: 2

8. Vezetoség aggalyai a rendszer mitkodését illetoen
1) Alacsony szintii

2) Kozepes szintll

3) Magas szintli

Suly: 3

9. Péncziigyi szabadlytalansdgok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 4

10. Szabadlyozottsag és szabdlyossag
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Suly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett

2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat €s képzettség hianya
Suly: 3

12. Erdforrasok rendelkezésre dallasa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 4
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Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozas

Sz. Kockazati tényezé Kockziz.ati tényezo Kf)ck'émt Alkalfnazntt Ponthatér Ertéke'lés
terjedelme értéke suly eredménye
1. Bels6 kontrollok értékelése 1-3 3 5 5-15 15
2. Véltozas/atszervezés 1-3 2 4 4-12 8
3. A rendszer komplexitasa 1-3 3 4 4-12 12
4. Kolesonhatas mas rendszerekkel 1-3 3 3 3-9 9
5. Bevételszintek/koltségszintek 1-3 2 6 6-18 12
6. I’(ulso szervezetek/parytnerek 1.3 ) ’ )6 4
altal gyakorolt befolyas
- .Le:gutobbl ellendrzés ota eltelt 1_s s ) 2-10 10
1d6
8. Vezetdség aggalyai 1-3 2 3 3-9 6
9. Pen’zugylns%abalytalansagok 1.3 ) 4 412 g
valdszinlisége
10.  |Szabalyozottsag és szabalyossag 1-3 3 3 3-9 9
1. Munkatarsak képzettsége és 1.3 ) 3 3.9 6
tapasztalata
Eréforrasok lkezé
2 | r(? orrasok rendelkezésre -3 ) 4 4-12 g
allasa
minimalis
pontszam: 43
kockazati tényezo 107

maximalis
pontszam:
133
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Tervsorszam: 12/2025.

Kockazat elemzés
Kozigazgatasi szerzédés és SZMSZ 6sszhangjanak ellenérzése:

A kockazatelemzeés célja megallapitani az egyes folyamatok kockazatanak meértékét
A magas kockazatu rendszereket kell ellenérizni. Az egyes folyamatok kockazat-
elemzését a kockazati tényezdk, és azok sulya alapjan végeztem el. Ebben a mo-
dellben 12 olyan tényezd kerult meghatarozasra, amely hatassal van a rendszer ma-

kodésére. Minden egyes tényezére vonatkozdan értékelést kell végezni, és meg kell

hatarozni az egyes kockazati tényezdk rendszerekre gyakorolt hatasat (sulyként kife-

jezve).

1. Belso kontrollok értékelése
1) Megfeleld és eredményes
2) Kozepes, néhany hidnyossaggal, nem megfeleléen megvaldsitott

3) Gyenge
Suly: §

2. Viltozds/ Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érintd, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitdasa
1) Nem komplex

2) Koézepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4. Kolcsonhatds mas rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket

2) Kozepes mértékil

3) Nagymértékii, a rendszer kézvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Suly: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Suly: 6

6. Kiilso szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Suly: 2
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7. Elozo ellendrzes ota eltelt ido
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2 év

3)2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél tobb

Suly: 2

8. Vezetoség aggalyai a rendszer mitkodését illetoen
1) Alacsony szintii

2) Kozepes szintli

3) Magas szintli

Suly: 3

9. Péncziigyi szabdlytalansdgok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 4

10. Szabadlyozottsag és szabdlyossag
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Suly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett

2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat €s képzettség hianya
Suly: 3

12. Erdforrasok rendelkezésre dallasa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 4
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Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozas

Sz. Kockazati tényezé Kockziz.ati tényezo Kf)ck'émt Alkalfnazntt Ponthatér Ertéke'lés
terjedelme értéke suly eredménye
1. Bels6 kontrollok értékelése 1-3 3 5 5-15 15
2. Valtozas/atszervezés 1-3 2 4 4-12 8
3. A rendszer komplexitasa 1-3 3 4 4-12 12
4. Kolcsonhatas mas rendszerekkel 1-3 3 3 3-9 9
5. Bevételszintek/koltségszintek 1-3 2 6 6-18 12
6. I’(ulso szervezetek/parytnerek 1.3 3 ’ )6 6
altal gyakorolt befolyas
- .Le:gutobbl ellendrzés ota eltelt 1_s s ) 2-10 10
1d6
8. Vezetdség aggalyai 1-3 3 3 3-9 9
9. Pen’zugylns%abalytalansagok 1.3 ) 4 412 g
valdszinlisége
10.  |Szabalyozottsag és szabalyossag 1-3 3 3 3-9 9
1. Munkatarsak képzettsége és 1.3 ) 3 3.9 6
tapasztalata
Eréforrasok lkezé
2 | r(? orrasok rendelkezésre -3 ) 4 4-12 g
allasa
minimalis
pontszam: 43
kockazati tényez o 112

maximalis
pontszam:
133
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Tervsorszam: 13/2025.

Kockazat elemzés
Az onkormanyzati tulajdonu gazdasagi tarsasaggal kotott kozfeladat-ellatasi
szerzOdés, a szerzddés alapjan kifizetett 6sszegek jogszerii felhasznalasanak
vizsgalata — Tulajdonosi ellen6rzésellenérzése:

A kockazatelemzeés célja megallapitani az egyes folyamatok kockazatanak mertékét
A magas kockazatu rendszereket kell ellendrizni. Az egyes folyamatok kockazat-
elemzését a kockazati tényezdk, és azok sulya alapjan végeztem el. Ebben a mo-
dellben 12 olyan tényezd kerult meghatarozasra, amely hatassal van a rendszer ma-
kodésére. Minden egyes tényezére vonatkozdan értékelést kell végezni, és meg kell
hatarozni az egyes kockazati tényezdk rendszerekre gyakorolt hatasat (sulyként kife-
jezve).

1. Belso kontrollok értekelése

1) Megfeleld és eredményes

2) Kozepes, néhany hianyossaggal, nem megfeleloen megvaldsitott
3) Gyenge

Suly: §

2. Viltozds/ Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentosek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érintd, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitdasa
1) Nem komplex

2) Koézepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4. Kolcsonhatds mas rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolyasol més rendszereket

2) Kozepes meértékii

3) Nagymértékii, a rendszer kdzvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Suly: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Suly: 6

6. Kiilso szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Suly: 2
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7. Elozo ellendrzes ota eltelt ido
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2 év

3)2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél tobb

Suly: 2

8. Vezetoség aggalyai a rendszer mitkodését illetoen
1) Alacsony szintii

2) Kozepes szintll

3) Magas szintli

Suly: 3

9. Péncziigyi szabadlytalansdgok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 4

10. Szabadlyozottsag és szabdlyossag
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Suly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett

2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat €s képzettség hianya
Suly: 3

12. Erdforrasok rendelkezésre dallasa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 4
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Sz. Kockazati tényezé Kockziz.ati tényezo Kf)ck'émt Alkalfnazntt Ponthatsr Ertéke'lés
terjedelme értéke suly eredménye
1. Bels6 kontrollok értékelése 1-3 2 5 5-15 10
2. Valtozas/atszervezés 1-3 2 4 4-12 8
3. A rendszer komplexitasa 1-3 3 4 4-12 12
4. Kolcsonhatas mas rendszerekkel 1-3 3 3 3-9 9
5. Bevételszintek/koltségszintek 1-3 2 6 6-18 12
6. I’(ulso szervezetek/parytnerek 1.3 ) ’ )6 4
altal gyakorolt befolyas
- .Le:gutobbl ellendrzés ota eltelt 1_s s ) 2-10 10
1d6
8. Vezetdség aggalyai 1-3 2 3 3-9 6
9. Pen’zugylns%abalytalansagok 1.3 ) 4 412 g
valdszinlisége
10.  |Szabalyozottsag és szabalyossag 1-3 3 3 3-9 9
Munkatarsak képzettsége ¢
1 unkatarsak képzettsége és 1-3 ) 3 3.9 6
tapasztalata
Eréforrasok lkezé
2 | r(? orrasok rendelkezésre -3 ) 4 4-12 3
allasa
minimalis
pontszam: 43
kockazati tényez o L 102
maximalis
pontszam:
133
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11l. A tervezett ellen6rzések bemutatasa

A részletes, az ellendrzés targyat, céljat, az ellen6érzendé idészakot, a szikséges
ellenéri kapacitast (az ellen6érzési napok szamat), az ellenérzés tipusat, tervezett
utemezeéseét, az ellendrzott szervezet, szervezeti egység megnevezéset, az azonosi-
tott kockazati tényezdket tartalmazo részletes 2025. évi ellenérzési tervet az 2.
szamu melléklet tartalmazza.

A tervezett pénzligyi ellenérzések altalanos célja annak megallapitasa, hogy az 6n-
kormanyzatoktdl kapott pénzeszk6zok felhasznalasa mennyiben felelt meg a hata-
lyos jogszabalyoknak. Fontos szempont a pénzugyi ellenérzések lebonyolitasanal a
koltséghatékonysag vizsgalata, az elvarasok teljesitésének szamszaki meghataroza-
sa és annak megallapitasara, hogy a vizsgalt szervezet torekedett-e feladatainak a
lehet6 legkisebb eréforras bevonasaval torténé megoldasara.

A szabalyszeriiségi ellenérzések evidencialis célja, a hatalyos jogszabalyokhoz, ille-
t6leg a belsd eljarasrendekhez vald igazodas szintjének értékelése és a korabban
megallapitott szinvonallal torténé 6sszehasonlitasa.

A teljesitmény ellenérzés, amely a pénzlgyi ellenérzésbdl fejlédott ki, altalanos célja
annak megallapitasa, hogy az adott szervezet altal végzett tevékenységek, progra-
mok egy jol kérllhatarolhato terlletén a mikddés, illetve a forrasfelhasznalas gazda-
sagosan, hatékonyan és eredményesen valosul-e meg. A teljesitmény-ellenérzést
ugy ertelmezzuk, mint a koltségvetési szervezetek programjainak, tevékenységeének,
folyamatainak, iranyitasi vagy mikodési rendszereinek és eljarasainak olyan objektiv
vizsgalatat, amelynek soran az ellenérok — meghatarozott teljesitmény-kategoriak, -
kritériumok és - mutatdk alapjan — megallapitjak, hogy a szervezet — elére meghata-
rozott célkitiizései elérése érdekében — gazdasagosan, hatékonyan és eredménye-
sen hasznalta-e fel a rendelkezésére allé forrasokat.

A 2025. évi belsé ellen6rzési tervben szerepld rendszerellendrzés célja a vizsgalt
szervezetek komplex bels6 kontrollrendszerének és az ehhez kapcsolodé alrendsze-
reknek a felllvizsgalata a szabalyozottsag és a mikodés szempontjabdl egyarant. A
rendszerellenérzéseken belll azt a kiemelt célt kivanjuk megvaldsitani, hogy megal-
lapitsuk milyen szinvonalon érvényesiiltek azok a funkciok, amelyeket az Aht. 69 §
(1) bekezdése meghatarozott a kockazatok kezelése és a targyilagos bizonyossag
megszerzése érdekében a teljes folyamatrendszerrel szemben.

Tervezett tanacsadasi tevékenység és annak kapacitas igénye

Tanacsado tevékenységre tervezett kapacitas: 10 ellendrzési nap. A feladat ella-
tasara a kuls6 szolgaltaté eseti felkérése alapjan kerilhet sor.

Soron kiviili ellenérzésekre tervezett tartalékalap kapacitas: 10 nap. A feladat
ellatasara a kuls6 szolgaltatd eseti felkérése alapjan kerllhet sor.

A képzésre, tovabbképzésre tervezett kapacitas: a kulsé szolgaltatd egyénileg
hatarozza meg, az Aht. 109. § (1) bekezdés 17) pontja, valamint a koltségvetési
szervnél és koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagnal belsé ellenbrzési tevékeny-
séget végzObk nyilvantartasarol és kotelezd szakmai tovabbképzésérdl, valamint a
koltségvetési szervek vezetbinek és gazdasagi vezetdinek belsé kontrollrendszer
témaju kotelezd tovabbképzésérdl sz6ld 22/2019. (XII. 23.) PM rendelet el6irdsainak
megfeleléen.
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Volgységi Onkormanyzatok Tarsuldsa
2025. évi belso ellenorzési terv

Tervsorszam: 1/1/2025.

2. sz. melléklet

Ellenérizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellenérzés iitemezése Eroéforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Izmény Kozség Targy: Targyi eszkozokkel valé gazdal- | Az onkormanyzat miikodését biztosi- | Belsé  ellenér- | Ellendrzés iitemezése: 12 ellenéri
Onkormanyzata kodas ellendrzése to szabalyozast nem készitették el. zés: nap
2025. II-111. név.
Az ellendrzés célja: annak vizsgalata, hogy | A jogszabalyi el6irdsokat nem tartot- | Szabalyszertiségi
a targyi eszkozok kezelése megfelel-e a | tak be. ellendrzés Jelentés tervezet elkészitése:

jogszabalyi eldirasoknak, a targyi eszkdzok
allomanyanak, Osszetételének, hasznalhato-
saganak ¢és korszerliségének ellendrzése,
kapcsolddo nyilvantartasok megfeleldsége.

Modszer:

Bekért szabalyzatok, dokumentumok, anali-
tikus nyilvantartasok, szerzodések, pénziigyi-
szamviteli dokumentacid vizsgalata.

Idészak: 2025. év, ill. jelen id6szak

A targyi eszkozok nyilvantartdsba
vétele nem megfelelden tortént.

Az értékcsokkenést nem megfeleléen
szamoltak el.

Nincsenek meg a targyi €s személyi
feltételek.

A vagyonvédelmet nem biztositottak.

A leltarozas folyamatai nem teljesko-
riek, az egyeztetések elmaradtak. A
selejtezések, hasznositisok nem a
jogszabalyi el6irasoknak megfelelden
torténtek.

A téargyi eszkozokkel valé gazdalko-
das soran nem tartottdk be az eldira-
sokat.

Az Onkormanyzat nem miikddtet
megfeleld belsé kontrollrendszert.

2025. szeptember ho

Lezarasanak idépontja:
2025. oktober ho

Az ellendrzés iitemezése a Jegyzo
és a belsd ellendr megallapodasa
alapjan médosulhat.




Tervsorszam: 2/1/2025.

Ellenérizendo in-
tézmény, vagy

Az ellendrzésre vonatkozo stratégia
(ellendrzés célja, modszere, targya, ellen-

Azonositott kockazati tényezo

Az ellendrzés
tipusa

Az ellendrzés iitemezése

Eroforras
sziikséglet

szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Cikéi Ovoda Targy: Intézmény miikodésének, gazdal- | Az Alapitd Okirat és az SZMSZ | Belsé ellendrzés: Ellendrzés iitemezése: 12 ellendri

kodasanak ellenorzése

Az ellenorzés célja: annak megallapitésa,
hogy az intézmény szabalyozottsaga, miko-
dése, gazdalkodasa megfelel-e a vonatkozo
torvényi elOirasoknak és az Alapito altal
kitiizott céloknak.

Modszer:
Bekért szabalyzatok, dokumentumok, nyil-
vantartasok, szerz6dések, pénziigyi-

szamviteli dokumentacié vizsgalata.

Idoszak: 2024. év, ill. jelen id6szak

rendelkezései eltéroek.

Az alapit6d szandékai nem valosulnak
meg.

Az intézmény mikodését biztositd
szabalyozast nem készitették el.

A jogszabalyi el6irasokat nem tartot-
tak be.

A koltségvetés tervezésénél nem
vettek figyelembe minden tényezot.

Nincsenek meg a targyi és személyi
feltételek.

A gazdalkodasi folyamat nem szaba-
lyozott.

A gazdalkodas soran nem tartottak
be az el6irasokat.

Az intézmény nem mikddtet megfe-
lel6 belsé kontrollrendszert.

Rendszerellendrzés

2025. II-111. név.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. szeptember ho

Lezarasanak idépontja:
2025. oktober ho

Az ellenbrzés iitemezése a Jegyzo
és a belsé ellenér megallapodasa
alapjan médosulhat.

nap




Tervsorszam: 2/2/2025.

Ellenérizendo in-
tézmény, vagy

Az ellendrzésre vonatkozo stratégia
(ellendrzés célja, modszere, targya, ellen-

Azonositott kockazati tényezo

Az ellendrzés
tipusa

Az ellendrzés iitemezése

Eroforras
sziikséglet

szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Viralja Oszikék Targy: Intézmény miikodésének, gazdal- | Az Alapitdé Okirat és az SZMSZ | Belso ellendrzés: Ellendrzés iitemezése: 12 ellendri
Szocialis Intéz- kodasanak ellendrzése rendelkezései eltéroek. nap
mény Rendszerellendrzés | 2025. II-111. név.

Az ellenorzés célja: annak megallapitésa,
hogy az intézmény szabalyozottsaga, miko-
dése, gazdalkodasa megfelel-e a vonatkozo
torvényi elOirasoknak és az Alapito altal
kitiizott céloknak.

Modszer:
Bekért szabalyzatok, dokumentumok, nyil-
vantartasok, szerz6dések, pénziigyi-

szamviteli dokumentacié vizsgalata.

Idoszak: 2024. év, ill. jelen id6szak

Az alapit6d szandékai nem valdsulnak
meg.

Az intézmény mikodését biztositd
szabalyozast nem készitették el.

A jogszabalyi el6irasokat nem tartot-
tak be.

A koltségvetés tervezésénél nem
vettek figyelembe minden tényezot.

Nincsenek meg a targyi és személyi
feltételek.

A gazdalkodasi folyamat nem szaba-
lyozott.

A gazdalkodas soran nem tartottak
be az el6irasokat.

Az intézmény nem mikddtet megfe-
lel6 belsé kontrollrendszert.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. szeptember ho

Lezarasanak idépontja:
2025. oktober ho

Az ellenbrzés ilitemezése a Jegyzo
¢és a belsé ellendr megallapodasa
alapjan médosulhat.




Tervsorszam: 3/1/2025.

Ellenérizendo in- Az ellenérzésre vonatkozo stratégia Azonositott kockazati tényez6 Az ellendrzés Az ellendrzés litemezése Eroéforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Bonyhad Varos Targy: Ingatlanvagyon-kataszter ellenér- | Az ingatlanvagyon-kataszteri nyil- | Bels6 ellenér- | Ellendrzés iitemezése: 12 ellenéri
Onkormanyzata | zése. vantartas nem teljes kori. zés: nap
Az ellenérzés célja: annak megallapitasa, | A katasztert nem az eldirasoknak | Szabalyszeriiségi | 2025. II-I11. név.
hogy az ingatlanvagyon-kataszteri nyilvan- | megfelelden vezetik, nem egyeztetik | ellenérzés

tartast az eldirasoknak megfelelden, teljes
koriien folyamatosan vezetik-e, a fékonyvi
adatok egyezoek az IVK adataival, a vagyon-
rendelet szerinti besorolasok megfeleldek, az
OSAP statisztikai adatszolgaltatasi kotele-
zettségnek eleget tettek-e, az 6nkormanyzat
vagyonkimutatasaval az eldirasoknak megfe-
lelden lett dsszeallitva.

Modszer:

Bekért szabalyzatok, dokumentumok, nyil-
vantartasok, szerzddések, kataszteri doku-
mentacid vizsgalata

Idészak: 2024. év, jelen id6szak

a fékonyvvel és az analatikaval.

Az fokonyvi adatok €s a kataszter
adatai eltérnek egymastol.

A vagyonrendeletben meghatarozott
ingatlan besorolasok és a kataszter
adatai eltérnek (forgalom képes, kor-
latozottan forgalom képes, forgalom-
képtelen).

Az OSAP statisztika adatai nem kel-
16en alatamasztottak.

A vagyonkimutatds és a kataszter
adatai eltérnek egymastol.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober ho

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés iitemezése a Jegyzo
és a belsd ellendr megallapodasa
alapjan modosulhat.




Tervsorszam: 3/2/2025.

Ellenérizendo in- Az ellenérzésre vonatkozo stratégia Azonositott kockazati tényezé Az ellendrzés Az ellendrzés litemezése Eroéforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Varalja Kozség Targy: Ingatlanvagyon-kataszter ellenér- | Az ingatlanvagyon-kataszteri nyil- | Bels6 ellenér- | Ellendrzés iitemezése: 12 ellenéri
Onkormanyzata | zése. vantartas nem teljes kori. zés: nap
Az ellenérzés célja: annak megallapitasa, | A katasztert nem az eldirasoknak | Szabalyszeriiségi | 2025. II-I11. név.
hogy az ingatlanvagyon-kataszteri nyilvan- | megfelelden vezetik, nem egyeztetik | ellenérzés

tartast az eldirasoknak megfelelden, teljes
koriien folyamatosan vezetik-e, a fékonyvi
adatok egyezoek az IVK adataival, a vagyon-
rendelet szerinti besorolasok megfeleldek, az
OSAP statisztikai adatszolgaltatasi kotele-
zettségnek eleget tettek-e, az 6nkormanyzat
vagyonkimutatasaval az eldirasoknak megfe-
lelden lett dsszeallitva.

Modszer:

Bekért szabalyzatok, dokumentumok, nyil-
vantartasok, szerzddések, kataszteri doku-
mentacid vizsgalata

Idészak: 2024. év, jelen id6szak

a fékonyvvel és az analatikaval.

Az fokonyvi adatok €s a kataszter
adatai eltérnek egymastol.

A vagyonrendeletben meghatarozott
ingatlan besorolasok és a kataszter
adatai eltérnek (forgalom képes, kor-
latozottan forgalom képes, forgalom-
képtelen).

Az OSAP statisztika adatai nem kel-
16en alatamasztottak.

A vagyonkimutatds és a kataszter
adatai eltérnek egymastol.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober ho

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés iitemezése a Jegyzo
és a belsd ellendr megallapodasa
alapjan modosulhat.




Tervsorszam: 3/3/2025.

Ellenérizendo in- Az ellenérzésre vonatkozo stratégia Azonositott kockazati tényez6 Az ellendrzés Az ellendrzés litemezése Eroéforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Bonyhadvarasd Targy: Ingatlanvagyon-kataszter ellenér- | Az ingatlanvagyon-kataszteri nyil- | Bels6 ellenér- | Ellendrzés iitemezése: 12 ellenéri
Kozség zése. vantartas nem teljes kori. zés: nap
Onkormanyzata
Az ellenérzés célja: annak megallapitasa, | A katasztert nem az eldirasoknak | Szabalyszeriiségi | 2025. II-I11. név.
hogy az ingatlanvagyon-kataszteri nyilvan- | megfelelden vezetik, nem egyeztetik | ellenérzés

tartast az eldirasoknak megfelelden, teljes
koriien folyamatosan vezetik-e, a fékonyvi
adatok egyezoek az IVK adataival, a vagyon-
rendelet szerinti besorolasok megfeleldek, az
OSAP statisztikai adatszolgaltatasi kotele-
zettségnek eleget tettek-e, az 6nkormanyzat
vagyonkimutatasaval az eldirasoknak megfe-
lelden lett dsszeallitva.

Modszer:

Bekért szabalyzatok, dokumentumok, nyil-
vantartasok, szerzddések, kataszteri doku-
mentacid vizsgalata

Idészak: 2024. év, jelen id6szak

a fékonyvvel és az analatikaval.

Az fokonyvi adatok €s a kataszter
adatai eltérnek egymastol.

A vagyonrendeletben meghatarozott
ingatlan besorolasok és a kataszter
adatai eltérnek (forgalom képes, kor-
latozottan forgalom képes, forgalom-
képtelen).

Az OSAP statisztika adatai nem kel-
16en alatamasztottak.

A vagyonkimutatds és a kataszter
adatai eltérnek egymastol.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober ho

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés iitemezése a Jegyzo
és a belsd ellendr megallapodasa
alapjan modosulhat.




Tervsorszam: 4/1/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eréforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Zomba Targy: Gazdalkodasi jogkorok (kotele- | Nem alkottdk meg a szabalyzatokat. Belsé ellenér- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
Kozség zettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, zés: nap
Onkorminyzata teljesités igazolas, érvényesités, utalvinyo- | Nem a szabalyzat eldirdsai szerint

zas) rendjének, gyakorlasanak ellendrzése.

Az ellenérzés célja: annak megallapitasa,
hogy a kotelezettségvallalasok rendszere
megfeleldéen szabalyozott-e, az analitikus
nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozo torvé-
nyi eléirdsoknak. A kotelezettségvallalasok-
nal betartottadk-e szabalyozas elbirasait, a
dokumentumok teljes korlien rendelkezésre
allnak-e.

Moédszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzatok vizsga-
lata. A mintavétel alapjan a gazdalkodasi
jogkorok gyakorlasanak megfeleldségének
vizsgalata. A dokumentalas €s a nyilvantar-
tasok teljeskoriiségének vizsgalata.

Idészak: 2024. év

bonyolitottak le a kotelezettségvalla-
lasokat.

Az eljarasoknal nem tartottdk be az
el6irasokat.

A dokumentalas nem megfeleld, nem
teljes kori.

A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa
nem megfeleléen dokumentalt.

A kotelezettségvallalasok nem az
eléirasoknak megfeldlen torténtek.

A teljesités igazolas rendje nem meg-
feleld.

Az ,igy szoktuk” elv alkalmazas.

A négy szem elvének gyakorlasa nem
teljeskor.

Pénziigyi - sza-
balyszeriiségi
ellendrzés

2025. II-111. név.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober ho

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés litemezése a
Jegyz6 és a belso ellendr
megallapodasa alapjan mo-
dosulhat.




Tervsorszam: 4/2/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eréforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Fels6nana Targy: Gazdalkodasi jogkorok (kotele- | Nem alkottdk meg a szabalyzatokat. Belsé ellenér- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
Kozség zettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, zés: nap
Onkorminyzata teljesités igazolas, érvényesités, utalvinyo- | Nem a szabalyzat eldirdsai szerint

zas) rendjének, gyakorlasanak ellendrzése.

Az ellenérzés célja: annak megallapitasa,
hogy a kotelezettségvallalasok rendszere
megfeleldéen szabalyozott-e, az analitikus
nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozo torvé-
nyi eléirdsoknak. A kotelezettségvallalasok-
nal betartottadk-e szabalyozas elbirasait, a
dokumentumok teljes korlien rendelkezésre
allnak-e.

Moédszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzatok vizsga-
lata. A mintavétel alapjan a gazdalkodasi
jogkorok gyakorlasanak megfeleldségének
vizsgalata. A dokumentalas €s a nyilvantar-
tasok teljeskoriiségének vizsgalata.

Idészak: 2024. év

bonyolitottak le a kotelezettségvalla-
lasokat.

Az eljarasoknal nem tartottdk be az
el6irasokat.

A dokumentalas nem megfeleld, nem
teljes kori.

A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa
nem megfeleléen dokumentalt.

A kotelezettségvallalasok nem az
eléirasoknak megfeldlen torténtek.

A teljesités igazolas rendje nem meg-
feleld.

Az ,igy szoktuk” elv alkalmazas.

A négy szem elvének gyakorlasa nem
teljeskor.

Pénziigyi - sza-
balyszeriiségi
ellendrzés

2025. II-111. név.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober hé

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés litemezése a
Jegyz6 és a belsd ellendr
megallapodasa alapjan mo-
dosulhat.




Tervsorszam: 4/3/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eréforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Kéty Targy: Gazdalkodasi jogkorok (kotele- | Nem alkottdk meg a szabalyzatokat. Belsé ellenér- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
Kozség zettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, zés: nap
Onkorminyzata teljesités igazolas, érvényesités, utalvinyo- | Nem a szabalyzat eldirdsai szerint

zas) rendjének, gyakorlasanak ellendrzése.

Az ellenérzés célja: annak megallapitasa,
hogy a kotelezettségvallalasok rendszere
megfeleldéen szabalyozott-e, az analitikus
nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozo torvé-
nyi eléirdsoknak. A kotelezettségvallalasok-
nal betartottadk-e szabalyozas elbirasait, a
dokumentumok teljes korlien rendelkezésre
allnak-e.

Moédszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzatok vizsga-
lata. A mintavétel alapjan a gazdalkodasi
jogkorok gyakorlasanak megfeleldségének
vizsgalata. A dokumentalas €s a nyilvantar-
tasok teljeskoriiségének vizsgalata.

Idészak: 2024. év

bonyolitottak le a kotelezettségvalla-
lasokat.

Az eljarasoknal nem tartottdk be az
el6irasokat.

A dokumentalas nem megfeleld, nem
teljes kori.

A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa
nem megfeleléen dokumentalt.

A kotelezettségvallalasok nem az
eléirasoknak megfeldlen torténtek.

A teljesités igazolas rendje nem meg-
feleld.

Az ,igy szoktuk” elv alkalmazas.

A négy szem elvének gyakorlasa nem
teljeskor.

Pénziigyi - sza-
balyszeriiségi
ellendrzés

2025. II-111. név.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober hé

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés litemezése a
Jegyz6 és a belsd ellendr
megallapodasa alapjan mo-
dosulhat.




Tervsorszam: 4/4/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eréforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Murga Targy: Gazdalkodasi jogkorok (kotele- | Nem alkottdk meg a szabalyzatokat. Belsé ellenér- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
Kozség zettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, zés: nap
Onkorminyzata teljesités igazolas, érvényesités, utalvinyo- | Nem a szabalyzat eldirdsai szerint

zas) rendjének, gyakorlasanak ellendrzése.

Az ellenérzés célja: annak megallapitasa,
hogy a kotelezettségvallalasok rendszere
megfeleldéen szabalyozott-e, az analitikus
nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozo torvé-
nyi eléirdsoknak. A kotelezettségvallalasok-
nal betartottadk-e szabalyozas elbirasait, a
dokumentumok teljes korlien rendelkezésre
allnak-e.

Moédszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzatok vizsga-
lata. A mintavétel alapjan a gazdalkodasi
jogkorok gyakorlasanak megfeleldségének
vizsgalata. A dokumentalas €s a nyilvantar-
tasok teljeskoriiségének vizsgalata.

Idészak: 2024. év

bonyolitottak le a kotelezettségvalla-
lasokat.

Az eljarasoknal nem tartottdk be az
el6irasokat.

A dokumentalas nem megfeleld, nem
teljes kori.

A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa
nem megfeleléen dokumentalt.

A kotelezettségvallalasok nem az
eléirasoknak megfeldlen torténtek.

A teljesités igazolas rendje nem meg-
feleld.

Az ,igy szoktuk” elv alkalmazas.

A négy szem elvének gyakorlasa nem
teljeskor.

Pénziigyi - sza-
balyszeriiségi
ellendrzés

2025. II-111. név.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober hé

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés litemezése a
Jegyz6 és a belsd ellendr
megallapodasa alapjan mo-
dosulhat.
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Tervsorszam: 4/5/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eréforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Aparhant Targy: Gazdalkodasi jogkorok (kotele- | Nem alkottdk meg a szabalyzatokat. Belsé ellenér- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
Kozség zettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, zés: nap
Onkorminyzata teljesités igazolas, érvényesités, utalvinyo- | Nem a szabalyzat eldirdsai szerint

zas) rendjének, gyakorlasanak ellendrzése.

Az ellenérzés célja: annak megallapitasa,
hogy a kotelezettségvallalasok rendszere
megfeleldéen szabalyozott-e, az analitikus
nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozo torvé-
nyi eléirdsoknak. A kotelezettségvallalasok-
nal betartottadk-e szabalyozas elbirasait, a
dokumentumok teljes korlien rendelkezésre
allnak-e.

Moédszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzatok vizsga-
lata. A mintavétel alapjan a gazdalkodasi
jogkorok gyakorlasanak megfeleldségének
vizsgalata. A dokumentalas €s a nyilvantar-
tasok teljeskoriiségének vizsgalata.

Idészak: 2024. év

bonyolitottak le a kotelezettségvalla-
lasokat.

Az eljarasoknal nem tartottdk be az
el6irasokat.

A dokumentalas nem megfeleld, nem
teljes kori.

A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa
nem megfeleléen dokumentalt.

A kotelezettségvallalasok nem az
eléirasoknak megfeldlen torténtek.

A teljesités igazolas rendje nem meg-
feleld.

Az ,igy szoktuk” elv alkalmazas.

A négy szem elvének gyakorlasa nem
teljeskor.

Pénziigyi - sza-
balyszeriiségi
ellendrzés

2025. II-111. név.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober hé

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés litemezése a
Jegyz6 és a belsd ellendr
megallapodasa alapjan mo-
dosulhat.
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Tervsorszam: 4/6/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eréforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Gyore Targy: Gazdalkodasi jogkorok (kotele- | Nem alkottdk meg a szabalyzatokat. Belsé ellenér- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
Kozség zettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, zés: nap
Onkorminyzata teljesités igazolas, érvényesités, utalvinyo- | Nem a szabalyzat eldirdsai szerint

zas) rendjének, gyakorlasanak ellendrzése.

Az ellenérzés célja: annak megallapitasa,
hogy a kotelezettségvallalasok rendszere
megfeleldéen szabalyozott-e, az analitikus
nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozo torvé-
nyi eléirdsoknak. A kotelezettségvallalasok-
nal betartottadk-e szabalyozas elbirasait, a
dokumentumok teljes korlien rendelkezésre
allnak-e.

Moédszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzatok vizsga-
lata. A mintavétel alapjan a gazdalkodasi
jogkorok gyakorlasanak megfeleldségének
vizsgalata. A dokumentalas €s a nyilvantar-
tasok teljeskoriiségének vizsgalata.

Idészak: 2024. év

bonyolitottak le a kotelezettségvalla-
lasokat.

Az eljarasoknal nem tartottdk be az
el6irasokat.

A dokumentalas nem megfeleld, nem
teljes kori.

A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa
nem megfeleléen dokumentalt.

A kotelezettségvallalasok nem az
eléirasoknak megfeldlen torténtek.

A teljesités igazolas rendje nem meg-
feleld.

Az ,igy szoktuk” elv alkalmazas.

A négy szem elvének gyakorlasa nem
teljeskor.

Pénziigyi - sza-
balyszeriiségi
ellendrzés

2025. II-111. név.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober hé

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés litemezése a
Jegyz6 és a belsd ellendr
megallapodasa alapjan mo-
dosulhat.
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Tervsorszam: 4/7/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eréforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Mucsfa Targy: Gazdalkodasi jogkorok (kotele- | Nem alkottdk meg a szabalyzatokat. Belsé ellenér- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
Kozség zettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, zés: nap
Onkorminyzata teljesités igazolas, érvényesités, utalvinyo- | Nem a szabalyzat eldirdsai szerint

zas) rendjének, gyakorlasanak ellendrzése.

Az ellenérzés célja: annak megallapitasa,
hogy a kotelezettségvallalasok rendszere
megfeleldéen szabalyozott-e, az analitikus
nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozo torvé-
nyi eléirdsoknak. A kotelezettségvallalasok-
nal betartottadk-e szabalyozas elbirasait, a
dokumentumok teljes korlien rendelkezésre
allnak-e.

Moédszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzatok vizsga-
lata. A mintavétel alapjan a gazdalkodasi
jogkorok gyakorlasanak megfeleldségének
vizsgalata. A dokumentalas €s a nyilvantar-
tasok teljeskoriiségének vizsgalata.

Idészak: 2024. év

bonyolitottak le a kotelezettségvalla-
lasokat.

Az eljarasoknal nem tartottdk be az
el6irasokat.

A dokumentalas nem megfeleld, nem
teljes kori.

A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa
nem megfeleléen dokumentalt.

A kotelezettségvallalasok nem az
eléirasoknak megfeldlen torténtek.

A teljesités igazolas rendje nem meg-
feleld.

Az ,igy szoktuk” elv alkalmazas.

A négy szem elvének gyakorlasa nem
teljeskor.

Pénziigyi - sza-
balyszeriiségi
ellendrzés

2025. II-111. név.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober hé

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés litemezése a
Jegyz6 és a belso ellendr
megallapodasa alapjan mo-
dosulhat.
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Tervsorszam: 4/8/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eréforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Nagyvejke Targy: Gazdalkodasi jogkorok (kotele- | Nem alkottdk meg a szabalyzatokat. Belsé ellenér- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
Kozség zettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, zés: nap
Onkorményzata teljesités igazolas, érvényesités, utalvinyo- | Nem a szabalyzat eldirdsai szerint

zas) rendjének, gyakorlasanak ellendrzése.

Az ellenérzés célja: annak megallapitasa,
hogy a kotelezettségvallalasok rendszere
megfeleldéen szabalyozott-e, az analitikus
nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozo torvé-
nyi eléirdsoknak. A kotelezettségvallalasok-
nal betartottadk-e szabalyozas elbirasait, a
dokumentumok teljes korlien rendelkezésre
allnak-e.

Moédszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzatok vizsga-
lata. A mintavétel alapjan a gazdalkodasi
jogkorok gyakorlasanak megfeleldségének
vizsgalata. A dokumentalas €s a nyilvantar-
tasok teljeskoriiségének vizsgalata.

Idészak: 2024. év

bonyolitottak le a kotelezettségvalla-
lasokat.

Az eljarasoknal nem tartottdk be az
el6irasokat.

A dokumentalas nem megfeleld, nem
teljes kori.

A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa
nem megfeleléen dokumentalt.

A kotelezettségvallalasok nem az
eléirasoknak megfeldlen torténtek.

A teljesités igazolas rendje nem meg-
feleld.

Az ,igy szoktuk” elv alkalmazas.

A négy szem elvének gyakorlasa nem
teljeskor.

Pénziigyi - sza-
balyszeriiségi
ellendrzés

2025. II-111. név.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober hé

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés litemezése a
Jegyz6 és a belso ellendr
megallapodasa alapjan mo-
dosulhat.
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Tervsorszam: 4/9/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eréforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Nagymanyoki Targy: Gazdalkodasi jogkorok (kotele- | Nem alkottdk meg a szabalyzatokat. Belsé ellenér- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
Német Nemzetiségi | zettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, zés: nap
Onkorminyzata teljesités igazolas, érvényesités, utalvinyo- | Nem a szabalyzat eldirdsai szerint

zas) rendjének, gyakorlasanak ellendrzése.

Az ellenérzés célja: annak megallapitasa,
hogy a kotelezettségvallalasok rendszere
megfeleldéen szabalyozott-e, az analitikus
nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozo torvé-
nyi eléirdsoknak. A kotelezettségvallalasok-
nal betartottadk-e szabalyozas elbirasait, a
dokumentumok teljes korlien rendelkezésre
allnak-e.

Moédszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzatok vizsga-
lata. A mintavétel alapjan a gazdalkodasi
jogkorok gyakorlasanak megfeleldségének
vizsgalata. A dokumentalas €s a nyilvantar-
tasok teljeskoriiségének vizsgalata.

Idészak: 2024. év

bonyolitottak le a kotelezettségvalla-
lasokat.

Az eljarasoknal nem tartottdk be az
el6irasokat.

A dokumentalas nem megfeleld, nem
teljes kori.

A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa
nem megfeleléen dokumentalt.

A kotelezettségvallalasok nem az
eléirasoknak megfeldlen torténtek.

A teljesités igazolas rendje nem meg-
feleld.

Az ,igy szoktuk” elv alkalmazas.

A négy szem elvének gyakorlasa nem
teljeskor.

Pénziigyi - sza-
balyszeriiségi
ellendrzés

2025. II-111. név.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober hé

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés litemezése a
Jegyz6 és a belso ellendr
megallapodasa alapjan mo-
dosulhat.

15



Tervsorszam: 4/10/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eréforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Nagymanyoki Targy: Gazdalkodasi jogkorok (kotele- | Nem alkottdk meg a szabalyzatokat. Belsé ellenér- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
Roma Nemzetiségi | zettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, zés: nap
Onkorminyzata teljesités igazolas, érvényesités, utalvinyo- | Nem a szabalyzat eldirasai szerint

zas) rendjének, gyakorlasanak ellendrzése.

Az ellenérzés célja: annak megallapitasa,
hogy a kotelezettségvallalasok rendszere
megfeleldéen szabalyozott-e, az analitikus
nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozo torvé-
nyi eléirdsoknak. A kotelezettségvallalasok-
nal betartottadk-e szabalyozas elbirasait, a
dokumentumok teljes korlien rendelkezésre
allnak-e.

Moédszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzatok vizsga-
lata. A mintavétel alapjan a gazdalkodasi
jogkorok gyakorlasanak megfeleldségének
vizsgalata. A dokumentalas €s a nyilvantar-
tasok teljeskoriiségének vizsgalata.

Idészak: 2024. év

bonyolitottak le a kotelezettségvalla-
lasokat.

Az eljarasoknal nem tartottdk be az
el6irasokat.

A dokumentalas nem megfeleld, nem
teljes kori.

A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa
nem megfeleléen dokumentalt.

A kotelezettségvallalasok nem az
eléirasoknak megfeldlen torténtek.

A teljesités igazolas rendje nem meg-
feleld.

Az ,igy szoktuk” elv alkalmazas.

A négy szem elvének gyakorlasa nem
teljeskor.

Pénziigyi - sza-
balyszeriiségi
ellendrzés

2025. II-111. név.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober hé

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés litemezése a
Jegyz6 és a belso ellendr
megallapodasa alapjan mo-
dosulhat.
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Tervsorszam: 4/11/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eréforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Kismanyoki Targy: Gazdalkodasi jogkorok (kotele- | Nem alkottdk meg a szabalyzatokat. Belsé ellenér- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
Német Nemzetiségi | zettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, zés: nap
Onkorminyzata teljesités igazolas, érvényesités, utalvinyo- | Nem a szabalyzat eldirdsai szerint

zas) rendjének, gyakorlasanak ellendrzése.

Az ellenérzés célja: annak megallapitasa,
hogy a kotelezettségvallalasok rendszere
megfeleldéen szabalyozott-e, az analitikus
nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozo torvé-
nyi eléirdsoknak. A kotelezettségvallalasok-
nal betartottadk-e szabalyozas elbirasait, a
dokumentumok teljes korlien rendelkezésre
allnak-e.

Moédszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzatok vizsga-
lata. A mintavétel alapjan a gazdalkodasi
jogkorok gyakorlasanak megfeleldségének
vizsgalata. A dokumentalas €s a nyilvantar-
tasok teljeskoriiségének vizsgalata.

Idészak: 2024. év

bonyolitottak le a kotelezettségvalla-
lasokat.

Az eljarasoknal nem tartottdk be az
el6irasokat.

A dokumentalas nem megfeleld, nem
teljes kori.

A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa
nem megfeleléen dokumentalt.

A kotelezettségvallalasok nem az
eléirasoknak megfeldlen torténtek.

A teljesités igazolas rendje nem meg-
feleld.

Az ,igy szoktuk” elv alkalmazas.

A négy szem elvének gyakorlasa nem
teljeskor.

Pénziigyi - sza-
balyszeriiségi
ellendrzés

2025. II-111. név.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober hé

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés litemezése a
Jegyz6 és a belso ellendr
megallapodasa alapjan mo-
dosulhat.
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Tervsorszam: 4/12/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eréforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Kisvejke Targy: Gazdalkodasi jogkorok (kotele- | Nem alkottdk meg a szabalyzatokat. Belsé ellenér- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
Roma zettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, zés: nap
Onkorminyzata teljesités igazolas, érvényesités, utalvinyo- | Nem a szabalyzat eldirdsai szerint

zas) rendjének, gyakorlasanak ellendrzése.

Az ellenérzés célja: annak megallapitasa,
hogy a kotelezettségvallalasok rendszere
megfeleldéen szabalyozott-e, az analitikus
nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozo torvé-
nyi eléirdsoknak. A kotelezettségvallalasok-
nal betartottadk-e szabalyozas elbirasait, a
dokumentumok teljes korlien rendelkezésre
allnak-e.

Moédszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzatok vizsga-
lata. A mintavétel alapjan a gazdalkodasi
jogkorok gyakorlasanak megfeleldségének
vizsgalata. A dokumentalas €s a nyilvantar-
tasok teljeskoriiségének vizsgalata.

Idészak: 2024. év

bonyolitottak le a kotelezettségvalla-
lasokat.

Az eljarasoknal nem tartottdk be az
el6irasokat.

A dokumentalas nem megfeleld, nem
teljes kori.

A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa
nem megfeleléen dokumentalt.

A kotelezettségvallalasok nem az
eléirasoknak megfeldlen torténtek.

A teljesités igazolas rendje nem meg-
feleld.

Az ,igy szoktuk” elv alkalmazas.

A négy szem elvének gyakorlasa nem
teljeskor.

Pénziigyi - sza-
balyszeriiségi
ellendrzés

2025. II-111. név.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober hé

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés litemezése a
Jegyz6 és a belso ellendr
megallapodasa alapjan mo-
dosulhat.
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Tervsorszam: 5/1/2025.

Ellendrizendé in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eroéforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Tevel Kozség Targy: Az onkormanyzat koltségvetésébol | Nem alkottdk meg az allamhaztartd- | Belsé6  ellenér- | Ellenorzés iitemezése: 12 ellendri
Onkorminyzata céljelleggel (civil szervezetek szamara) | son kiviili forrds atvételére és atada- | zés: nap
juttatott tamogatasok felhasznaldsanak, | saira vonatkozd szabalyokrdl szo6ld 2025. II-I11. név.
elszamolasanak, nyilvantartasanak vizsga- | rendeltet. Pénziigyi, sza-
lata balyszeriiségi Jelentés tervezet elkészitése:
A tamogatasokrél nem a megfeleld | ellendrzés 2025. augusztus ho

Az ellenérzés célja: annak megallapitasa,
hogy a civil szervezetek rendeltetésnek meg-
feleléen hasznal-tak-e fel az Onkormanyzat-
tol elnyert palyazati pénzeszkozoket, azok
bekeriiltek-e a szervezet pénzforgalméaba,
tovabba annak ellendrzése, hogy a Hivatal
figyelemmel kisérte-e a szerzédésben foglal-
tak teljesitését, megtette-e a sziikséges intéz-
kedéseket a késedelmesen teljesitokkel
szemben.

Modszer:

Bekért dokumentumok, nyilvan-tartasok,
elszamolasok elemzése, a kivalasztott civil
szervezetek kozzétett beszamoldinak vizsga-
lata.

Idészak: 2024. év

dontéshozo dontott.

Nem szabalyos tamogatasi szerzédést
kotottek, ill. a szerz6dés hidnyossa-

gai.

Nem a szerzOdésben meghatarozott
iitemben folyositottak a timogatast.

Az elszamolas alapjat képezd szerzo-
dések, szamlak, nyilvantartasok, éves
beszamolok  kozzétételének  hia-
nyossagai.

A jogosulatlan igénybevételt.

Az elszamolasok nem felelnek meg a
tamogatasi szerzodésben rogzitettek-
nek, illetve a jogszabalyi el6ira-
soknak.

Az elszamolasi hatariddk be nem
tartsa.

Lezarasanak idépontja:
2025. szeptember ho

Az ellendrzés iitemezése a Jegyzo
és a bels6 ellendr megallapodasa
alapjan médosulhat.
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Tervsorszam: 5/2/2025.

Ellendrizendé in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eroéforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Zavod Kozség Targy: Az onkormanyzat koltségvetésébol | Nem alkottdk meg az allamhaztarta- | Belsé  ellenér- | Ellendrzés iitemezése: 12 ellendri
Onkorményzata céljelleggel (civil szervezetek szamara) | son kiviili forrds atvételére és atada- | zés: nap
juttatott tamogatasok felhasznaldsanak, | saira vonatkozd szabalyokrdl szo6ld 2025. II-I11. név.
elszamolasanak, nyilvantartasanak vizsga- | rendeltet. Pénziigyi, sza-
lata balyszeriiségi Jelentés tervezet elkészitése:
A tamogatasokrél nem a megfeleld | ellendrzés 2025. augusztus ho

Az ellenérzés célja: annak megallapitasa,
hogy a civil szervezetek rendeltetésnek meg-
feleléen hasznal-tak-e fel az Onkormanyzat-
tol elnyert palyazati pénzeszkozoket, azok
bekeriiltek-e a szervezet pénzforgalméaba,
tovabba annak ellendrzése, hogy a Hivatal
figyelemmel kisérte-e a szerzédésben foglal-
tak teljesitését, megtette-e a sziikséges intéz-
kedéseket a késedelmesen teljesitokkel
szemben.

Modszer:

Bekért dokumentumok, nyilvan-tartasok,
elszamolasok elemzése, a kivalasztott civil
szervezetek kozzétett beszamolodinak vizsga-
lata.

Idészak: 2024. év

dontéshozo dontott.

Nem szabalyos tamogatasi szerzédést
kotottek, ill. a szerz6dés hidnyossa-

gai.

Nem a szerzOdésben meghatarozott
iitemben folyositottak a timogatast.

Az elszamolas alapjat képezd szerzo-
dések, szamlak, nyilvantartasok, éves
beszamolok  kozzétételének  hia-
nyossagai.

A jogosulatlan igénybevételt.

Az elszamolasok nem felelnek meg a
tamogatasi szerzodésben rogzitettek-
nek, illetve a jogszabalyi el6ira-
soknak.

Az elszamolasi hatariddk be nem
tartsa.

Lezarasanak idépontja:
2025. szeptember ho

Az ellendrzés iitemezése a Jegyzo
és a bels6 ellendr megallapodasa
alapjan médosulhat.
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Tervsorszam: 5/3/2025.

Ellendrizendé in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eroéforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Lengyel Kozség Targy: Az onkormanyzat koltségvetésébol | Nem alkottdk meg az allamhaztartd- | Belsé6  ellenér- | Ellenorzés iitemezése: 12 ellendri
Onkorminyzata céljelleggel (civil szervezetek szamara) | son kiviili forrds atvételére és atada- | zés: nap
juttatott tamogatasok felhasznaldsanak, | saira vonatkozd szabalyokrdl szo6ld 2025. II-I11. név.
elszamolasanak, nyilvantartasanak vizsga- | rendeltet. Pénziigyi, sza-
lata balyszeriiségi Jelentés tervezet elkészitése:
A tamogatasokrél nem a megfeleld | ellendrzés 2025. augusztus ho

Az ellenérzés célja: annak megallapitasa,
hogy a civil szervezetek rendeltetésnek meg-
feleléen hasznal-tak-e fel az Onkormanyzat-
tol elnyert palyazati pénzeszkozoket, azok
bekeriiltek-e a szervezet pénzforgalméaba,
tovabba annak ellendrzése, hogy a Hivatal
figyelemmel kisérte-e a szerzédésben foglal-
tak teljesitését, megtette-e a sziikséges intéz-
kedéseket a késedelmesen teljesitokkel
szemben.

Modszer:

Bekért dokumentumok, nyilvan-tartasok,
elszamolasok elemzése, a kivalasztott civil
szervezetek kozzétett beszamolodinak vizsga-
lata.

Idészak: 2024. év

dontéshozo dontott.

Nem szabalyos tamogatasi szerzédést
kotottek, ill. a szerz6dés hidnyossa-

gai.

Nem a szerzOdésben meghatarozott
iitemben folyositottak a timogatast.

Az elszamolas alapjat képezd szerzo-
dések, szamlak, nyilvantartasok, éves
beszamolok  kozzétételének  hia-
nyossagai.

A jogosulatlan igénybevételt.

Az elszamolasok nem felelnek meg a
tamogatasi szerzodésben rogzitettek-
nek, illetve a jogszabalyi el6ira-
soknak.

Az elszamolasi hatariddk be nem
tartsa.

Lezarasanak idépontja:
2025. szeptember ho

Az ellendrzés iitemezése a Jegyzo
és a bels6 ellendr megallapodasa
alapjan médosulhat.
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Tervsorszam: 6/1/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eroéforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Kisdorog Targy: Hagyatéki feladatok vizsgalata. A hagyatéki eljarasra vonatkoz6 eld- | Belsé ellendr- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
Kozség irasokat nem tartjak be. zés: nap
Onkorminyzata Az ellenérzés célja: annak megallapitasa,
hogy hagyatéki eljaras soran betartottdk-e az | A hataridoket elmulasztjak, a doku- | Szabalyszertiségi | 2025. II-III. név.
eldirasokat, az ado és értékbizonyitvanyok | mentélas nem teljes kori. ellendrzés

kiallitdsa szabalyszerii-e, a megkeresések
esetében a jogszabalyi eldirasokat és a hatar-
idoket betartottak-e.

Modszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzatok vizsga-
lata. A mintavétel alapjan a hagyatéki elja-
ras, ill. ad6 és értékbizonyitvanyok megfele-
16ségének vizsgalata. A dokumentalds és a
nyilvantartasok teljeskoriiségének vizsga-
lata.

Idészak: 2024. év, jelen id6szak

Az ASP szakrendszer hasznalatanak
hianyossagai.

Az ado6 és értékbizonyitvanyok kialli-
tasa nem szabalyszerti.

A megkeresések kezelése nem a jog-
szabalyi el6irasoknak megfeleld.

A dokumentalés hianyossagai.

Az értesitések nem idében keriilnek
megkiildésre.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober ho

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés iitemezése a Jegyzo
és a belsd ellendr megallapodasa
alapjan moédosulhat.
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Tervsorszam: 6/2/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eroéforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Grabéc Targy: Hagyatéki feladatok vizsgalata. A hagyatéki eljarasra vonatkoz6 eld- | Belsé ellendr- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
Kozség irasokat nem tartjak be. zés: nap
Onkorminyzata Az ellenérzés célja: annak megallapitasa,
hogy hagyatéki eljaras soran betartottdk-e az | A hataridoket elmulasztjak, a doku- | Szabalyszertiségi | 2025. II-III. név.
eldirasokat, az ado és értékbizonyitvanyok | mentélas nem teljes kori. ellendrzés

kiallitdsa szabalyszerii-e, a megkeresések
esetében a jogszabalyi eldirasokat és a hatar-
idoket betartottak-e.

Modszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzatok vizsga-
lata. A mintavétel alapjan a hagyatéki elja-
ras, ill. ad6 és értékbizonyitvanyok megfele-
16ségének vizsgalata. A dokumentalds és a
nyilvantartasok teljeskoriiségének vizsga-
lata.

Idészak: 2024. év, jelen iddszak

Az ASP szakrendszer hasznalatanak
hianyossagai.

Az ado6 és értékbizonyitvanyok kialli-
tasa nem szabalyszerti.

A megkeresések kezelése nem a jog-
szabalyi el6irasoknak megfeleld.

A dokumentalés hianyossagai.

Az értesitések nem idében keriilnek
megkiildésre.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober hé

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés iitemezése a Jegyzo
és a belsd ellendr megallapodasa
alapjan modosulhat.
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Tervsorszam: 7/1/2025.

Ellenérizendé in-
tézmény, vagy
szervezeti egység és

Az ellendrzésre vonatkozo stratégia
(ellenorzés célja, modszere, targya, ellen-
orzott idészak)

Azonositott kockazati tényezo

Az ellendrzés
tipusa

Az ellendrzés iitemezése

Eroforras
sziikséglet

folyamat
Mocsény Kozség | Targy: Az iktatas és iratkezelés rendsze- | Az iratkezelési szabalyzat nincs Belso ellendrzés: Ellendrzés iitemezése: 12 ellenéri
Onkormanyzata rének vizsgalata aktualizalva. Nem teljes az irattéri nap

Az ellendrzés célja: annak vizsgalata, hogy
az iktatas, iratkezelés folyamatai a jogszaba-
lyi eldirasoknak megfeleldek-e, biztositott-e
az elektronikus informacié szabadsaga.

Modszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzat vizsgala-
ta, statisztikak attekintése, iktatas és iratke-
zelés dokumentumai

Idészak: 2024. év, jelen id6szak

terv.

A Levértari egyeztetés, jovahagyas
nem tortént meg.

Az id@szaki feliilvizsgalat elmaradt.

A szabalyozas nem tartalmaz el6ira-
sokat az elektronikus iratokkal, ill a
beérkez6 szamlakkal kapcsolatosan.

Nem kisérik figyelemmel az ligyin-
tézési hataridoket.

Az ligyiratok irattarba adésa kése-
delmes, vagy nem tortént meg.

Az iktato program funkci6it nem
hasznaljak ki a vezetdi ellendrzéshez
(tigyiratforgalmi statisztikak)

Az iratselejtezésre nem az eldirasok-
nak megfelel6en kertilt sor.

Az irattari kezelés nem az el6irasok
szerinti, az ligyiratok 6rzése nem
megfeleld.

Az irattarbol torténd iratkiadasokat
nem kisérik figyelemmel.

RendszerellenOrzés

2025. III-IV. név.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. november hé

Lezarasanak idépontja:
2025. december ho

Az ellenbrzés ilitemezése a Jegyzo
¢és a belsd ellendr megallapodasa
alapjan modosulhat.
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Tervsorszam: 7/2/2025.

Ellenérizendé in-
tézmény, vagy
szervezeti egység és

Az ellendrzésre vonatkozo stratégia
(ellenorzés célja, modszere, targya, ellen-
orzott idészak)

Azonositott kockazati tényezo

Az ellendrzés
tipusa

Az ellendrzés iitemezése

Eroforras
sziikséglet

folyamat
Kisvejke Kozség Targy: Az iktatas és iratkezelés rendsze- | Az iratkezelési szabalyzat nincs Belso ellendrzés: Ellendrzés iitemezése: 12 ellenéri
Onkormanyzata rének vizsgalata aktualizalva. Nem teljes az irattéri nap

Az ellendrzés célja: annak vizsgalata, hogy
az iktatas, iratkezelés folyamatai a jogszaba-
lyi eldirasoknak megfeleldek-e, biztositott-e
az elektronikus informacié szabadsaga.

Modszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzat vizsgala-
ta, statisztikak attekintése, iktatas és iratke-
zelés dokumentumai

Idészak: 2024. év, jelen id6szak

terv.

A Levértari egyeztetés, jovahagyas
nem tortént meg.

Az id@szaki feliilvizsgalat elmaradt.

A szabalyozas nem tartalmaz el6ira-
sokat az elektronikus iratokkal, ill a
beérkez6 szamlakkal kapcsolatosan.

Nem kisérik figyelemmel az ligyin-
tézési hataridoket.

Az ligyiratok irattarba adésa kése-
delmes, vagy nem tortént meg.

Az iktato program funkci6it nem
hasznaljak ki a vezetdi ellendrzéshez
(tigyiratforgalmi statisztikak)

Az iratselejtezésre nem az eldirasok-
nak megfelel6en kertilt sor.

Az irattari kezelés nem az el6irasok
szerinti, az ligyiratok 6rzése nem
megfeleld.

Az irattarbol torténd iratkiadasokat
nem kisérik figyelemmel.

RendszerellenOrzés

2025. III-IV. név.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. november hé

Lezarasanak idépontja:
2025. december ho

Az ellenbrzés ilitemezése a Jegyzo
¢és a belsd ellendr megallapodasa
alapjan modosulhat.

25




Tervsorszam: 8/1/2025.

Ellendrizendé in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eroéforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Ciko Targy: A kozbeszerzés eljarasok bonyoli- | Nem alkottdk meg a szabalyzatokat. Belsé  ellendr- | Ellendrzés iitemezése: 12 ellendri
Kozség tasanak, dokumentalasanak, a dontések 7és: nap
Onkorminyzata megalapozottsaganak vizsgalata. Nem a szabalyzat eldirdsai szerint
bonyolitottdk le a kdzbeszerzéseket. Pénziigyi, sza- | 2025. II-IIL. név.
Az ellenérzés célja: annak megallapitasa, balyszeriiségi
hogy a kozbeszerzési torvény hatalya ald | Az eljarasokndl nem tartottdk be az | ellenérzés Jelentés tervezet elkészitése:

tartozd eljarasok rendje megfeleléen szaba-
lyozott-e, a kozbeszerzési eljaras lefolytata-
saban megfeleléen érvényesiiltek-e a kdzbe-
szerzésrol szo616 torvény elbirasai

Moédszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzatok vizsga-
lata. A mintavétel alapjan a kozbeszerzési
eljaras lebonyolitdsinak megfeleldségének
vizsgalata. A dokumentalas teljeskoriisége-
nek vizsgalata.

Idészak: 2024. év, jelen iddszak

elbirasokat.

A dokumentalas nem megfeleld, nem
teljes kori.

A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa
nem megfeleléen dokumentalt.

A kotelezettségvallalasok nem az
eléirasoknak megfeldlen torténtek.

A teljesités igazolas rendje nem meg-
feleld.

Az ,igy szoktuk” elv alkalmazas.

A négy szem elvének gyakorlasa nem
teljeskord.

2025. oktober ho

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés iitemezése a Jegyzo
és a belsd ellendr megallapodasa
alapjan modosulhat.
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Tervsorszam: 8/2/2025.

Ellendrizendé in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eroéforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Nagymanyok Targy: A kozbeszerzés eljarasok bonyoli- | Nem alkottdk meg a szabalyzatokat. Belsé  ellendr- | Ellendrzés iitemezése: 12 ellendri
Varos tasanak, dokumentalasanak, a dontések 7és: nap
Onkorminyzata megalapozottsaganak vizsgalata. Nem a szabalyzat eldirdsai szerint
bonyolitottdk le a kdzbeszerzéseket. Pénziigyi, sza- | 2025. II-IIL. név.
Az ellenérzés célja: annak megallapitasa, balyszeriiségi
hogy a kozbeszerzési torvény hatalya ald | Az eljarasokndl nem tartottdk be az | ellenérzés Jelentés tervezet elkészitése:

tartozd eljarasok rendje megfeleléen szaba-
lyozott-e, a kozbeszerzési eljaras lefolytata-
saban megfeleléen érvényesiiltek-e a kdzbe-
szerzésrol szo616 torvény elbirasai

Moédszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzatok vizsga-
lata. A mintavétel alapjan a kozbeszerzési
eljaras lebonyolitdsinak megfeleldségének
vizsgalata. A dokumentalas teljeskoriisége-
nek vizsgalata.

Idészak: 2024. év, jelen iddszak

elbirasokat.

A dokumentalas nem megfeleld, nem
teljes kori.

A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa
nem megfeleléen dokumentalt.

A kotelezettségvallalasok nem az
eléirasoknak megfeldlen torténtek.

A teljesités igazolas rendje nem meg-
feleld.

Az ,igy szoktuk” elv alkalmazas.

A négy szem elvének gyakorlasa nem
teljeskord.

2025. oktober ho

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés iitemezése a Jegyzo
és a belsd ellendr megallapodasa
alapjan modosulhat.
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Tervsorszam: 9/1/2025.

Ellenérizendé in-
tézmény, vagy
szervezeti egység és

Az ellendrzésre vonatkozo stratégia
(ellenorzés célja, modszere, targya, ellen-
orzott idészak)

Azonositott kockazati tényezo

Az ellendrzés
tipusa

Az ellendrzés iitemezése

Eroforras
sziikséglet

folyamat

Moragy Targy: A kozfoglalkoztatas ellendrzése Nem alkottdk meg a szabalyokat. Belsé ellenér- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
_ Kozség zés: nap
Onkormanyzata Az ellendrzés célja: annak értékelése, hogy | Nem az elbirasok szerint bonyolitot-

az onkormanyzat a kozfoglalkoztatasi finan-
szirozasi programot €s mintaprogramot gaz-
dasagosan, hatékonyan, eredményesen és a
kitlizott stratégiai, szervezeti célokkal &ssz-
hangban teljesitette

Modszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzatok vizsga-
lata. A dokumentalas teljeskoriiségének és
megfeleloségének vizsgalata. A kozfoglal-
koztatas elszamoldsainak vizsgalata.

Idészak: 2024. év

tak le a kozfoglalkoztatast.

A kozfoglalkoztatottak munkakori
leirasa hianyos, formalis.

Nem vezetnek munkaidényilvantar-
tast, és munkanaplot.

A teljesitmény ellendrzése nem tor-
tént meg.

A munkaruha / véddruha juttatds nem
tortént meg, annak dokumentalasa
hianyos.

Az elszamolasok pontatlanok, hia-
nyosak.

A beszamolo hianyossagai, nem teljes
kori elszamolas.

Szabalyszertségi
ellenérzés

2025. II-111. név.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober ho

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés iitemezése a Jegyzo
és a belsd ellendr megallapodasa
alapjan modosulhat.
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Tervsorszam: 10/1/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eroéforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Bataapati Targy: A telepiilési timogatasok ellendr- | Nem az eldirasok szerint fogadtak be | Belsé6 ellenér- | Ellendrzés iitemezése: 12 ellenéri
Kozség zése a kérelmeket. zés: nap
Onkorminyzata
Az ellen6rzés célja: annak megallapitasa, | A befogadott kérelmek és mellékletei | Szabalyszertiségi | 2025. II-III. név.
hogy a telepiilési timogatasok megalapozot- | hidnyosak, pontatlanok. Nem tortént | ellenérzés

tak volt-e, kifizetésiik szabalyszeriien tortént,
valamint a nyilvantartasuk az eléirasoknak
megfelelden tortént-e

Modszer:

Bekért dokumentumok, szabalyzatok vizsga-
lata. A dokumentalas teljeskoriiségének és
megfeleldségének vizsgalata.

Idoszak: 2024. év

hianypotlas.

Az elbirdlas nem megfeleld, nem
megfeleld a dokumentalas.

A nyilvantartasok hianyosak.

A dontés elokészités nem megfelelo,
pontatlan, adathianyos.

A dontési jogkoroket nem tartottak
be.

A hatarozatok és végzések adattart-
alma nem megfeleld.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober hé

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés iitemezése a Jegyzo
és a belsd ellendr megallapodasa
alapjan modosulhat.
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Tervsorszam: 11/1/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eroéforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Kismanyok Koézség | Targy: A munkakéri leirasok vizsgalata. Az Alapit6é okirat és SZMSZ ellent- | Belsé ellendr- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
Onkorminyzata mondo6 rendelkezéseket tartalmaz. zés: nap
Az ellendrzés célja: annak vizsgalata, hogy
a dolgozok rendelkeznek-e munkakori leira- | A munkakori leirdsok nem tartalmaz- | Szabalyszertiségi | 2025. II-II1. név.
sokkal, azok tartalma Osszhangban van-e a | nak minden ellatandé szabalyzatok- | ellendrzés

jogszabalyokban, helyi szabalyzatokban
foglaltakkal, alkalmasak-e az abban foglaltak
alapjan a dolgozok szamonkérésére.

Médszer:

A munkakori leirasok teljes kortiségének
vizsgélata. Az Alapité okirat és a SZMSZ
altal ellatando feladatok

Idoszak: 2024. év, jelen id6szak

ban meghatarozott feladatot, redun-
dancia a feladatokban.

A helyettesités problémai. A szabad-
sagok kiadasanak nehézségei.

A feladat és felelosségi korok nem
kertiltek meghatarozasra.

Fluktuacio, 0j munkaerd felvételének
nehézségei. Hataridoket nem tartottak

be.

Nincs el6iras a munkakorre vonatko-
z6 elbirasokrol.

Nincs feliilvizsgalat.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober ho

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés iitemezése a Jegyzo
és a belsd ellendr megallapodasa
alapjan modosulhat.
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Tervsorszam: 11/2/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eroéforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Nagymanyoki Targy: A munkakori leirasok vizsgalata. Az Alapit6é okirat és SZMSZ ellent- | Belsé ellendr- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
Kozmiivelodési mondo rendelkezéseket tartalmaz. zés: nap
Kozpont Az ellendrzés célja: annak vizsgalata, hogy
a dolgozok rendelkeznek-e munkakori leira- | A munkakori leirdsok nem tartalmaz- | Szabalyszertiségi | 2025. II-II1. név.
sokkal, azok tartalma Osszhangban van-e a | nak minden ellatandé szabalyzatok- | ellendrzés

jogszabalyokban, helyi szabalyzatokban
foglaltakkal, alkalmasak-e az abban foglaltak
alapjan a dolgozok szamonkérésére.

Médszer:

A munkakori leirasok teljes kortiségének
vizsgélata. Az Alapité okirat és a SZMSZ
altal ellatando feladatok

Idoszak: 2024. év, jelen id6szak

ban meghatarozott feladatot, redun-
dancia a feladatokban.

A helyettesités problémai. A szabad-
sagok kiadasanak nehézségei.

A feladat és felelosségi korok nem
kertiltek meghatarozasra.

Fluktuacio, 0j munkaerd felvételének
nehézségei. Hataridoket nem tartottak

be.

Nincs el6iras a munkakorre vonatko-
z6 elbirasokrol.

Nincs feliilvizsgalat.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober hé

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés iitemezése a Jegyzo
és a belsd ellendr megallapodasa
alapjan modosulhat.
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Tervsorszam: 11/3/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eroéforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Nagymanyoki Targy: A munkakori leirasok vizsgalata. Az Alapit6é okirat és SZMSZ ellent- | Belsé ellendr- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
Pitypang Ovoda és mondo6 rendelkezéseket tartalmaz. zés: nap
Bolcsode Az ellendrzés célja: annak vizsgalata, hogy
a dolgozok rendelkeznek-e munkakori leira- | A munkakori leirdsok nem tartalmaz- | Szabalyszertiségi | 2025. II-II1. név.
sokkal, azok tartalma Osszhangban van-e a | nak minden ellatandé szabalyzatok- | ellendrzés

jogszabalyokban, helyi szabalyzatokban
foglaltakkal, alkalmasak-e az abban foglaltak
alapjan a dolgozok szamonkérésére.

Médszer:

A munkakori leirasok teljes kortiségének
vizsgélata. Az Alapité okirat és a SZMSZ
altal ellatando feladatok

Idoszak: 2024. év, jelen id6szak

ban meghatarozott feladatot, redun-
dancia a feladatokban.

A helyettesités problémai. A szabad-
sagok kiadasanak nehézségei.

A feladat és felelosségi korok nem
kertiltek meghatarozasra.

Fluktuacio, 0j munkaerd felvételének
nehézségei. Hataridoket nem tartottak

be.

Nincs el6iras a munkakorre vonatko-
z6 elbirasokrol.

Nincs feliilvizsgalat.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober hé

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés iitemezése a Jegyzo
és a belsd ellendr megallapodasa
alapjan modosulhat.
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Tervsorszam: 11/4/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eroéforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Nagymanyoki Targy: A munkakori leirasok vizsgalata. Az Alapit6é okirat és SZMSZ ellent- | Belsé ellendr- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
Varosi Konyha mondo6 rendelkezéseket tartalmaz. zés: nap
Az ellendrzés célja: annak vizsgalata, hogy
a dolgozok rendelkeznek-e munkakori leira- | A munkakori leirdsok nem tartalmaz- | Szabalyszertiségi | 2025. II-II1. név.
sokkal, azok tartalma Osszhangban van-e a | nak minden ellatandé szabalyzatok- | ellendrzés

jogszabalyokban, helyi szabalyzatokban
foglaltakkal, alkalmasak-e az abban foglaltak
alapjan a dolgozok szamonkérésére.

Médszer:

A munkakori leirasok teljes kortiségének
vizsgélata. Az Alapité okirat és a SZMSZ
altal ellatando feladatok

Idoszak: 2024. év, jelen id6szak

ban meghatarozott feladatot, redun-
dancia a feladatokban.

A helyettesités problémai. A szabad-
sagok kiadasanak nehézségei.

A feladat és felelosségi korok nem
kertiltek meghatarozasra.

Fluktuacio, 0j munkaerd felvételének
nehézségei. Hataridoket nem tartottak

be.

Nincs el6iras a munkakorre vonatko-
z6 elbirasokrol.

Nincs feliilvizsgalat.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober hé

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés iitemezése a Jegyzo
és a belsd ellendr megallapodasa
alapjan modosulhat.
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Tervsorszam: 11/5/2025.

Ellendrizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati tényezo Az ellenérzés Az ellendrzés iitemezése Eroéforras
tézmény, vagy (ellenorzés célja, modszere, targya, ellen- tipusa sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Nagymanyoki Targy: A munkakori leirasok vizsgalata. Az Alapit6é okirat és SZMSZ ellent- | Belsé ellendr- | Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri
Kozos mondo rendelkezéseket tartalmaz. zés: nap
Onkorméinyzati Az ellendrzés célja: annak vizsgalata, hogy
Hivatal a dolgozok rendelkeznek-e munkakori leira- | A munkakori leirdsok nem tartalmaz- | Szabalyszertiségi | 2025. II-II1. név.
sokkal, azok tartalma Osszhangban van-e a | nak minden ellatandé szabalyzatok- | ellendrzés

jogszabalyokban, helyi szabalyzatokban
foglaltakkal, alkalmasak-e az abban foglaltak
alapjan a dolgozok szamonkérésére.

Médszer:

A munkakori leirasok teljes kortiségének
vizsgélata. Az Alapité okirat és a SZMSZ
altal ellatando feladatok

Idoszak: 2024. év, jelen id6szak

ban meghatarozott feladatot, redun-
dancia a feladatokban.

A helyettesités problémai. A szabad-
sagok kiadasanak nehézségei.

A feladat és felelosségi korok nem
kertiltek meghatarozasra.

Fluktuacio, 0j munkaerd felvételének
nehézségei. Hataridoket nem tartottak

be.

Nincs el6iras a munkakorre vonatko-
z6 elbirasokrol.

Nincs feliilvizsgalat.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. oktober hé

Lezarasanak idépontja:
2025. november ho

Az ellendrzés iitemezése a Jegyzo
és a belsd ellendr megallapodasa
alapjan modosulhat.
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Tervsorszam: 12/1/2025.

Ellenérizendé in-
tézmény, vagy
szervezeti egység és

Az ellendrzésre vonatkozo stratégia
(ellenorzés célja, modszere, targya, ellen-
orzott idészak)

Azonositott kockazati té-
nyezo

Az ellendrzés tipusa

Az ellendrzés iitemezése

Eroforras
sziikséglet

folyamat
Ciko Targy: A kozigazgatasi szerz6dés és az Nem biztositott az alapité | Belso ellendrzés: Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri nap
Német SZMSZ dsszhangjanak ellenorzése okirat, az SZMSZ ¢és koz-
Nemzetiségi igazgatasi szerzod Osszhang- | Szabalyszeriiségi
Onkormanyzat Az ellenorzés célja: annak megallapitasa, ja. ellendrzés 2025. II-I11. név.

hogy a kozigazgatasi szerz6dés €s az
SZMSZ 6sszhangja biztositott-e.

Modszer:

A szabalyzatok, eljarasrendek dokumentu-
mok alapjan teljes korl értékelése. Az elbira-
sok betartasanak ellendrzése.

Idészak: 2024. és jelen id6szak

Nem a jogszabalyi el6ira-
soknak és a helyi sajatossa-
goknak megfelelen alkottak
meg a kozigazgatasi szerzo-
dést.

Nem a megallapodas eldira-
sai szerint végzik a feladato-
kat.

Nincsenek kijeldlve a felel-
sok, a feladatok és a hatar-
idok.

Nincs nyomon kdvetés.

A kozigazgatasi szerz6dés
formalis.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. szeptember ho

Lezarasanak idépontja:
2025. oktober ho

Az ellenérzés iitemezése a
Jegyz6 és a bels6 ellenér meg-
allapodasa alapjan modosulhat.
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Tervsorszam: 12/2/2025.

Ellenérizendé in-
tézmény, vagy
szervezeti egység és

Az ellendrzésre vonatkozo stratégia
(ellenorzés célja, modszere, targya, ellen-
orzott idészak)

Azonositott kockazati té-
nyezo

Az ellendrzés tipusa

Az ellendrzés iitemezése

Eroforras
sziikséglet

folyamat
Viralja Targy: A kozigazgatasi szerz6dés és az Nem biztositott az alapité | Belso ellendrzés: Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri nap
Német SZMSZ dsszhangjanak ellenorzése okirat, az SZMSZ ¢és koz-
_Nemzetiségi igazgatasi szerzod Osszhang- | Szabalyszeriiségi
Onkormanyzat Az ellenorzés célja: annak megallapitasa, ja. ellendrzés 2025. II-111. név.

hogy a kozigazgatasi szerz6dés €s az
SZMSZ 6sszhangja biztositott-e.

Modszer:

A szabalyzatok, eljarasrendek dokumentu-
mok alapjan teljes korl értékelése. Az elbira-
sok betartasanak ellendérzése.

Idészak: 2024. és jelen id6szak

Nem a jogszabalyi el6ira-
soknak és a helyi sajatossa-
goknak megfelelen alkottak
meg a kozigazgatasi szerzo-
dést.

Nem a megallapodas eldira-
sai szerint végzik a feladato-
kat.

Nincsenek kijeldlve a felel-
sok, a feladatok és a hatar-
idok.

Nincs nyomon kdvetés.

A kozigazgatasi szerz6dés
formalis.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. szeptember ho

Lezarasanak idépontja:
2025. oktober ho

Az ellenérzés iitemezése a
Jegyz6 és a bels6 ellenér meg-
allapodasa alapjan modosulhat.
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Tervsorszam: 12/3/2025.

Ellenérizendé in-
tézmény, vagy
szervezeti egység és

Az ellendrzésre vonatkozo stratégia
(ellenorzés célja, modszere, targya, ellen-
orzott idészak)

Azonositott kockazati té-
nyezo

Az ellendrzés tipusa

Az ellendrzés iitemezése

Eroforras
sziikséglet

folyamat
Viralja Targy: A kozigazgatasi szerz6dés és az Nem biztositott az alapité | Belso ellendrzés: Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri nap
Roma SZMSZ dsszhangjanak ellenorzése okirat, az SZMSZ ¢és koz-
_Nemzetiségi igazgatasi szerzod Osszhang- | Szabalyszeriiségi
Onkormanyzat Az ellenorzés célja: annak megallapitasa, ja. ellendrzés 2025. II-111. név.

hogy a kozigazgatasi szerz6dés €s az
SZMSZ 6sszhangja biztositott-e.

Modszer:

A szabalyzatok, eljarasrendek dokumentu-
mok alapjan teljes korl értékelése. Az elbira-
sok betartasanak ellendérzése.

Idészak: 2024. és jelen id6szak

Nem a jogszabalyi el6ira-
soknak és a helyi sajatossa-
goknak megfelelen alkottak
meg a kozigazgatasi szerzo-
dést.

Nem a megallapodas eldira-
sai szerint végzik a feladato-
kat.

Nincsenek kijeldlve a felel-
sok, a feladatok és a hatar-
idok.

Nincs nyomon kdvetés.

A kozigazgatasi szerz6dés
formalis.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. szeptember ho

Lezarasanak idépontja:
2025. oktober ho

Az ellenérzés iitemezése a
Jegyz6 és a bels6 ellenér meg-
allapodasa alapjan modosulhat.
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Tervsorszam: 12/4/2025.

Ellenérizendé in-
tézmény, vagy
szervezeti egység és

Az ellendrzésre vonatkozo stratégia
(ellenorzés célja, modszere, targya, ellen-
orzott idészak)

Azonositott kockazati té-
nyezo

Az ellendrzés tipusa

Az ellendrzés iitemezése

Eroforras
sziikséglet

folyamat
_ Német Targy: A kozigazgatasi szerz6dés és az Nem biztositott az alapité | Belso ellendrzés: Ellenérzés iitemezése: 12 ellenéri nap
Onkormanyzat SZMSZ bsszhangjanak ellendrzése okirat, az SZMSZ ¢és koz-
Bonyhadvarasd igazgatasi szerzod Osszhang- | Szabalyszeriiségi
Az ellenorzés célja: annak megallapitasa, ja. ellendrzés 2025. II-111. név.

hogy a kozigazgatasi szerz6dés €s az
SZMSZ 6sszhangja biztositott-e.

Modszer:

A szabalyzatok, eljarasrendek dokumentu-
mok alapjan teljes korl értékelése. Az elbira-
sok betartasanak ellendérzése.

Idészak: 2024. és jelen id6szak

Nem a jogszabalyi el6ira-
soknak és a helyi sajatossa-
goknak megfelelen alkottak
meg a kozigazgatasi szerzo-
dést.

Nem a megallapodas eldira-
sai szerint végzik a feladato-
kat.

Nincsenek kijeldlve a felel-
sok, a feladatok és a hatar-
idok.

Nincs nyomon kdvetés.

A kozigazgatasi szerz6dés
formalis.

Jelentés tervezet elkészitése:
2025. szeptember ho

Lezarasanak idépontja:
2025. oktober ho

Az ellenérzés iitemezése a
Jegyz6 és a bels6 ellenér meg-
allapodasa alapjan modosulhat.
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Tervsorszam: 13/1/2025.

Ellenérizendé in-

Az ellendrzésre vonatkozo stratégia

Azonositott kockazati tényezo

Az ellendrzés tipusa

Az ellendrzés

Eroforras sziik-

tézmény, vagy (ellendrzés célja, modszere, targya, ellen- litemezése séglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
BONYCOM Targy: Az onkormanyzati tulajdonu Nem megfeleléen szabalyozott | Belsé ellenérzés: Ellenérzés iite- | 12 ellendri nap
Bonyhadi gazdasagi tarsasag miikodéséhez biztosi- | a tirsasag miikodéséhez biztosi- mezése:
Kéziizemi tott timogatasok felhasznalasianak ellen- | tott tamogatdsok nyujtasanak | Szabalyszertségi
Nonprofit Kft Orzése — Tulajdonosi ellendrzés rendje. ellenérzés

Az ellenorzés célja: annak megallapitasa,
hogy a gazdasagi tarsasag miikodéséhez
biztositott timogatasokat milyen kiadasokra
hasznalta fel. A sajat bevételei beszedését
az el6irasoknak megfelelden teljes koriien
beszedte-e, a bevételeket a mitkodésre
hasznélta-e. Biztositott-e az nkormanyzati
tamogatas felhasznalasanak nyomon kove-
tése. Megfelel6-e az elszamolas.

Moédszer:

A szabalyzatok, eljarasrendek dokumentu-
mok alapjan teljes korti értékelése. Az eld-
irasok betartasanak ellenérzése. Az elsza-
molasok teljeskoriiségének vizsgalata.

Idészak: 2024. és jelen iddszak

Nincs el6irds a tamogatasok
felhasznalasra vonatkozoan.

Hianyos dokumentacid, nem cél
szerinti felhasznalas.

Nincs megfeleld eljarasrend a
gazdasagi tarsasag beszadmola-
sanak modjarol.

Nincsenek kialakitva kontroll-
ing folyamatok.

Nincs szabalyozva a beszamo-
las, elszamolas rendje.

2025. II-111. név.

Jelentés tervezet
elkészitése:

2025. szeptember
hé

Lezarasanak
idépontja:
2025. oktober ho

Az ellenérzés
litemezése a
Jegyz6 és a bels6
ellenér megalla-
podasa  alapjan
moédosulhat.
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Tervsorszam: 13/2/2025.

Ellenérizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati Az ellenérzés tipusa | Az ellendrzés iite- | Eroforras
tézmény, vagy (ellendrzés célja, modszere, targya, ellen- tényezo mezése sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Fitomi Targy: Az onkormanyzati tulajdonu Nem megfeleléen szabdlyo- | Belso ellendrzés: Ellenérzés iitemezé- | 12 ellen-
Szolgaltaté és gazdasagi tarsasag miikodéséhez biztosi- | zott a tarsasag miikodéséhez se: ori nap
Kereskedelmi Kft | tott timogatasok felhasznalasanak ellen- | biztositott tamogatasok | Szabalyszerliségi
orzése — Tulajdonosi ellenérzés nyujtasanak rendje. ellendrzés

Az ellenorzés célja: annak megallapitasa,
hogy a gazdasagi tarsasag miikodéséhez
biztositott timogatasokat milyen kiadasokra
hasznalta fel. A sajat bevételei beszedését
az el6irasoknak megfelelden teljes koriien
beszedte-e, a bevételeket a mitkodésre
hasznélta-e. Biztositott-e az nkormanyzati
tamogatas felhasznalasanak nyomon kove-
tése. Megfelel6-e az elszamolas.

Moédszer:

A szabalyzatok, eljarasrendek dokumentu-
mok alapjan teljes kordi értékelése. Az eld-
irasok betartasanak ellenérzése. Az elsza-
molasok teljeskoriiségének vizsgalata.

Idészak: 2024. és jelen iddszak

Nincs el6iras a tdmogatasok
felhasznalasra vonatkozoan.

Hianyos dokumentacio, nem
cél szerinti felhasznalas.

Nincs megfeleld eljarasrend
a gazdasagi tarsasag besza-
molasanak modjarol.

Nincsenek kialakitva kont-
rolling folyamatok.

Nincs szabalyozva a besza-
molas, elszamolas rendje.

2025. II-111. név.

Jelentés tervezet
elkészitése:
2025. szeptember ho

Lezarasanak idépont-
ja
2025. oktober ho

Az ellendrzés liteme-
zése a Jegyz0 és a
belsé ellenér megal-
lapodésa alapjan
modosulhat.
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Tervsorszam: 13/3/2025.

Ellenérizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati Az ellenérzés tipusa | Az ellendrzés iite- | Eroforras
tézmény, vagy (ellendrzés célja, modszere, targya, ellen- tényezo mezése sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Bonyhad Targy: Az onkormanyzati tulajdonu Nem megfeleléen szabdlyo- | Belso ellendrzés: Ellenérzés iitemezé- | 12 ellen-
Varosi gazdasagi tarsasag miikodéséhez biztosi- | zott a tarsasag miikodéséhez se: ori nap
Mezogazdasagi tott taimogatasok felhasznilasanak ellen- | biztositott tamogatasok | Szabalyszerliségi
Kft orzése — Tulajdonosi ellenérzés nyujtasanak rendje. ellendrzés

Az ellenorzés célja: annak megallapitasa,
hogy a gazdasagi tarsasag miikodéséhez
biztositott timogatasokat milyen kiadasokra
hasznalta fel. A sajat bevételei beszedését
az el6irasoknak megfelelden teljes koriien
beszedte-e, a bevételeket a mitkodésre
hasznélta-e. Biztositott-e az nkormanyzati
tamogatas felhasznalasanak nyomon kove-
tése. Megfelel6-e az elszamolas.

Moédszer:

A szabalyzatok, eljarasrendek dokumentu-
mok alapjan teljes kordi értékelése. Az eld-
irasok betartasanak ellenérzése. Az elsza-
molasok teljeskoriiségének vizsgalata.

Idészak: 2024. és jelen iddszak

Nincs el6iras a tdmogatasok
felhasznalasra vonatkozoan.

Hianyos dokumentacio, nem
cél szerinti felhasznalas.

Nincs megfeleld eljarasrend
a gazdasagi tarsasag besza-
molasanak modjarol.

Nincsenek kialakitva kont-
rolling folyamatok.

Nincs szabalyozva a besza-
molas, elszamolas rendje.

2025. II-111. név.

Jelentés tervezet
elkészitése:
2025. szeptember ho

Lezarasanak idépont-
ja
2025. oktober ho

Az ellendrzés liteme-
zése a Jegyz0 és a
belsé ellenér megal-
lapodésa alapjan
modosulhat.
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Tervsorszam: 13/4/2025.

Ellenérizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati Az ellenérzés tipusa | Az ellendrzés iite- | Eroforras
tézmény, vagy (ellendrzés célja, modszere, targya, ellen- tényezo mezése sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Bonyhadi Targy: Az onkormanyzati tulajdonu Nem megfeleléen szabdlyo- | Belso ellendrzés: Ellenérzés iitemezé- | 12 ellen-
Ipari gazdasagi tarsasag miikodéséhez biztosi- | zott a tarsasag miikodéséhez se: ori nap
Park Kft tott taimogatasok felhasznilasanak ellen- | biztositott tamogatasok | Szabalyszerliségi
orzése — Tulajdonosi ellenérzés nyujtasanak rendje. ellendrzés

Az ellenorzés célja: annak megallapitasa,
hogy a gazdasagi tarsasag miikodéséhez
biztositott timogatasokat milyen kiadasokra
hasznalta fel. A sajat bevételei beszedését
az el6irasoknak megfelelden teljes koriien
beszedte-e, a bevételeket a mitkodésre
hasznélta-e. Biztositott-e az nkormanyzati
tamogatas felhasznalasanak nyomon kove-
tése. Megfelel6-e az elszamolas.

Moédszer:

A szabalyzatok, eljarasrendek dokumentu-
mok alapjan teljes kordi értékelése. Az eld-
irasok betartasanak ellenérzése. Az elsza-
molasok teljeskoriiségének vizsgalata.

Idészak: 2024. és jelen iddszak

Nincs el6iras a tdmogatasok
felhasznalasra vonatkozoan.

Hianyos dokumentacio, nem
cél szerinti felhasznalas.

Nincs megfeleld eljarasrend
a gazdasagi tarsasag besza-
molasanak modjarol.

Nincsenek kialakitva kont-
rolling folyamatok.

Nincs szabalyozva a besza-
molas, elszamolas rendje.

2025. II-111. név.

Jelentés tervezet
elkészitése:
2025. szeptember ho

Lezarasanak idépont-
ja
2025. oktober ho

Az ellendrzés liteme-
zése a Jegyz0 és a
belsé ellenér megal-
lapodésa alapjan
modosulhat.
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Tervsorszam: 13/5/2025.

Ellenérizend6 in- Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott kockazati Az ellenérzés tipusa | Az ellendrzés iite- | Eroforras
tézmény, vagy (ellendrzés célja, modszere, targya, ellen- tényezo mezése sziikséglet
szervezeti egység és orzott idészak)
folyamat
Volgységi Targy: Az 6nkormanyzati tulajdonv Nem megfeleléen szabdlyo- | Belso ellendrzés: Ellen6rzés iitemezé- | 12 ellen-
Ipari gazdasagi tarsasag miikodéséhez biztosi- | zott a tarsasag miikodéséhez se: ori nap
Park Nonprofit Kft | tott timogatasok felhasznaliasanak ellen- | biztositott tamogatasok | Szabalyszerliségi
orzése — Tulajdonosi ellenérzés nyujtasanak rendje. ellendrzés

Az ellenorzés célja: annak megallapitasa,
hogy a gazdasagi tarsasag miikodéséhez
biztositott timogatasokat milyen kiadasokra
hasznalta fel. A sajat bevételei beszedését
az el6irasoknak megfelelden teljes koriien
beszedte-e, a bevételeket a mitkodésre
hasznélta-e. Biztositott-e az nkormanyzati
tamogatas felhasznalasanak nyomon kove-
tése. Megfelel6-e az elszamolas.

Moédszer:

A szabalyzatok, eljarasrendek dokumentu-
mok alapjan teljes kordi értékelése. Az eld-
irasok betartasanak ellenérzése. Az elsza-
molasok teljeskoriiségének vizsgalata.

Idészak: 2024. és jelen iddszak

Nincs el6iras a tdmogatasok
felhasznalasra vonatkozoan.

Hianyos dokumentacio, nem
cél szerinti felhasznalas.

Nincs megfeleld eljarasrend
a gazdasagi tarsasag besza-
molasanak modjarol.

Nincsenek kialakitva kont-
rolling folyamatok.

Nincs szabalyozva a besza-
molas, elszamolas rendje.

2025. II-111. név.

Jelentés tervezet
elkészitése:
2025. szeptember ho

Lezarasanak idépont-
ja
2025. oktober ho

Az ellendrzés liteme-
zése a Jegyz0 és a
belsé ellenér megal-
lapodésa alapjan
modosulhat.
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OSSZESITO

Sorszam

Ellendrizendé folyamatok, szervezetek, szervezeti egységek

Targyi eszkozokkel valo gazdalkodas ellendrzése - Izmény Kozség

Ellendrzésre vonatkozé stratégia (ellen6rzés célja, médszere, targy,
ellendrzott idészak)

Az ellenérzés célja: annak vizsgalata, hogy a targyi eszk6zok kezelése megfelel-e

a jogszabalyi el6ira-soknak, a targyi eszkozok allomanyanak, Gsszetételének,
hasznélhatdsaganak és korszertiségének ellendrzése, kapcsolodo nyilvantartasok

Azonositott kockazati tényezék

Jogi szabalyozottsdg Osszetettsége és
valtozasa. Bels6 szabalyzatok hianya,

Az ellenérzés tipusa

Az ellendrzés
iitemezése

Eréforras
sziikséglet
(ellenéri nap)

Zomba Kozség Onkorméanyzatanal

targya: a kotelezettségvallalas rendje Ellendrizendd id6szak:2024. év és jelen
idészak Ellenérzés mddszerei: dokumentum alapu és helyszini ellen6rzés

dokumentélas. Belsé kontrollrendszer
miikodésének hianyossagai.

1. 2t hia dgai. N leld Szabal (iségi II. - TIL. né 12 ellenri
Onkorményzatnal megfelelésége. Ellendrzés targya: Térgyi eszkozokkel valé gazdalkodas idnyossigai. Nem megfelel zabalyszeruscel ne efenorinap
Y, L Y n L, L Y, ; R dokumentélés. BelsS kontrollrendszer
ellendrzése Ellendrizendd id6szak: 2024. év és jelen idészak Ellendrzés modszerei: e 1e . L, L.
o, . L miikodésének hianyossagai.
dokumentum alapti és helyszini ellenérzés
Az ellenérzés élja: annak megallapitasa, hogy az intézmény szabalyozottsaga, Jogi szabalyozottsdg Osszetettsége és
miikodése, gazdalkodésa megfelel-e a vonatkozo torvényi eléirasoknak és az valtozasa. Bels6 szabalyzatok hianya,
2. Intézmény miikodésének, gazdalkodasanak ellendrzése Cikéi Ovodanal Alapit6 altal kitizott céloknak Ellenérzés targya: Intézmény miikodésének, hianyossagai. Nem megfelel6 Rendszerellenérzés II. - III. né 12 ellenéri nap
gazdalkoddsanak ellenérzése Ellendrizendd idSszak: 2024. év és jelen idGszak dokumentélas. Belsé kontrollrendszer
Ellen6rzés m 6dszerei: dokumentum alapti és helyszini ellenérzés miikodésének hidnyossagai.
Az ellen6rzés célja: annak megallapitasa, hogy az intézmény szabalyozottsaga, Jogi szabélyozottsag Osszetettsége és
Intéomeény mikodésének, gazdalkoddsénak ellendrzése Véralja Gszikék mﬁktr')c%é?e, gaz.dfllioda/'sa megfelel-e il v(r)naytkozo/ térvlényil eléira’ﬂsolfna'ky és az va/ltoz.z:\sa. Bellsé ?zaba/lyzatok hia’t”nya, o ) N
3. Srocialis Intézménynél Alapito6 altal kit(izott céloknak Ellendrzés targya: Intézmény miikodésének, hianyossagai. Nem megfelelé Rendszerellendrzés 1L - 1IL. né 12 ellendri nap
n gazdalkodasanak ellendrzése Ellendrizendd idSszak: 2024. év és jelen idSszak dokumentélas. Belsé kontrollrendszer
Ellendrzés médszerei: dokumentum alapu és helyszini ellenérzés miikodésének hianyossagai.
Ellendrzés célja: annak megéllapitasa, hogy az ingatlanvagyon-kataszteri
nyilvantartast az eléirdsoknak megfelelGen, teljes kortien folyamatosan vezetik-e, . , .. .,
P “ R . Jogi szabélyozottsag Osszetettsége és
a f6konyvi adatok egyezdek az IVK adataival, a vagyonrendelet szerinti . . h , I
7 - o , o , valtozasa. Bels6 szabalyzatok hianya,
. . . - . . besorolasok megfeleldek, az OSAP statisztikai adatszolgaltatasi kitelezettségnek . .. L . Y . e
4. Ingatlanvagyon-kataszter ellenérzése Bonyhad Varos Onkormanyzatanal . . . L Y hianyossagai. Nem megfelel6 Szabélyszertiségi II. - III. né 12 ellenéri nap
eleget tettek-e, az onkormanyzat vagyonkimutatasaval az elSirasoknak L L,
L N s P . dokumentélas. Belsé kontrollrendszer
megfelel6en lett dsszeallitva.. Ellendrzés targya: az ingatlanvagyon-kataszter miikédésének hidnvossigai
Ellendrizendd id6szak:2024. év és jelen idészak Ellendrzés mddszerei: yossagal
dokumentum alapti és helyszini ellen6rzés
Ellendrzés célja: annak megallapitasa, hogy az ingatlanvagyon-kataszteri
nyilvantartast az eléirdsoknak megfelelGen, teljes kortien folyamatosan vezetik-e, Jogi szabélyozottsag Osszetettsége és
a fékonyvi adatok egyezbek az IVK adataival, a vagyonrendelet szerinti véltozasa. Bels6 szabalyzatok hianya,
5. Ingatlanvagyon-kataszter ellendrzése Varalja Kozség Onkormanyzatanal besorolasok megfeleldek, az OSAP statisztikai adatszolgaltatasi kotelezettségnek hianyossagai. Nem megfelelé Szabalyszer(iségi IL - 1II. né 12 ellendri nap
eleget tettek-e, az onkormanyzat vagyonkimutatasaval az elSirasoknak dokumentélas. Belsé kontrollrendszer
megfelelGen lett Gsszeallitva.. Ellendrzés targya: az ingatlanvagyon-kataszter miikodésének hianyossagai.
Ellendrizendd id8szak:2024. év és jelen id&szak Ellendrzés mddszerei:
Ellendrzés célja: annak megallapitasa, hogy az ingatlanvagyon-kataszteri
nyilvantartast az eléirdsoknak megfelelGen, teljes kortien folyamatosan vezetik-e, ) , .. .,
e ) L B . Jogi szabalyozottsdg Osszetettsége és
a f6konyvi adatok egyezbek az IVK adataival, a vagyonrendelet szerinti valtozasa. Belsd szabalvzatok hidnya
Ingatlanvagyon-kataszter ellen6rzése Bonyhddvarasd Kozség besorolasok megfeleldek, az OSAP statisztikai adatszolgaltatasi kitelezettségnek S Y L ya , Lo , Y
6. .- , L, . . R L. Y hianyossagai. Nem megfelel6 Szabélyszertiségi IL. - III. né 12 ellenéri nap
Onkormanyzatanal eleget tettek-e, az onkormanyzat vagyonkimutatasaval az elSirasoknak ) P
. N s P . dokumentélas. Belsé kontrollrendszer
megfelelGen lett Gsszeallitva.. Ellendrzés targya: az ingatlanvagyon-kataszter e 1s . L, L.
e P P x P R miikodésének hianyossagai.
Ellendrizendd id8szak:2024. év és jelen idészak Ellendrzés mddszerei:
dokumentum alapti és helyszini ellenérzés
Ellendrzés célja: annak megallapitdsa, hogy a kotelezettségvallalasok rendszere . , L. .,
. , L o, B , Jogi szabalyozottsag Osszetettsége és
. PP, " P . . . . .. |megfeleléen szabalyozott-e, az analitikus nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozd . . B , I
Gazdélkodési jogkorok (kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités | 2~~~ T L, , , ? . , valtozasa. Bels6 szabalyzatok hianya, L.
. o ol . . L. . P torvényi eléirdsoknak. A kotelezettségvallalasoknal betartottak-e szabélyozas o, . n Pénziigyi - , L
7. igazolas, érvényesités, utalvanyozas) rendjének, gyakorldsanak ellendrzése o . o . . o, hianyossagai. Nem megfelel6 . . IL - 1IL. né 12 ellendri nap
elbirasait, a dokumentumok teljes kortien rendelkezésre dllnak-e. Ellendrzés szabalyszertiségi
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, Y L, . , Ellendrzésre vonatkoz stratégia (ellen6rzés célja, modszere, targy, , e, . Y, Az ellendrzés Eroforas
Sorszam Ellendrizend6 folyamatok, szervezetek, szervezeti egységek s, Azonositott kockazati tényezék Az ellenérzés tipusa . . sziikséglet
ellendrzott idészak) iitemezése A
|ellenor1 naii
Ellendrzés célja: annak megéllapitasa, hogy a kotelezettségvallalasok rendszere Jogi szabalyozottsdg Gsszetettsége és
Gazdélkoddsi ioakirok (kitelezettséevallalds, pénziievi ellen b, teliesité megfelelden szabalyozott-e, az analitikus nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozé éli sea B};lsés alfél atok h'in a
valtozasa. Z: Zi i , L.
. ¢ aZ :‘/ 0( 35}108 /‘:’:0 (t (;‘ e, eze s/e)gva :A‘?S’ Eenzufyxle( ?n]e](gylzles, ”e](em € torvényi el6irasoknak. A kotelezettségvallalasoknal betartottak-e szabalyozas his foai. N 4 sfeleld 4 Pénziigyi - 1L - I né 12 ellendi
3 igazolas, érvényesités, utalvanyozas) rendjének, gyakorlasdnak ellendrzése e o, ., - ianyossagai. Nem megfeleld . e .- 1L né ellendri na
Fgelséna’ma Kézsyé ('f)nk‘olrmén Zata’mél J 8y elirasait, a dokumentumok teljes kortien rendelkezésre allnak-e. Ellendrzés dok yt'l' gB 186 kontrollrend szabalyszertiségi P
lokumentalas. Bels6 kontrollrendszer
& Y targya: a kitelezettségvallalés rendje Ellendrizends idsszak:2024. év és jelen e b
miikddésének hidnyosségai.
idészak Ellendrzés moddszerei: dokumentum alapt és helyszini ellen6rzés 4 &
Ellendrzés célja: annak megallapitasa, hogy a kotelezettségvallalasok rendszere Jogi szabilyorottsag Ssszetettsége és
Zzabal Z¢ a | ZA
Gazdélkodési jogkorok (kbtelezettségvallalds, pénziigyi ellen; és. teliesits megfeleléen szabélyozott-e, az analitikus nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozo ,f , Byl Y E'l R kh_g,e
azdalkodasi jogkorok (kotelezettségvallalas, pén: ellenjegyzés, teljesités | ° " N P , i’ , , valtozasa. Bels6 szabélyzatok hianya, T
9 i azolés érve’lr: fsités utal énzozés)g:end‘énei Z:li}lflélsa’lr\]akg%elllenérz]ése1 torvényi eléfrasoknak. A kitelezettségallaldsokndl betartotték-e szabdlyozds hia dgai. N ‘ gfeleld g Pénziigyi - IL - 1II. né 12 ellenéri
. 3 , utalv: : P ol s Y ianyossagai. Nem megfeleld , v .-1II. né ellendri na
Kgéty Kozség Or{korma’nyzaténil ! & eléirasait, a dokumentumok teljes koriien rendelkezésre allnak-e. Ellendrzés dokume:télésg?}elsé Kontrollrendszer szabalyszerliségi P
targya: a kotelezettségvallalas rendje Ellendrizendd idészak:2024. év és jelen ik iidésének hidnyosséeai
ul 1 1.
id6szak Ellendrzés modszerei: dokumentum alapt és helyszini ellenérzés yossag
Ellenérzés célja: annak megéllapitasa, hogy a kotelezettségvallaldsok rendszere Jogi szabdlyozottsdg Gsszetettsége és
Zs Z! Z4
Gazdalkodési jogkorok (ktelezettségvallalas, pénziigyi ellen ¢, teliesits megfeleléen szabélyozott-e, az analitikus nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozd ,1%1 , Byl L, bg’l R kh,g,e
azdalkodasi jogkorok (kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités | =~ " ~ N o ) i’ , , valtozasa. Bels6 szabalyzatok hianya, T
10. igazolas, érvér: egsités utalvan: oza's)g:end'énei af{i’rla’sa’n]alelenérz]ése torvényi eléirdsoknak. A kitelezettségvallalésoknal betartottak-e szabdlyozds hia agai. Ni ; gfeleld g Pénzligyi - II. - IIL. né 12 ellen6ri
. 2 2 9 ianyossagai. Nem megfeleld .-1II. né ellendri na
I\%Iur 2 Kozsé énkormén zatéynél ) & elirasait, a dokumentumok teljes kortien rendelkezésre allnak-e. Ellendrzés dok yt I gB 156 kontrollrend: szabalyszerliségi P
lokumentalas. Belsé kontrollrendszer
& 8 4 targya: a kotelezettségvallalas rendje Ellendrizendd idészak:2024. év és jelen miikidésének hidnyvossigai
1 1.
idészak Ellendrzés mddszerei: dokumentum alapt és helyszini ellen6rzés yOssag
Ellendrzés célja: annak megéllapitasa, hogy a kotelezettségvallalasok rendszere Jogi szabdlyozottsdg Gsszetettsége és
, o o . , .., |megfelelden szabalyozott-e, az analitikus nyilvantartdsa megfelel-e a vonatkozo . 8! . 4 B g, g
Gazdélkodasi jogkorok (kotelezettségvallals, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités | . °, ., | " P . ! , , valtozasa. Bels6 szabalyzatok hianya, L
11 igazolas, érvényesités, utalvanyozas) rendjének, gyakorlasanak ellendrzése torvényi elirdsoknak. A kdtelezettségvdllaldsoknal betartotték-e szabilyozds hianyossagai. Nem megfeleld Pénziigyi - IL - IIL. né 12 ellenéri na
) f arhar;t Kﬁzs); ('f)nkrormén zyaténél jenek gy el8irdsait, a dokumentumok teljes kortien rendelkezésre &llnak-e. Ellenérzés dok yt'l' gBAl 5 kontroflrend szabalyszertiségi T P
lokumentalas. Belsé kontrollrendszer
P & Y térgya: a kitelezettségvallalds rendje Ellendrizends idészak:2024. év és jelen ek b
miikddésének hidnyosségai.
id6szak Ellenérzés mddszerei: dokumentum alapti és helyszini ellen6rzés yOSsag
Ellendrzés célja: annak megéllapitasa, hogy a kotelezettségvallalasok rendszere Jogi szabil ttsde dsszetettsize &
ogi szabalyozottsdg Gsszetettsége és
o o . . megfelelden szabalyozott-e, az analitikus nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozd ) &l ) Y B g, g
Gazdalkodasi jogkorok (kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités | . °, ., . P . ., . , valtozasa. Bels6 szabalyzatok hianya, L
12 igazolas, érvényesités, utalvanyozas) rendjének, gyakorlasanak torvényi eldfrasoknak. A kotelezettséguallaldsokndl betartotték-e szabdlyozds hidnyossagai. Nem megfelel6 Pénziigyi - IL - III. né 12 ellenéri na
) egllen('irzé,?se G b}ie Kéz;é énko};mém Jaté 1]1 4 "8y el8irasait, a dokumentumok teljes kértien rendelkezésre allnak-e. Ellenérzés dok yt’l , gBAl 5 kontrollrend szabalyszertiségi T P
lokumentalas. Belsé kontrollrendszer
4 8 Y targya: a kotelezettségvallalas rendje Ellendrizendd idészak:2024. év és jelen tikodeésének hia ..
mikodésének hidnyosségai.
id6szak Ellendrzés modszerei: dokumentum alapt és helyszini ellenérzés yOSsag
Ellendrzés célja: annak megéllapitasa, hogy a kotelezettségvallalasok rendszere Jogi szabil ttsée dsszetettsize &
ogi szabalyozottsag Gsszetettsége és
, e . . , ... |megfelelden szabalyozott-e, az analitikus nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozé ,gl , 4 B g' ge
Gazdalkodasi jogkorok (kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités | =, . Ll ) ? , , valtozasa. Bels6 szabalyzatok hianya, L
13 igazolas, érvényesités, utalvanyozas) rendjének, gyakorlasanak ellendrzése torvényi eldirdsoknak. A kotelezettségvallaldsokndl betartottdk-e szabdlyozds hidnyossagai. Nem megfelel6 Pénzitgyi - IL - III. né 12 ellenéri na
. I\iucs f kﬁzség Onkor,mén atandl . el8irasait, a dokumentumok teljes kértien rendelkezésre allnak-e. Ellenérzés dok yt'l' gBAl 5 kontroflrends szabalyszertiségi T P
lokumentalas. Belsé kontrollrendszer
Y’ targya: a kotelezettségvallalas rendje Ellendrizendd idészak:2024. év és jelen tikodeésének hi ..
miikodésének hidnyosségai.
idészak Ellenérzés médszerei: dokumentum alapti és helyszini ellendrzés yossag
Ellendrzés célja: annak megéllapitasa, hogy a kotelezettségvallalasok rendszere Jogi szabil ttsée Gsszetettséoe &
ogi szabalyozottsag Gsszetettsége és
megfelelden szabalyozott-e, az analitikus nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozo ) 8! ) 4 . g' ge
Gazdélkodasi jogkorok (kotelezettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités | . ~, . . L , i , , véltozasa. Bels6 szabalyzatok hianya, L
1 iwazolis, érvényesitds, utalva 4s) rendjénck, gyakorlasanak ellendrzé torvényi elirasoknak. A kotelezettségvallalasoknal betartottak-e szabalyozas hidnyossagai. Nem megfelels Pénziigyi - 1L - TIL. né 12 ellendri na
. 1gazolas, ervenyesites, utalvanyozas) rendjenexk, aKorlasanak ellenorzese P . . L, ., v . . gor . .- .
f}a eike K{szé Snkormén };ata'na'l ) 24 el6irasait, a dokumentumok teljes kortien rendelkezésre allnak-e. Ellendrzés dok me:télésg;elsé Kontrollrendszer szabalyszertiségi P
gyV Onk s . Z
) 5 Y targya: a kotelezettségvallalas rendje Ellendrizendd idészak:2024. év és jelen fikodésének hi ..
miikodésének hidnyossagai.
idészak Ellendrzés modszerei: dokumentum alapt és helyszini ellendrzés yOssag
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Sorszam

15.

Ellenérizendé folyamatok, szervezetek, szervezeti egységek

Gazdélkodasi jogkorok (kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités
igazolas, érvényesités, utalvanyozas) rendjének, gyakorlasanak ellen6rzése

Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzatnal

Ellendrzésre vonatkozd stratégia (ellen6rzés célja, médszere, targy,
ellendrzott idészak)

Ellendrzés célja: annak megallapitasa, hogy a kitelezettségvallalasok rendszere
megfelelden szabalyozott-e, az analitikus nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozo
torvényi eléirdasoknak. A kotelezettségvallalasoknal betartottak-e szabalyozas
elirasait, a dokumentumok teljes kortien rendelkezésre allnak-e. Ellendrzés
targya: a kotelezettségvallalas rendje Ellendrizendd iddszak:2024. év és jelen
iddszak Ellendrzés médszerei: dokumentum alapu és helyszini ellen6rzés

Azonositott kockazati tényezék

Jogi szabélyozottsag Osszetettsége és
valtozasa. Bels6 szabalyzatok hianya,
hianyossagai. Nem megfelelé
dokumentalas. Bels6 kontrollrendszer
miikodésének hidnyossagai.

Az ellenérzés tipusa

Pénziigyi -
szabalyszertiségi

Az ellenérzés
iitemezése

II. - IIL. né

Eréforras

sziikséglet
(ellendri nap)

12 ellenéri nap

16.

Gazdélkodasi jogkorok (kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités
igazolas, érvényesités, utalvanyozas) rendjének, gyakorlasanak ellen6rzése
Nagymanyoki Roma Nemzetiségi Onkorményzatnal

Ellendrzés célja: annak megéllapitasa, hogy a kotelezettségvallalasok rendszere
megfeleléen szabélyozott-e, az analitikus nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozd
torvényi eldirasoknak. A kételezettségvallalasoknal betartottak-e szabalyozas
eléirasait, a dokumentumok teljes kortien rendelkezésre allnak-e. Ellendrzés
targya: a kotelezettségvallalas rendje Ellendrizendd idészak:2024. év és jelen

idészak Ellen6rzés modszerei: dokumentum alapt és helyszini ellen6rzés

Jogi szabalyozottsag Gsszetettsége és
véltozasa. Bels6 szabalyzatok hianya,
hianyossagai. Nem megfelel6
dokumentélas. Bels6é kontrollrendszer
miikodésének hidnyossagai.

Pénziigyi -
szabalyszerliségi

II. - II. né

12 ellenéri nap

17.

Gazdalkodasi jogkorok (kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités
igazolas, érvényesités, utalvanyozas) rendjének, gyakorlasanak ellen6rzése
Kisméanyoki Német Nemzetiségi Onkorményzatnal

Ellendrzés célja: annak megéllapitasa, hogy a kotelezettségvallaldsok rendszere
megfelelGen szabélyozott-e, az analitikus nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozd
torvényi eldirasoknak. A kételezettségvallalasoknal betartottak-e szabalyozas
eléirasait, a dokumentumok teljes kortien rendelkezésre allnak-e. Ellendrzés
targya: a kotelezettségvallalas rendje Ellendrizendo idészak:2024. év és jelen

idészak Ellen6rzés modszerei: dokumentum alapt és helyszini ellen6rzés

Jogi szabalyozottsag Gsszetettsége és
valtozasa. Bels6 szabalyzatok hianya,
hianyossagai. Nem megfelel6
dokumentélas. Bels6é kontrollrendszer
miikodésének hidnyossagai.

Pénziigyi -
szabalyszerliségi

II. - II. né

12 ellenéri nap

18.

Gazdélkodasi jogkorok (kotelezettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités
igazolas, érvényesités, utalvanyozas) rendjének, gyakorlasanak ellenorzése
Kisvejke Roma Onkorméanyzatnal

Ellendrzés célja: annak megallapitasa, hogy a kitelezettségvallalasok rendszere
megfeleléen szabalyozott-e, az analitikus nyilvantartasa megfelel-e a vonatkozé
torvényi eléirasoknak. A kotelezettségvallalasoknal betartottak-e szabalyozas
elirasait, a dokumentumok teljes kortien rendelkezésre allnak-e. Ellendrzés
targya: a kotelezettségvéllalas rendje Ellendrizendd idészak:2024. év és jelen
id6szak Ellendrzés mddszerei: dokumentum alapti és helyszini ellen6rzés

Jogi szabélyozottsag Osszetettsége és
valtozasa. Belsé szabalyzatok hianya,
hianyossagai. Nem megfelelé
dokumentalas. Belsd kontrollrendszer
miikodésének hidnyossagai.

Pénziigyi -
szabalyszertiségi

I - IIL. né

12 ellenéri nap

19.

Az 6nkormanyzat koltségvetésébdl céljelleggel (civil szervezetek szamara) juttatott
tamogatasok felhasznaldsanak, elszamolasanak, nyilvantartasanak vizsgalata Tevel
Kozség Onkormanyzatnal

Ellendrzés célja: annak megallapitdsa, hogy a civil szervezetek rendeltetésnek
megfeleléen hasznal-tak-e fel az Onkormdanyzattdl elnyert palyazati pénzeszkozoket,
azok bekeriltek-e a szervezet pénzforgalmaba, tovabbd annak ellenérzése, hogy a
Hivatal figyelemmel kisérte-e a szerzdésben foglaltak teljesitését, megtette-e a
szikséges intézkedéseket a késedelmesen teljesitékkel szemben. Ellenérzés targya:Civil
szervezetek tamogatdsa Ellenérizendd idGszak: 2024. év és jelen id6szak EllenSrzés
modszerei: dokumentum alapu és helyszini ellenérzés

Jogi szabalyozottsag Osszetettsége és
valtozasa. BelsG szabalyzatok hianya,
hidnyossagai. Nem megfelelé
dokumentalas. Bels6 kontrollrendszer
miikodésének hidnyossagai.

Pénziigyi -
szabalyszertiségi

II-1IL. né

12 ellendri nap

20.

Az dnkormanyzat kéltségvetésébdl céljelleggel (civil szervezetek szémara) juttatott
tdmogatasok felhaszndldsanak, elszdmoldsanak, nyilvantartasanak vizsgélata Zavod
Kézség Onkorményzatnal

EllenSrzés célja: annak megallapitésa, hogy a civil szervezetek rendeltetésnek
megfeleléen hasznal-tak-e fel az Onkormanyzattdl elnyert palydzati pénzeszkozoket,
azok bekertiltek-e a szervezet pénzforgalmaba, tovabba annak ellenérzése, hogy a
Hivatal figyelemmel kisérte-e a szerz6désben foglaltak teljesitését, megtette-e a

ziikséges intézkedéseket a késedel 1 teljesitGkkel szemben. Ellendrzés targya:Civil
szervezetek tdmogatésa Ellengrizendd idészak: 2024. év és jelen idGszak Ellenérzés
mddszerei: dokumentum alapu és helyszini ellenérzés

Jogi szabalyozottsag Osszetettsége és
valtozasa. Bels6 szabalyzatok hianya,
hianyossagai. Nem megfelel6
dokumentalas. Bels6 kontrollrendszer
miik6désének hidnyossagai.

Pénziigyi -
szabalyszertiségi

II-1II. né

12 ellenéri nap

21.

Az 6nkormanyzat kéltségvetésébdl céljelleggel (civil szervezetek szamara) juttatott
tamogatasok felhasznalasanak, elszamoldsanak, nyilvantartdsanak vizsgalata Lengyel
Kozség Onkormanyzatnal

Ellenérzés célja: annak megiéllapitasa, hogy a civil szervezetek rendeltetésnek
megfeleléen hasznal-tak-e fel az Onkormanyzattdl elnyert palydzati pénzeszkozoket,
azok bekeriltek-e a szervezet pénzforgalmaba, tovabbd annak ellenérzése, hogy a
Hivatal figyelemmel kisérte-e a szerz6désben foglaltak teljesitését, megtette-e a
sziikséges intézkedéseket a késedelmesen teljesitékkel szemben. Ellendrzés targya:Civil
szervezetek tdmogatdsa Ellengrizendd idészak: 2024. év és jelen idGszak Ellenérzés
modszerei: dokumentum alapu és helyszini ellenrzés

Jogi szabalyozottsag Osszetettsége és
valtozasa. Bels6 szabalyzatok hianya,
hianyossagai. Nem megfelel6
dokumentalas. Bels6 kontrollrendszer
miikddésének hidnyossagai.

Pénziigyi -
szabalyszertiségi

II-1II. né

12 ellenéri nap
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Sorszam

Ellenérizendé folyamatok, szervezetek, szervezeti egységek

Ellendrzésre vonatkozd stratégia (ellen6rzés célja, médszere, targy,
ellenérzott id@szak)

Azonositott kockazati tényezék

Az ellenérzés tipusa

Az ellendrzés
iitemezése

Eréforras
sziikséglet

Ellendrzés célja: aannak megallapitasa, hogy hagyatéki eljaras soran betartottak-e
az elirasokat, az add és értékbizonyitvanyok kidllitasa szabalyszeri-e, a

Jogi szabalyozottsag Gsszetettsége és
valtozasa. Bels6 szabélyzatok hianya,

22. Hagyatéki feladatok vizsgalataKisdorogKézség Onkormanyzatanal megkeresések esetében a jogszabalyi el6irdsokat és a hataridoket betartottak-e hianyossdgai. Nem megfelel6 Szabalyszertiségi 1L - IIL. né 12 ellenéri nap
Ellendrzés targya: hagyatéki feladatok. Ellendrizendd idészak: 2024. év és jelen dokumentélas. Belsé kontrollrendszer
id6szak Ellendrzés modszerei: dokumentum alapt és helyszini ellenérzés miikodésének hidnyossagai.
Ellendrzés célja: aannak megallapitasa, hogy hagyatéki eljaras soran betartottak-e|  Jogi szabalyozottsag Gsszetettsége és
az elirasokat, az ado és értékbizonyitvanyok kiallitasa szabalyszertii-e, a valtozasa. Bels6 szabalyzatok hianya,
23. Hagyatéki feladatok vizsgalata Grabée Kozség Onkorményzatanal megkeresések esetében a jogszabalyi elirdsokat és a hataridSket betartottak-e hianyossagai. Nem megfelelé Szabalyszertiségi IL - L. né 12 ellenéri nap
Ellendrzés térgya: hagyatéki feladatok. Ellendrizendd id6szak: 2024. év és jelen dokumentalas. Bels6 kontrollrendszer
idészak Ellendrzés mddszerei: dokumentum alapt és helyszini ellen6rzés miikddésének hidnyossagai.
Ellendrzés célja: annak vizsgélata, hogy az iktatas, iratkezelés folyamatai a Jogi szabalyozottsag Gsszetettsége és
Az iktatds és iratkezelés rendszerének vizsgalata Mdcsény Kozség jogszaba’[lyi eléirés?k-fqalf megfelel(’ie{k-e-, biztosit/ott-e az ?leA:kt-roxjiAkl’x/s informéacié véltoz.a:saA Bellsc'S ?zabélyzatok hiéﬁnya, o ) N
24 . . , szabadsaga. Ellenorzés targya: Iktatds, iratkezelés Ellendrizendd iddszak: 2024. hidnyossagai. Nem megfelel6 Rendszerellendrzés III. - IV. né 12 ellendri nap
Onkorményzatnal év és jelen idészak Ellendrzés modszerei: dokumentum alapt és helyszini dokumentalas. Bels6 kontrollrendszer
ellendrzés miikodésének hidnyossagai.
Ellendrzés célja: annak vizsgalata, hogy az iktatas, iratkezelés folyamatai a Jogi szabalyozottsag Gsszetettsége és
Az iktatds és iratkezelés rendszerének vizsgélata Kisvejke Kozség jogszabé’lyi el('ﬁra's?k-?alf megfelelée'k—e., biztositf)tt—e az ?le'.'kt—r()lji'klis informacio véltoz.z'isaA Belysé E;zabélyzatok hiéinya, o ) -
25 - , , szabadsaga. Ellendrzés targya: Iktatés, iratkezelés Ellenérizendd iddszak: 2024. hianyossagai. Nem megfeleld Rendszerellenérzés III. - IV. né 12 ellendri nap
Onkormanyzatnal év és jelen idészak Ellendrzés moédszerei: dokumentum alapu és helyszini dokumentélés. Belsé kontrollrendszer
ellenérzés miikodésének hidnyossagai.
Jogi szabélyozottsag Osszetettsége és
. , L L L, Ellendrzés célja: annak megdllapitdsa, hogy a kbzbeszerzési térvény hatélya ald tartozd | v4ltozasa. Belsd szaba'lyzatok hiénya,
A kdzbeszerzés eljardsok bonyolitasanak, dokumentaldsanak, a eljarasok rendje megfelelSen szabalyozott-e, a kdzbeszerzési eljaras lefolytatasdban hidnvosséeai. Nem megfeleld Pénziiovi -
26. dontések megalapozottsaganak vizsgéalata Ciko Kozség megfelel6en érvényesiiltek-e a kdzbeszerzésrél sz616 tdrvény elSirdsai. EllenSrzés Y " gal. lés. B lg . bil gyl L. II. -III. né 12 ellendri nap
Onkorményzatnél targya: Kbzbeszerzések ellenérzése. Ellendrizendd id8szak: 2024. év és jelen id8szak dokumenta as.” ? S? ) szabalyszerusegl
Ellen8rzés médszerei: dokumentum alapd és helyszini ellendrzés kontrollrendszer miikodésének
hidnyossagai.
Jogi szabélyozottsag Osszetettsége és
. ) L o o Ellenérzés célja: annak megillapitasa, hogy a kozb 2ési torvény hatdlya ald tartozé | v4ltozasa. Belsd szabalyzatok hianya,
A kdzbeszerzés eljardsok bonyolitasanak, dokumentaldsanak, a eljarasok rendje megfelelSen szabalyozott-e, a kdzbeszerzési eljaras lefolytatasdban hidnvosséeai. Nem megfeleld Pénziiavi -
27 dontések megalapozottsagénak vizsgalata Nagymanyok Varos megfelelen érvényesiiltek-e a kdzbeszerzésrél sz616 térvény elSirasai. Ellendrzés Y ga L, g,, J gyl L. II. - III. né 12 ellendri nap
targya: Kozbeszerzések ellenérzése. Ellendrizendd idSszak: 2024. év és jelen id6szak dokumentalds. Bels§ szabélyszertiségi

C")nkorma'nyzatna'l

Ellenérzés médszerei: dokumentum alapu és helyszini ellenérzés

kontrollrendszer m{ikodésének

hidnvossagai
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Ellendrzés célja: annak értékelése, hogy az onkorményzat a kozfoglalkoztatasi
finanszirozasi programot és mintaprogramot gazdasagosan, hatékonyan,

Azonositott kockazati tényezék

Jogi szabélyozottsag Osszetettsége és
valtozasa. Bels6 szabalyzatok hianya,

Az ellenérzés tipusa

Az ellendrzés
iitemezése

Eréforras
sziikséglet

(ellendri nai)

Hivatalnal

dolgozok szamonkérésére. Ellendrzés targya: Munkakori leirasok. Ellendrizendd
id6szak: 2024. év és jelen idGszak Ellendrzés médszerei: dokumentum alapt és
helyszini ellen6rzés

dokumentalas. Bels6 kontrollrendszer
miikodésének hidnyossagai.

28 Akdzfoglalkoztatds ellenérzése Moragy Kozség Onkorményzatndl eredményesen és a kit(izott stratégiai, szervezeti célokkal 6sszhangban teljesitette. hianyossagai. Nem megfelelé Szabalyszertiségi IL - IIL. né 12 ellenéri nap
Ellendrzés térgya: Kozfoglalkoztatas. Ellendrizendd idészak: 2024. év és jelen dokumentalas. Bels6 kontrollrendszer
id6szak Ellendrzés modszerei: dokumentum alapt és helyszini ellenérzés miikodésének hidnyossagai.
Ellendrzés célja: aannak megallapitasa, hogy a telepiilési tamogatasok Jogi szabalyozottsag Gsszetettsége és
megalapozottak volt-e, kifizetésiik szabalyszertien tortént, valamint a valtozasa. Bels6 szabélyzatok hianya,
29 Atelepiilési tamogatasok ellenérzése Bétaapati Kézség Onkorményzatnl nyilvantartasuk az eléirasoknak megfel-léen tortént-e. Ellendrzés targya: hianyosségai. Nem megfelel6 Szabalyszertiségi 1L - III. né 12 ellenéri nap
Teleptilési tamogatasok. Ellendrizendd id6szak: 2024. év és jelen idészak dokumentélas. Belsé kontrollrendszer
Ellendrzés modszerei: dokumentum alapt és helyszini ellendrzés miikodésének hidnyossagai.
Ellendrzés célja: annak vizsgalata, hogy a dolgozok rendelkeznek-e munkakdri Jogi szabilyorottsdg Gsszetettsége és
leirdsokkal, azok tartalma Gsszhangban van-e a jogszabalyokban, helyi éli sea B};lsé s alfél tok h'in
Vi Zi . Zs zal 1 a,
e L, L, L , ., szabalyzatokban foglaltakkal, alkalmasak-e az abban foglaltak alapjan a ., L. Y L 4 , Vo , e
30 A munkakori leirasok vizsgalata Kismanyok Kozség Onkorméanyzatanal , , o Y, e, Y L hidnyossagai. Nem megfelel6 Szabalyszer(iségi IL - III. né 12 ellendri nap
dolgozok szamonkérésére. Ellendrzés targya: Munkakori leirasok. Ellendrizendd L L
S PRI i PR . . dokumentalas. Bels6 kontrollrendszer
iddszak: 2024. év és jelen id6szak Ellenérzés mddszerei: dokumentum alapti és P ., ..
helyszini ellenérzés miikodésének hidnyossagai.
Ellendrzés célja: annak vizsgalata, hogy a dolgozok rendelkeznek-e munkakori Jogi szabélyozottsdg sszetettsége &
leirdsokkal, azok tartalma Gsszhangban van-e a jogszabalyokban, helyi ;lil)szzi:a aB};(l)szé s S:EéTsZt:k ;eiiesa
valtozasa. Zi Z i ,
o L, , S, , szabalyzatokban foglaltakkal, alkalmasak-e az abban foglaltak alapjan a ., L. 4 L 4 , Yo , Y
31 A munkakori leirasok vizsgalata Nagymanyoki Kézmitivel6dési Kézpontnal , , o Y o e " hidnyossagai. Nem megfelel6 Szabalyszeriségi II-1IL né 12 ellenéri nap
dolgozok szamonkérésére. Ellendrzés targya: Munkakori leirasok. Ellendrizendd L L
s PR i PR . L dokumentalas. Bels6 kontrollrendszer
id6szak: 2024. év és jelen id6szak Ellenérzés mddszerei: dokumentum alapti és P ., ..
helyszini ellenérzés miikodésének hidnyossagai.
Ellendrzés célja: annak vizsgélata, hogy a dolgozok rendelkeznek-e munkakéri Jogi szabilyorottség Ssszetettsége és
Zs Z Z4
lefrdsokkal, azok tartalma Gsszhangban van-e a jogszabalyokban, helyi ,1? , Byl L E Alyzatok h_g,e
. Z nya,
L L, , . - oot 1. |Szabdlyzatokban foglaltakkal, alkalmasak-e az abban foglaltak alapjan a va oz.a'sa e'so "sza ayzato Rt, v , . , Y
32 A munkakori leirasok vizsgdlata Nagymanyoki Pitypang Ovoda és Boles6dénél , ) o Y, Lo, . " hianyossagai. Nem megfeleld Szabalyszer(iségi II-11I. né 12 ellendri nap
dolgozok szamonkérésére. Ellendrzés targya: Munkakori leirasok. Ellendrizendd L L
L L, L L , ) o, dokumentalas. Bels6 kontrollrendszer
idészak: 2024. év és jelen idoszak Ellendérzés mddszerei: dokumentum alapt és s, ., ..
helyszini ellenérzés miikodésének hidnyossagai.
Ellendrzés célja: annak vizsgélata, hogy a dolgozok rendelkeznek-e munkakori Jogi szabil ttsée dsszetettsioe &
leirasokkal, azok tartalma Gsszhangban van-e a jogszabalyokban, helyi 01%1 sz’a aBy(1>Z"0 sas 'Tsszet ek ;ege s
véltozasa. Belsd szabélyzatok hianya,
L L, , o o, szabalyzatokban foglaltakkal, alkalmasak-e az abban foglaltak alapjan a ., .. 4 L Y , Y , Y
33 A munkakori leirasok vizsgalata Nagymanyoki Varosi Konyhanal , , o Y, o, . L hianyossagai. Nem megfelel6 Szabalyszertiségi II-1II. né 12 ellenéri nap
dolgozok szamonkérésére. Ellendrzés targya: Munkakori leirasok. Ellendrizendd L B
i s i P . . L, dokumentalds. Bels6 kontrollrendszer
idGszak: 2024. év és jelen id6szak Ellen6rzés modszerei: dokumentum alapt és s ., ..
helyszini ellenérzés miikodésének hianyossagai.
Ellendrzés célja: annak vizsgalata, hogy a dolgozok rendelkeznek-e munkakdri Jogi szabilyorottség dsszetettsége és
Zs
leirasokkal, azok tartalma Gsszhangban van-e a jogszabalyokban, helyi , st , Y L, g, g
. , L, valtozasa. Bels6 szabalyzatok hianya,
A munkakéri leirasok vizsgédlata Nagymanyoki K6zos Onkormanyzati szabalyzatokban foglaltakkal, alkalmasak-e az abban foglaltak alapjan a ., L. P , Lo , .
34 hianyossagai. Nem megfelelé Szabalyszertiségi II-1IL né 12 ellenéri nap
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Ellen8rzésre vonatkozé stratégia (ellenérzés célja, médszere, targy,

Az ellendrzés

Eréforras

Sorszam Ellendrizendd folyamatok, szervezetek, szervezeti egységek o s sz Azonositott kockazati tényezék Az ellendrzés tipusa - A sziikséglet
ellenérzott idészak) iitemezése P
(ellendri nap)
Ellenérzés célja: annak megdallapitdsa, hogy az énkorményzat / nemzetiségi
onkormanyzat / intézmény alapito okirata és SZMSZ-e sszhangban van-e, a
jogszabalyi elSirdasokat teljes kortien tartalmazzdk-e. Az SZMSZ tartalmaz-e . . L . .
&> PR L ) = R ) Jogi szabalyozottsag Gsszetettsége és
L . o . B o eldirasokat a miikodési és szervezeti feldpités kereteire, az dsszeférhetetlenség o8t 5= ,, A 5
A kbzigazgatasi szerz6dés és az SZMSZ dsszhangjanak ellendrzése Cikéd N b ) N oo ) vaéltozasa. Bels6 szabalyzatok hidnya,
) 1 szers ; ) kérdéskorére, a vagyonnyilatkozattételre kitelezettek korére és részleteire. A - o " X . . -
35 Német Nemzetiségi Onkorményzatnal e o Yy on - © i hianyossagai. Nem megfelel Szabalyszertiségi II-111. né 12 ellendri nap
kozigazgatasi szerzédéseket / a munkamegosztasi megallapodasokat az s B
o % - A o - . . dokumentélés. Bels6 kontrollrendszer
elSirasoknak megfelelGen elkészitették-e, a gazdasagi szervezet igyrendje teljes miikodésének hidnyossigai
korti-e. EllenSrzés targya: Az alapit6 okirat, SZMSZ és a megallapodasok 4 gal
Ellendrizendd idészak:2024. év és jelen idGszak Ellendrzés m ddszerei:
dokumentum alapt és helyszini ellendrzés
Ellendrzés odlja: annak megallapitésa, hogy az énkormdanyzat / nem zetiségi
énkorményzat / intézmény alapits okirata és SZMSZ-e sszhangban van-e, a
jogszabdlyi elSirasokat teljes kortien tartalmazzak-e. Az SZMSZ tartalmaz-e . . - o
P P 4 . - B . Jogi szabalyozottsag Gsszetettsége és
s L. P N L, Y, L elGirdsokat a miikodési és szervezeti felépités kereteire, az Osszeférhetetlenség ) . P . o
A kozigazgatési szerz8dés és az SZMSZ 6sszhangjanak ellendrzése Viaraljai P . . . e . valtozésa. Bels6 szabdlyzatok hianya,
. o J . kérdéskorére, a vagyonnyilatkozattételre kotelezettek korére és részleteire. A L L Y . P . Y
36 Német Nemzetiségi Onkormdnyzatnal . L S L. . , hidnyossagai. Nem megfelelé Szabalyszertiségi II-1II. né 12 ellendri nap
kozigazgatasi szerzGdéseket / a munkamegosztasi megdllapodasokat az s P
e W L, , L R . . dokumentalas. Bels6 kontrollrendszer
eléirdsoknak megfelelden elkészitették-e, a gazdasagi szervezet {igyrendje teljes hoddinek hid oo
miikddésének hianyossagai.
Ellendrzés térgya: Az alapito okirat, SZMSZ és a megallapodasok yossag
Ellendrizendd id&szak:2024. év és jelen idGszak Ellendrzés m ddszerei:
dokumentum alapt és helyszini ellenérzés
Ellenérzés célja: annak megallapitdsa, hogy az énkorményzat / nemzetiségi
onkormanyzat / intézmény alapito okirata és SZMSZ-e sszhangban van-e, a
jogszabalyi elirdsokat teljes kortien tartalmazzak-e. Az SZMSZ tartalmaz-e ) . L .
P s 1 & i : N 2 5 Jogi szabalyozottsag Gsszetettsége és
eldirasokat a miikodési és szervezeti feldpités kereteire, az dsszeférhetetlenség o8l 5z ,, A 8
A kozigazgatdsi szerz6dés és az SZMSZ 6sszhangjanak ellenérzéseVaraljai PR . . . v B valtozasa. Belsd szabalyzatok hianya,
. ) . kérdéskorére, a vagyonnyilatkozattételre kotelezettek korére és részleteire. A . . . . o . o
37 Roma Nemzetiségi Onkorményzatnal o o e - i i hidnyossagai. Nem megfelelé Szabalyszer(iségi 1111 né 12 ellenéri nap
kozigazgatasi szerzédéseket / a munkamegosztasi megdllapodasokat az s P
P “ PP - - . . dokumentalés. Bels6 kontrollrendszer
elSirasoknak megfelelen elkészitették-e, a gazdasagi szervezet tigyrendje teljes miikodésének hidnyossigai
ésén i
korti-e. EllenSrzés targya: Az alapit6 okirat, SZMSZ és a megallapodasok Y &
Ellendrizendd idészak:2024. év és jelen idGszak EllenSrzés m ddszerei:
dokumentum alapt és helyszini ellenérzés
Ellendrzés célja: annak megallapitasa, hogy az énkormanyzat / nemzetiségi
snkorményzat / intézmény alapité okirata és SZMSZ-e dsszhangban van-e, a
jogszabalyi eléirasokat teljes koriien tartalmazzék-e. Az SZMSZ tartalmaz-e ) \ . o
. PR A A N . ; Jogi szabélyozottsag dsszetettsége és
. . e N B . . eléirdsokat a miikodési és szervezeti felépités kereteire, az dsszeférhetetlenség Lot ~ ) 5
A kdzigazgatasi szerzédés és az SZMSZ dsszhangjanak ellendrzése Német orasR ; ) - o omrere A véltozésa. Belsé szabalyzatok hianya,
e i B kérdéskorére, a vagyonnyilatkozattételre kotelezettek korére és részleteire. A . L Y . PR . s
38 Onkormanyzat Bonyhadvarasd . . s . . B hidnyossagai. Nem megfelelé Szabalyszerliségi TI-TI1. né 12 ellenéri nap
kozigazgatasi szerzédéseket / a munkamegosztasi megdllapodasokat az s P
P “ PP L - . . dokumentalds. Bels6 kontrollrendszer
elSirasoknak megfelelGen elkészitették-e, a gazdasagi szervezet tigyrendje teljes miikidésének hidnyossigai
kddésés i i
korti-e. Ellendrzés targya: Az alapito okirat, SZMSZ és a megallapodasok 4 &
Ellenérizen: dbészak:2024. év és jelen id6szak Ellendrzés m ddszerei:
dokumentum alapt és hel ini ellen&rzé:
Ellen&rzés célja: annak megdallapitdsa, hogy a gazdasagi tarsasag miikodéséhez
biztositott tamoga-tasokat milyen kiaddsokra hasznalta fel. A sajat bevételei . . - L
Lk P P . o . . Jogi szabalyozottsag Gsszetettsége és
Az énkormanyzati tulajd 4gi tarsasag mitk &hez biztositott ta 1 bes:ze.u.:le’set az elmr'asoknalf megfeleloen Eel]es koryuen be--alzedte-e,ra bevételeket a valtozsa. Belss szabalyzatok hidnya,
felhasznalasénak ellendrzése — Tulajdonosi ellenérzés BONYCOM Bonyhadi Koziizemi |miikodésre hasznalta-e. Biztositott-e az 6nkormanyzati tamogatas . .. h . . . e
39 ! . s o - PR o hianyosségai. Nem megfeleld Szabaélyszer(iségi 111 né 12 ellenéri nap
Nonprofit Kft-nél felhasznalasdnak nyomon kovetése. Megfelel6-e az elszamolas. EllenSrzés
N foi s . P . - P P dokumentaélés. BelsS kontrollrendszer
targya:Tgazdasagi tarsasag mikédése és elszamolasai Ellenérizendd miikdésének hidnyosségai
id6szak:2024. év és jelen idGszak Ellendrzés mddszerei: dokumentum alapti és 4 gal-
helyszini ellenérzés
Ellenérzés célja: annak megallapitdsa, hogy a gazdasagi tarsasag miikodéséhez
biztositott tamoga-tasokat milyen kiadasokra hasznalta fel. A sajat bevételei . . A . .
. e o . X o ) Jogi szabélyozottsag Osszetettsége és
Az Snkorményzati o o tirsass désehez biztositott 4 , az eldirasoknak megfelelSen teljes koriien be-szedte-e, a bevételeket a OB 5 . ) b
Sk 2 Srece : < mee N 3 T A valtozéasa. Belss szabalyzatok hidnya,
felhasznalasanak cllenérzése — Tulajdonosi ellendrzés Fiitémii Szolgaltatd és miikddésre hasznélta-e. Biztositott-e az Snkorményzati tAmogatas . P ,, . PR B P
40 na ¢ e o ) o . hidnyossagai. Nem megfelels Szabalyszertiségi II-III. né 12 ellenéri nap
Kereskedelmi Kft-nél felhasznaldsanak nyomon kovetése. Megfelel-e az elszdmolas. Ellenérzés
< o 14 . P ) i “ P dokumentalds. Bels6 kontrollrendszer
targya:Tgazdasagi tarsasag miikSdése és elszamolasai Ellendrizendd miikodésének hidnyossigai
id6szak:2024. év és jelen idGszak Ellendrzés mddszerei: dokumentum alapu és 4 gal
helyszini ellendrzés
Ellendrzés odlja: annak megallapitésa, hogy a gazdasagi tarsasdg mikddéséhez
biztositott timoga-tasokat milyen kiadasokra hasznalta fel. A sajat bevételei . . P P
1 hes P « : o N Jogi szabalyozottsag Gsszetettsége és
Az 6nkormé i tulaidont Agi tarsasig mikodéséh 4 b az elSirdsoknak megfelelGen teljes kortien be-szedte-e, a bevételeket a . . o . I
& Sy s . . " - . L . valtozasa. Bels6 szabalyzatok hianya,
41 alasanak ellendrzé i ellendrzés Varosi Mezd miikddésre hasznélta-e. Biztositott-e az 6nkormanyzati tamogatas hidnyosséeai. N megfelelé Szabélyszertiséei ILIIL né 12 ellendri na,
Kft-nél felhasznalasanak nyomon kovetése. Megfelelé-e az elszamolés. Ellendrzés yossagat. e Y &l : P

targya:Tgazdasagi tarsasag miikédése és elszamolasai Ellendrizendd
id6szak:2024. év és jelen id6szak Ellendrzés médszerei: dokumentum alapu és

helyszini ellenérzés

dokumentalds. Bels6 kontrollrendszer
miikddésének hianyossagai.
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Sorszam

Ellendrizendé folyamatok, szervezetek, szervezeti egységek

Ellendrzésre vonatkozd stratégia (ellen6rzés célja, médszere, targy,
ellenérzétt id@szak)

Azonositott kockazati tényezék

Az ellenérzés tipusa

Az ellendrzés
iitemezése

Eréforras
sziikséglet

Ellendrzés célja: annak megéllapitasa, hogy a gazdasagi tarsasag miikodéséhez
biztositott tamoga-tasokat milyen kiadasokra hasznalta fel. A sajat bevételei
beszedését az eldirasoknak megfelelden teljes kortien be-szedte-e, a bevételeket a

Jogi szabalyozottsag Osszetettsége és

. . S dasAei thrsashe mikédéséhes biztositott th . dltozasa. Bels6 szabalyzatok hianya,
Azonkorrn?at'lyzau 1 ”” n gl tarsasig m:'k > I?'Z_tos'tf)tl tamogatafok mikddésre hasznélta-e. Biztositott-e az Snkorményzati timogatas v 0%ersa e,so ?za yzato 1a”nya , e . .
42 felhasznalasénak ellendrzése — Tulajdonosi ellenérzés Bonyhadi Ipari Park Kft-nél L, L, . , A . hianyossagai. Nem megfelel6 Szabalyszertiségi II-1I1. né 12 ellenéri nap
felhasznalasanak nyomon kovetése. Megfelel6-e az elszamolas. Ellendrzés L P
, L, L0, , ot wa ) .. Y P dokumentélas. Belsé kontrollrendszer
targya: Tgazdasagi tarsasag miikddése és elszamolasai Ellendrizendd miikodésének hidnvossieai
id6szak:2024. év és jelen idészak Ellendrzés mddszerei: dokumentum alapt és yOSeEE
helyszini ellendrzés
Ellenérzés célja: annak megéllapitasa, hogy a gazdasagi tarsasag miikodéséhez
biztositott tam oga-tasokat milyen kiadasokra hasznalta fel. A sajat bevételei A , L L,
o P M e ) Jogi szabalyozottsag Gsszetettsége és
Az dnkorményzati tulajdoni gazdasagi tarsasag mikodéséhez biztositott ta ssok  |beszedését az eldirasoknak megfelelGen teljes kortien be-szedte-e, a bevételeket a e P ., -
1 . S . . . [ véltozasa. Bels6 szabalyzatok hianya,
felhasznalasanak ellenérzése — Tulajdonosi ellendrzés Volgységi Ipari Park Nonprofit [miikodésre hasznélta-e. Biztositott-e az onkormanyzati tamogatas iz L. « . P : y
43 ; L, L, B , , L hianyosségai. Nem megfelel6 Szabalyszertiségi II-1IL. né 12 ellenéri nap
Kft-nél felhasznaldsanak nyomon kovetése. Megfelelé-e az elszamolas. Ellen6rzés e L
. (o i i sar ) . e P dokumentalas. Bels6 kontrollrendszer
targya:Tgazdasagi tarsasag miikddése és elszamolasai Ellenérizendd miikodésének hidnyvossigai
id6szak:2024. év és jelen idGszak Ellendrzés mddszerei: dokumentum alapu és yossagal
helyszini ellenérzés
Ellenérzés 6 516 ellendri nap
Egyéb beszamolasi, tervezési, adminisztracids kotelezettségek teljesitése
Eves ellenérzési jelentések elkészitése a 2024. évben elvégzett belss a koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szolo . . e
P e . 2025. februar 15-ig| 10 ellendri nap
ellendrzésekrol 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet szerinti kotelezettség
2025-2029. évi Stratégiai ellendrzési terv elkészitése — a vonatkozd a koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérdl szolo , X Y
, , o -, L ) 2025. februar 28-ig| 5 ellendri nap
“ kockazatelemzés elkészitése alapjan 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet szerinti kotelezettség
Kéltsé - X belsd ke 1 48l és belsd ellendrzésérdl sz1S
Bels6 Ellen6rzési Kézikonyv feliilvizsgalata, modositasa, aktualizalasa a koltségvetési szervek belss kontro ren_ds.zellero o be, S0 CHenOrzEscrol sz0i0 2025. augusztus 5 ellenéri nap
370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet szerinti kotelezettség
o “ koltsé si k belsd ke 11 6rl és belsd ellenGrzésérdl szolo 2025. ber 30:
A VOT 2026, évi Eves Ellendrzési Tervének elkészitése a koltségvetési szervek bels6 kontrol ren'ds.zellero és bey 56 ellenérzésérdl szolo noYem er 10 ellenéiri nap
370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet szerinti kotelezettség ig
45 |Tandcsadasi tevékenység idésziikséglete Vezetéi lehivas alapjan F"ly;:)‘;“’sa“
Folyamat
46 Tartalékalap Vezetéi lehivas alapjan © y;:)nz; osan
[o] Mindosszesen | 546 ellendri nap
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Volgységi OnkormdnyzatoR Tarsuldsa (VOT)
Bonyhdd, Széchenyi tér 12. < 7151 Bonyhdd, Pf.: 56
B /Fax: 74/500-252; Mobil: 06-20/466-2277
Drétposta: vot7151@gmail.com
Honlap: www.vot.hu

ELOTERJESZTES

Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsanak 2024. november 29. napjan
tartandoé rendes/rendkiviili testiileti tilésére

Targy: A VOT Tarsulasi megallapodasanak moédositasa
El6terjeszto: Filéné Ferencz Ibolya Gyongyi elnok
Elbterjesztést készitette: Szarvas Irén

El6terjesztés szama: 4.

Elézetesen targyalja:

A hatarozat mellékletei: 1. melléklet: Tarsulasi megallapodast
modosito okirat
2. melléklet: Egységes szerkezet(l tarsulasi

megallapodas
Az elbterjesztés a jogszabalyi Filczinger Agnes
feltételeknek megfelel:
A dontéshez sziikséges tobbség: Egyszertl /mindsitett
Véleményezésre megkapta: Filoné Ferencz Ibolya Gyongyi elndk
Tagonkormanyzati Képviseld- igen/nem

testuleti dontést igényel:

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa tarsulasi megallapodasanak
modositasat terjesztem a tarsulasi tanacs elé. A 2011. évi CLXXXIX. toérvény —
Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl — (tovabbiakban Mo6tv.) 93.§ 2. és 3. pontja
értelmében a tarsulasi megallapodas tartalmazza: a tarsulas tagjainak nevét,
székhelyét, képvisel6jét és a tarsulashoz tartozo teleptilések lakossagszamat. A
2024. junius 9-i 6nkormanyzati valasztasok utani alakul6 uléseken a teleptilési
onkormanyzatok hataroztak a tarsulasi tanacsba delegalt telepuilési képviseld
személyérél. A tarsulasi megallapodast modositani sziikséges a személyi valtozasok
és a 2023. 09.01-jei KEKKH lakossagszam szerint.

A dokumentum harom helyen modosul, amely moédositasokat a hatarozati
javaslat 1. melléklete, a Modosito okirat tartalmazza.

A modositasokat a hatarozati javaslat 2. melléklete az egységes szerkezetl
tarsulasi megallapodas sarga kiemeléssel tartalmazza. Ezek oldalszam szerint a
kovetkezok:

1. A telepulések képviseléinek valtozasa, valamint a jogszabaly altal eléirt
lakossagszam (II. fejezet, 2-3. oldal).

2-3. A dokumentum 2.a melléklete (22. oldal). A tablazatban a belsé ellendrzés

feladatellatasa Aparhant, Gyore, Mucsfa, Nagyvejke teleptilésekkel bévil a jovo

www.vot.iu www.vot.fu www.vot.hu
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évtél. A dokumentum 2.a melléklete (22. oldal). A tablazatban a Volgységi hirlevél
megjelentetésében Bonyhadvarasd nem vesz részt a jové évtol.

Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. toérvény
(tovabbiakban Mo6tv.) 88.8 (1) és (2) bekezdése értelmében a tarsulasi megallapodast
a polgarmester irja ala, melyhez elézetesen szikséges a tarsulasban részt vevd
képvisel6-testiletek mindegyikének mindsitett tobbséggel hozott dontése. Az
eléterjesztés mellékletei tartalmazzak a modositas jogi kereteit.

Kérem, a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot, sziveskedjen elfogadni a tarsulasi
megallapodas modositasat a hatarozati javaslat 1. és 2. melléklete szerint!

Hatarozati javaslat

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa a Voélgységi Onkormanyzatok
tarsulasi megallapodasanak modositasat - a hatarozat 1. és 2. melléklete szerinti
tartalommal — elfogadja.

Hatarid4: azonnal

Felel6s: Filoné Ferencz Ibolya Gyodngyi polgarmester

Végrehajtasért felelés: Filczinger Agnes jegyz6

Hatarozat-kivonatot kapja: Magyar Allamkincstar a B203 Valtozasbejelentd
nyomtatvany mellékleteként.

Bonyhad, 2024. november 20.

Filoné Ferencz Ibolya Gyoéngyi
elnok

www.vot.iu www.vot.fu www.vot.hu
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TARSULASI MEGALLAPODAST MODOSITO OKIRAT
a Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa tarsulisi megallapodasa modositasarol

A tarsuldsban résztvevo telepiilési onkorméanyzatok az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés k)
pontjanak, valamint Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX.
torvény 87.§-a alapjan a résztvevo telepiilési dnkormanyzatok képviseld-testiiletei jovahagyo
hatdrozatai szerint Onkéntes ¢és szabad elhatarozasukbol, egyenjoglsaguk tiszteletben
tartasdval, ardnyos teherviselés mellett, a térség Osszehangolt fejlesztése érdekében - jogi
személyiséggel rendelkezd oOnkormanyzati tarsulds (a tovabbiakban: Tdarsulds) tarsulasi
megallapodasat az alabbiak szerint modositjak:

1.) A tarsulasi megallapodas II. fejezetében a telepiilési képviselok és a 2023.
szeptember-1-jei KEKKH lakossagszam a kovetkezokre valtozik (2-3. oldal):

1. Aparhant K6zség Onkormanyzata
Székhelye: 7186 Aparhant, Kossuth u. 34. Lakossaga: 989 6.
Képviseli: David Timea polgarmester.

2. Bataapati Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7164 Bataapati, Pet6fi u. 4. Lakossaga: 378 f0.
Képviseli: Koroknai Erné Robert polgarmester.

3. Bonyhad Varos Onkormanyzata
Székhelye: 7150 Bonyhad, Széchenyi tér 12. Lakossaga: 12.215 f0.
Képviseli: Filoné Ferencz Ibolya Gyongyi polgarmester.

4. Bonyhadvarasd Kozség Onkorményzata
Székhely: 7158 Bonyhddvarasd, Kossuth L. u. 27. Lakossaga: 432 6.
Képviseli: Csibi Zsolt polgarmester.

5. Cik6 Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7161 Ciko, Iskola tér 1. Lakossaga: 922 6.
Képviseli: Molnar Jozsefné polgarmester.

6. Felsénana Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7175 Fels6nana, Rakoczi u. 2/A. Lakosséaga: 595 6.
Képviseli: Bird Szabolcs polgarmester.

7. Graboéc Koézség Onkorményzata
Székhelye: 7162 Graboc, Rakoczi u. 84. Lakossaga: 157 f6.
Képviseli: Vincze Kalman polgarmester.

8. Gyore Kozség Onkorméanyzata
Székhelye: 7352 Gyore, Pet6fi S. u. 3. Lakossaga: 611 6.
Képviseli: Filamella Tibor polgarmester

9. Izmény K6zség Onkormanyzata
Székhelye: 7353 Izmény, F6 u. 23. Lakossaga: 476 6.
Képviseli: Kelemen Ferenc polgérmester.

10. Kakasd Kozség Onkorményzata
Székhelye: 7122 Kakasd, Rakoczi u. 285. Lakossaga:1.608 6.
Keépviseli: Schellné Simcsik Orsolya polgarmester.

11. Kéty Kézség Onkormanyzata
Székhelye: 7174 Kéty, Petofi u. 70. Lakossaga: 663 f6.
Képviseli: Godrei Zoltan polgarmester.



12. Kisdorog Kézség Onkorményzata
Székhelye: 7159 Kisdorog, Kossuth u. 187. Lakossaga: 678 6
Képviseli: Nier Janos polgarmester.

13. Kisméanyok Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7356 Kismanyok, Kossuth u. 49. Lakossaga: 332 6.
Képviseli: Béte Istvan polgarmester.

14. Kisvejke Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7183 Kisvejke, Rakoczi u. 95. Lakossaga: 383 f0.
Képviseli: Lakatos Andrea polgarmester.

15. Lengyel K6zség Onkormanyzata
Székhelye: 7184 Lengyel, Petdfi u. 53. Lakossaga: 491 f6.
Képviseli: Braun Janos Laszl6 polgarmester.

16. Moragy Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7165 Moragy, Alkotmany u. 3. Lakossaga: 726 6.
Képviseli: Glockner Henrik polgarmester.

17. Mdcsény Kozség Onkormanyzata
Székelye: 7163 Mdcsény, Béke u. 2. Lakossaga: 330 6.
Képviseli: Salgo Ivett polgarmester °

18. Mucsfa Kozség Onkorményzata
Székhelye: 7185 Mucsfa, Kossuth u. 29. Lakossaga: 336 6.
Képviseli: Szijartdo Kornélia polgarmester.

19. Murga Kézség Onkormanyzata
Székhelye: 7176 Murga, Szabadsag u. 124. Lakossaga: 49 0.
Képviseli: Ignaczné Orsos Margit polgarmester.

20. Nagyményok Varos Onkorméanyzata
Székhelye: 7355 Nagymanyok, Dozsa Gy. u. 28. Lakossaga: 2. 109 6.
Képviseli: Bartucz Maté polgarmester.

21. Nagyvejke Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7186 Nagyvejke, F6 u. 20. Lakossaga: 157 6.
Képviseli: Pallo Lajos Bélané polgarmester.

22. Tevel Kézség Onkorményzata
Székhelye: 7181 Tevel, F6 u. 288. Lakossaga: 1.349 {6.
Képviseli: Fazekas Attila polgarmester.

23. Viralja Kozség Onkorményzata
Székhelye: 7354 Varalja, Kossuth Lajos u. 203. Lakossaga: 781 f0.
Képviseli: Szots Zoltan polgarmester.

24. Zavod Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7182 Zavod, Uj u. 13. Lakossaga: 297 f6.
Képviseli: Laszlo Attila polgdrmester.

25. Zomba Kozség Onkorméanyzata
Székhelye: 7173 Zomba, Fo tér 1. Lakossaga: 1.986 £0.
Képviseli: Matis Laszl6 polgarmester.




2-3. A tarsulasi megallapodas 2.a melléklete (22. oldal) az alabbiakra médosul:
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A dokumentum 2.a melléklete (22. oldal). A tiblazatban a belsd ellendrzés feladatellatasa
Aparhant, Gyore, Mucsfa, Nagyvejke teleptilésekkel boviil a jovo évtol.

A dokumentum 2.a melléklete (22 oldal). A tablazatban a Volgységi hirlevél
megjelentetésében Bonyhadvarasd nem vesz részt a jovo évtol.



2.) Jelen megallapodassal nem érintett pontokat a tarsulds tagjai hatalyukban
fenntartjak.

3.) Jelen tarsulasi megallapodas modositast:

Aparhant Kézség Onkormanyzati Képviseld-testiilete /2024. () sz., Bataapati Kozség
Onkormanyzati Képviseld-testiilete /2024. () sz., Bonyhad Véros Onkorményzati
Képviseld-testiilete /2024. () sz., Bonyhadvarasd Onkormanyzati Képviseld-testiilete
/2024. () sz., Cikoé Kozség Onkormanyzati Képviselé-testiilete /2024. (). sz., Felsénana
Kézség Onkormanyzati Képviseld-testiilete /2024. () sz., Graboc Kozség Onkormanyzati
Képviseld-testiilete /2024. () sz., Gyore Kozség Onkormanyzati Képvisel§-testiilete /2024.
() sz., Izmény Kozség Onkormanyzati Képviseld-testiilete /2024. () sz., Kakasd Kozség
Onkormanyzati Képviseld-testiilete /2024. () sz., Kéty Kdzségi Képviselé-testiilete /2024.
() sz., Kisdorog Kozség Onkorméanyzati Képviseld-testiilete /2024. () sz., Kismanyok
Kozségi  Onkorményzati Képvisel6-testiilete  /2024. () sz., Kisvejke Kozség
Onkorményzati Képviseld-testiilete /2024. () sz., Lengyel Kozség Onkormdinyzati
Képviselb-testiilete /2024. () sz., Moragy Kozségi Onkormanyzati Képviseld-testiilete
/2024. () sz., Mécsény Kozség Onkorméanyzati Képviseld-testiilete /2024. () sz., Mucsfa
Kozség Onkorményzati Képviselé-testiilete /2024. () sz., Murga Kozség Képviseld-
testiilete /2024. () sz., Nagymanyok Varos Onkormanyzati Képviseld-testiilete /2024. ()
sz., Nagyvejke Kozség Onkormanyzati Képviseld-testiilete /2024. () sz., Tevel Kozség
Onkormanyzati Képviselo-testiilete /2024. (). sz., Varalja Kozség Onkormanyzati
Képviseld-testiilete /2024. () sz., Zavod Kdzség Onkorményzati Képviseld-testiilete /2024.
() sz. /2024. () Zomba Kozség Képviseld-testiilete hatarozataval fogadta el.

A jelen tarsulasi megallapodds modositast a felek, mint akaratukkal mindenben megegyezot,
sajat kezlileg, jovahagydlag €s képviseld-testiileteik felhatalmazésa alapjan irnak ald.

Bonyhad, 2024. .................... ..



Aparhant K6zség Onkormanyzata
Képviseli: David Timea polgarmester

Bataapati Kozség Onkormanyzata
Képviseli: Koroknai Ern6é Robert polgarmester

Ciké Kozség Onkorményzata
Képviseli: Molnar Jozsefné polgarmester

Graboc Kozség Onkormanyzata
Képviseli: Vincze Kalman polgarmester

Izmény Kozség Onkormanyzata
Képviseli: Kelemen Ferenc polgarmester

Bonyhad Varos Onkormanyzata
Képviseli: Filoné Ferencz Ibolya Gyongyi
polgarmester

Bonyhéadvarasd Kozség Onkorméanyzata
Képviseli: Csibi Zsolt polgarmester

Felsénana K6zség Onkormanyzata
Képviseli: Bir6 Szabolcs polgarmester

Gyore Kozség Onkormanyzata
Képviseli: Filamella Tibor polgarmester

Kakasd K6zség Onkormanyzata
Képviseli: Schellné Simesik Orsolya
polgarmester



Kéty Kozség Onkormanyzata
Képviseli: Godrei Zoltan polgarmester

Kisméanyok Kozség Onkormanyzata
Képviseli: Bote Istvan polgarmester

Lengyel Kézség Onkorményzata
Képviseli: Braun Janos Laszl6 polgarmester

Mdcsény Kozség Onkormanyzata
Képviseli: Salgo Ivett polgarmester

Murga Kézség Onkorméanyzata
Képviseli: Ignaczné Orsds Margit polgarmester

Kisdorog Kozség Onkormanyzata
Képviseli: Nier Janos polgarmester

Kisvejke K6zség Onkormanyzata
Képviseli: Lakatos Andrea polgarmester

Moéragy Kozség Onkorményzata
Képviseli: Glockner Henrik polgarmester

Mucsfa Kézség Onkormanyzata
Képviseli: Szijartdo Kornélia polgarmester

Nagymanyok Varos Onkormanyzata
Képviseli: Bartucz Maté polgarmester



Nagyvejke Kozség Onkormanyzata Tevel Kdzség Onkorményzata

Képviseli: Pallé Lajos Bélané polgadrmester Képviseli: Fazekas Attila polgdrmester
Varalja Kdzség Onkormanyzata Zavod Kozség Onkormanyzata
Képviseli: Szbts Zoltan polgarmester Képviseli: Laszl6 Attila polgarmester

Zomba Kézség Onkormanyzata
Képviseli: Matis Laszl6 polgarmester



TARSULASI MEGALLAPODAS

(egységes szerkezetben)

A tarsulasban résztvevd teleptilési 6nkormanyzatok az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés k) pontjanak, valamint Magyarorszag helyi énkormanyzatairol szolo 2011.
évi CLXXXIX. torvény 87.8-a alapjan a résztvevd teleptilési 6nkormanyzatok
képvisel6-testiiletei  jovahagydé  hatarozatai szerint 6nkéntes és  szabad
elhatarozasukbol, egyenjoguisaguk tiszteletben tartasaval, aranyos teherviselés
mellett, a térség 6sszehangolt fejlesztése érdekében - jogi személyiséggel rendelkezé
onkormanyzati tarsulas (a tovabbiakban: Tarsulas) tarsulasi megallapodasat a
kovetkezdk szerint hatarozzak meg:

PREAMBULUM

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa (VOT) és a Bonyhadi Szocialis
Alapszolgaltatasi Koézpontként mikédé Gondozasi Kézpont Fenntartoja Tarsulasi
Tanacsa (SZOT), valamint a két tarsulast alapito teleptilési dnkormanyzatok
képviselé-testiiletei hatarozataikban déntdttek arrél, hogy a SZOT altal ellatott
feladatot 2016. januar 1. nappal a VOT latja el.

I. A TARSULAS NEVE, SZEKHELYE

A tarsulas neve: Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa
A tarsulas roviditett neve: VOT

A Tarsulas székhelye: 7150 Bonyhad, Széchenyi tér 12.

A Tarsulas mukodési tertilete: A tag teleptilési Onkormanyzatok kozigazgatasi
tertlete a mellékletben meghatarozottakra figyelemmel.

A Tarsulas létrejotte: A Tarsulas a tarsulasi megallapodasnak a tagok képviseld-
testuletei altal — mindsitett tébbséggel — torténd jovahagyasaval.

A Tarsulas id6tartama: A Tarsulas hatarozatlan idére szol.

A Tarsulas jogallasa: A Tarsulas jogi személy. Gazdalkodasara a koltségvetési
szervek muikodésére vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

A Tarsulas alaptevékenységeinek kormanyzati funkciok szerinti besorolasat a
Tarsulasi megallapodas 2. figgeléke tartalmazza.



II. A TARSULAS TAGJAINAK NEVE, SZEKHELYE, KEPVISELOJENEK NEVE 4 16 22

1. Aparhant Kézség Onkormanyzata
Székhelye: 7186 Aparhant, Kossuth u. 34. Lakossaga: 989 £6.
Képviseli: David Timea polgarmester.

2. Bataapati Kézség Onkormanyzata
Székhelye: 7164 Bataapati, Pet6fi u. 4. Lakossaga: 378 f6.
Képviseli: Koroknai Erné Robert polgarmester.

3. Bonyhad Varos Onkorméanyzata
Székhelye: 7150 Bonyhad, Széchenyi tér 12. Lakossaga: 12.215 £6.
Képviseli: Filoné Ferencz Ibolya Gyongyi polgarmester.

4. Bonyhadvarasd Kézség Onkormanyzata
Székhely: 7158 Bonyhadvarasd, Kossuth L. u. 27. Lakossaga: 432 6.
Képviseli: Csibi Zsolt polgarmester.

5. Ciko Kézség Onkormanyzata
Székhelye: 7161 Ciko, Iskola tér 1. Lakossaga: 922 6.
Képviseli: Molnar Jozsefné polgarmester.

6. Felsénana Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7175 Fels6nana, Rakoéczi u. 2/A. Lakossaga: 595 6.
Képviseli: Biré Szabolcs polgarmester.

7. Graboc Kézség Onkormanyzata
Székhelye: 7162 Graboc, Rakoéczi u. 84. Lakossaga: 157 f6.
Képviseli: Vincze Kalman polgarmester.

8. Gyore Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7352 Gyore, Pet6fi S. u. 3. Lakossaga: 611 6.
Képviseli: Filamella Tibor polgarmester

9. Izmény Kézség Onkormanyzata
Székhelye: 7353 Izmény, F6 u. 23. Lakossaga: 476 £6.
Képviseli: Kelemen Ferenc polgarmester.

10. Kakasd Koézség Onkormanyzata
Székhelye: 7122 Kakasd, Rakoczi u. 285. Lakossaga:1.608 f6.
Képviseli: Schellné Simcsik Orsolya polgarmester.

11.Kéty Kézség Onkormanyzata
Székhelye: 7174 Kéty, Petéfi u. 70. Lakossaga: 663 6.
Képviseli: Godrei Zoltan polgarmester.

12. Kisdorog Kézség Onkormanyzata
Székhelye: 7159 Kisdorog, Kossuth u. 187. Lakossaga: 678 {6
Képviseli: Nier Janos polgarmester.

13.Kismanyok Kézség Onkormanyzata
Székhelye: 7356 Kismanyok, Kossuth u. 49. Lakossaga: 332 f6.
Képviseli: Béte Istvan polgarmester.

14. Kisvejke K6zség Onkormanyzata
Székhelye: 7183 Kisvejke, Rakoczi u. 95. Lakossaga: 383 £6.
Képviseli: Lakatos Andrea polgarmester.

4 28/2019. (XI1.17.) VOTth-al médositva. Hatalyos: 2020.01.20.
16 34/2023. (X. 27.) VOTth-al médositva. Hatalyos: 2023.12.07.
22 .,/2024. (.. ..) VOTth-al médositva. Hatalyos:



15.Lengyel Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7184 Lengyel, Pet6fi u. 53. Lakossaga: 491 {6.
Képviseli: Braun Janos Laszlo polgarmester.

16.Moragy Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 7165 Moragy, Alkotmany u. 3. Lakossaga: 726 6.
Képviseli: Glockner Henrik polgarmester.

17.Md&csény Kozség Onkormanyzata
Székelye: 7163 Mdécsény, Béke u. 2. Lakossaga: 330 f6.
Képviseli: Salgo Ivett polgarmester ©

18.Mucsfa Kézség Onkormanyzata
Székhelye: 7185 Mucsfa, Kossuth u. 29. Lakossaga: 336 6.
Képviseli: Szijarté Kornélia polgarmester.

19.Murga Kézség Onkormanyzata
Székhelye: 7176 Murga, Szabadsag u. 124. Lakossaga: 49 f6.
Képviseli: Ignaczné Orsos Margit polgarmester.

20.Nagymanyok Varos Onkormanyzata
Székhelye: 7355 Nagymanyok, Dozsa Gy. u. 28. Lakossaga: 2. 109 {6.
Képviseli: Bartucz Maté polgarmester.

21.Nagyvejke Koézség Onkormanyzata
Székhelye: 7186 Nagyvejke, F6 u. 20. Lakossaga: 157 f6.
Képviseli: Pallé Lajos Bélané polgarmester.

22.Tevel Kézség Onkormanyzata
Székhelye: 7181 Tevel, F6 u. 288. Lakossaga: 1.349 f6.
Képviseli: Fazekas Attila polgarmester.

23.Varalja Kézség Onkormanyzata
Székhelye: 7354 Varalja, Kossuth Lajos u. 203. Lakossaga: 781 f6.
Képviseli: Sz6ts Zoltan polgarmester.

24.Zavod Koézség Onkormanyzata
Székhelye: 7182 Zavod, Uj u. 13. Lakossaga: 297 f6.
Képviseli: Laszlo Attila polgarmester.

25.Zomba Kézség Onkormanyzata
Székhelye: 7173 Zomba, F6 tér 1. Lakossaga: 1.986 f6.
Képviseli: Matis Laszlo polgarmester.

III. A TARSULAS CELJA, A TARSULAS ALTAL ELLATOTT FELADAT- ES
HATASKOROK

III. 1. A Tarsulas célja

1. A tarsulas célja a tertletfejlesztésrél és tertiletrendezésrol sz6lo 1996. évi XXI.
torvény 10. § (1) bekezdésében meghatarozott tarsulas mukodtetése a
teruletfejlesztési feladatok 6sszehangolt, k6zos ellatasa.

2. A Tarsulas célja tovabba az Moétv. 13. § (1) bekezdés 8. és 8.a. pontjaiban
meghatarozott szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok korében, az
Szt. 57. §-ban meghatarozott szocialis alapszolgaltatasi és szakositott ellatasi

9 6/2023. (II.21.) VOTth-al médositva. Hatalyos: 2023.03.24.



feladatok hatékonyabb ellatasa. A Gyvt. 39. §-ban meghatarozott gyermekjoléti
szolgaltatasok ellatasa, a Gyvt. 40. §-ban meghatarozott Csalad-és
gyermekjoléti szolgalat és a Gyvt. 40/A § Csalad - és gyermekjoléti kézpont
mukoédtetése.

III. 2. A Tarsulas altal ellatott feladat-, és hataskorok

1. A tarsult teleptilések kozul ,Tagok 1.” elnevezésU teleplilések - melyet a
megallapodas 1/a. szamu melléklete tartalmaz - az alabbiakban allapodnak
meg:

A Tagok 1. - ben résztvevd oOnkormanyzatok szabad és oOnkéntes
elhatarozasukbol vallaljak a VOT mukodtetési feladatait, melynek érdekében
egyuttmukoédnek és megbizzak a tarsulas székhelye szerinti Ko6z6s
Onkormanyzati Hivatalt a feladatellatassal. Ennek érdekében elhatarozzak,
hogy valamennyi tarsult teleptilés 50.000,- Ft alapdijat fizet meg. Elhatarozzak
tovabba, hogy valamennyi tarsult teleptilés lakosonkénti — ugynevezett
alapszolgaltatasi - dijat fizet meg, melybél az 50.000,- Ft alapdij az
alapszolgaltatasi dij mértékéig levonasra kertil.8

Az alapszolgaltatasi dij tartalmazza 1 f6 UGgyintézé és 1/8-ad pénziigyi eléado
bérét, jarulékait és cafeteria juttatasait, tovabba a VOT muikédési kiadasait,
valamint a teruletfejlesztési feladatokat és a teleptilések kozotti koordinaciot,
mely feladatleirasokat, és hataskori felsorolasokat az 1/b. melléklet tartalmaz.

A Tagok 1. — ben résztvevd 6nkormanyzatok vallaljak tovabba, hogy ezen dijat
a lakossagszamuk aranyaban, az adott évben a kozponti személyi adat-, és
lakcimnyilvantartasa adatai alapjan fizetik meg. Az alapszolgaltatasi dij
meértékét a képviseld-testiiletek adott évet megel6z6 december 31-ig meghozott
hatarozatai alapjan veszi tudomasul a Tarsulasi Tanacs. A VOT altal
kibocsatott szamla alapjan a tarsulas bankszamlajara évi két egyenld
részletben marcius 31-ig, és szeptember 30-ig. Az alapszolgaltatasi dij
meértékét 3. sz. fliggelék tartalmazza.

A Tarsult tagok kotelesek az alapszolgaltatasi dij mértékét sajat, targyévi
koltségvetéstikben szerepeltetni és megfizetni.s

2. A Tagok 2. — ben résztvevé — a megallapodas 2/a. mellékletében meghatarozott
- onkormanyzatok megallapodnak, hogy kizaréolag a 2/b. mellékletben felsorolt
feladatokat — az altaluk képviseld-testiileti hatarozattal jovahagyott — veszik
igénybe, melyért szolgaltatasi dijat — 2/c. melléklet tartalmaz - fizetnek a VOT
altal negyedév utolsé honapjanak 15. napjaig kibocsatott szamla ellenében.

A Tarsult tagok kotelesek a szolgaltatasi dij meértékét sajat, targyévi
koltségvetéstikben szerepeltetni és megfizetni.

3. A Tagok 3. - ban résztvevd Onkormanyzatok - a megallapodas 3/a.
mellékletében felsoroltak - kizarélag a 3/b. mellékletben meghatarozott
szolgaltatasokat veszik igénybe, azzal, hogy az allami tamogatason feltl

8 5/2021. (I1.25.) VOTth-al médositva. Hatalyos: 2021. 03. 23.
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kizardlag azt a Tagok 3.-ban résztvevd oOnkormanyzatot terheli fizetési
kotelezettség, aki a szolgaltatast igénybe veszi, melyrél a K6zés Onkormanyzati
Hivatal (a targyévet kévetd év marcius 31-ig) elszamolast készit és megkuld a
szolgaltatast igénybe vevék részére. A szolgaltatas igénybevételéért a tarsult
tagok a targyévben két alkalommal (marcius 31-ig és szeptember 30-ig) eldleget
fizetnek, a VOT altal kibocsatott elélegszamla alapjan. Amennyiben az eléleg
nem fedezi a K6z6s Onkormanyzati Hivatal altal kimutatott kéltségeket, ugy a
kulonboézet megfizetésének hatarideje a targyévet kovetd aprilis 30-a.

4. A pénzugyi kotelezettségvallalassal jaro, a Tarsulas vagyonan és forrasain tuali,
az Onkormanyzatok kulén tdbbletfinanszirozasat igénylé dontéseket az
onkormanyzatok a sajat belsé szabalyzatuk szerint hagyjak jova.

IV.A TARSULAS SZERVEZETE ES MUKODESE

IV.1. A tarsulas dontéshozo szerve, dontéshozo szervének tagjait megilleto
szavazataranyok

1. A Tarsulas dontéshozo6 szerve: Tarsulasi Tanacs

2. A Tarsulasi Tanacs tagjai a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szolo 2011.
évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.) 94. § (2) bekezdésé értelmében a
tarsult o6nkormanyzatok képvisel6-testiiletei altal delegalt tagok, akik a
megallapodasban meghatarozott szamu szavazattal rendelkeznek.

3. A Tarsulasi Tanacs tagjai a tarsult 6nkormanyzatok képvisel6-testtiletei altal
delegalt tagok.

4. A Tarsulasi Tanacs alakulo tlését a tarsulas székhely teleptilése
onkormanyzatanak polgarmestere hivja 6ssze. A Tarsulasi Tanacs az alakulo
ulésen valasztja meg mindsitett tobbséggel, nyilt szavazassal tagjai sorabol az
elnokot. Az elnok személyére a Tarsulasi Tanacs barmely tagja javaslatot tehet.

5. A Tarsulasi Tanacs elnoke:
a) ellatja a Tarsulas képviseletét;
b) 0Osszehivja a Tarsulasi Tanacs Ulését;
c) vezeti a tanacskozast;
d) gondoskodik a déntések végrehajtasarol;
e) éves szinten beterjeszti a targyévi koltségvetést és munkatervet, valamint
az el6z6 évi beszamolot és zarszamadast.

6. A Tarsulasi Tanacs az eln6k munkajanak segitésére alelnokot valaszt. Az
alelndk személyére az elndk tesz javaslatot. Az alelnék az elndkét, annak
akadalyoztatasa esetén teljes jogkorrel helyettesiti.

7. A Tarsulasi Tanacs tisztyjito ulését a helyi 6nkormanyzati képviselék és
polgarmesterek altalanos valasztasat kéveté 15 napon belil a korelnék hivja
Ossze.

8. A Tagokat megillet6 szavazati aranyok Tagcsoportonként a koévetkezéképpen
alakulnak. A Tarsulasi Tanacs minden tagja a tarsulasi megallapodas II.
pontjaban meghatarozott lakossagszam szerinti szavazattal rendelkezik, azzal,
hogy az alapszolgaltatasi dij megallapitasanal a Tagok 1. csoportban
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résztvevoket illeti meg szavazati jog, és minden teleptilést 1-1 szavazat illet
meg. A Tagokat szavazati jog kizarolag abban a Tagcsoportban és
feladatellatasban illet meg, melyben részt vesznek.

IV.2. Bizottsagok

. A Tarsulasi Tanacs dontéseinek el6készitésére és végrehajtasara, szervezésére
bizottsagokat alakithat. A bizottsag tagja lehet a Tarsulasi Tanacs tagja (kivéve
az elnok és alelndk), a térség tertiletén mukédé gazdasagi szervek, valamint a
lakossag oOnszervezddd kozdsségeinek képviseldéje. A bizottsag elndke a
Tarsulasi Tanacs tagja lehet.

. A bizottsag tagjainak szamat, 6sszetételét, mikodésének rendjét a Tarsulasi
Tanacs hatarozza meg.

. A Tarsulasi Tanacs hatarozatai végrehajtasanak ellendrzésére a pénzigyi -
gazdalkodasi tevékenység figyelemmel kisérésére és vizsgalatara S5 taga
pénzigyi és ellendrzd bizottsagot hoz létre.

. A pénzugyi és ellendérzé bizottsag elndkét és legalabb 2 tagjat a Tarsulasi
Tanacs tagjai koztl kell valasztani.

. A pénzligyi és ellenérzé bizottsag feladat-és hataskorét a 4. sz. melléklet
tartalmazza.

IV.3. A dontéshozatal moédja, a mindsitett dontéshozatal esetei

. A Tarsulasi Tanacs akkor hatarozatképes, ha az tilésén legalabb a szavazatok
felével rendelkezé tag jelen van.

. A Tarsulasi Tanacs érvényes dontéséhez 13 tag szavazata, de legalabb annyi
tag igen szavazata szikséges, amely meghaladja a jelen 1lévé tagok
szavazatainak a felét és az altaluk képviselt teleptilések lakossagszamanak
egyharmadat (egyszeri tébbség).

. A mindsitett tobbséghez 15 tag egybehangzo szavazata sziikséges azzal, hogy
legalabb annyi tag igen szavazata szlikséges, amely eléri a tarsulasban részt
vevl tagok szavazatanak tobb mint felét és az altaluk képviselt teleptilések
lakossagszamanak a felét.

. A Tarsulasi Tanacs dontéseit hatarozattal fogadja el. A hatarozatokat az év
elejétdl kezd6dden névekvéd sorszammal kell ellatni.

. A hatdrozat teljes jelélése: Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa Tarsulasi
Tanacsanak ..../ év (ho, nap) hatarozata

. A hatarozat réviditett jelélése: ..../év (ho, nap) TT hatarozat

. A Tarsulasi Tanacs kizarolagos hataskérében dont:

a) elndkének, aleln6kének megvalasztasarol,

b) a tarsulasi megallapodas elfogadasanak és modositasanak, valamint a
Tarsulas megszintetésének kezdeményezésérol,

c) a szervezeti és muikodési szabalyzat elfogadasarol,

d) koltségvetés, zarszamadas elfogadasarol,
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e) koltségvetési intézmény, gazdalkodo szerv alapitasarol,
megszUntetésérél, atszervezésérdl, intézmény, mas szervezet kozos
alapitasarol;

f) palyazat benyuajtasarol;

g) vagyonrol, a vagyonatadas feltételeirél.

8. Mindsitett tobbségli dontés sziikséges:

a) Tarsulasbél térténd kizarashoz;

b)  Tarsulas altal benyujtando, pénziigyi hozzajarulast igénylé palyazathoz;

c)  koltségvetési szerv, gazdalkodo szervezet, nonprofit szervezet és egyéb
szervezet alapitasahoz, megsziintetéséhez, atszervezéséhez;

d) a Tarsulasi Tanacs szervezeti és mukddési szabalyzatanak
elfogadasahoz, modositasahoz;

e) a kozds fenntartasu intézmény alapito okiratanak moédositasahoz az
alapito  jogokat gyakorlé teleptilési Onkormanyzatok képvisel6-
testtileteinek felhatalmazasa alapjan;

f) a Tarsulasi Tanacs hataskorébe utalt valasztas, kinevezés, felmentés,
vezetéi megbizas adasahoz, illetéleg visszavonasahoz, fegyelmi eljaras
meginditasahoz, fegyelmi blintetés kiszabasahoz;

g)  koltségvetés, zarszamadas elfogadasahoz;

IV.4. A Tarsulasi Tanacs mukodése

A Tarsulasi Tanacs ulését az elnok, akadalyoztatasa esetén az alelnok, egytittes
akadalyoztatasuk esetén a korelndk hivja 0ssze és vezeti.
A Tarsulasi Tanacs tilését 6ssze kell hivni:
a) a Tarsulasi Tanacs tagjai egynegyedének — napirendet is tartalmazo —
inditvanyara, a javaslat kézhezvételét6l szamitott 15 napon belil,
b) Tolna Megyei Kormanyhivatal vezetdjének kezdeményezésére, a
kezdeményezés kézhezvételétél szamitott 15 napon belil.
c) a Pénzigyi bizottsag inditvanyara.
A Tarsulasi Tanacs tlései nyilvanosak.
A Tarsulasi Tanacs zart ulést tart, illetve tarthat az Moétv. 46. § (2) bekezdésében
meghatarozott esetekben.
A Tarsulasi Tanacs uléseirdl jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyzékdnyvnek
tartalmaznia kell az Moétv. 52. § (1) bekezdésében foglaltakat.
A jegyzOkonyvet az elndk és a székhely teleptlés ko6zds oOnkormanyzati
hivatalanak jegyzdje (a tovabbiakban: jegyzd) irja ala. A jegyzOkdnyvet a jegyzé
az ulést kovetdé 15 napon beltil megktildi a Tolna Megyei Kormanyhivatalnak.
A Tarsulasi Tanacs mukoédésének részletes szabalyait a Szervezeti és Mukodési
Szabalyzat tartalmazza.

IV.5. A Tarsulasi Tanacs munkaszervezeti feladatainak ellatasa

A Tarsulasi Tanacs munkaszervezeti feladatait (dontéseinek elékészitése,
végrehajtas szervezése) Bonyhadi Kézés Onkormanyzati Hivatal (székhely és



levelezési cim: 7150 Bonyhad, Széchenyi tér 12.), a tovabbiakban: Hivatal, latja
el. Ennek keretében:

a)

b)

biztositja a Tarsulas mukodéséhez (a Tarsulasi Tanacs, tisztségvisel6i
feladatok ellatasahoz) sziikséges targyi és személyi feltételeket;

elékésziti a Tarsulasi tiléseket (meghivok, eléterjesztések, hivatalos levelezés
elékészitése, postazasa, a tarsulasi Ulések jegyzOkodnyveinek elkészitése,
postazasa);

elékésziti a Tarsulasi dontéseket és a tisztségvisel6k doéntéseit, ellatja a
tarsulasi és tisztségvisel6i dontéshozatalhoz kapcsolodé nyilvantartasi,
sokszorositasi, postazasi feladatokat;

ellatja a Tarsulas mukoédésével, gazdalkodasaval kapcsolatos nyilvantartasi,
iratkezelési feladatokat;

ellatja tovabba a Tarsulas koltségvetésének el6készitésével és végrehajtasaval
kapcsolatos feladatokat a VI. pontban foglaltak szerint, valamint az ehhez
kapcsolodo jelentések, beszamolok, elszamolasok elkészitése.

V. A KOZOS FENNTARTASU INTEZMENY MEGNEVEZESE

A ko6z0s fenntartasu intézmények megnevezése, székhelye:

1.1.Neve: Bonyhadi Gondozasi Kézpont
1.2.Székhelye: 7150 Bonyhad, Perczel Mor u. 29.

1.3.Telephelyeinek neve és székhelye:10

a.) Gondozasi Kézpont Idések Otthona 7150 Bonyhad, Szabadsag utca 2.
b.) Csalad és Gyermekjoléti Kozpont 7150 Bonyhad, Perczel Mor utca 27.

Intézményegységeinek neve és székhelye:

a.) Gondozasi Kozpont Idések Klubja 7150 Bonyhad, Perczel Mér utca 29.
b.) Gondozasi Kézpont Idések Otthona 7150 Bonyhad, Szabadsag utca 2.
c.) Csalad és Gyermekjoléti Kézpont 7150 Bonyhad, Perczel Mér utca 27.

d.) Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat 7150 Bonyhad, Perczel Mor utca 27.

2. A kozos fenntartasu intézményekkel kapcsolatos alapitéi és iranyitasi jogok

gyakorlasa:

2.1. Fenntarté neve: Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasa
2.2. Teljes jogkorrel rendelkezd iranyit6 szerv: Tarsulasi Tanacs
2.3. Az alapito jog gyakorléja: Tarsulasi Tanacs

2.4.A Tarsulasi Tanacs altal gyakorolt iranyitasi jogok:

10 6/2023. (I1.21.) VOTth-al médositva. Hatalyos: 2023.03.24.



2.5.

a)

b)

g)

a Gondozasi Koézpont Szervezeti és Mukoédési Szabalyzatanak, és
hazirendjének jovahagyasa;

az intézmény vezetdje tekintetében a kinevezés és felmentés, vagy a
vezetéi megbizas adasa, visszavonasa, és az egyéb munkaltatéi jogok
gyakorlasa;

a bevételi és kiadasi elbiranyzatokkal valo gazdalkodas rendszeres
figyelemmel kisérése, a végrehajtas, illetve a koltségvetési szerv altal
ellatando kozfeladatok meg nem valositasanak veszélye esetén a
jogszabalyban meghatarozott sziikséges intézkedések megtétele;

a kozfeladatok ellatasra vonatkozo, és az er6forrasokkal valé
szabalyszeri és hatékony gazdalkodashoz szlikséges kovetelmények
érvényesitése, szamonkérése, ellendrzése;

a jogszabalyban meghatarozott esetekben az intézmény doéntéseinek
elézetes és utdlagos jovahagyasa;

egyedi utasitas kiadasa feladat elvégzésére vagy mulasztas potlasara;

a koltségvetési szerv dontésének megsemmisitése, szliikség szerint Uj
eljaras lefolytatasara valo utasitas.

A Tarsulasi Tanacs altal gyakorolt feladat és egyéb hataskorok:

a)

b)

g)

h)

j)
k)

jovahagyja az intézmény szervezeti és mukodési szabalyzatat, szakmai
programjat, valamint a hazirendet;

ellenérzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka
eredményességét, a szakmai program végrehajtasat, valamint a
gazdalkodas szabalyszertiségét és hatékonysagat;

gondoskodik a szakemberek képzésérdl, tovabbképzésérdl,

az intézmény vezetdje tekintetében gyakorolja a munkaltatoéi jogokat;
gondoskodik az érdekképviseleti forum megalakitasarol;

kikéri a gyamhatosag, illetve az ellatottak orszagos érdekképviseleti
szervezete teruletileg illetékes szervének véleményét az intézmény
mukodését érinté lényeges dontés meghozatala el6tt. (Lényeges
dontéshozatalnak mindstl kiléndésen az intézmény megszlintetése, az

intézményi tipus, forma megvaltoztatasa);

a 3.2. pont szerint meghatarozza a Gondozasi Kézpontban fizetendd
téritési dij meértekeét;

szocialis szolgaltatasszervezési koncepciot készit az Szt. 92.§ (3)
bekezdése alapjan;

dont az intézmény alapitdo  okiratarol, gazdalkodasi  korérdl,
atszervezésérél, megszlintetésérél, tevékenységi kérének modositasarol,
nevének megallapitasarol;

meghatarozza az intézmény koltségvetését;

ellenérzi az intézmény gazdalkodasat és mukodésének tdérvényességét;



) kivizsgalja a Gyvt. 36. § (2) bekezdése alapjan hozza érkez6é panaszokat és
szliikség esetén intézkedik a panaszt kivalté okok megszlintetése irant, és
a megtett intézkedésérdl tajékoztatja a miikodést engedélyezé szervet.

3. Egyes alapitéi, illetve iranyitasi jogok gyakorlasara vonatkozé részletes
rendelkezések

3.1.A Gondozasi Kézpont alapité okiratat, valamint annak médositasat a Tarsulasi
Tanacs adja ki, a tarsulasi megallapodas 3.a mellékletében szerepeld teleptilési
onkormanyzatok képviseld-testlileteinek felhatalmazasa alapjan.

3.2.Felek megallapodnak abban, hogy az Szt. 92. § (1) bekezdésének b) pontja
alapjan Bonyhad Varos Onkormanyzatanak Képvisel4-testtilete alkot rendeletet
a Gondozasi Kozpont tekintetében a személyes gondoskodast nyujtoé
ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendé téritési dijakrol azzal,
hogy a rendeletet a Tarsulasi Tanacs véleményezi.

3.3.Az Szt. 92. § (3) bekezdése szerint a szolgaltatastervezési koncepciot a Tarsulas
késziti el, valamint kétévente feltilvizsgalja, és aktualizalja azzal, hogy a
szolgaltatastervezési koncepciot a Tarsulas munkaszervezeti feladatait ellato
Hivatal késziti eld, és a Tarsulasi Tanacs fogadja el.

3.4.A Gondozasi Koézpont mukddésérél, a szakmai munka eredményességérdl
évente egy alkalommal az intézményvezeté beszamolot készit, amelyet a
Tarsulasi Tanacs elndke a Tarsulasi Tanacs elé terjeszt jovahagyas céljabol. A
beszamolot a tarsult teleptilések 6nkormanyzatai részére is meg kell ktildeni.

4. A kozos fenntartasu intézmeény tekintetében a munkaltatoi jogok gyakorlasa

4.1. A Gondozasi Kézpontot intézményvezetd vezeti. Az intézményvezetdt a

Tarsulas Tanacsa nevezi ki nyilvanos palyazat Gtjan - minésitett tébbséggel - a
koézalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. tv. 23. § (1)-(3) bekezdése
alapjan, a személyes gondoskodast nyujto szociadlis intézmények szakmai
feladatairol és mukoédéstuk feltételeirél 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendeletben
foglaltak képesitési eléirasoknak megfeleléen.
A foglalkoztatottak koézalkalmazotti kinevezése a kozalkalmazottak jogallasarol
szolo 1992. évi XXXIII. évi tv. (Kjt.) 21.8 (1-3);21/A8 (1-4) bekezdése, a
munkaviszonnyal alkalmazottak a munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1.
torvény (Mt.) 42-49. § alapjan toérténik, a kinevezési jogkort az intézményvezetd
gyakorolja.

4.2.Az Id6ések Otthona és a Csaladsegité és Gyermekjoléti Kdézpont intézményegyseég
vezetéit az intézményvezeté bizza meg Bonyhad Varos Onkormanyzata
Képvisel6-testiilete véleményének kikérésével. Ez a rendelkezés vonatkozik a
megbizas visszavonasara és a fegyelmi jogkér gyakorlasara is. Az Iddsek
Otthona és a Csaladsegité és Gyermekjoléti Kézpont intézményegység vezetdje
koézalkalmazott, aki felett az egyéb munkaltatéi jogokat az intézményvezetd
gyakorolja.

4.3.A Gondozasi Koézpont alkalmazottaival kapcsolatos munkaltatoi jogkordket az
intézményvezetd személyesen gyakorolja. Az igazgatdo az Idések Otthona és a
Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont intézményegység alkalmazasban allo
munkavallalok tekintetében a munkaltatéi jogokat az intézményegység
vezetdjének véleményének kikérésével gyakorolja.
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1.

VI. A TARSULAS KOLTSEGVETESE, A TAGOK KOLTSEGVISELESE

VI. 1. A Tarsulas koltségvetése

1. A Tarsulas koltségvetésébdl finanszirozza és latja el feladatait. A Tarsulas

éves koltségvetés alapjan mukodik. A koltségvetést a Tarsulasi Tanacs
onalloan, koltségvetési hatarozatban allapitja meg.

2. A kozosen fenntartott intézmény koltségvetése a Tarsulas koltségvetésének

részét képezi.

3. A Tarsulas tekintetében a Bonyhadi Kézés Onkormanyzati Hivatal latja el az

allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. térvény 6/C. § (2) bekezdés c) pontja
szerinti feladatokat: a Tarsulas bevételeivel és kiadasaival kapcsolatban a
tervezési, gazdalkodasi, ellen6rzési, finanszirozasi, adatszolgaltatasi és
beszamolasi feladatokat. A feladat ellatasaval kapcsolatos jogosultsagokat és
kotelezettségeket a Hivatal a gazdalkodas rendjét szabalyozo belsé
szabalyzataiban a Tarsulasra vonatkozéan elkiiléntlten szabalyozza.

4. A Tarsulas altal fenntartott intézmény tekintetében a VI.1.3. pontjaban

nevesitett feladatokat Bonyhad Varos Onkormanyzata Gazdasagi Ellato
Szervezet latja el.

S. A Tarsulas koltségvetésének felligyeletét a pénzugyi és ellenérz6é bizottsag

végzi. A pénzugyi ellendrz6 bizottsag ennek keretében betekinthet a Tarsulas
konyvelésébe, nyilvantartasaiba, megvizsgalhatja a megkotott szerzédéseket.
A Tarsulas tagjait6l, alkalmazottait6l felvilagositast kérhet.

6. A Tarsulas koltségvetési javaslata, a beszamolok, a mérleg, az éves pénzlgyi

terv csak a pénzigyi és ellenérzé bizottsag véleményével egyltt terjeszthetd a
Tarsulasi Tanacs elé.

VI. 2. A Tagok koltségviselése

A kozosen fenntartott intézmény koltségvetésének, illetve modositasanak
tervezetét a polgarmesterek elézetesen egyeztetik. A Tarsulas koltségvetését és
zarszamadasat a jegyz6 készti eld, és a Tarsulasi Tanacs elndke terjeszti el6 a
Tarsulasi Tanacs ulésére.

A Tarsulas feladat-ellatasnak fedezetét egyrészt az alapszolgaltatasi dijak,
masrészt a szolgaltatasi dijak, harmadrészt a Gondozasi Kézpont mukdédésének
fedezetélill a mindenkori éves koltségvetésrdl szolo torvényben meghatarozott
feladatra rendelt allami tamogatas, a tarsulasi feladatellatas révén igénybe
veheté allami tamogatas, a kozosen fenntartott intézmények mukodtetésébdl
szarmazo6 bevétel, valamint a palyazati tamogatasok szolgalnak.

Amennyiben a pénzlgyi elszamolas eredményeképpen megallapithato, hogy a
Gondozasi Koézpont mukodésének fedezetélil szolgalo allami tamogatas nem
elégséges, a tobbletkoltségeket az Onkormanyzatok a Gondozasi Koézponton
keresztill igénybe vett szolgaltatasi soronként, a Hivatal altal kimutatott
koltségek alapjan fizetik meg. Amennyiben a Gondozasi Koézpont koltségei
meghaladjak az allami és a fent ismertetett onkormanyzati tamogatasok
Osszegét, ugy a telepulések lakossagszamaranyukban jarulnak hozza a
koltségekhez.
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A tarsulas kiadasi el6iranyzatai terhére a tarsulasi tanacs elndke vagy a
tarsulasi tanacs altal irasban felhatalmazott vallalhat kotelezettséget.
Utalvanyozasra a tarsulas esetében a tanacs elndke vagy a tanacs altal irasban
felhatalmazott jogosult. A Bonyhadi Gondozasi Kézpont nevében kotelezettséget
vallalni, utalvanyozni a szerv vezetdje vagy az altala irasban felhatalmazott, a
szerv alkalmazasaban allo személy irasban jogosult. A koételezettségvallalas
pénzigyi ellenjegyzésére a tarsulasi tanacs munkaszervezeti feladatait ellato
szerv gazdasagi vezetdje vagy az altala irasban kijel6lt, a lebonyolité szerv
allomanyaba tartozo személy jogosult. A Bonyhadi Gondozasi Koézpont
tekintetében a kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzésére Bonyhad Varos
Onkormanyzata Gazdasagi Ellato Szervezetének szabalyzata rendelkezik.

A kotelezettségvallalas, pénzligyi ellenjegyzés, teljesités igazolasa, érvényesités,
utalvanyozas és adatszolgaltatas rendjére egyebekben a vonatkozoé jogszabalyok
rendelkezéseinek figyelembe vételével a Hivatal gazdalkodasi szabalyzataban
foglaltak az iranyadok.

Amennyiben valamely tagénkormanyzat vallalt pénzigyi hozzajarulasa, illetve
jelen megallapodas céljainak megvalositasa érdekében meghatarozott fejlesztés,
beruhazas vonatkozasaban vallalt fizetési kotelezettségének teljesitését illetéen
15 napot elér6 késedelembe esik, a Tarsulas mindenféle elézetes felszolitas
nélkul jogosult és koteles a kovetelést a hataridé eredménytelen elteltét kovetd
10 napon belul jelen megallapodas elvalaszthatatlan 5. szamu mellékletét
képezd felhatalmazo nyilatkozat alapjan beszedési megbizassal érvényesiteni. A
beszedési megbizas eredménytelensége esetén a Tarsulas a kovetelést birosagi
uton érvényesiti.

Amennyiben a Tarsulas felé a székhely énkormanyzatnak all fenn tartozasa, a
beszedési megbizas  érvényesitésére a  Tarsulas azon legnagyobb
lakossagszammal rendelkez6 tagbnkormanyzata jogosult, akinek a Tarsulas felé
tartozasa nem all fenn.

Tagdnkormanyzatok vallaljak, hogy a VI.2.6. pontban meghatarozott
felhatalmazé nyilatkozatot a jelen megallapodas elvalaszthatatlan 5. szamu
mellékletében szerepl6 tartalommal szamlavezeté hitelintézettiknél megteszik és
azt a Tarsulas felé a nyilatkozat egy eredeti példanyanak megkiildésével
igazoljak jelen - valamennyi tagdnkormanyzat altal alairt - megallapodas
kézbesitésétdl szamitott 8 napon belul.

VII. A TARSULAS VAGYONA, ES A VAGYONATADAS FELTETELEI, A
TULAJDONOSI JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK GYAKORLASANAK RENDJE

VII. 1. A Gondozasi Kozpont tekintetében

1. Bonyhad Varos Onkorméanyzata téritésmentesen biztositja a Gondozasi
Kozpont és intézményegységei mukodéséhez sziikséges ingatlanokat -
felsorolasat a megallapodas 1. fuggeléke tartalmazza - azok jelenlegi
berendezési és felszerelési targyaival egylitt azzal, hogy jelen megallapodas az
ingatlanok és a meglévé ingdésagok tulajdonjogi helyzetét nem érinti.

2. Szerz6d¢ felek vallaljak, hogy a helyszini feladatteljesités esetén az ahhoz
sziikséges, rendeltetésszeriT —muUkddésre alkalmas helyiséget sajat
koltségtikén biztositjak a Gondozasi Kozpont munkatarsai szamara a vallalt
feladatok teljesitése érdekében és finanszirozzak annak fenntartasat.
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VII. 2. A kozponti haziorvosi orvosi iigyelet tekintetében

. Bonyhad Varos Onkormanyzata a Bonyhad, Bajcsy-Zsilinszky u. 25. szam
alatt talalhaté ingatlanban biztosit helyet téritésmentesen a hétkozi és
hétvégi haziorvosi tigyelet szamara.

. A haziorvosi tigyelet palyazatbol beszerzett orvosi és irodai eszkézei a VOT
leltari nyilvantartasaban talalhatoak.

VII. 3. Egyéb vagyon tekintetében

. A VOT ingo6sagarol kisértékt1 és nagyértéku leltari nyilvantartast vezet.

VII. 4. A vagyonra vonatkozo kozos rendelkezések

. A Tarsulas feladatai ellatasahoz sajat vagyonnal rendelkezik.

A Tarsulas vagyonat az alabbi anyagi forrasok biztositjak:

a.) A Tarsulasban részt vevé tagok befizetései,

b.) A Tarsulas szolgaltatasait igénybevevok dijbefizetései,

c.) Az egyes tagok altal tett vagyoni hozzajarulasok (targyi eszk6zok,
immaterialis javak, vagyoni értékd jogok, stb.),

d.) kozponti koltségvetési tamogatasok,

e.) palyazati uton elnyert tamogatasok,

f.) egyéb bevételek.

. A Tarsulas tagjai a feladatok ellatasa érdekében ingosagok (eszkozok,
berendezési targyak, gépjarmu, stb.), tovabba ingatlanra vonatkozé jogok
atengedésével is hozzajarulhatnak az eredményes mitikédéshez.

. A Tarsulas altal a mikoédés soran, adasvétel vagy egyéb jogcimen szerzett
vagyontargyak feletti tulajdonjog a Tarsulast illeti, azzal, hogy a Tarsulas
altal fenntartott Gondozasi Kozpont tekintetében az ing6é vagyon tulajdonjoga
Bonyhad Varos Onkormanyzatat illeti meg. A Tarsulast illeti a vagyon
szaporulata.

. A Tarsulas vagyona feletti tulajdonosi jogositvanyok gyakorlasara a Tarsulasi
Tanacs jogosult, egyben viseli a tulajdonost terhel6 kotelezettségeket.

. A Tarsulas vagyonanak atadasa (ideértve az értékesitést is) értékhatarra
tekintet nélktll a Tarsulasi Tanacs kizardlagos hataskoérébe tartozik. A
vagyonatadasrol elézetesen allast foglal a pénzligyi és ellendérzé bizottsag is.
Vagyonatadasra csak abban az esetben kertilhet sor, ha az atadandé vagyon
a kozszolgaltatas biztositasat szolgalja.

. A Tarsulas vagyonanak tamogatasaval létrejott vagyoni rész ingatlan
esetében 10 évig, egyéb vagyon esetében S évig - jogszabalyban
meghatarozott eseteket kivéve - nem idegenithetd el.

. A Tarsulas gazdalkod6 szervezetet alapithat, illetve vallalkozasban vehet

részt, azonban feleléssége nem haladhatja meg vagyoni hozzajarulasanak
mertékeét.
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8. A Tarsulas altal elnyert tamogatas felett a Tarsulas rendelkezik és felelés a
jogszerl felhasznalasaért.

9. A Tarsulas megalakulasatol szamitott 3 éven beltli megsziinése esetén - a
feladat jogszabaly altali megsztinését kivéve - a feladatra jovahagyott
tamogatast kamattal noévelt 6sszegben tartoznak visszafizetni a tagok a
kozponti koltségvetésbe.

10.Amennyiben a tarsulas tamogatasban részesult és a tag(-ok) kilépése
eredményeként a Tarsulas mar nem felel meg a tamogatas elnyeréséhez
szikséges feltételeknek, ugy a kilépé tag(-ok) koteles(-ek) a kilépd
onkormanyzatra lakossag szam szerint juté tamogatasnak megfelel6 6sszeget
kamattal novelten a kézponti koltségvetésnek megfizetni.

VIII. A TARSULAS SZOLGALTATASAI IGENYBEVETELENEK A TARSULAS
ALTAL MEGHATAROZOTT FELTETELEI

1. A Tarsulas szolgaltatasainak igénybevételi feltételeit a III.2. pont, valamint a
mellékletek és ezen pont tartalmazza.

2. A Tarsulas nyujtott szolgaltatasok igénybevételérdl a tarsult teleptilések
képvisel6-testiiletei szabadon dénthetnek.

3. Szolgaltatast igényelni naptari év elsé, lemondani naptari év utols6é napjaval
lehet, azonban errdl legalabb hat honappal korabban kell déntenie a
képvisel6-testiiletnek, majd déntésérdl haladéktalanul értesitenie kell a
Tarsulasi Tanacsot.

IX. A TARSULAS MUKODESENEK ELLENORZESE, CSATLAKOZAS, KIVALAS,
KIZARAS, MEGSZUNES

IX. 1. A tarsulas mukodésének ellenorzése

1. A Tarsulas mukodésének ellendrzése belsé ellendrzés keretében torténik. Az
éves ellendrzési tervet a jegyz6 az el6z6 év december 31. napjaig hagyja jova.

2. A Tarsulas gazdalkodasat az Allami Szamvevészék, valamint a jogszabaly
altal arra feljogositott szervezetek ellendrzik.

3. A Tarsulas mukoddése felett a Tolna Varmegyei Kormanyhivatal térvényességi
feltgyeletet gyakorol. 11

4. A Tarsulas tagjai — az altaluk delegalt képviselék utjan ellenérizhetik a
Tarsulas mukodését célszertiségi és gazdasagi szempontbol.

5. A Tarsulasi Tanacs elnéke minden évben beszamol a Tarsulasi Tanacsnak a
tarsulas el6z6 évi tevékenységérdl, pénziigyi helyzetérél, a tarsulasi cél
megvalosulasarodl. A beszamolot a tarsult teleptilések 6nkormanyzatai részére
meg kell ktildeni.

11 6/2023. (I1.21.) VOTth-al médositva. Hatalyos: 2023.03.24.
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IX. 2. Csatlakozas

A Tarsulashoz csatlakozni csak a naptari év elsé napjaval lehet. A csatlakozas
iranti kérelmet a Tarsulasi Tanacshoz kell benyujtani.

A csatlakozasrol szolo dontést legalabb 6 hoénappal korabban, mindsitett
tobbséggel kell meghozni és arrdl a Tarsulasi Tanacsot értesiteni kell.

A Tarsulashoz térténd csatlakozashoz valé hozzajarulasrol a Tarsulasban részt
vevé valamennyi telepiilési 6nkormanyzat képviselé-testiiletének mindsitett
tobbséggel hozott déntése sztikséges.

A csatlakozo6 O6nkormanyzat altal a Tarsulasnak fizetendd pénzbeli
hozzajarulasrol, illetéleg a felajanlott vagyontargyak (vagyoni értékdi jogok)
atvételérdl a Tarsulasi Tanacs dont.

IX. 3. Kivalas, kizaras

A tarsulasbol kivalni a naptari év utolsé napjaval lehet.
A kivalasrol szolo dontést legalabb 6 honappal korabban, minésitett tobbséggel
kell meghozni és arrél a Tarsulasi Tanacsot értesiteni kell.

Kizaras

A Tarsulasi Tanacs mindsitett tobbséggel elfogadott hatarozataval a naptari év
utols6 napjaval kizarhatja a Tarsulas azon tagjat, amely e megallapodasban
foglalt kotelezettségének ismételt felhivasra hataridében nem tett eleget.

IX. 4. A Tarsulas megsziinése

A tarsulas megszlnik:
a) ha a megallapodasban meghatarozott idétartam eltelt, vagy térvényben
szabalyozott megszliinési feltétel megvalosult;
b)  ha a tarsulas tagjai mindsitett tobbséggel azt elhatarozzak;
c) atorvény erejénél fogva;
d) a birésag jogerds dontése alapjan.

A Tarsulas megszinése esetén a Tarsulas tagjai kotelesek egymassal
elszamolni.

A Tarsulas meglévé vagyona és annak szaporulata — a Tarsulast terhel6
kotelezettségek kiegyenlitését kovetéen — a Tarsulas tagjait a 4. pontban
meghatarozott elvek szerint illeti meg.

A vagyonfelosztas fontosabb elvei:

a) a hasznalatba adott ingatlanokat, meglévé ingosagokat a tulajdonos
birtokaba kell adni,

b) a meglévd tulajdonba adott ingésagokat természetben kell kiadni, ennek
hianyaban pénzben megvaltani,

c) tulajdonba adott ingatlan az eredeti tulajdonos 6nkormanyzatot illeti
meg,

d) a tarsulas altal szerzett vagyont — a tagok eltéré rendelkezése hianyaban
— lakossagszam aranyosan kell felosztani.
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5. A Tarsulasbol torténé kivalas, kizaras esetén a tag altal a Tarsulasba bevitt
vagyonnal el kell szamolni. A vagyon kiadasara az Moétv. 90. § (4)-(5)
bekezdésében foglaltakat kell alkalmazni.

X. VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

1. Jelen tarsulasi megallapodas a Magyar Allamkincstar térzskényvi bejegyzésének
napjan lép hatalyba.

2. Jelen tarsulasi megallapodas hatalyba lépésével egyidejlileg hatalyat veszti a
2023. februar 21. napjan kelt Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasa tarsulasi
megallapodasa.

3. A Tarsulasi megallapodast a Tarsulas tagjai modosithatjak, illetve térvényben,
kormanyrendeletben meghatarozottak szerint modositjak. A tarsulasi
megallapodast a helyi 6nkormanyzati altalanos valasztasokat kéveté 6 honapon
belil a tagok feltilvizsgaljak.

4. Felek jelen megallapodas értelmezésével, illetve teljesitésével kapcsolatos
jogvitaikat a Szekszardi Kozigazgatasi és Munkaligyi Birosag illetékességi
korébe utaljak.

5. A birosagi eljaras kezdeményezését megelézéen legalabb 8 nappal a felek
kotelesek a vitas kérdésekre vonatkozoan allaspontjaikat egyeztetni, amelyrél
jegyzékonyv készul.

6. Az egyeztetés sikertelensége esetén a vitas kérdés a birosag elé terjeszthetd.

7. Jelen megallapodasban nem = szabalyozott kérdésekben a  Polgari
Torvénykoényvrél szolo 2013. évi V. torvény, Magyarorszag helyi
onkormanyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény, az allamhaztartasrol szolo
2011. evi CXCV. térvény, a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo
1993. évi III. torvény, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi
igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. évi tv. rendelkezései és a vonatkozo egyéb
jogszabalyok az iranyadok.

Jelen megallapodast a felek atolvasas és egylittes értelmezés utan, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t jovahagyodlag alairjak.
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Onkormanyzat

Jelen
megallapodast
elfogad6 hatarozat
szama

Polgarmester alairasa, pecsét

Aparhant Kézség
Onkormanyzata

7186 Aparhant, Kossuth u. 34.
Képviseli: David Timea

Bataapati Kozség
Onkormanyzata

7164 Bataapati, Pet6fi u. 4.
Képviseli: Koroknai Erné Robert

Bonyhad Varos Onkormanyzata
7150 Bonyhad, Széchenyi tér
12.

Képviseli: Filoné Ferencz Ibolya

Gyongyi

Bonyhadvarasd Kozség
Onkormanyzata 7158
Bonyhadvarasd, Kossuth u. 27.
Képviseli: Csibi Zsolt

Cik6 Kozség Onkormanyzata
7161 Ciko, Iskola tér 1.
Képviseli: Molnar Jozsefné

Felsénana Kozség
Onkormanyzata

7175 Fels6nana, Rakoczi F. u.
2/A.

Képviseli: Biré Szabolcs

Graboc Kézség Onkormanyzata
7162 Graboc, Rakoczi u. 84.
Képviseli: Vincze Kalman
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Gyore Kozség Onkormanyzata
7352 Gyore, Petéfi u. 3.
Képviseli: Filamella Tibor

Izmény Koézség Onkormanyzata
7353 Izmény, F6 u. 23.
Képviseli: Kelemen Ferenc

Kakasd Kézség Onkormanyzata
7122 Kakasd, Rakoczi F. u.
285.

Képviseli: Schellné Simcsik
Orsolya

Kéty Kézség Onkormanyzata
7174 Kéty, Pet6fi S. u. 70.
Képviseli: Godrei Zoltan

Kisdorog Kozség
Onkormanyzata

7159 Kisdorog, Kossuth u. 187.
Képviseli: Nier Janos

Kismanyok Kozség
Onkormanyzata 7356
Kismanyok, Kossuth L. u. 49.
Képviseli: Béte Istvan

Kisvejke Kozség
Onkormanyzata

7183 Kisvejke, Rakoczi F. u. 95.

Képviseli: Lakatos Andrea

Lengyel Kézség Onkormanyzata
7184 Lengyel, Petéfi u. 53.
Képviseli: Braun Janos Laszlo
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Moragy Kozség Onkormanyzata
7165 Moragy, Alkotmany u. 3.
Képviseli: Gléckner Henrik

Mocsény Kozség
Onkormanyzata

7163 M6csény, Béke u. 2.
Képviseli: Salgo Ivett

Mucsfa Kézség Onkormanyzata
7185 Mucsfa, Kossuth u. 29.
Keépviseli: Szijartéo Kornélia

Murga Kézség Onkormanyzata

7176 Murga, Szabadsag u. 124.

Képviseli: Ignczné Orsos Margit

Nagymanyok Varos
Polgarmesteri Hivatala

7355 Nagymanyok, Dozsa Gy.
u. 28.

Képviseli: Bartucz Maté

Nagyvejke Kozség
Onkormanyzata

7186 Nagyvejke, F6 u. 20.
Képviseli: Pall6 Lajos Bélané

Tevel K6zség Onkormanyzata
7181 Tevel, F6 u. 288.
Képviseli: Fazekas Attila

Varalja Kézség Onkormanyzata
7353 Varalja, Kossuth L. u.
203.

Képviseli: Széts Zoltan
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Zavod Kézség Onkormanyzata
7182 Zavod, Uj u. 13.
Képviseli: Laszlo Attila

Zomba Kézség Onkormanyzata
7173 Zomba, F6 tér 1.
Képviseli: Matis Laszlo

Bonyhad, 2024.
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1. a melléklet

A Tagok 1 csoportban résztvevd teleptilési 6nkormanyzatok:

Aparhant, Bataapati, Bonyhad, Bonyhadvarasd, Ciké, Felsénana, Grabdc, Gyore,

Izmény,

Kakasd, Kéty, Kisdorog, Kismanyok, Kisvejke, Lengyel, Méragy, Mocsény,

Mucsfa, Murga, Nagymanyok, Nagyvejke, Tevel, Varalja, Zavod, Zomba.!2

1. b melléklet

A Tagok 1 csoportba tartozé donkormanyzatok altal befizetett alapszolgaltatasi dijbol

ellatandé feladatok:

1. A VOT mikodésének koltsége:

1.1. A tarsulas mukédtetéséhez kapcsoloédo kiadasok (irodai kiadasok)
1.2. A tarsulas Ugyintézéjének munkabére, jarulékai, caffeteria juttatasa
1.3. A tarsulas pénziigyi Uigyintézdje munkabérének, jarulékainak, caffeteria

juttatasainak 1/8-ada

2. Teriiletfejlesztési feladatok ellatasa:

Az

onkormanyzati tarsulas teruletfejlesztési feladatkdorében 06sszehangolja a

Tarsulas tagjai, és a térség tertiletén muUkoédd gazdasagi szervezetek fejlesztési
elképzeléseit. Ennek érdekében:

a.)

b.)
c.)

d.)

e.)

f)

folyamatos kapcsolatot tart a megyei 6nkormanyzattal, a regionalis fejlesztési
tgynokséggel, a térségben mukoddos kozigazgatasi szervekkel, intézményekkel, a
fejlesztési sziikségletek és a bevonhatoé helyi forrasok feltarasa érdekében,
vizsgalja és értékeli a térség tarsadalmi, gazdasagi helyzetét, adottsagait,
kozremtikodik a térség tertletfejlesztési koncepcidjanak kidolgozasaban és
elfogadasaban,

eldésegiti a fejlesztési forrasok hatékony, a teleptilések szoros egytuttmukoédését
erosité felhasznalasat,

a térségi tertletfejlesztési program figyelembe vételével elézetesen véleményt
nyilvanit a meghirdetett kézponti és regionalis palyazatokra az illetékességi
tertiletérél benyujtott tamogatasi kérelmekkel kapcsolatban, feltéve, ha ez a
jogkor a palyazati felhivasban is szerepel,

megallapodast kothet a  helyi 6nkormanyzatokkal, o6nkormanyzati
tarsulasokkal, a megyei 6nkormanyzattal, a térségi fejlesztési tanaccsal, sajat
térségi fejlesztési programjai finanszirozasara és megvaldsitasara,
kozremukodik a térségben kialakult tarsadalmi, gazdasagi, és foglalkoztatasi
valsaghelyzetek kezelésében,

koordinalja a térségben a terlletfejlesztésben érdekelt szervezetek
egyuttmukodését, egytittmikddik allami és civil szervezetekkel,

a térségben Osszegyujti és tovabbi elékészitésre alkalmassa teszi a gazdasagi
és tarsadalmi szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel
kapcsolatos elképzeléseit

3. Telepiilések kozotti koordinacié: térségi rendezvénynaptar, szervezeti honlap,
Volgységi Ertéktar kezelése, a Volgységi Ertéktar Bizottsag muikodtetése, és a
rendezvénysator Uigyintézése.

12 6/2023. (I1.21.) VOTth-al médositva. Hatalyos: 2023.03.24.
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Volgységi Onkormanyzatok Tarsuldsa — Tarsulasi megallapodas 2.a melléklete — 22. oldal

Telepiilésck
Fogyatékkal kozotti
Feladatok egylitt élék Belsd ellenérzés koordinicié
nappali ellitisa {Hirlevél évi 4
szam)

Aparhant = % 2
Bataapati x x x
Bonyhad x x x
Bonyhéadvarasd x x =
Ciké x x x
Felsénana = x =
Graboc x x x
Gyore = x =
Izmény x x x
Kakasd = = =
Kéty - x

Kisdorog < % x
Kisminyok X x x
Kisvejke ~ X x
Lengyel x x x
Moragy x x x
Mocsény x x =
Mucsfa = x -
Murga = x -
Nagyményok x X x
Nagyvejke - x x
Tevel x x x
Varalja x x x
Zéavod x x -
S x x = 613 17 23

6 26 /2020. (X.30.) VOTth-al médositva. Hatalyos: 2021.01.01.
13 6/2023. (I1.21.) VOTth-al médositva. Hatalyos: 2023.03.24.
17 34 /2023. (X. 27.) VOTth-al médositva. Hatalyos: 2023.12.07.
23 ../2024. (.. ..) VOTth-al médositva. Hatalyos:



2. b melléklet

A Tagok 2. szamara a VOT altal ellatott feladatok:!8

1) Belso ellendrzési feladatok ellatasa:

A tarsulas ellatja az Mé6tv. 119.§ (4) bek. és a 370/2011. (XII.31.) Korm. rendelet
alapjan a tarsult 6nkormanyzatok és intézmeényei belsé ellendrzési feladatait.

A bels6 ellendrzési feladatok ellatasat kiulén kotott Feladat-ellatasi megallapodas
alapjan Bonyhad Varos Onkormanyzata latja el, a Bonyhadi Kéz6s Onkormanyzati
Hivatal Bels6é ellenérzési csoportja utjan. A feladat ellatasa a jegyzék belsé
ellenérzéssel kapcsolatban a hatalyos jogszabalyokban el6irt felel6sségét nem érinti.

A belsé ellen6rzés feladata, hogy a tarsulas, valamint a tarsulast alkoto
onkormanyzatok szervezeti egységeinél és az dnkormanyzat altal feliigyelt 6nallo- és
részben Onalléan gazdalkodo, az elbéiranyzatok felett részjogkodrrel rendelkezd
intézményeknél rendszeres, tervszerinti atfogo-, cél-, téma- és utovizsgalatokat,
valamint a tervezett tartalék iddéalap terhére az 6nkormanyzatok polgarmestere,
vagy jegyzobje illetve a jegyzd jovahagyasa mellett a belsé ellenérzési csoport vezetdje,
(tovabbiakban: belsé ellenérzési vezetd), valamint tarsulas elndkének,
kezdeményezésére esetileg elrendelt ellenérzéseket végezzen.

Belsé ellendrzési vezeto feladata:

- elkeésziti és aktualizalja a belsé ellenérzési kézikdnyvet, gondoskodik arrol,
hogy minden 6énkormanyzat rendelkezzen kézikonyvvel.

- Osszeallitja, és a kockazatelemzéssel alatamasztja a stratégiai és éves
ellenérzési terveket,

- gondoskodik a belsé ellenérok szakmai tovabbképzésérol

- vizsgalja és értékeli — és ennek soran elegendd bizonyitékkal alatamasztva
megfelelé bizonyossagot ad arra vonatkozoan -, hogy a szervezetek, szervezeti
egységek vezet6i altal kialakitott és mukodtetett kockazatkezelési, ellendrzési
és iranyitasi rendszerek és eljarasok megfelelnek -e a szabalyozott
koévetelményeknek;

- vizsgalja és értékeli a szervezeti egységek vezetéi altal kidolgozott
folyamatszabalyozasok és az arra épuld ellenérzési nyomvonalak alapjan az
elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzési rendszer (FEUVE) kiépitésének,
mukodésének jogszabalyoknak és szabalyzatoknak torténdé megfelelésségét, a
rendszer aktualizaltsagat;

- vizsgalja és értékeli a pénzlgyi iranyitasi és ellendrzési rendszerek
mukodésének gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét, az éves
koltségvetések megalkotasanak, végrehajtasanak szabalyossagat,
térvényesseégeét;

- vizsgalja a rendelkezésre allo er6forrasokkal valé gazdalkodast, a vagyon
megovasat és gyarapitasat, valamint az elszamolasok, beszamolok
megbizhatosagat, az atadott koltségvetési forrasok jogszeri felhasznalasat;

18 34/2023. (X. 27.) VOTth-al médositva. Hatalyos: 2023.12.07.
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a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és ajanlasokat tesz,

valamint elemzéseket, értékeléseket készit a vizsgalt koltségvetési szervezet,

szervezeti egység vezetdje szamara a mukoddés eredményességének novelése,
valamint a folyamatba épitett, elézetes és utolagos vezetdi ellenérzési, és belséd
ellendrzési rendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében;

- ajanlasokat és javaslatokat fogalmaz meg a kockazati tényezék, hianyossagok
megszlntetése, kikliszobolése érdekében;

- nyomon koveti az ellendrzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket;

- atfogo értékelést ad a koltségvetési szerv (pénzigyi) iranyitasi és kontroll,
valamint kockazatkezelési rendszerérdl, és nyilatkozik ezen rendszerek
megfeleléségérdl és hatékonysagarol;

- a koltségvetési szerv (pénzligyi) iranyitasi és kontroll rendszeréhez kapcsolodo
minden lényeges megallapitasrol beszamol és tajékoztatast ad az esetleges
fejlesztési javaslatairol;

- rendszeres id6ékézonként tajékoztatast ad a Jegyzé Klub szakmai
kollégiumanak az éves ellenérzési terv végrehajtasanak helyzetérol, az elvégzett
ellendérzések eredményeirdl, a tervtdl valo eltérés okairdl, valamint a belsd
ellenérzési egység feladatainak ellatasahoz szikséges személyi és targyi
feltételek meglétérdl;

- elkésziti a koltségvetési szervek belsé ellendérzésérdl szolo 370/2011. (XII.31.)
Korm. rendelet szerinti beszamolot

- ellatja a szamara jogszabalyok, szabalyzatok, egyéb dokumentumok altal

meghatarozott feladatokat.

2) A fogyatékossaggal egyiitt €16 személyek nappali ellatasa:

- Szt. 65/F § alapjan

- A Tarsulas feladatellatasi szerzédéssel, az ,Osszefogas” Kézhasznu Alapitvany
altal mutkodtetett Egyttt 1 masért Nappali Foglalkoztatoval biztositja a
fogyatékossaggal egytitt €16k nappali ellatasat.

3) Volgységi Hirlevél

- A térség kozéleti és kozérdekl informaciés lapjanak megjelentetése, mely a
tagok dnkéntesen felvallalt feladata.
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2. c melléklet1®

1. Belso ellendrzési feladatok ellatasa
A belsé ellendrzési feladatok ellatasahoz sziikséges évente fizetend6 tagdijat a

targyévben elfogadott koltségvetési hatarozat tartalmazza. 3
3. A fogyatékossaggal egyiitt €l6 személyek nappali ellatasa

4. Volgységi Hirlevél

1934/2023. (X. 27.) VOTth-al médositva. Hatalyos:2023.12.07.
310/2018. (I1.02.) VOTth-al médositva. Hatalyos: 2018.03.01.
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Volgységi Onkormanyzatok Tarsuldsa — Tarsulasi megallapodas 3/a melléklet 2024.01.01. - 26. oldal

jots coedgt
seslghtatde | Uteat Jogi Caaldd. | Ovodai és rmua Szakmai Jelzsrend-
coalidasgi- Gy X- |tdjék konzulticis,| isk-ai timogatis Etkezteté | Tanya-
téa. szoc. Kapcsolat- sekhez = Hazi szeres
Feladatok Eilithatja a 3 earthal wédelmi s és teripia, szOC. & ter-i Tiamogats | Idosck segitség- hizi s és gondnoki
Yérsulds készenléti | pszicho- csalidi segi Uw- v‘dc.:l gy joléti | szolgilat. | Otthona segitaly- nappali szolgil-
vagy « KOH fOyvt- Eyelet | uzolghtat logini | dontéshozd |tevékenys szolg-ok sydjeis ellitas tatis
ssékhety. | SEerintl) tanicsadis | konferencla | 4 teviek | oimira nydjtés
akot~ ellitisa
minyzat
Csalidsegités, gyermekjolét ldosgondozis
Aparhant X X x x x X x x x X x x X - -
Bataapati x x x x X x x x x X x x x -
Bonyhad x x x X X X X x x X x x X X
Bonyhidvarasd X x x x x x X X X X x - X -
Cikoé x X x X x % X X x X x x X - -
Felsonina X X X X X X X X x - - x X - -
Graboc X X X X X X X X X X X x X - -
Gydre X X X X X X X X X X x x x - -
Izmény X x x x x x x x x x x x x - -
Kakasd X X x X x X x X x X X x X - -
Kéty x X x x x x X X X - - X x - -
Kisdorog X X x x X x X X X X X x X - -
Kisminyok x x x x x x x x x X x X x - -
Kisvejke X X X X X x X X X X x X X - -
Lengyel X X X X X X X X x X x x x - -
Méragy X X x x x x x x x x x x x - -
Mocsény x x X x x x x x x X x x X - -
Mucsfa x x x X X x X x x X X x X - -
Murga X X x x X x X X X - - x x - -
Nagyményok x X x X X x X X x X B — x - -
Nagyvejke X X X X X X x X x X X x X - -
Tevel X X x X X X X X x x x X X - -
Viralja X X X x X x x X X x - - x - -
Zavod x x x x x x x x x x x x x - -
Zomba X X x x X x x x x - - x x - -

255/2016. (IX.29.) VOTth-al médositva. Hatalyos: 2017.01.01.
726/2020. (X.30.) VOTth-al médositva. Hatalyos: 2021.01.01.
20 34/2023. (X. 27.) VOTth-al médositva. Hatalyos: 2023.12.07.
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3. b melléklet

A Tagok 3. szamara a VOT altal ellatott feladatok:

1) Alap csalddsegités
- Jogszabalyi hivatkozas: Szt. 64.§ (4) és 86. § (1) bek.

2) Kiegészité gyermekjoléti szolgaltatdasok

- Jogszabalyi hivatkozas: Gyvt. 40.8

- 2.1. Utcai szocialis munka: Gyvt. 40.§ (2) aa)

- 2.2. Kapcsolattartasi uigyelet: Gyvt. 40.§ (2) ab)

- 2.3. Gyermekvédelmi készenléti szolgalat: Gyvt. 40.§ (2) ad)

- 2.4. Jogi tajékoztatas és pszichologiai tanacsadas: Gyvt. 40. § (2)ae

- 2.5. Csaladkonzultacio, terapia, csaladi déntéshozo konferencia: Gyvt. 40.§ (2)
af)

- 2.7. Hatésagi intézkedésekhez kapcsolodo gyermekvédelmi tevékenységek
ellatasa: Gyvt. (2) ba)-bf)

- 2.8. Szakmai tamogatas a teruleti gyermekjoléti szolgalatok szamara: Gyvt. 40.

§(2) ¢

3) Tamogaté szolgadlat
- Jogszabalyi hivatkozas: 65/C.§
4) Iddések otthona
- Jogszabalyi hivatkozas: Szt. 67-68.§

5) Hazi segitségnytjtas
- Jogszabalyi hivatkozas: Szt. 63. §

6) Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
- Jogszabalyi hivatkozas: Szt. 65.§

7) Etkeztetés
- Jogszabalyi hivatkozas: Szt. 62.§

8) Nappali ellatas
- Jogszabalyi hivatkozas: Szt. 65/F.§

9) Tanyagondnoki szolgalat
- Jogszabalyi hivatkozas: Szt. 60.§
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4. melléklet

Pénziigyi és ellen6rzo bizottsag feladat-és hataskore

. Véleményezi az éves koltségvetési javaslatot és a végrehajtasarol szolo féléves,
éves beszamolo tervezeteit;

. Figyelemmel kiséri a koltségvetési bevételek alakulasat, kuilonos tekintettel a
sajat bevételekre, a vagyonvaltozas (vagyon novekedés, -csdkkenés) alakulasat,
értékeli az azt el6idézé okokat;

. Vizsgalja az adossagot keletkezteté kotelezettségvallalas indokait és gazdasagi
megalapozottsagat, ellendrizheti a pénzkezelési szabalyzat megtartasat, a
bizonylati rend és a bizonylati fegyelem érvényesitését;

. Ellatja a tarsulasi tanacs hatarozataban meghatarozott egyéb feladatokat.
. A pénzlgyi bizottsag vizsgalati megallapitasait a tarsulasi tanaccsal
haladéktalanul koézli. Ha a tarsulasi tanacs a vizsgalati megallapitasokkal nem

ért egyet vagy a szlkséges intézkedéseket nem teszi meg, a vizsgalati
jegyzékoényvet az észrevételeivel egytitt megktildi az Allami Szamvevészéknek.
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5. melléklet
Felhatalmazas

a hitelintézet neve és cime

A Bonyhadon, 2016. januar 1-jén hatalyba lépett Vélgységi Onkormanyzatok
Tarsulasat létrehozo tarsulasi megallapodas VI.2. fejezet 6-8. pontja alapjan
.................................. Onkormanyzata v e,
.......................... U. .eeeeeenn... sz., képviseli: ........................ polgarmester)
felhatalmazza a Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasanak elndkét, illetve alelndkét
(Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa, 7150 Bonyhad Széchenyi tér 12. képviseli:

Filoné Ferencz Ibolya elndk, illetve ....................... alelndk) mint jogosultat, hogy a
tarsulasi megallapodasbodl eredé lejart kovetelését a(z) .....oovvvveneiniiiiiiniiinian.. -nal/-
nél vezetett ... pénzforgalmi jelzészamu szamlaja terhére

kulén engedély, vagy nyilatkozat nélkul beszedési megbizassal érvényesithesse a
Ptk. szerinti eléviilési hataridén belul.

A szamlatulajdonos kotelezettséget vallal arra, hogy amennyiben a fenti szamlat
megszlUnteti, 0j szamlat nyit, errél a tényrél és annak adatairél Vélgységi
Onkormanyzatok Tarsulasat irasban 5 munkanapon beliil tajékoztatja, tovabba az
Uj szamlara 1j felhatalmazast nyujt be a hitelintézet felé.

Jelen felhatalmazas visszavonasig érvényes, mely visszavonas a szamlatulajdonos
és a beszedési megbizas jogosultjanak kézosen tett nyilatkozataval lehetséges.

a szamlatulajdonos cégszert aldirdsa és bélyegzdje

Zaradék:

A felhatalmazast nyilvantartasba vettik, és vallaljuk, hogy beszedési megbizas
visszavonasa csak a szamlatulajdonos és a jogosult koézOsen tett nyilatkozataval
torténhet.

a hitelintézet cégszerii aldirdasa és bélyegzoje
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1. fiiggelék

A kozos fenntartasu intézmény telephelyeinek és intézményegységeinek neve,
székhelye és helyrajzi szama:14

Telephelyek:

1) Gondozasi Kézpont Idések Otthona
7150 Bonyhad, Szabadsag utca 2.
Hrsz. 89/2

2) Csalad és Gyermekjoléti Kézpont
7150 Bonyhad, Perczel Mor utca 27.
Hrsz. 10/1

Intézményegységek:

1) Gondozasi Kézpont Idések Klubja
7150 Bonyhad, Perczel Mor utca 29.
Hrsz. 7/3

2) Gondozasi Kézpont Idések Otthona
7150 Bonyhad, Szabadsag utca 2.
Hrsz. 89/2

3) Csalad és Gyermekjoléti Kézpont
7150 Bonyhad, Perczel Mor utca 27.
Hrsz. 10/1

4) Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
7150 Bonyhad, Perczel Mor utca 27.
Hrsz. 10/1

14 6/2023. (I1.21.) VOTth-al médositva. Hatalyos: 2023.03.24.
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2. fiiggelék

A Tarsulas altal ellatott feladatok a kormanyzati funkciok rendje szerint (a
15/2019. (XII. 7.) PM rendelet alapjan)! 21

011130 Onkormanyzatok és énkormanyzati hivatalok jogalkoté és altalanos
igazgatasi tevékenysége

013360 Mas szerv részére végzett pénzligyi-gazdalkodasi, izemeltetési, egyéb
szolgaltatasok

041140 Teruletfejlesztés igazgatasa

066020 Varos-, kdzséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok

082091 Kozmuvelddés — kdzodsségi €és tarsadalmi részvétel fejlesztése
082092 Koézmuvelédés — hagyomanyos koézdsségi kulturalis értékek gondozasa
083030 Egyéb kiadoi tevékenység

101221 Fogyatékossaggal €lék nappali ellatasa

101222 Tamogatoé szolgaltatas fogyatékos személyek részére

102023 Idéskoruak tartos bentlakasos ellatasa

102024 Demens betegek tartos bentlakasos ellatasa

102031 Iddések nappali ellatasa

102032 Demens betegek nappali ellatasa

104042 Csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok

104043 Csalad és gyermekjoléti kozpont

107051  Szocialis étkeztetés szocialis konyhan

107052  Hazi segitségnyujtas

107053  Jelzdérendszeres hazi segitségnyujtas

107055  Falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatas

A Tarsulas allamhaztartas szakagazati rendje szerinti besorolasa:

841105 Helyi 6nkormanyzatok és tarsulasok igazgatasi tevékenysége

17/2016. (I1.11.) VOTth-al médositva. Hatalyos: 2016.04.07.
21 34/2023. (X.27.) VOTth-al médositva. Hatalyos: 2023.12.07.
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3. fiiggelék

A Tagokl csoport altal fizetett alapszolgaltatasi dij mértékét a targyévben

elfogadott koltségvetési hatarozat tartalmazza.1s

15 6/2023. (I1.21.) VOTth-al médositva. Hatalyos: 2023.03.24.
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Volgységi OnkormdnyzatoR Tarsuldsa (VOT)
Bonyhdd, Széchenyi tér 12. < 7151 Bonyhdd, Pf.: 56
B /Fax: 74/500-252; Mobil: 06-20/466-2277
Drétposta: vot7151@gmail.com
Honlap: www.vot.hu

ELOTERJESZTES

Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsanak 2024. november 29. napjan
tartandoé rendes/rendkiviili testiileti tilésére

Targy: Tajékoztaté a Versenyképes Jarasok Programrol
El6terjeszto: Filéné Ferencz Ibolya Gyongyi elnok
Elbterjesztést készitette: Szarvas Irén

El6terjesztés szama: S.

Elézetesen targyalja:

A hatarozat mellékletei: 1. melléklet: 14/2024. (V.31.) VOTth.

2. melléklet: A BGKP — Szaszépterv kozotti Uj
id6sek otthonara vonatkozo terveztetési
szerz6dés

Az eléterjesztés a jogszabalyi

Filczi A
feltételeknek megfelel: LCZINgET Agnes

A dontéshez sziikséges tobbség: Egyszertl /mindsitett
Véleményezésre megkapta: Filoné Ferencz Ibolya Gyongyi elndk
Tagonkormanyzati Képviseld- igen/nem

testuleti dontést igényel:

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

El6zmények és intézkedések az Gj iddsek otthona létrehozasara:

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa 2016. januar 1-jétél fenntartéja a
Bonyhadi Gondozasi Kozpontnak (BGKP), amely varosi tulajdonu ingatlanokban,
négy tagintézménnyel mukdédik. Az egyik ilyen tagintézmény a Szabadsag tér 2.
szam alatti, személyes gondoskodast végzé bentlakasos Idések otthona.

Polgarmesterként mindenki érzékeli a sajat teleptiilésén, hogy a népesség
csokkenésén tul az inaktiv korosztalyokon beltll a gyermekek és az idések aranya
kedvezétlentil alakitja a magyar tarsadalom korfajat: a lakossag Oregszik. A
kormanyzat atgondolt csaladpolitikai intézkedésekkel jelentds erdfeszitéseket tesz a
tendencia megforditasara, amelyekkel egyelére a folyamat lassitasat érték el.

Az id6sek onellatasi problémainak megjelenésével a bentlakasos ellatasra egyre
tdbben tartanak igényt, jelentés varolistaval rendelkezik az Idések otthona is. A
novekvé tarsadalmi igény kielégitésére szikségessé valt az iddéskoruak tartés
bentlakasos ellatasanak bévitése, amely témat a tarsulasi tanacs 2023. decemberi
és 2024. januari ulésén is targyalt, majd déntott a feladatellatas bévitésérol.

Tekintettel arra, hogy a rendelkezésre allo éptilet tovabbi bévitése fizikai
adottsagok miatt nem lehetséges, ezért a varos Képviselo-testliilete a Bonyhad,
Szabadsag utca 6. szam alatti ingatlan megvasarlasa mellett dont6tt. Az ingatlan
adasvételi szerzédésének alairasara 2024. januar 23-an kerult sor.

www.vot.iu www.vot.fu www.vot.hu
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A Tarsulasi Tanacs a 14/2024. (V.31.) Tanacshatarozataban doéntétt arrol,
hogy béviti az Idések otthonat, az 1j ingatlan tervezési feladatait elvégezteti,
valamint felhatalmazza az intézmény vezetdjét, hogy szerzédést kossén a
legkedvezébb arajanlatot tevé tervezdvel.

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsuldsanak beszerzési tevékenységére
Bonyhad Varos Polgarmesterének és Jegyzdjének a kozbeszerzési térvény hatalya
ala nem tartozo beszerzésekrdl szolo 1/2015. (II.16.) polgarmesteri és jegyzoi
egylttes utasitasa érvényes. Ennek értelmében az 1. 000. 000 Ft feletti
arubeszerzésekre, és a szolgaltatasok megrendeléseire legalabb harom ajanlattevét
kellett megkeresni. A beérkez6 arajanlatok kozil a legkedvezébbel, a Szaszépterv
Mérnokiroda Kft-vel kotott szerzédést a Bonyhadi Gondozasi Kézpont.

A Bonyhadi Gondozasi Koézpont a sajat dolgozok és tanulok képzése utan
szocho kedvezményre jogosult, amely a NAV-tdl igényelhetd. A lehivott 0sszeg egy
része a képzés koltségeinek fedezetét szolgalja, a fennmaradé rész pedig - a tarsulasi
tanacs dontése értelmében - a Bonyhad, Szabadsag utca 6. szam alatt 1étesitendé 0j
Idések Otthona éptiletének a kivitelezéséhez sziikséges tartalékba kertilt. Ev végén
az erre a célra felhalmozott tartalék 6sszege 93.826.000 Ft.

A Versenvképes Jarasok Programrol

2025-t6] minden magyar jaras garantalt éves fejlesztési forrasban részesul a
Versenyképes Jarasok Program keretében, ami azt jelenti, hogy az ipartizésiado-
bevételek egy részét, konkrétan az ideihez képest keletkezett tdbbletet egy kuilén
alapba iranyitjak, ahonnan a jarasok palyazatokkal szerezhetnek pénzt a sajat
kerettuk terhére.

A Kozigazgatasi és Teruletfejlesztési Minisztérium 19 varmegyében szervezett
konzultaciokat, ahol a polgarmesterekkel és varmegyei koézgyulési elndkdkkel
beszéltéek meg a Versenyképes Jarasok Programot. A programmal egyrészt
csokkenteni szeretnék Budapest és a Budapesten kivuli Magyarorszag kozti
szakadékot, mert mig Budapest az unio6 atlagos fejlettségi szintjének 156 szazalékan
all, addig az utana kovetkez6 legfejlettebb régio, a koézép-dunantuli régié 71
szazalékon all.

A 2025-6s iparuzési adé ndévekmeény, amely korulbeltil 65 milliard forint,
bekertil a tertletfejlesztési alapba. Az ide bekertlé 6sszegek kizarolag a tertleti
ktilonbségek csokkentésére fordithatok, azaz lesz egy minimalis visszapalyazhato
0sszeg a jarasok szamara. Ahol a 2024-r6l 2025-re térténé ipartizési adé névekmeény
nem éri el a 250 milli6 forintot, ott is garantalja a koltségvetés, hogy 250 millié
forint értékben all rendelkezésre forras. A program jarasonként egy kijelolt kozos
projektcél megvalositasat tamogatja.

Tekintettel arra, hogy van egy kozos fenntartasu intézménylink, amely jelenleg
nagy varolistaval rendelkezik, nem tudja kielégiteni az egyre noévekvd tarsadalmi
igényt az idéskori személyes gondoskodasra, célszerinek mutatkozik a szolgaltatas
bévitése, amellyel csékkenteni lehetne a varodslistat. Egy Uj bentlakasos idések
otthona épitése lehetne az a ko6zds cél, amely ebbdl a programbol részben
finanszirozhato6 lenne.
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Ehhez az kell, hogy a tarsulas teleptilései ugy dontsenek, hogy ezt a forrast a
jové évben erre a célra kivanjak forditani.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot, hogy sziveskedjen tamogatni az
elérelathatéoan 2025-ben kiirasra kertilé Versenyképes Jarasok Program keretében a
Bonyhadi jaras 25 telepulése 1j bentlakasos idések otthona felépitésére
benyujtando palyazatat.

Hatarozati javaslat

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa dént arrdl, hogy a 2025-ben
kiirasra kertlé Versenyképes Jarasok Programra kézos célra palyazik: a kozos,
tarsulasi fenntartasban mukédé Bonyhadi Gondozasi Kozpont 1j bentlakasos
id6sek otthonanak épitésére.

Hataridd: a palyazat benyuajtasanak hatarideje
Felelds: Filoné Ferencz Ibolya Gyéngyi polgarmester

Bonyhad, 2024. november 20.

Filoné Ferencz Ibolya Gyoéngyi
elnok
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Volgységi Onkormdnyzatok Tdrsuldsa (VOT)
Bonyhad, Széchenyi tér 12, 4] 7151 Bonyhdd, Pf: 56
® /Fax 74/500-252; Mobil* 06-20/466-2277
Drdtposta: vot7 151 @gmail com
Honlap: www.vot.hu

KIVONAT

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa 2024. majus 31-i iilésének
jegyzokonyvébal:
a Tarsulasi Tanacs
21 1gen, 0 tartézkodds, 0 nem szavazat mellett

az alabbi hatarozatot hozta:

14/2024. (V.31.) VOTth. szamu hatdrozat
A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa dont arrol, hogy:

[. A Bonyhadi Gondozasi Kézpont ldések otthonat béviti,

lI. A Bonyhad, Szabadsag utca 6. sz alatti ingatlanon a Bonyhadi Gondozasi
Kozpont részére 1j ldosek otthona tervezési feladatait elvégezteti.

III. A Tarsulasi Tandcs felhatalmazza Sebestyén Orsolyat, a Bonyhadi Gondozasi
Kézpont vezelgjét, hogy a hatarozati javaslat 1. szamu mellékletében foglalt,
legkedvezobb ari arajanlat  alapjan szerzodést kossén a Szaszépterv
Meérnékiroda Kit-vel a Bonyhadi Gondozasi Koézpont 4j ldések otthondnak
tervezési feladataira. Az engedélyezési tervek 2024. december 20-ig, a kivitelezési
tervek 2025, majus 31-ig torténo elkészitésére.

IV. A Tarsulasi Tanacs a targyban hozott 6/2024, (11.23.) hozott tanacshatarozatat
hatalyon kivial helyezi.

Hataridé: 2024. junius 14.
Felelos: Filoné Ferencz Ibolya Gydingyi

Filoné Ferencz Ibolya Gydngyi sk, Filczinger Agnes sk.
elndk jegyzo

Bonyhad, 2024. janius 03.

A kiadmany hitelénl:

Szarvas Irén
vezeto-{otanacsos

i vot i Hj._{"‘ll'.'l"ﬂf.ﬁﬂ wrew. vk, i



TERVEZESI SZERZODES
amely létrejott egyrészril,

Bonyhadi Gondozisi Kozpont (adoszdam: 15418829-2-17, cime: 7150 Bonyhdd, Perczel Mor
utca 29, PIR: 418827 képviseli: Sebestyén Orsolya intézményvezetd) mint megrendeld,
tavabhiakban: megrendeld;

masrészrol,

Sziszépterv Mérniokiroda Kft. (adiszdam:14762998-2-17; cégjegyzékszdam: 17-09-0072135,
székhely: 7182 Zdivod, Székely wica 142, képviseli: Szdsz Gabor tigyvezetd, bankszdamla:
11746036-20037824-00000000) mint tervezd, tovdbbiakban: tervezd

tovabbiakban egyiitt: Szerz6dd Felek kozé, az alulivotr idében és helven, a kivetkezd felrérelek
alapjan:
Preambulum

A Megrendeld fenntartéja — a Volgységi Onkorményzatok Térsuldsa -a 14/2024, (V. 31.)
tandeshatdrozatiban — a tarsadalmi igényt figyelembe véve - dontdtt a fenntartasiban 1év6
Bonyhddi Gondozasi Kézpont Idosek otthona bovitésérdl, Az intézmeény 1) telephelyéiil
szolgalé Bonyhdd, Szabadsdg utca 6. alatti ingatlan Bonyhad Varos Onkorminyzatanak
tulajdonat képezi. A Tdrsuldsi Tandcs a fenti hatdrozatban rendelkezik tovabba az uj ldbsek
otthona tervezési feladatainak elvégeztetésérél, valamint arrol, hogy a legkedvezibb arajanlatot
ado Tervezo, a Sziszépterv Mérndkiroda Kft-vel készittesse el az engedélyezési tervet 2024,
december 20-ig. a kivitelezési terveket 2025. majus 31-ig. A tandcshatdrozat és az arajanlat a
szerzOdés 1. melléklete,

L A szerzOdés tirgya

1. A szerzodd felek megdllapodnak abban, hogy a Megrendel megrendeli, a Tervezd
clvallalja az ingatlan-nyilvantartasban Bonyhad belteriilet 91 hrsz. alatt felvett ingatlanra
vonatkozoan:

az epitmény komplett, az épitésiigyi hatdsdgi eljarashoz sziikséges épitészeti-miszaki
tervdokumentiicio és a kozbeszerzésrdl szalé 2015, évi CXLIIL térvényben meghatarozott, a
kiizbeszerzés lefolytatasahoz szilkséges kiviteli tervdokumentdcid (drazott és drazatlan
koltségvetés, stb.) elkészitését az épitésiigyi és épitésfeliigyeleti hatésigi eljardsokrol és
ellendrzésekrol, valamint az épitésiigyi hatdsagi szolgdltatasrol szolé 312/2012. (XI. 8.) Korm.
rendelet, valamint az épitési beruhdzasok, valamint az épitési beruhazasokhoz kapesolodd
tervezoi és mérndki szolgaltatasok kizbeszerzésének részletes szabalyairdl szol6 322/2015. (X.
30.) Korm. rendelet 1. -2. mellékletében meghatdrozottak szerint.

2. A szerz6do felek rivgzitik, hogy a Tervezt a Megrendeld meghatalmazisa alapjan feltolti az
ETDR-be az épitési hatosagi eljards lefolytatisa érdekében az épitészeti-miiszaki
tervdokumentaciot.

3. Tervezii alapszolgaltatis

3.1, ATervezo a szakdgi tervezokkel egytittmikidve elemzi a Megrendeld igényeit, feltarja
az epitmény megvalositasinak kielégithetd koriilményeit. gazdasigos kialakithatésagdt, a




vonatkoz6 jogszabélyok és a tervezési terilletre vonatkozo hatdlyos helyi szabilyozishoz valo
alkalmazkodast, és ha sziikséges.

3.2. A véglegesitett tervezési program alapjan Tervezd a szakigi tervezokkel
egylitmikodve elkésziti a Szerzodés targyat képezd épitmény Jovahagydsi tervét, mely terv
egyértelmiien meghatdrozza és bemutatja az épitmény kormyezetében és az épitési teriileten
valo elhelyezését, térbeli Osszefiiggéseit, alaprajzi és metszeti elrendezését, épitészeti
megjelenését, miszaki (killondsen, de nem Kizarolag cépiiletszerkezeti, tartoszerkezeti,
épilletgépészeti, épiiletvillamossagi) megoldasait, teljesitmény adatait, valamint a megvalositas
kiiltségbecslését.

3.3, A Megrendeld altal elfogadott, jovahagyott és aldirt Joviahagyasi terv alapjan Tervezo
elkésziti az épitésiigyi hatosagi eljarashoz sziikséges épitészeti-miiszaki dokumentaciot a
312/2012. (X1. 8.) Korm. rendeletben foglaltaknak megteleléen.

34. Tervezd jelen Szerzidés teljesitése érdekében — amennyiben relevins -, telepiilésképi
véleményezés targydban az illetékes fOépitész jovahagyasat jegyzokonyvben rogzitteti,
beszerzi a terviandcsi  véleményt, valamint egyeztet az épitésiigyl  hatosaggal,
szakhatosagokkal, az érdekelt kizmiszolgdltatokkal, beszerzi a  jogszabalyokban
meghatirozott sziikséges nyilatkozatokat.

I1. A szerzidés hatarideje

4. Szerzodd Felek jelen tervezési szerzodés targyat képezo munkak elvégzésének hataridejet az
alabbiak szerint allapitjak meg:

a) engedélyezési tervdokumenticio elkészitésének hatirideje: 2024, december 20.

b) a kiviteli tervdokumenticio hatiarideje: 2025, majus 31.

5. A keletkezett tervdokumentdciot vallalkozo harom példianyban |papir (2 db) és elektronikus
(1 db) mddon] tartozik atadni a megrendeld szamara legkésobb a 4. pontban meghatarozott
hatdrnapon, vagy hataridén beliil. A Megrendeld elGteljesitést elfogad. A teljesités a
Megrendeld jogosult képviseldjének torténd, irasbeli atadas-atvétel Gtjan torténik. A teljesités
helye a Megrendel6 székhelye. A teljesités személyesen tortenik.

1. A szerzddés teljesitése, dija

6. A Megrendelé az épitészeti-miiszaki tervdokumentacio atvételétdl szamitott 8 napon belill
jogosult kifogasait a Tervezovel irdsban kozolni. A szerzodo felek megallapodnak abban, hogy
a Megrendeld fenti hataridoben kozdlt megalapozott kifogasai alapjan, a Tervezo az irasban
megkilldstt kifogasok kézbesitését kivetd 8 munkanapon beliil kiteles a tervdokumenticio
kifogdsolt részét kijavitani. A szerzodd felek rigzitik, hogy amennyiben a Tervezd fenti
hataridében a megalapozott megrendel6i kifogasokat kijavitja. és a megrendelonek atadja, ugy
nem esik késedelembe a teljesitésével. Megrendelé a 8. nap leteltét kivetden, amennyiben
kifogdssal nem €lt, illetve, ha a Tervezd a megalapozott kifogasokat kijavitotta, kiteles a
teljesités igazolast halad¢ktalanul kiadni.

7. Tervezd a tervezdsi feladatok vonatkozisdban akkor teljesit szerzodésszerten, ha az elkésziilt
épitészeti-miiszaki tervdokumentacié a tervezési programnak, a hatilyos jogszabalyoknak, a
tervezésre vonatkozo eldirasok (magyar szabvanyok, szakmai standardok, MESK szabalyzatok)
rendelkezéseinek megfelel.



8. Szerzodé Felek megallapodnak., hogy a jelen szerzédésben meghatdrozott feladatok
elvégzése:
a) Engedélyezési tervdokumenidcio (2024, december 20.) 3.900.000 Ft + 27% AFA.
Osszesen: brutté 4.953.000 Ft, azaz négymilliokileneszazitvenhiaromezer forint.

b) Kiviteli Tervdokumentdcio (2025. mdjus 31.) 6.900.000 Ft + 27% AFA. Osszesen:
bruttd 8.763.000 Ft, azaz nyolemilliohétszazhatvanhiaromezer forint.

Mindbsszesen: bruttd 13.716.000 Forint, azaz tizenharommilliohétszaztizenhatezer forint.

9. A megrendeld koteles a jelen Szerzodésben meghatdrozott tervezési- és felhasznaldsi dijat,
az cpiteszeti-miszaki tervdokumenticié szerzodésszerii teljesitésétél (teljesitési igazolds
kiadasanak idopontja, vagy a leszéllitout terv 4tadasatol szamitott 9. naptari nap, amennyiben a
megrendel6 nem nyilatkozik és teljesitési igazoldst sem ad) szamitott 15 naptari napon beliil, a
Tervezd altal kidllitont szamla alapjan, dwutalds Gtjin a Tervezd OTP Banknil vezetett
11746036-20037824-00000000 szdmi szamlajira megfizetni.

IV. A tervezi feleldssége, kistelezettsége és jogai

10. Tervezd az épitészeti-miiszaki tervek elkészitésére, dtaddsara, valamint jelen Szerzbdésben
megjeldlt egyéb szolgdltatasok elvégzésére kiteles. E korben a johiszemiiség és tisztesség
kivetelményénck megfelelden, a megrendelovelével kolesondsen egylttmikodve koteles
eljarni, a jogszabalyokat, szabalyzatokat, épitési eloirasokat, szabvanyokat és egyéb szakmai-
¢s kamarai szabalyokat betartani. A szerzidés teljesitésével kapesolatos dontéseket a
megrendeld koteles kelld idoben meghozni és irdsban vagy e-mail tjan kézolni a vallalkozéval,

I1. Tervezé a megrendelé érdekeinek. tovabba utasitasainak megfeleléen kételes eljarni, de az
clet- €s vagyonbiztonsagot veszélyezietd, épitési jogszabdlyokba és elbirisba (itkzo,
szakszeriitlen, nem megvalosithato, etikai szabalyokkal ellentétes szolgéltatist nem végezhet.
llyen utasitdsokat nem hajthat végre, Megrendel ismételt, nyomatékos felszolitasa esetén sem.
TervezO koteles a Megrendel6t utolag igazolhatoan figyelmeztetni, ha célszeriitlen,
szakszeriitlen, gazdasigtalan utasitast ad, a figyelmeztetés elmulasztisdabél eredd karért a
Tervezd felel.

I2. Tervezd a Szerzodés alapjin és a tervezés folyaman birtokdba jutott tizleti adatokat,
informéciokat koteles {izleti titokként bizalmasan kezelni, azokat a szerzddéssel dssze nem
fiiggd célra nem hasznalhatja fel, harmadik személynek nem adhatja at

13. Tervezo felelos:

a) az dltala keszitett épitészeti-miiszaki tervek miiszaki tartalmédnak szakszeriiségéért,
valos allapotnak megfelelé tartalméért, az altala késziteu épitészeti-miiszaki terv
muszakilag kivitelezhetd, gazdasdgos, célszerli megoldasokat tartalmaz, a megrendeld
igényeit kielégiti.

b) a tervezési hibdkért a Megrendelovel szemben akkor is felelds, ha a Megrendeld a
terveket teljesitésként elfogadta, és kivitelezés céljabol tovibbadta. A terv hibija miatt
mindaddig érvényesithetbek a szerzodésszegésbol fakado jogok, amig a terv alapjan
kivitelezett szolgdltatas tervhibaval dsszefiiggd hibas teljesitése miatti jogok
gyakorolhatok.




¢) aterv készitésében (részben vagy folyamatosan) résztvevd, a tervezdi feladat szakmai
tartalmédnak megfeleld szakismerettel és jogosultsagpal rendelkezd szakdagi tervezik és
szakértk kivalasztasaért; Tervezd a jelen Szerzddésben foglaltak teljesitése érdekében
jogosult alvallalkozokat igénybe venni., akikért ugy felel, mintha az alvallalkozoi
(teljesitési segédei) altal végzett munkiakat sajat maga végezte volna el.

d) a szakagi tervezik kozott egyeztetések koordindldsdért, terveik dsszehangolisaért.

e) a szakmai feleldsségbiztositisra vonatkozo kiitvénye és a biztositd igazolasdnak - a
fedezet fenndllasirdl - rendelkezésre alldsardl, egyben villalja, hogy a biztositas
hatalyat a jelen Szerz6dés teljesitéséig fenntartja. Nem mindsill szerzddésszegésnek az
az eset, ha a hatdlyos biztositasi szerzidés megsziinésének napjaval legalabb a megsziint
biztositassal azonos - vagy megrendelore kedvezobb tartalmu - biztositas lép hatalyba
és ez a Megrendeld felé igazolasra keriil.

f) hogy az épitészeti-miiszaki tervdokumentacion sem neki, sem harmadik személynek
nines olyan joga, vagy igénye, mely a jelen Szerz6dés szerinti felhasznalast korlatozna
vagy kizama; Tervezi teljes anyagi felelosséggel tartozik - a jogszavatossag szabalyain
il - az e miatt a Megrendeldre haramlo valamennyi karért.

V. A Megrendeld jogai és kiitelezettségei

14. Megrendeld jogosult a Tervezd altal készitett tervek jovihagyasara. Megrendeld kiteles a
Szerzodés szerint teljesitett tervek dtvételére, az alapszolgaltatasok és a vallalt szolgéltatasok
dijanak, valamint a Tervezo felmeriilt és igazolt — szerzddésszert — kiltségeinek megfizetésére.
A Tervezd kérésére a Megrendeld kiteles igazolni, hogy jelen Szerzodésbol fakado
kijtelezettségeinek pénziigyi fedezete biztositott.

15. Megrendel6 jogainak gyakorlisa és kitelezettségeinek teljesitése soran a johiszemuseg ¢s
tisztesség kévetelményeinek megfelelden, a Tervezovel egytittmiikidve kiteles eljarni.
Megrendeld kiteles Tervezo szamara a terv elkészitéséhez. illetve az altala vallalt egyéb
szolgaltatasok teljesitéséhez szilkséges minden adatot, tényt, informadciot, felvilagositast,
utasitdst megadni.

16. Megrendeld koteles a Tervezd kérésére a tervezési folyamatban felmeriilo lényeges
kérdésekben 5 naptari napon beliil allast foglalni, utasitast adni. Amennyiben Megrendelb a
szerzodésben meghatarozott kitelezettségeit késedelmesen teljesiti, a kapesolodo hataridék a
késedelemn iditartamaval meghosszabbodnak

VI. Tervmodositis

17. Amennyiben a tervezés, illetve a kivitelezés sordn Megrendeld a jovahagyott korabbi
terviazisoktol eltérd, mar elkésziilt munkarészeket érinto kiildndsen lényeges modositdsokat
kezdeményez, ugy Tervezd jogosult a mar teljesitett munkak utan aranyosan jaro, Megrendelb
altal irasban jovahagyott dijra. Az ilyen modositasokat Tervezo csak a potmunka dijazasarol
térténd megéllapoddast kivetden kiteles elvégezni.

VII. A szerziddésszegés és szerzidés megszunése

18. Amennyiben a Tervezd a tervdokumentacio atadasaval késedelembe esik, Megrendelot
késedelmi kéithér illeti, mely a tervezési dijanak 0.5 %-a naponta. legfeljebb azonban a netto
tervezési dij 20%-a. Tervezo hozzajarul. hogy Megrendeld a killestnosen elfogadott keésedelmi
kiithér Gsszegét a szamldba beszamitsa.



19. TervezO egyéb szerzddésszegésének jogkdvetkezményei:
a) Hibas teljesités esetén a Tervezd elsddlegesen az épitészeti-miiszaki
tervdokumenticio kijavitisara kiteles.
Ha a Tervezd a kijavitast alapos ok nélkiil megtagadja, vagy hatdridére nem végzi el, a
Megrendelé a Szerzodéstol dijfizetési kotelezettség nélkiil eldllhat, és felrohatosag
esetén, a b) pontban meghatirozott 8sszegre tarthat igényt.
b) Az epitészeti-miiszaki dokumentécio Tervezonek felrohaté nem teljesitése, vagy
alkalmatlan teljesitése esetén. Megrendeldt kizarolag a nettd tervezési dija 40%-nak
megleleld Osszeg, mint atalany-kartérités illeti meg,
c) A 30 napot meghaladé késedelmes teljesitést barmelyik fél silyos
szerzodésszegésként értékelheti, és a Szerzodés hatalyat egyoldala nyilatkozatdval
megsziintetheti (szankcios elallas vagy felmondas), amikor is a meghitsulasi kéthér
szabalyai irdanyadok.

VIL  Szerzi jogok, jog- és kellékszavatossag

20. A szerzodo felek rbgzitik, hogy a jelen Szerziidés alapjin a Tervezd dltal elkészitett
tervdokumentaci6 a szerzoi jogrol sz016 1999, évi LXXVI. torvény védelme alatt 4ll. A jelen
Szerzbdés alapjan elkészitett terv Megrendeld tulajdonat képezi a tervezési dij kifizetését
kéivetben.

21. A Tervezd jogszavatossiagot villal azért, hogy az dltala készitett tervdokumenticion
harmadik személynek felhasznaldsi vagy egyéb korlatozd joga nem all fenn. A Tervezd
szavatossagot viallal azért, hogy az dlala elkészitett tervdokumenticié a jelen Szerzédés
aldirasénak idopontjaban hatilyban lévé jogszabalyoknak meg-felel.

IX.  Vegves rendelkezések

22. A szerzodo felek a Szerzbdés teljesitésének érdekében kolesondsen egyiittmikddve
kitelesek eljarni, A szerz6do felek a tervezés folyamén kitelesek egymast minden lényeges
kériilményrol tajékoztatni. igy killondsen a megrendeld véleményezi/véleményezheti az egyes
tervezési munkarészeket. A szerz0dd felek megdllapodnak abban, hogy jelen Szerzddés
madositisa kizarélag irasban érvényes.

A szerz0do felek a tervezés folyaman végzett egyeztetések sordn az dltaluk lényegesnek tartott
cszrevételekrl, kifogasokrol, tdjékoztatisokrol irasbeli emlékeztetdt kitelesek felvenni.
Kizirolag ezen irasbeli emlékeztetGben. vagy irasban kozolt kifogasok, észrevételek,
tajékoztatasok vehetok figyelembe egy esetleges jogvita esetén,

23, A szerzodd felek rogzitik, hogy jelen Szerzodést érinté kérdésekben, ill. a tervek
véleményezésében, egyeztetésében, dllasfoglalisra jogosult képviseld:

Megrendeld részérél:
név, beosztis: Sebestyén Orsolya, intézményvezetd

Tervezd részérol:
név. beosztas: Szasz Gabor. tervezd

A Tervezd mas személyektol észrevételt, kifogast nem fogadhat el.




24, Szerzodo felek rogzitik, hogy jelen szerziddés hatalvba lépését feltételhez kotik, feltételként
megrendeldnek a szerzodés 1.) pontjaban meghatarozotnt ingatlan feltjitasara benyijtott
timogatdsi igény kapesan érkezett timogatdsi javaslat (dintés) kozlését hatarozzak meg,

melyrél megrendeld irasban tajékoztatja vallalkozat,

25. A szerzodb felek megallapodnak abban, hogy jelen Szerzodésben nem szabdlyozou
kérdésekben a mindenkor hatalyos magyar jogszabalyok az irinyadok.

Jelen szerzbdést Szerzddd Felek elolvasas, és egyiittes értelmezést kivetden, mint akaratukkal
mindenben megegyezdt, 5 példanyvban jovahagvolag irtdk ala, melybdl 3 példany megrendelo,

2 példdny tervezdt iller.

Mellékletek:

1. melléklet — Tarsulasi tanacshatarozat és arajanlat

2. melléklet — Atlathatosagi nyilatkozat

Bonyhad, 2024, junius 24.
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ATLATHATOSAGI NYHLATKOZAT®

1. A 2001 évi CXCVL thrveény 3. § (1) bek. L. a) pontja ald nem tariozd jogi személvek vagy jopi szemd-
Iviséggel nem rendelkezi gardidlkodd szervezetek:

Aluliron Szisz Gibor, mint a Szaszépterv Mémokiroda KA. (cég kdpviseldjdnek & a odg neve) 7182 Zavod, Szé-
kely u. 142, a cég szekhelye Cg. 17-09-007215 ( cégjegveékszam) 14762998-2-17 (addszdm) képviseldje nyilat-
kozom, hogy az altalam képviselt szervezet a nemzeti vagyonrol sz6lo 201 1. évi CXCVL torvény 3. §(1) bek. 1.
b) pontja szerint dtlithatd szervezetek mindsil, mivel olyan

~  belfoldi jogi személy,

= kiilfoldi jogi személy

= belldldi jogi személyvisézeel nem rendelkezd pazdilkoda szerveret

= kilfsldi jogi személyiséggel nem rendelkezd pazdalkodd szervezer,
amely megfelel a Kivetkezo feliételeknek:

I. tulajdonosi szerkezete, a pénzmosis és a terrorizmus finanszirozdsa megeldzésérdl és megakadalyozdsirol
52616 tbrvény szerint meghatdrozott tény leges tulajdonosali) megismerhett(k):

< Tulajdoni ha-
;:; b :E;:I;:L'jdu' Sziiletési helve, ideje Edesanyja neve nya:flmvazati
jominak mértéke
1. Szasz Gabor Bonyhad, 1974, 06. 05. Hartung Anna 1/1

2.
3
4,
5.
6,

Amennyiben a szervezetben kdzvetlenill vagy kizvetve tiibb mint 25%-os tulajdoni részesedéssel, befolyassal
vagy szavazati joggal rendelkezd jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet talilhato, an-
nak adatai a kiivetkezok (csak abban az esethen kell kitoiteni, amennyiben relevins);

Jogi seemély/jogi sze-
mélyiségoel nem rendel- Addbilletdsége Addszima
kezd szervezel neve

Riészesedés mér-
teke %a-han

Sor-
s&m

A kbzvetlenil vagy kiizvetetten tobb mint 23%-os tulajdonnal, befolyassal, szavazati joggal bird jogi személy
vagy jogi személyisépgel nem rendelkezd gazdalkodd szervezet tényleges tilajdonosal(i) fesak abban az eserben
kell kivedeeni, amennyviben relevins):

Tulajdoni ha-
nyad/szavazati
jogianak mértéke

Sor- Gazdilkodd Tényleges tulajdo- Szilletési helye, | Edesanyja
szAm sZEervezel neve nos{ok) neve ideje neve

" A szerveseri formanak megfelelden kell kitdlteni a 1-111, pontok kiizil a vonarkozd rés=i, &s a Kitoltom rész-
nel kell keltezni és aldirni,




2. az Eurdpai Unid tagallamiban, az Europai Gardasapi Térségrol szold megdllapodasban részes dllamban, a
Gazdasagi Egviittmiikbdési €s Fejlesziési Szervezet tagdllamaban vagy olvan dllamban reddelkezik adoilletbség-
gel, amellvel Magvarorszdgnak a kends addaatas elkerliléseéral s2016 egyeaménye van.

Ebben az esetben kérjik adia meg az ajanlat benyijidsanak évétdl KezdBdoen pz uiolsd lezirt adoévig, hogy a
gazdalkodo szervezet és az adont allamban lévo kapesolt villalkozdsai dhal egyinesen sajdt eszkbzzel €s munka-
viszonyban foglalkoztatott munkavillalokkal végzen termeld, feldolgozo, meztigazdasagi, szolgaltmd, befekte-
16, valamint kereskedelmi tevekenyséadbdl szirmazd bevétele hiny srdzaléka ax Gsszes bevételének, az aldbbi-
ak szerint {amennviben t6bb gazdalkodd szervezet van, kérjlik Ojabb tablazat kitdhését fesak abban az esetben
kel kitoleni, amenrviben relevins)

Az illeidsée srerinti orsefighan termeld,
feldolgozd, mezdgazdasigi, szolgaltato,
Adody Gazdilkodd szervezet neve befektettl, valamint kereskedelmi tevé-
kenvségéhdl szdrmazd bevételének ara-
nyva az fisszes bevételhez kepest

{ajanlal benyijtisinak
éve)

{utolsd lezdirt adoéy)

3. nem minbdsiil a tirsasagi adoro| és az oszalékadoral szald trvény szerint meghatdrozott ellendrztn kilfoldi
tirsasagnak,

4. a gazdilkodo szervezetben kozvetlenlll vagy kivzvetetten tibb mint 25%-os tulajdonnal, befolyissal vagy sza-
vazati joggal bird jogi személy, jogi személyisépeel nem rendelkerd gazdalkodd srervezet tekintetében az 1-3.
pontok szerinti feltételek fennillnak.

Tudomisul veszem, hogy Bonyhidi Gondozasi Kizpont - az dllamhidztandaseol szold 201 1. évi CXCV. 18rvény
{a tovabbiakban: Aht) 41.8 (6) bekezdés éntelmében - nem kothet érvényesen visszierhes szerzbdést, illetve
ilven szerzidés alapjin nem teljesithet kifizetést olyan jogi személynek, jogi személyiségzel nem rendelkezd
szervezeinek, amely szervezet nem mindsiil a Nemazeti Vagyonral széla 2011, évi CXCVL tdrvény (a tovabbiak-
ban: Nvt.) 3.§ (1) bekezdés 1. pontja szerinti atldthato szervezemnek,

Hozzijarulok ahhoz, hogy ezen dtlathatosagi felitel ellenbraése céljibol, a szervezetemmel koot szerziddéshil
eredd kbvetelések eléviléséig, az Aht, 54/A. §-ban meghatirozott — a szervezel atlithatosagiaval sszefilggd -
adatokat Bonyhidi Gondozisi Kizpont kevelje.

Villalom, hogy ha a nyilatkozatban foglaliakban viltozis kivetkezik be, errol a Bonvhddi Gondozdsi Kozpontot
haladéktalanul tdjékoztatom. Tudomdsul veszem, hogy a valotlan tartalmi nyilatkozat alapjin kotitt szerzddést
Bonvhadi Gondozasi Kozpont az dllamhastartasrol sz0ld torvény vegrehajtasardl széld 3682011, (XIL31)
Korm, rend.50, § (1a) bekezdése alapjan felmondja, vagy - ha a szerzodés teljesitésére még nem kerlilh sor - a
szerzodéstol elall.

Kijelentem, hogy az Altalam keépviselt szerveset alapitd (létesith) okirata, illetve kiildn jogszabdly szerinti nyil-
vintartisha vételt igazold okirata alapjan jogosult vagyok a szervezet képviseletére (és cégjegyzésére).

Kelt: Bonyhad (helyiség), 2024, (év) aprilis (honap) 18, (nap)
Jainnas

~ cégszeri lu_,]li

SZASZEPTERV MERNOKIRODA KF
7182 Zavod, Szekely u. 144
Adoszam. 147682988-2-17
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