Velgységi Onkormdnyzatok Tarsulisa
Bonyhdd, Széchenyi tér 12. 4 7151 Bonyhdd, Pf: 56
B Fax: 74/500-252; Mobil: 06-20/466-2277
Drdtposta: vot7151@ qgimail com
Honlap: www.vot. fiu

JEGYZOKONYV
Késziilt: a Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa Tanacsiilésén
Helyszin: ,Egyiitt 1 masért” Nappali Intézmény. Bonvhad, Dézsa Gyorgy u. 32.
Ideje: 2017. augusztus 31. (10 éra 30 perctol)
Jelen vannak: a jelenléti iv szerint a tanacstagok

Filoné Ferencz Ibolya: Koészonti a tanacstagokat és készonti Alom Gydngyi
mtézmeényvezetolt. Elmondja, hogy a majus végi llésen azzal kiszéntek el epymastal,
hogy szeretnek, ha a kovetkezo iilés helyszine az ,Egytitt 1 masért” Nappali intézmény
lenne. Kodszonetét fejezi ki az intézményvezeté asszonynak azért, hogy befogadta a
Tarsulasi Tanacs (lését.

Alom Gybngyi: Szeretettel készénti a tanacsot az SEgyltt 1 masert” Nappali
Foglalkoztatoban. Az tlést kdvetoen szeretné majd bemutatni az intézményt és az itt
folvé munkat, addig is j6 tandcskozast kivan.

Filoné Ferencz Ibolya: Megallapitja, hogy a tanacs 15 taggal hatarozatképes. A
napirendi pontokat a kévetkezo modositassal bocsajtja szavazasra. Keri, hogy a
meghivoban kikiildétt 7. napirendi pontot targvalja elészér a tanacs, tekintettel az
eloado, dr. Széts Zolan elfoglaltsagara, a tovabbi sorrend a kikiildétt meghivo alapjan
torténjen. Szavazasra bocsatja a javaslatot, majd megallapitja, hogy azt a tanacs
egvhangulag 15 igennel elfogadta.

A tanacsiilés altal elfogadott napirendi pontok:

1) Féléves beszamold a Volgységi Ertéktar Bizottsag munkajarol (7. eldterjesztés)
Eloado: dr. Szots Zoltan

2) AVOT 4/2017. (1.27.) kéltségvetési hatarozatanak modositasa
(1. eldterjesztés)

Eléterjeszto: Filoné Ferencz Ibolya

3) AVOT 2017. évi féléves kéltségvetési beszamolé (2. eléterjesziés)
Eloterjesztd: Filoné Ferencz Ibolya

4] A Bonyhadi Gondozasi Kézpont 2016. évi beszamoloja (3. eléterjesztés)
Eloterjesztd: Filoné Ferencz lbolya
Tanacskozasi joggal részi vesz: Ritter Adél intézmeényvezetd
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5) A Bonyhadi Gondozasi Kézpont vezetoi palyazatanak elbiralasa
(4. eloterjesziés)
Eldterjesztd: Filoné Ferencz [bolya

Meghallgatasra meghivott: Sebestyén Orsolya palyazo

6) A Bonyhadi Gondozasi Kézpont Szakmai programjanak modositasa
(5. eloterjesztés)
Eloterjeszté: Filoné Ferencz lbolya

7) Féléves beszamold a VOT feladatellatasrol (6. eldterjesztés)
Eléterjeszto: Filoné Ferencz Ibolya

8) Szocialis diagnoszta alkalmazasa a BGKP Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontjaban
(8. helyszini kiosztdsu eldterjesztés)
Eléadé: dr. Puskasné dr. Szeghy Petra

9) Egvebek

1.) napirendi pont
Féléves beszamolé a Volgységi Ertéktar Bizottsag munkajarél

Filoné Ferencz Ibolya: Az elsé napirendi ponttal kapcsolatban kérdezi az eloado, dr.
Szots Zoltan, hogy van-e kiegészitése,

dr. Szots Zoltan: Koszonti a tanacsot. Elmondja, hogy fontosnak tartana, ha a meglévo
12 teleptilési dnkormanyzaton kiviil minél tobb onkormanyzat csatlakozna a Volgységi
Ertéktar Bizottsag (VEB) munkajahoz. Kilén kiemelte Cikot, hogy két olyan
templomrommal is rendelkezik, ami orszagosan is egyeduilallo, Reményeét fejezte ki, hogy
a Bonyhadi Telepiilési Ertéktar Bizottsag és a VEB kozotti partnerségi megallapodas és
kozos munka a felterjesztéseket egységessé és kozosen ellendrzotté teszi annak
érdekében, hogy egyvazon értékrol jol Osszeszedett, realis €s szakmailag hibatlan anyag
keriiljon a telepiilési, a tajegységi és a megyei értéktarba is.

Haures Csaba: Kérdezi dr. Szits Zoltant, hogy vallalna-e, hogy részt vesz egy cikoi
testiileti tlésen annak érdekében, hogy tajékoztassa a testiiletet a munka fontossagarol.

dr. Sz6ts Zoltan: Igen, természetesen ezt nagyon szivesen vallalja.

Filoné Ferencz Ibolya: A bizottsagi munkahoz valo csatlakozas egyetlen feltétele, hogy
a telepulési onkormanyzatok testiileti déntést hoznak errdl, ahol pedig korabban
nemleges dontés szliletett, ott modositjak a korabbit., Kérdezi, hogy van-e még kérdes,
hozzaszolas. Megallapitja, hogy nincs, majd szavazasra bocsatja a modositassal
kiegészitve a hatarozati javaslatot.

Megdllapitia, hogy azt a Tanacs 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodas mellett egyhangilag
elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta:
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20/2017. (VIIL.31.) VOTth. szimi hatdrozat

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa a Vélgységi Ertéktar Bizottsag 2017, évi
elso féléves beszamolgjat a hatarozat 1. melléklete szerinti tartalommal elfogadja.
Hataridd: azonnal

Felelds: Filoné Ferencz Ibolya

2.) napirendi pont
A VOT 4/2017. (1.27.) koltségvetési hatiarozatanak modositisa

Filoné Ferencz Ibolya: Oromét fejezi ki annak, hogy azt, amit év elején, a kiltségvetés
tervezésekor feltételeztek, az év kozben megvalosult. A szocialis agazatban zajlott
minimalbérek, garantalt bérminimum és jarulékok emelése miatti eldiranyzat
novekmény kompenzalasara kozponti koltségvetési tamogatas érkezett a tarsulashoz. A
nyari kormanyhatarozat melléklete 6nkormanyzatonként tartalmazta az Gsszeget, ebbol
Bonyhad Varos Onkormanyzatahoz 9 millié forintnyi tdmogatas érkezett. A kozponti
forrasnak készonhetéen csak hat telepiilésnek maradt fizetési kotelezettsége. Emiatt és
a az EKG késziilék, valamint a kdzmuvelodési palyazati tamogatas miatt sziukséges
modositani a koltségvetési hatarozatot, amely modositast az eldterjesztés pontosan
tartalmaz. A Pénzligyi bizottsag is targyalta a napirendi pontot, atadja a szot a bizottsag
elnékének.

Simon Laszld: Koszini szépen a szot, koszonti a tanacsot. A bizottsag targyalta a
koltségvetesi hatarozat modositasat és ugy foglalt allast, hogy annak modositasat a
tanacsnak elfogadasra javasolja.

Filéné Ferencz Ibolya: Koszini szépen. Kérdés, hozzaszolas nem lévén szavazasra
bocsatja a hatarozati javaslatot.

Megallapitja, hogy azt a Tandcs 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangulag
elfogadta és az aldbbi hatdrozatot hozta:

21/2017. (VIII.31.) VOTth. szim hatirozat

LA Volgységi  Onkormanyzatok Tarsulasa Tarsulasi Tanacsa a  Volgységi
Onkormanyzatok Tarsulasa 2017, évi koltségvetésérol szolo 4/2017. (1.27.) VOTth,
hatarozatat (tovabbiakban: hatarozat) az alabbiak szerint modositja:

1. § A hatarozat II. pont 2. § (1) - (3) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
(1) A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa a Vélgységi Onkormanyzatok

Tarsulasa (tovabbiakban: Tarsulas) 2017. évi eldiranyzatat az 1.1 melléklet szerint az
alabbi dsszegekben hatarozza meg:

a.] dsszes bevételét 252.907.181.- Ft-ban
b.) 6sszes kiadasat 252.907.181.- Ft-ban
c.) targyévi koltségvetési bevételi eldiranyzatat 235.197.088.- Ft-ban
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d.) targyevi koltségvetési kiadasi eloiranyzatat 252.907.181.- Ft-ban

e.) kéltségvetési hianyat 17.710.093.- Ft-ban
ezen belil: ea.) mukddési hianyat 15.657.501.- Ft-ban
eb.) felhalmozasi hianyat 2.052.592.- Ft-ban
f.) a hiany finanszirozasara szolgalo elézo évek
pénzmaradvanyat 17.710.093.- Ft-ban
ezen belliil: fa.) mikddési céll maradvanyat 17.340.093.- Ft-ban
fb.) felhalmozasi célu maradvanyat 370.000.- Ft-ban
g) a kilteégvetési hiany kilsd finanszirozasara szolgdld [nanszirozasai
muveletek bevételeit - Ft-ban
h) Finanszirozasi célu pénzigyl muveletek kiadasait - Ft-ban
allapitja meg.

(2) A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsuldsa mukédési bevételeit és kiadasait a 2. melléklet
szerint:

a.) targyeévi koltségvetesi bevételek 235.197.088.- Ft-ban
b.) targyévi kiltségvetési kiadasok 250.854.589.- Ft-ban
c.) koltségvetési hianyat 15.657.501.- Ft-ban
d.) a belso inanszirozasra szolgalo eldzo évek
pénzmaradvanyat 17.340.093.- Ft-ban
e.) finanszirozasi maveletek kiadasat - Ft-ban
hagyja jova.

(3) A Vblgységi Onkormanyzatok Tarsulas felhalmozasi bevételei és kiadasait a 2. melléklet
szerint:

a.) targyeévi koltségvetési bevetelek - Ft-ban
b.) targyévi koltségvetési kiadasok 2.052.591 .- Ft-ban
c.) kiltségvetési hianyat 2.052.591.- Ft-ban
d.) a belso finanszirozasra szolgalo elozo évek
pénzmaradvanyat 370.000.- Ft-ban
e.) finanszirozasi muveletek kiadasat - Ft-ban
hagyja jova

2. § A hatarozat 1., 2., 3., 4., 6. melléklete helyébe a 1., 2., 3., 4., 5. mellékletek lépnek.”

Hatarido: azonnal
Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

3.) napirendi pont
A VOT 2017. évi féléves koltségvetési beszamoldja

Fil6né Ferencz Ibolya: Elmondja, hogy bar ma mar nincs jogszabalyl kitelezetiség a
féléves koltségvetési beszamold elkészitésére, mégis tajékoztatasként és a tisztan latas
érdekében célszerti elkésziteni a féléves tajékoztatot. nagyon sok munkaval jar az
elkészitése, de ugy itélik meg, hogy érdemes. Koszoni a pénziigyi osztaly munkajat, akik
a tolilk megszokott moédon preciz és részletes anyagot allitottak Gssze. A pénzugyl
bizottsag is targyalta a napirendi pontot, atadja a szot a Simon Laszlonak, majd Fauszt
Jozsefné osztalyvezetd asszonynak.

Simon Laszlé: A tajékoztatét mindenki megkapta. Az eloterjesziési anyagbol kideril,
hogy a bevételek 64,6 %-ban, a kiadasok 53, 04 %-ban teljesiiltek. A gazdalkodas
megfelel, igy a masodik félévben sem lesz likviditasi probléma, A bizottsag tgy foglalt
allast, hogy nyomatékosan felhivjak a tarsult telepiilések azon tagjait, akik tagdij fizetési
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elmaradassal vannak, hogy a tagdij megfizetése kotelezo. Kérik azon telepiléseket,
amelyek tartoznak, hogy zaros hataridén belil a tagdij fizetési kotelezettségiiknek
tegvenek eleget. Ezzel a kiegészitéssel a Pénzlgyl bizottsag a féléves koltségvetési
beszamolot elfogadasra javasolja.

Fauszt Jozsefné: Az eloterjesztés tartalmazza, hogy ki nem teljesitette a tagdij fizetesi
kételezettségét, A bizottsagi iilésen is erre hivta fel a figyelmet. Egyrészt a 2016. évi
elszamolasbol adodo fizetési kotelezettséget, valamint az idel évi tagdij fizetési
kotelezettséget is sziikséges még rendezni, ami még néhany onkormanyzatot érint. Keri,
hogy ezt tegyék meg az érintettek, ellenkezo esetben a tarsulasi megallapodas értelmében
kénytelen lesz a tarsulas inkasszot alkalmazni. A gazdalkodast tekintve nem lat
problémat, a bevételi oldal rendben van, a kiadasi oldal visszafogott.

Filoné Ferencz Ibolya: Koszini szépen. Kérdés, hozzaszolas nem lévén szavazasra
bocsatja a hatarozati javaslatot.

Megdllapitja, hogy azt a Tandcs 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangilag
elfogadta és az alabbi hatdarozatot hozta:

22/2017. (VIIL.31.) VOTth. szami hatarozat

VOT tudomasul veszi a 2017. 1. félévrol nyujtott koltségvetési tajékoztatast.

Hatarido: azonnal
Felelos; Filoné Ferencz Ibolya elnok

4.) napirendi pont
A Bonyhadi Gondozasi Koézpont 2016. évi beszamoléja

Filéné Ferencz Ibolya: Készint az intézmény meghizott vezetajet, Ritter Adelt. Kerdezi,
hogy kivan-e kiegészitést tenni az eloterjesztéshez.

Ritter Adél: Nem kivanja kiegésziteni az eloterjesztést.

Filéné Ferencz Ibolya: Kérdezi, hogy van-e kérdése, hozzaszolasa a tanacstagoknak,
megallapitja, hogy nincs. Koszoni szépen a négy intézményegység dolgozoinak az éves
munkajat. Az idei évben szamos valtozas kovetkezik be a kézpont életében: kezdve az 1)
vezeto kinevezésétol, egy nyertes palyazatnak koszonhetoen a Csalad- és Gyermekjoléti
Kézpont, ill. Szolgalat tijul meg a Perczel u. 27-ben. Ez a beruhazas a jaras valamennyi
telepiilését érinti majd, mivel a Tagok3 csoportban minden énkormanyzat részt vesz. A
bontas mar megkezd6dott, ezért ideiglenes a kézpont és a szolgalat a Perczel u. 13-ban
érhets el. Az élelmiszerosztas nagy érdeklédés mellett zajlik. A csomagok egy csalad
hétvégi nagybevasarlasaval egyenértékiek: zoldség-gylimdles, pékaru egyarant
megtalalhaté benniik. Elmondja, hogy tapasztalatai szerint ez a szolgaltatas nagyon
fontos az érintett csaladok szamara. Tovabbi hozzaszolas nem lévén szavazasra bocsatja
a hatarozati javaslatot.
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Megallapitja, hogy azt a Tandes 15 igen, 0 nem és 0 tartozkodds mellett egyhangiilag
elfogadta és az aldbbi hatarozatot hozta:

23/2017. (VIIL.31.) VOTth. szim1 hatirozat

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa a Bonvhadi gondozasi Kézpont 2016.
évi szakmai beszamolojat a hatarozat 1. mellékletében foglaltak szerint elfogadja.
Hatarido: azonnal

Felelos: Filoné Ferencz [bolyva

5.) napirendi pont
A Bonyhadi Gondozéisi Kézpont intézményvezetoi palyazatanak elbirdlasa

Filoné Ferencz Ibolya: Szeretettel koszonti Sebestyén Orsolyat. Szobeli kiegészitése
nincs az eloterjesztéshez, atadja a szot Héri Laszlonénak, a palyazatot értékelo szakmai
bizottsag tagjanak.

Héri Laszloné: Szeretettel kiszint mindenkit. Az értékeld bizottsag tilése augusztus 10-
én volt, amelynek Pall Maria, a Tolna Megyei Integralt Szocialis Intézmény vezetaje is
tagja volt. O szakmai szemmel értékelte a palyazatot, amelyet alapos anyagnak talalta a
palyazatot. A palyazot jol felkésziltnek, kinevezésre alkalmasnak talalta.

Filoné Ferencz Ibolya: Elmondja, hogy 6 is alkalmasnak tartja a jeléltet. Kérdezi, hogy
van-e keérdése, hozzaszolasa a tanacstagoknak, megallapitja, hogy nincs, majd
szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.

Megallapitja, hogy azt a Tandcs 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangtlag
elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

24/2017. (VIIL.31.) VOTth. szimi hatarozat

A Valgységi Onkormanyzatok Tarsulasa a kézalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, évi
XXXIL torvény 20/A (6) bekezdése alapjdan a Bonyhadi Gondozéasi Kozpont
intézményvezetoi feladatainak ellatasaval megbizza Sebestyén Orsolyat 2017. november
1-jétol 2022, oktober 31-ig.

Hataridé: 2017. oktober 15.

Felelgs: Filoné Ferencz Ibolya

Végrehajtasért felelos: dr. Puskasné dr. Szeghy Petra

Hatarozatot kapja: Réger Balazs, hatdsagi ov. és a Bonyhadi Gondozasi Kézpont

Filoné Ferencz Ibolya: Gratulal a kinevezéséhez Sebestyén Orsolyanak. Jo munkat
kivan szamara. Ugy gondolja, hogy nagyon jé parost alkotnak majd Ritter Adéllal, aki a
hattérbél kivanja segiteni majd az intézmény vezetéseét.
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6.) napirendi pont
A Bonyhadi Gondozasi Kbzpont Szakmai Programjinak modositasa

Filoné Ferencz Ibolya: Az elozo napirendi ponthoz kapcsolodoan sziikséges madositani
az intézmény Szakmai Programjat képezd Szervezeti és Mukodési Szabalyzatat abbal a
célbol, hogy az intézmény helyettesitési rendje az 0j vezetd és altalanos helyettese
szempontjabol rendben legyen. A november 1-jével kinevezett Sebestyén Orsolya az L.
tagintézmény leendod vezetdjét, Ritter Adélt szeretné altalanos helyettesének, jelenleg
viszont az SZMSZ-ben altalanos helyettesként a Il. tagintézmény vezetgje szerepel.

Filoné Ferencz Ibolya: Kérdezi, hogy van-e kérdése, hozzaszolasa a tanacstagoknak,
megallapitja, hogy nincs, majd szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.

Megallapitja, hogy azt a Tandes 15 igen, 0 nem és 0 tartdézkodds mellett egyhangiilag
elfogadta és az aldabbi hatdrozatot hozta:

25/2017. (VIIL.31.) VOTth. szama hatarozat

I. A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa elfogadja, hogy 2017. november 1-
j1étol a Bonyvhadi Gondozasi Kdzpont egységeinek és vezetdi a kovetkezd személvek:
a) Idések Klubja (I. intézményegvség - Perczel u. 29.) vezetdje és dltaldnos
intézményvezeto-helyettese: Ritter Adel.

b) Ildosek Klubja (I. intézményegység — Perczel u. 29.) vezeté hazigondozdja:
Balassané Ritter Zsuzsanna.

c) Idosek Otthona (II. intézményegység — Szabadsag tér 2.) vezetdje: Kiss-Kelemen
Eszter

d) Csalad-és Gyvermekjoléti Kozpont (Perczel u. 27.) vezetoje: Solymosi Anita

e} Csalad - és Gyermekjoléti Szolgalat (Perczel u. 27.) vezetdje: Lehoczki Klara.

II. A Vilgységi Onkormanyzatok Tarsulasa a Bonyhadi Gondozasi Kézpont Szakmai
programjanak modositasat a hatarozati javaslat 1. és 2. melléklete szerinti
tartalommal elfogadja.

Hatarido: azonnal
Felelos: Filoné Ferencz Ibolya elnok
Hatarozatot kapja: Réger Balazs hatosagi osztalyvezetd

7.) napirendi pont
Féléves beszamolé a VOT feladatellatasarol

Filoné Ferencz Ibolya: Kiegésziteni nem kivanja. Kérdezi, hogy van-e keérdeés,
hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban. Hozzaszolas nem lévén szavazasra
bocsatja a hatarozati javaslatot.

Megillapitja, hogy azt a Tandes 15 igen, 0 nem és 0 tartdzkoddas mellett egyhangtilag
elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta
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26/2017. (VIII.31.) VOTth. szim hatarozat

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa elfogadja a Vélgységi Onkormanyzatok
Tarsulasanak 2017. évi 1. féléves feladatellatasi beszamolojat a hatarozat 1. melléklete
szerint.

Hataridé: azonnal

Felelés: Filoné Ferencz Ibolya

8.) napirendi pont
Szocidlis diagnoszta alkalmazasa a BGKP Csaliad-és Gyermekjoléti Kézpontjanal

Filoné Ferencz Ibolya: Solymosi Anita a tagintézmény vezetdje szabadsagon van, nem
tud jelen lenni, ezért atadja a szit a jegyzo asszonynak.

dr. Puskisné dr. Szeghy Petra: 2018, januar 1-jétdl modosul az 1993, évi 11l szocialis
torvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol és a 64, §-dban bevezeti a
szocialis diagnozis fogalmat. A torvény egyvetlen mondatban rendelkezik rola, ezért a
kollégandjével, Szarvas Irénnel egyitt igyekeztek minél tébb informaciot gylijteni errél a
rendelkezésrol. A szocialis diagnozissal egy olyan halozatot szeretne kiépiteni a szocialis
agazat, amellyvel feltérképezésre keriil mindenki, aki a szocialis ellatorendszert igénybe
veszi. A felmérés soran felveszik az egyéni képességeket, kompetenciakat és igényeket és
ezek alapjan mindenkire egyéni gondozasi és csaladsegitési tervet készit. Ennek a
feladatnak az ellatasara a Szocialis és Gyermekvedelmi Foigazgatosag (SZGYF)
tamogatast nyujt olyan formaban, hogy szeptemberben megkezdédik azoknak a
szakembereknek a képzése, akik jogosultak lesznek a szocialis diagnozis készitésére,
viszont magat a feladatot a Csalad-és Gyermekjoléti Kozponthoz rendeli a jogszabaly,
ezért a Tarsulasnak is szitksége lenne ugyanannak a személynek a 20 oraban torténo
felvételére, akit az SZGYF 20 draban alkalmaz. 20 éraban az allam, 20 draban a tarsulas
fizetné az alkalmazott munkabérét. Az allam bruttd bérként 145, 000 forintot allapit meg
ennek a személynek, a Kjt. szerint F1 kategériaban kellene alkalmazni a szakembert,
ami Fauszt Jozsefné pénziigyi osztalyvezetd asszony tajékoztatasa szerint ez legfeljebb
havi 250. 000 forintba keral. Azt javasolja, hogy 2017. oktober 1-jével keriiljon
alkalmazasba, tekintettel arra, hogy masnap mar szeptember 1-je. Ezt az Osszeget a
tarsulas a dologi kiadasokbdl tudna finanszirozni. 2018. januar 1-jétol mindez Gjra
tervezést igényel az egész tarsulast érintve. Ebben kéri a kézis gondolkodast. Koszini
szepen a figyvelmet.

Filéoné Ferencz Ibolya: Kdszoni szépen. Ha jol érti, akkor az alkalmazott bérének egy
részét a minisztérium finanszirozza.

dr. Puskisné dr. Szeghy Petra: Egész pontosan a felét finanszirozza 2018, december
31-ig.

Filoné Ferencz Ibolya: Ha az allam 2019. januar 1-jétol egyeltalan nem tamogatja,
akkor is el kell latni a feladatot kotelezden. az elsd kérdése az volt Solymosi Anita felé,
hogy mindenképpen sziikséges-e 1j embert felvenni vagy a rendszeren belll ezt valaki
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eltudja latni. Erre az 6 egyértelmi és hatarozott valasza az volt, hogy sziikséges 1) embert
alkalmazni erre a feladatra, mert a jaras valamennyi telepiilését érinti ennek a
feladatnak az ellatasa, ha az utazas idoigényeét veszik figyvelembe, mar akkor kideril,
hogy nem megoldhato a jelenlegi dolgozokkal. Ezért most a munkabért felét kell
betervezni, 2019-tol pedig teljes egészében kell tervezm a tarsulas koltségvetéscbe, egy
fovel a létszam is emelkedni fog. A késobbi finanszirozasrol még nem lehet tudni.

dr. Puskisné dr. Szeghy Petra: Annyi tajékoztatast kaptak még, hogy a jovo évtol az
alkalmazott munkabérét a kozponti koltségvetéshaol az allami tamogatas terhére fogjak
majd finanszirozni.

Filéné Ferencz Ibolya: Kérdezi Ritter Adélt, hogy megtudja-e erositeni azt, hogy ez a
feladat az eddigi létszammal nem lathato el.

Ritter Adél: Igen, meg tudja erdsiteni, sziikséges a plusz létszam.

Filéné Ferencz Ibolya: Akkor ezt tudomasul kell vennitik. Akkor ezt ugy kell felfogni,
hogy célszeri élni a mostani tamogatas igénybe vételével. Kérdezi, hogy van- e keérdése
valakinek.

Simon Laszlé: A hatarozati javaslatban nem szerepel Osszeg, milyen Osszeggel kell
szamolni.

dr. Puskasné dr. Szeghy Petra: A tarsulas legfeljebb 250, 000 ezer forinttal jarul hozza
a 2017. évi koltségvetés dologi kiadasanak terhére. Ez az F1 kategoria legmagasabb
fizetési fokozata, plusz a cafetéria.

Filoné Ferencz Ibolya: Ezt az évet két havi bér terhelné - oktober, november — a
decemberi mar a jovo év koltsége. Ez kigazdalkodhatd, nem kell tovabbi hozzajarulast
fizetni. ha ez a dontés megsziiletik, akkor 2018-tol ujra kell szamolni, de a feladat
ellatasa kotelezo lesz a tarsulas szamara. Kérdezi, hogy van-e ezzel kapcsolatban még
kérdés, hozzaszolas. Megallapitja, hogy nincs, majd szavazasra bocsatja a hatarozati
javaslatot.

Megallapitia, hogy azt a Tandcs 15 igen, 0 nem és 0 tartozkodds mellett egyhangiilag
elfogadta €s az alabbi hatdrozatot hozia:

27/2017. (VIII.31.) VOTth. szimii hatirozat

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasa hozzajarul, hogy a Bonyhadi Gondozasi Kézpont
heti 20 oraban, 2017. oktober 1-jétol szocialis diagnozis készitésére szakembert vegyen
fel azzal, hogy a 2017. évi bért és jarulékat a 2017, évi koltségvetés dologi kerete terhére,
legfeljebb 250 ezer forint erejéig fizesse ki.

Hatarida: 2017. szeptember 30.

Felelés: Filoné Ferencz Ibolya

Végrehajtaseért felelds: dr. Puskasné dr. Szeghy Petra
Hatarozatot kapja: Bonvhadi Gondozasi Kézpont
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9.) napirendi pont
Egyebek

Filoné Ferencz Ibolya: Két dolgot szeretne ismertetni a tanaccsal. Szerinte mindketto
nagyon jo hir. Mindkét egészségliggvel kapcsolatos téma, amelyekben a tanacstagok
nagyon hatékony koézremukiodését kéri. Mammografias szurésre nyilik lehetdség
2017.09.15-22. es 2017.09.29-10.06. kozott. Az Ggyintézo kiktldte mar az anyagot. Az
a kérése a polgarmesterek fele, hogy a mellékletben talalhaté plakatbol minden

telepiilésen tegyvenek ki néhanyat a jol frekventalt helyekre, ill. ahova a kézérdekn
felhivasokat ki szoktak figgeszteni.

A masik, nagyobb lélegzetti rendezvény, hogy 2017. szeptember 30-an Bonyhadon
Richter Egészségvaros Program lesz. A Richter Gedeon Nyrt-nek mindig alapelve volt a
tarsadalmi szerepvallalas, minden évben milliardos nagysagrendben segiti a civil
szervezetektol kezdve a sportrendezvényeket. 2009-ben hozta létre az Egészségvaros
Programot, amely alapvetéen egy jotékony célu rendezvény. A cég vallalta, hogy azoknak
a korhazaknak, amely teleplilésekre ellatogat 2 millio forintot ad, azaz a Bonyhadi Varosi
Kérhaz szeptember 30-an biztosan kap 2 millié forintot, mert ez az alapadomany, de a
lakossag is részese lehet az adomanyozasnak. Ennek a sikernek a kulcsa a jo szervezés
és a jelenlét. A programon résztvevo lakosok mindegyike kap egy kis fizetet, amelyben
pontokat gviijthet az Egészségvarosban. A helyszin a Rossmann Drogéria és a Perczel u.
9, sz. (Régi patika) kdzdtti belvarosi Gtszakasz lesz, ahol egy satorvaros épiil majd, ahol
kiilonbozé szurések (pl. prosztata szurés, csontritkulas szurés, sziv-és érrendszeri
kockazatfelmérés, érszukiiletvizsgalat, bdr-és kérdmgomba szirés, aszthma szires,
testzsirmérés, neuropathias szirés cukorbetegeknek stb.] tanacsadasok, csaladi
programok, foglalkozasok (hazigazda Radvanyi Dorottya, de jelen lesz példaul Katus
Attila, Béres Alexandra, Wolf Kati) lesznek. Itt lesz legalabb 50 orvos, 60 hostess és még
ugyanennyi onkéntes. A varosba beléptetd kapukon lehet bemenni és a belépéskor
mindenki kap majd egy kis fuzetet, amelyekbe pecseéteket lehet gyijtégetni. Minden
egyes pecset 300 forintot ér, ha valaki nagyon ugyes és kitarto, mert segiteni akar a
bonyvhadi kérhaznak, amely jarasi ellatast biztosit valamennyi volgységi telepiillésen
élonek, a 300 forintokbal 16. 000 forintot tud 6sszegyljteni. Komlon tavasszal volt ilyen
rendezvény, ott majdnem 10 millio forintot gyQjtétt dssze a lakossag. Azzal, hogy
megszervezik, sok embert megszolitanak, részvételre kérnek, té6bb mint 7 millié forintot
tudtak meég osszegyljteni pluszban, Elmondja, hogy ez nagyon régi vagya, 2010 ota
lobbizik azért, hogy ez a rendezvény Bonyhadra kertiljon.

Minden telepiilésvezeté az lilés végén kap plakatokat és szorolapokat. Bonyhadon
minden haztartasba eljut majd egy ilven szorolap, minden forumon hirdetik majd, lesz
sajtotajékoztatd, Facebook, honlap, plakat. Keéri, hogy minden telepilésen a civil
szervezeteket vonjak be a szervezésbe. Azt szeretné, ha ez egy igazan nagy térségi
osszefogas lenne. Szeretné, ha az egész Volgység részt venne a szervezésben és a
részvételben egyarant. A nap elsé programja 9 oratol, egy koriilbeliil 20 perces séta lesz.
Nagyon szeretne, ha ezen a sétan minel 1o0bb polgarmester részt venne. Az, hogy a nemes
cél mellett maganszemélyként miért érdemes eljénni, Ogy gondolja, ez nem szorul
magyarazatra. Keérdezi, hogy kérhet-e minden telepiilésrol egy kapcsolattarté nevet,
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akivel érintkezésbe lehet lépni a szervezést illetden. A nevek Osszegmijtésével az
ugyintézot bizta meg.

Filoné Ferencz Ibolya: A napelemes palyazatrol annyit lehet tudni, hogy ez az egyetlen
olyan TOP-palyazat, amelyben meég nincs dontés benne. Ez az a palyazat, amelyben 16
teleptlilés érintett, bizik benne, hogy utasitjak el.

Simon Laszlé: A tarsulas vasarolt évekkel ezeldtt egy sebességmerdt, Ez egy nagyértéknu
eszkdz, amely a tarsulas tulajdonaban van, ezért sziikségesnek tartja, hogy pontosan
tudjak mi a sorsa az eszkoznek.

Klein Mihaly: A kapitany ar azt a felvilagositast adta egyszer, hogy az eszkdz elromlott.

Filoné Ferencz Ibolya elndk az (ilés alatt felhivta telefonon a bonyhadi renddrkapitanyt,
akinek valaszat kihangositotta a tanacstagok szamara.

dr. Marcsek Sandor renddrkapitany azt a tajékoztatast adta, hogy az eszkoéz ténkrement
€s mar nem is lenne kompatibilis a jelenlegi orszagos rendszerrel.

Darabos Jozsefné: A tarsulas tulajdonaban lévo satorral kapesolatban van észrevetele,
Nincsen benne a szinpadi rész f{6l6tt vilagitas, a sator szakadt, ragasztoval
tsszeragasztott, nagyon piszkos. O hasznalat utan lemosatta a satrat, de az észrevételeit
jelezte Farkas Attila felé, hogy amennyiben az 6 felelésségilik a sator rendben tartasa,
ugy gondoskodjanak rdéla. Javasolta, hogy legalabb egy lampat szereljenek be a
szinpadter fole.

Filoné Ferenc, Ibolya: Koszoni szépen az észrevételt és a felvetést. A sator a tarsulas
tulajdonaban van, a javitas koltsége a tarsulast terheli. Volt mar réla szé, hogy a bérleti
bevétel legyven elkiilénitve a javitasi koltségekre. Errdl eddig nem sziiletett dontés. Elébb-
utobb egy 1j satorban is kellene gondolkodni, és akkor a régit el lehet kiildeni egy nagy
karbantartasra. A szezon végén szoktak lemosni a Bonycom dolgozoi. Ebben a satorban
sohasem volt vilagitas, ahogy a TETT-es satorban. Addig, amig a Bonycom NKft. nem
kap a tulajdonostél egy felkérést, hogy tegye rendbe a satrat vagy valaki massal
végeztesse el, addig ezt nem fogja megtenni, hiszen nem az ¢ tulajdona, az Gzemeltetési
szabalyzat értelmében a cég csak szallitja, épiti és bontja.

Szarvas Irén: A satrat Tamas Zsolt készitette. Beszerzése Filezinger Agnes varaljai
polgarmester asszony inditvanyara tortént, a jelenlegi tarsulas jogelédje, a VTKT idején.
Szerinte Tamas Zsoltnak kellene latnia felallitott formaban, hogy meg tudja allapitani
milyen javitasra szorul a satorponyva €s a szerkezet és hogy mekkora koltséggel jarna a
javittatas. Az idei legutolsd satorrendelés a gydrei Hajdina Fesztival, célszeru lenne,
akkor megtenni a felmérést.

Filoné Ferencz Ibolya: Ez is lehetséges, igy egy plusz felallitas megsporolhato. Kérdeazi,
hogy ez mikor van idében.

Filamella Tibor: 2017. szeptember 30. szombat.

11

e vot. fiu wnwes vt i i vot. fin



Filoné Ferencz Ibolya: Pont aznap, amikor a bonyhadi Egészségvaros Programja lesz.
Keéri a polgarmestereket, hogy jelezzék, ha van valakinek ekkor telepiilési programja. A
jelzésekbol megallapitja, hogy Ciké, Gydre, Varalja nem lesz jelen, mert telepiilési
programja lesz.

Filoné Ferencz Ibolya: Legkdzelebb a tervek szerint oktober végén lesz 1ilés, aztan még
egy decemberben. Tovabbi hozzaszolas nem lévén, koszoni szépen a részvételt és a
figyelmet, majd az ulést bezarja.

Bonyhad, 2017, augusztus 31.
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Volgységi Onkormdnyzatok Tdrsuliisa
Bonyhad, Széchenyi tér 12. 5 7151 Bonyhid, Pf: 56
B Fax; 74/500-252; Mobil: 06-20/466-2277
Drdtposta; vot7151@gmail.com

Honlap: www.vot. iy

JELENLETI Iv

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa Tanacsiilésén

Bonyhad, 2017. augusztus 31.

Onkorminyzat/Lakossigszam Polgirmester

1. Aparhant (1.065) Cséka Attila
2. Bataapati (442) Darabos Jozsefné
3. Bonyhad (13.808) Filoné Ferencz Ibolya

4. Bonyvhadvarasd (452) Csibi Zsolt

5. Ciko (942) Haures Csaba
6. Felsonana (650) Bognar Laszlo
7. Graboc (185) Takacs Laszlo
8. Gydre (658) Filamella Tibor i
A /r/__, . i
.-"/\..Y.ﬂ !'l_.z [} L .{_—" :"- e
9. Izmény (518) Kelemen Ferenc A . A
10. Kakasd (1.755) Banyai Karoly
11. Kéty (700 Gordei Zoltan s
e T |I ||.
12. Kisdorog (757) Klein Mihaly | .\‘.x.“.-.—b.'.,»:"h,':\v,j. 3

e vk iy e ok, i wee pot iy



13.

14,

15.

16.

17.

18.

15

20.

21

22

23:

24.

25,

Kismanyok (342)

Kisvejke (431)

Lengyel (599)

Meéragy (793)

Mocsény (344)

Mucsfa (399)

Murga (71)

Simon Laszlé

Hofler Jozsef

Lorincz Andrea

Glockner Henrik

Krachun Elemér

Antal Jozsef

Felkl Marton

Nagymanyok (2.377) Karl Béla

Nagyvejke (168)

Tevel (1.414)

Varalja (857)

Zavod (304)

Zomba (2.149)

Nagy Miklés

Héri Laszloné

Sziebert Eva

Laszlo Attila

Sziics Sandor

Foyca
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.........................................

—_ — |."‘I
27. Fauszt Jozsefneé
28, Ritter Adél
29. Horvath Csilla
30. Szarvas Irén
3L el Ortoly
32, Wiz DA Lr"‘ll'i'*z. B



JELENLETI iV

Jegyzok

Kakasdi K6z6s Onkormanyzati Hivatal - Kakasd, Aparhant, Gydre, Mucsfa, N agyvejke

dr. Dobai Sandor

Bataapati Kozos Onkormanyzati Hivatal —

Bako Jozsefne

Bonyhadi Kozis Onkormanyzati Hivatal —

dr. Puskasné dr. Szeghy Petra jegyzo

Bonyhadi Koézos Onkormanvyzati Hivatal -

Kovacs Péter

Bonyhadi Kézos Onkormanyzati Hivatal —

Marton Antal

Bonyhadi Kézés Onkormanyzati Hivatal —

dr. Brandt Huba jegyzoje

Bataapati, Moragy, Ciko

Bonyhad, lzmény

Kisdorog

Kisvejke

........................................

Bonyhadvarasd, Graboc, Mocsény

Nagymanyok Varos Polgarmesteri Hivatala

dr. Klausz Judit

Bonyhadi Kézés Onkormanyzati Hivatal — Varalja, Kismanvok , ‘

Réger Balazs

Teveli Kozos Onkormanyzati Hivatal - Tevel, Zavod, Lengyel

dr. Hoffmann Adél

Zombai Kézos Onkormanyzati Hivatal - Zomba, Kéty, Felsénana, Murga

dr. Rozsa Eva

.........................................
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Volgységi Onkormdinyzatok Tdrsulisa
Bonyhad, Széchenyi tér 12. 2] 7151 Bonyhdd, Bf: 56
@ Fay 74/500-252; Mobil 06-20/466-2277
‘Drdtposta: vot7151@gmarl com
Honlap: www.vot. i

Targy: Meghivé
Ikt. sz. 1-42/2017/36
Ugyintéz6: Szarvas Irén

MEGHIVO

Tisztelettel meghivom a Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa rendes tanacsiilésére,
Az lles ideje: 2017, augusztus 31. csiitortok, 10 éra 30 perctsl
Helye: ,Egyiitt 1 masért” Nappali Foglalkoztaté — Bonyhad, Dézsa Gy. u. 32.

Az iilés napirendi pontjai:

1) AVOT4/2017. (1.27.) kéltségvetési hatarozatanak médositasa
(1. eldterjesztés)
Eloterjeszté: Filoné Ferencz Ibolya

2) AVOT 2017. évi féléves koltségvetési beszamolo (2. eléterjesztés)
Eldterjeszto: Filoné Ferencz Ibolya

3) A Bonyhadi Gondozasi Kézpont 2016, évi beszamolaja (3. eldterjesztés)
Eloterjeszto: Filoné Ferencz lbolya
Tanacskozasi joggal részt vesz: Ritter Adél intézményvezeto

4) A Bonyhadi Gondozasi Kdzpont vezetoéi palyazatanak elbiralasa
(4. eléterjesztés)
Eldaterjesztd: Filoné Ferencz Ibolya
Meghallgatasra meghivott: Sebestyén Orsolya palyazoé

5) A Bonyhadi Gondozasi Kézpont Szakmai programjanak moédositasa
(5. eliterjesztés)
Eloterjeszto: Filoné Ferencz Ibolya

6) Feleves beszamolé a VOT feladatellatasrol (6. eldterjesztés)
Eloterjeszté: Filoné Ferencz Ibolya

7) Feéleves beszamolo a Volgységi Ertéktar Bizottsag munkajarel
(7. eloterjesziés)
Eléadé: dr. Szots Zoltan
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8) Szocidlis diagnoszta alkalmazasa a BGKP Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontjaban
(8. eldterjesztés)
Eloadé: Solymosi Anita tagintézmény-vezetd, BGKP Csalad-és Gyermekjoléti
Kdzpont

9] Egyebek

Bonyhad, 2017. augusztus 15.

Tisztelettel: Filoné Ferencz Ibolya sk.
a tarsulasi tanacs elnoke
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Volgységi Onkormdnyzatok Tarsuldsa (VOT)
Bonyhad, Széchenyi tér 12, <] 7151 Bonyhdd, Ff.: 56
B/ Fax 74/500-252; Mobil 06-20/466-2277
iDratposta: voti15y 1@ gmail com
Honlap: www.vot fin

ELOTERJESZTES

Volgységi Onkormanyzatok Tarsuldsi Tanacsanak 2017, augusztus 31. napjan
tartandod rendes/rendkiviili testiileti Gilésére

Targy: AVOT 4/2017. (1.27.) kdltségvetési hatarozatanak
mibdositash
Eldterjeszto: Filéné Ferencz lbolya elndk

Eldterjesztést Készitette,

Fauszt Jozsefneé, Palkd Roland, Horvath Csllla

Eldterjesztés szama:

1.

Eldzetesen targyalja:

| Pénztigyi bizottsag

A hatarozat l';lﬁlléldﬂtﬂil

1. és 2. melléklet

Az eloterjesztés a jogszabalyi
feltételeknek megfelel:

dr. Puskasné dr. Szeghy Petra

A déntéshez szlikséges tobbség:

egyszeri f'minésitcﬁl

Véleményezésre megkapta:

Filoné Ferencz Ibolya elndk

Tagtnkormanyzati Képviselo-

igen/nem

testlileti déntést igényel:

Tisztelt Tarsuliasi Tanacs!

Altalinos indoklas:

Az allamhaztartasrol szolo 2011, évi CXCV. Torvény 34. §-a rendelkezik tobbek kozott a
tarsulasok kéltségvetési eléiranyzat modositas lehetdségérol, valamint az elvégzett
modositasok kiltségvetési hatarozaton térténo atvezetésérol.

Ennek alapjan terjesztem elé a Volgységi Onkorméanyzatok Tarsulasa (tovabbiakban:
Tarsulas) 2017. évi koltségvetésérdl szolé, 4/2017. (1.27.) hatarozata modositasi
javaslatat.

Részletes indokolas:

1. Sajat hataskérben végrehajtott eldiranyzat modositiasok:

Az indoklas az 1.1. mellékletben szereplo oszlopokban szereplo adatok alapjan keészilt.
I.I. A 10/2017. (I11.31.) hatarozat tartalmazta a koltségvetés hazi segitségnydjtas miatti

modositasat. Ennek soran a bevételi és kiadasi eléiranyzatok 968.000.- Ft-tal
csikkentek.

1.2. A Tarsulas koltségvetésének sajat hataskorben mar végrehajtott modositasara azon
esetekben keriilt sor, amelyeknél a kézponti forras konkrét kifizetéshez kapesolodik.
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- Adé és jarulékvaltozasok ellentételezéseként a Tarsulas altal fenntartott
intézményben (tovabbiakban: intézmény) dolgozok béréhez a felev soran 808.467.- Ft
Bsszegll kozponti forras érkezett a gesztor, Bonyhad Varos Onkormanyzata szamaéra,
melyet pénzatadassal biztositott a Tarsulas részére. A kozponti forras személyi
juttatast és a jarulékat egyarant finanszirozza.

- A szocialis agazat potlékara és annak jarulékara 11.834.551.- Ft kozponti forras
erkezett.

- A Tarsulasi Tanaecs 11/2017. (II1.31.) hatarozataval fogadta el a Tagok3 csoportba
tartozo feladatellatasa bevételei és kiadasail alapjan szamitott fizetendo hozzajarulasok
dsszegét, amelynek alapjan 16.826.731.- Ft eldiranyzat novekmeény Kerult beepitésre.

- A tartalék terhére kertilt rendezésre a 7/2017. (III.31.), valamint a 8/2017. (II1.31.)
hatarozatban elfogadott EKG készilék beszerzésének, valamint koézmhvelodési
palyvazatok kiadasa.

- Az intézmény 2016. évi, 882.592.- Ft Osszegll pénzmaradvanyanak felosztasat az
intézmény vezetoje elvégezte, amelyet teljes egészében beruhazasi kiadasra vezetett at.

A sajat hataskérben végrehajtott modositasok egylittesen 29.470.749.- Ft eloiranyzat
niévekményt eredményeztek.

II. A Tarsulasi Tandcs altal javasolt modositas:

A 2017. évi minimalbér és garantalt bérminimum emelése, valamint a szocialis
hozzajarulasi adé csokkentése hatasanak kompenzalasarol a 1312/2017. (VL8
Kormanvhatarozat rendelkezik.

A Kormanvhatarozat melléklete oOnkormanyzatonként tartalmazza a tamogatas
dsszeget.

Hivatkozott melléklet alapjan Bonyhad Varos Onkormanyzata a 9.021.000.- Ft dsszegl
tamogatasban részesill. Tekintettel arra, hogy az emelt bérek a koltségvetésben
megtervezésre keriiltek, a kapott tamogatas az oOnkormanyzatok altal fizetendo
hozzajarulasok Osszegét csokkenti. A kapott tamogatas felosztasa az adott feladathoz
tartozo foglalkoztatotti l1étszam alapjan tortént, majd ezt kiévetoen kerult szamitasra az
dnkormanyzatok altal fizetendé 1j hozzajarulasok dsszege.

Ezek korabbi osszegekhez viszonyitott csokkenésének teleplilésenkénti Osszegét a
csatolt 6. melléklete Tagok3 kimutatas (2. modositas) tablazata tartalmazza. E
tablazatbol az latszik, hogy az év elején szamitott hozzajarulasokhoz keépest a fizetendo
osszegek minden telepiilést figyelembe véve egylittesen 9.021.000.- Ft-tal csékkent.
Ugyanezen tablazat kiemelt oszlopa tartalmazza a 2017, év masodik feléveben fizetendo
hozzajarulasok Gsszegeit is.

A kézponti forras érkezése miatt a tarsult 25 onkormanyzat kozil a masodik félévben
mindbssze 6 onkormanyzatnak marad fizetési kotelezettsége.

Fentieket kivetden a koltségvetés fodsszege 252.907.181.- Fi-ra emelkedett.

Hatarozati javaslat:

Bonyhad Varos Onkorményzatdnak Képviselé-testillete elfogadasra javasolja az
alabbiakat a Vélgységi Onkormanyzatok Tarsuldsa Tarsulasi Tanacsanak:

TU‘IIJ‘II.-'.'L‘DLEH T{a‘fi-’i{.’.'r.-'till.ﬁu o '{L‘.WFI.&H



»A Volgységi Onkormanyzatok Tarsuldsa Tarsulasi Tanacsa a Vilgységi
Onkormanyzatok Tarsulasa 2017. évi kéltségvetésérsl szolo 4/2017. (1.27.) VOTth.
hatarozatat (tovabbiakban: hatarozat) az alabbiak szerint médositja:

1. § A hatarozat I pont 2. § (1)- (3) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés lép:
(1) A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa a Vélgységi Onkormanyzatok

Tarsulasa (tovabbiakban: Tarsulas) 2017. évi eléiranyzatat az 1.1 melléklet szerint az
alabbi 6sszegekben hatarozza meg:

a.) dsszes bevételét 252.907.181.- Ft-ban
b.] 6sszes kiadasat 252.907.181 .- Ft-ban
c.) targyevi koltségvetési bevételi eldiranyzatat 235.197.088.- Ft-ban
d.) targyevi koltségvetési kiadasi eléiranyzatat 252.907.181.- Ft-ban
e.) kbltségvetési hianyat 17.710.093.- Ft-ban
ezen bellil: ea.) mikodési hianyat 15.657.501.- Ft-ban
eb.) felhalmozasi hianyat 2.052.592.- Ft-ban
f.) a hiany finanszirozasara szolgalé elézé évek
pénzmaradvanyat 17.710.093.- Ft-ban
ezen belil: fa.) mikoddési célu maradvanyat 17.340.093.- Ft-ban
fb.) felhalmozasi céli maradvanyat 370.000.- Ft-ban
g) a koltsegvetési hiany kilsé finanszirozasara szolgalé finanszirozasai
muveletek bevételeit -  Ft-ban
h) Finanszirozasi célu pénzligyi muiveletek kiadasait - Ft-ban

allapitja meg.
(2) A Volgységi Onkorméanyzatok Tarsulasa mukédési bevételeit és kiadasait a 2.
melléklet szerint:

a.) targyévi koltségvetési bevételek 235.197.088.- Ft-ban
b.) targyévi koltségvetési kiadasok 250.854.589.- Ft-ban
c.) kéltségvetési hianyat 15.657.501.- Ft-ban
d.] a belso finanszirozasra szolgalo el6zo évek
peénzmaradvanyat 17.340.093.- Ft-ban
e.) inanszirozasi miveletek kiadasat - Ft-ban
hagyvja jova.

(3) A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulas felhalmozasi bevételei és kiadasait a 2.
melléklet szerint:

a.) targyévi koltségvetési bevételek - Ft-ban
b.) targyévi koltségvetési kiadasok 2.052.591.- Ft-ban
c.) kiltségvetési hianyat 2.052.591.- Ft-ban
d.) a belsé finanszirozasra szolgalo el6zé évek
pénzmaradvanyat 370.000.- Ft-ban
e.] inanszirozasi muveletek kiadasat -  Ft-ban
hagyja jova

2. § A hatarozat 1., 2., 3., 4., 6. melléklete helyébe a 1., 2., 3., 4., 5. mellékletek
lépnek.”

Bonyhad, 2017. augusztus 09,

Filéné Ferencz Ibolya
polgarmester
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Volgységi Onkormdnyzatok Tarsuldsa (VOT)
Bonyhdd, Szét‘ﬁm_yf tir 12, B2 7151 Bonyhad, (Ejf ET 3
R [Fax; 74/500-252; Mobil: 06-20/466-2277
Dratposta: vot7 151 @ gmail com
Honlap: wiww.vot. fiu

ELOTERJESZTES

Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsanak 2017, augusztus 31, napjan
tartando rendes/rendkiviili testilleti ilésére

Targy: | Tajékoztatd a Volgységi Onkormanyzatok
| Tarsulasa 2017. évi gazdalkodasanal I. félevi
| helyzetéral
Eldterjeszto: Filoné Ferencz Ibolya elndk
Eloterjesztést készitette: Fauszt Jozsefné, Palké Roland
Eloterjesztés szama: 2, i
El6zetesen targyalja: Pénzligyi bizottsag
| A hatarozat mellékletei: 1. melléklet

Az eldterjesztés a jogszabalyi dr. Puskasne dr. Szeghy Petra
feltételeknek megfelel;
| A déntéshez sziikséges tébbség: egyszer(l /mindsitett

Véleményezésre megkapta: Filoné Ferencz Ibolya elnik

Tagonkormanyzati Képviseld- igen/nem

testiileti ddntést igényel:

Tisztelt Tarsuldsi Tandacs!

A Tarsulas feleves gazdalkodasrol szolo tajékoztatasat jogszabaly nem irja elo, az
allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. térvénynek a félévi tajékoztatasi
kotelezettségre vonatkozo rendelkezései 2015. évtdl kezdédéen hatalyon kiwil
helyezésre kertiltek.

Az eloterjesztés célja az, hogy a Tarsulasi Tandcs szamara dsszességében és kiemelt
cloiranyzatonként bemutassa a koltségvetési hatarozatban szereplé célok
megvalosulasat, valamint az eldiranyzatok teljesiilésének alakulasat.

A tajekoztatéo adatainak alapjat a Magyar Allamkincstarhoz a 2017, julius 20-i
hataridoben benyujtott kéltségvetési jelentése képezte.

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasa 2017, januar 27-én a 4/2017 (1.27.) VOTth,
hatarozataval fogadta el. A koltségvetés modositasara a 10/2017.(II1.31.) VOTth.

hatarozattal keriilt sor, amelyet a hazisegitségnyujtasban végrehajtott valtozasok
tettek sziikségessé.

1. A koltségvetési eléirinyzatok teljesitése

A koltségvetés eredeti eldiranyzatanak o6sszege 224.404.432.- Ft volt, amely az
ismertetett modositast kévetden 226.171.046.- Ft-ra valtozott.



A tajekoztatoban szerepld eloiranyzatok Osszege 252.907.181.- Ft, A bevételek az
iddaranyos szintet meghaladoan, 4.6 %-os meértékben, mig a kiaddsok 53,04 %-
ban teljesiiltek, A bevételek esetében a tébbletet cgyertelmien a Bonyhad Varos
Onkormanyzata altal, a netté finanszirozas kertében elszamolt tamogatasa
eredményezi, mig a kiadasok esetében a teljesitési mutaté csak kismértékben tér el
az idoaranyosan elvarhato szinttol.

A koltségvetés eldiranyzatai a Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa kézponti
koltségvetésének bevételi és kiadasi eldiranyzatai mellett tartalmazzak a Szocialis
Alapszolgaltatasi Kézpontként mikods Gondozasi Kidzpont (tovabbiakban:
Gondozasi Kozpont) elbiranyzatait is. A bevételeket és kiadasokat szervezeti
egységenként mutatjuk be.

1.1. Bevételi eléirinyzatok teljesitése

Tarsuldas bevételei; adatok Ft-ban

“Me gnevezds

| Eredeti Modositott Teljesités Teljesités %-a
eldiranyzat eldirinyzat
Mukodési célt tamogatasok az 93.895.976.- | 123.366.725.- | 89.740.482.- | 72.74 %
allamhéazrartason beldlral
Mukodesi bevételek 70.880.000.- | 69.012.000.- | 31.512.110.- 45,07 %
| Maradvany igenybevétele 15.977.864.- | 15.977.864.- | 15.977.864 .- 100,00 %
Osszesen: 180.753.840.- | 209.256.589.- | 137.230.456.- 65,57 %

Az allamhaztartason beliili mukédési tamogatasok kézott keriilt megtervezésre
eredeti eloiranyzatkeént 93.895.976.- Ft 6sszegben Bonyhad Varos Onkormanyzata
altal igényelt és a Tarsulas részére tovabb utalt allami tamogatasok Osszege.

Az eloiranyzatok dsszege megemelésre keriilt a 2016. évi elszamolasbél szarmazoan
az onkormanyzatok altal fizetend6 hozzajarulasok 16.817.829.- Ft-os osszegével. A
novekmeény tovabbi, 12.652.920.- Ft-os 6sszege bérkompenzacio, az agazati potlék,
€s kiegészito agazati potlék cimén kozponti forrasként érkezett.

Az elszamolt tamogatasok a modositott eldiranyzatot meghaladtak, tekintettel arra,
hogy az intézményi bérek utan fizetendé adé és jarulékteher minden hénapban
magasabb a havonként jaré tamogatas Osszegénél. A
penziigyi rendezésére julius hénap folyaman keriilt sor.

A 2016. évi elszamolasbol szarmazo fizetési kotelezettségét két énkormanyzat
egyaltalan nem, egy dnkormanyzat részben fizette meg 2017.06.30-ig. (Hatralékos:
Mocsény 749.193.- valamint Ciko 251.065.- Ft oOsszeggel, Tevel Kozség
Onkormanyzata a hozzajarulas egy részét fizette meg a félév végéig, hatraléka
400.000.- Ft dsszegl.)

tilfinanszirozott Osszeg

A mukodesi bevételek Gsszege a tagok altal befizetett hozzajarulasok Osszegebol
szarmazik. (Tagokl., Tagok2., Tagok3.] E cimeken egyiittesen 70.880.000.- Ft
tervezesére Keriilt sor. A  hozzajarulasok évkozben a

Osszeget hazi



segitségnyujtasbeli valtozasok miatt modositottuk, amelyet kivetden az eloiranyzat
osszege 69.912.000.- Ft-ra valtozott,

A modositott kéltségvetési hatarozatban
dnkormanyzatok - egy kivétellel - megfizették,
Tovabbi alulteljesitést eredményez az is, hogy a jelzorendszeres hazi segitségnyujtas
esetében a szamlazas a 2016. év II. félévére vonatkozéan megtértént, melynek
Gsszege megérkezett. A 2017, évre vonatkozd tamogatas a félévi zarast kovetden
erkezett.

A maradvany igénybevétele és szamviteli elszamolasa az év sordn a tervezett Osszeg
szerint megtortént.

A Tarsulas bevetelei egyiittesen a médositott eloiranyzatokhoz viszonyitva 65,57 %-
ban teljestltek.

elfogadott hozzajarulasokat az

Gondozisi Kbzpont bevételei: adatok Ft-ban

Megnevezés Eredeti Madositott Teljesités Teljesités
eldiranyzat eloiranyzat Yo-a
Mukédési célu tamogatasok az 2.459.000.- -
allamhaztartason belilrol
| Mukédési bevételek 41.918.363.- 41.918.363.- | 22.335.250.- | 53,28 %
| Maradvany igénybevétele 1.732.229 - 1.732.229.- 1.343.580.- | 77,56 %
Osszesen: 43.650.592.- 43.650.592,- | 26.137.830.- | 59,87 %

A Gondozasi Kézpont bevételei a modositott eldiranyzathoz viszonyitva az
idoaranyos mértéket meghaladoan teljesiiltek, a tobbletet dénté részben a palyazat
soran elnyert 2.459.000.- Ft 6sszegi szakképzési hozzajarulas eredményezi.

A tamogatas felhasznalasat tekintve szabad rendelkezésti, felosztasa az év masodik
részében torténik.

A mukodési bevételek esetében az iddaranyos meértéket kismértékben meghaladé
bevétel keletkezett. A tervezettnél magasabb Osszeg egyrészt az AFA visszatértilés,
masrészl pedig a szocialis étkeztetés esetében van, utobbinal az igénybevevok
szamanak emelkedése kivetkeztében.

Tarsulas kiadasai: adatok; Ft-ban
‘ Megnevezés Eredeti Madositott Teljesités Teljesités
eldiranyzat eloiranyzat Y-a

I_S'.zenie]yi juttatdsok 150.000.- 150.000.- 9.650.- 6,43 %
o i e BEESERS 98,000.- 98.000.- 10.506.- 10,72 %
jarulékok

| Dologi kiadasok - 11.827.000.- 11.827.000.- 1.784 688.- 15,09 % |

| Eaveh  —mukddesic  céh 9,959.000.- 32.104.000.- | 27.369.406.- 85,25 %
kiadasok
Tartalékok 10.859_840 - 4.741.571.- .




220.000.- T 1.020.000 - 885.750.- | B5.83 %

Beruhazasok

Osszesen: | 33.113.840.- Ft 49.040.571.- 30.060.000.- | 60,19 %

A Tarsulasi kiadasoknak a modositott eldiranyzathoz viszonyitott teljesitési
mutatoja 60.19 %-os. Az idoaranyosnal magasabb teljesitési mutatot az egyéb
mukddési céli kiadasok koézott szerepld, a 2016, évi elszamolasi kllonbazetek
kiutalasa eredménvezi,

A kiadasok egyes elemei az alabbiak voltak:

- Szemelvi juttatasok kozott tervezésre a reprezentacio keralt 150.000.- Ft
osszeghben, amelyhez tartozéan 9.650.- Ft, a tarsulasi tanacsiilések
reprezentaciojaként keriilt elszamolasra.

- A munkaaddi jarulékok kizott a cégtelefon, valamint a reprezentacid utani adod és
jarulékteher keriilt 98.000.- Ft o6sszegben tervezésre, amelvhez tartozoan 10.506.-
Ft kiadas mertlt fel.

- Uzemelési anyag koltség eldiranyzata a Tarsulas irodaszereinek és egyéb
anyagkoltségeinek tervezett Osszegét tartalmazza. Ezen a jogcimen kifizetés a félev
soran nem tortént.

- Egyvéb kommunikacios szolgaltatatasként 416.000.- Ft tervezésére kerilt sor,
amely a honlap karbantartasa, a mobiltelefon dijara, wvalamint az eértéktar
létrehozasara keriilt elkiilonitésre. A honlap karbantartas, valamint a telefondij
fizetés folyvamatos, az értéktar létrehozasahoz tartozo kiadas a masodik félévben
meriil fel.

- A karbantartas kerete 236.000.- Ft, amely a sator és az orvosi eszkozok
karbantartasara szolgal, ennek terhére kiadast nem teljesitettiink.

- Mas szellemi jellegii tevékenység eloiranyzata a tarsult onkormaéanyzatok belso
ellenorzesi feladatanak tervezett Osszegét tartalmazza, ehhez tartozéan kiadas nem
meriilt fel.

- Az egyvéb szolgaltatasok kozott a posta és bankkoltség kiadasait terveztuk
516.000.- Ft tsszegben. A félév végéig ebbol 186.150.- Ft teljestilt. A Valgységi
Hirlevél 2017, évre tervezett 5 szamabél az elso félév soran 2 jelent meg, a terjesztés
kiadasai ennek megfelelden alakultak,

- A reklam és propaganda kiadasok a Hirlevél létrehozasahoz tartoznak. A felmertlt
kiadasok dsszege 1.301.720.- Ft, amely a megjelent jsagok szamaval aranyos.

- A mukddési céla elézetes AFA a felmeriilo kiadasok fiiggvénye, melynek esetében a
2.173.460.- Ft eléiranyzattal szemben 195,791 .- Ft kiadas teljestlt.

- Az egyéb mukédési célu tamogatasok kozott bératadasként a tarsulasi és a
pénzigyl ugyintézo bér és jarulékai, valamint a 2016. évi tullinanszirozas Osszege
megtéritésének kiadasait terveztik. A félév soran az elszamolasi kiilonbézet
jogcimen jelenik meg eldiranyzat novekménykeént a 2016. évi feladatellatas bevételei
€s koltségel elszamolasa alapjan az onkormanyzatoknak kiutalando oOsszeg is. Az
elszamolas szerint dsszegek - 3 dnkormanyzat kivételével - kiutalasra kerilt.




- Tartalékok eloiranyzata az alabbiak szerint alakult:

Megnevezés | Tarsulas (Tagokl.,2) Tarsulas(Tagok3.) Osszesen

Eléhﬁn}_'zat:ﬁl L 6.126.688.- 4.733.152.- 10.559.840.-

Igénybevétel:

- orvosi muszerre - 800.000.- -800.000.-

= kdzmuvelodési palyazat -2.300.000.-
- 2.300.000.-

- Egylatt Egymasért - 500.000.- -5300.000.-

Alapitvany tamogatasa

- 2016. evi elszamolasi - 2.518.269.- -2 518.269.-

kildnbozet

Allomany; 2017.06.30-an | 2.526.688.- | 2.214.883.- 4.471.571.-

|

- A beruhazasi kiadasok kozott elszamolt dsszeg egy laptop, valamint az tgyeleti
cllatas részére megvasarolt EKG beszerzésének lkiadasat tartalmazza, egylittesen
885.750.- Ft 6sszegben.

Gondozasi kiadasai: adatatok Ft-ban
Megneve‘.'a;és Eredeti Modositott Teljesités Teljévsités
eldiranyzat eldiranyzat Yo-a
Személyl juttatiasok 117.675.000.- 127.193.211.- 65.407.113- | 51,42 %
Munkaaddkat terheld 29.575.000.- 31.732.807 .- 16.325897.- | 51,944 %
jarulékaok
' Dologi kiadasok 43.008.000.- 43,008.000.- | 22.083.054.- | 51,34 %

Egyéh miakidési céln kiadasok

Tartalékok B82.502.-

|
Beruhazasok 150.000.- 1.032.592.- 264.217.- | 25,58 %
Clsszesen 191.290.592 - 202.966.610.- 104.080.281.- | 51,28%

Az intézmény kiadasi eléiranyzatai dsszességében kismértékben az idoaranyos szint
felett teljesiiltek. A 2.459.000.- Ft atvett pénzeszkiz eloiranyzat rendezését kovetoen
a teljesitési mutaté kedvezd iranyban valtozik, 50,67 %-os lesz, amely a félévre
elvarhatéd mértéknek teljes egészében megfelel.

Az intézmény személyl juttatasanak eredeti eloiranyzata az év soran az agazatra
vonatkozo szabalyok alapjan fizetendé jarandésagok miatt bérkompenzacié, agazati
potlek ¢és agazati kiegeszito potlek cimen egylittesen 9.518.211.- Ft-tal emelkedett.



A teljesitett kiadasok Osszege a magasabb az idoaranyos eldiranyzatnal, amely
tullépés foképp az egyéb bérelemek esetében tapasztalhatd. A munkaadokat terhelé
jarulékok felhasznalasa a személyi juttatasokkal azonos médon mozog.

Dologi kiadasokra 22.083.054.- Ft-ot szamoltunk el, amely szintén kismeértéku
tullepésnek felel meg. Az eldiranyzati csoportban eltére teljesitési mutatok
tapasztalhatok, az energiakoltségek alacsonyabbak, a vasarolt élelmezés kiadasai
magasabbak a tervezettnél. Az egyéb eldiranyzatok a tervezettnek megfelelden
alakultak.

Az intézmény pénzmaradvanybél szarmazo tartaléka a felosztasra keriilt,

Az intézmény beruhazasi kiadasai eredeti eloiranyzat szintjén alacsony, 150.000.-
Ft osszeget tartalmazott, ennek Gsszege pénzmaradvany terhére keriilt
megemelésre. A teljesitett kiadasok oOsszege 264.217.- Ft, amely szamitogép,
monitor, sziinetmentes tapegység, valamint egy hatd vasarlasanak kiadasait
tartalmazza.

Az intézmeényl eléiranyzatok a kismértéki tobbletfelhasznalas ellenére tarthatonak
latszanak.

Keérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot a tajékoztaté tudomasulvételére.

Hatirozati javaslat

VOT tudomasul veszi a 2017, I. félévrol nyujtott koltségvetési tajekoztatast.

Hataridd: azonnal
Felelés: Filoné Ferencz Ibolya elnék

Bonyhad, 2017. augusztus 2.

Filoné Ferencz Tholya
Tarsulasi Tanacs Elndke
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Volgységi Onkormdnyzatok Tirsullisa (VOT)
Bonyhdd, Széchenyi tér 12. < 7151 Bonyhdd, Pf: 56
& /Fax: 74/500-252: Mobil: 06-20/466-2277

‘Drotposta: vot 7151 @gmail com
Honlap: wavw. vot. hu

ELOTERJESZTES

Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsanak 2017. augusztus 29. napjan
tartando rendes/rendkiviili testiileti {ilésére

Targy: A Bonyhadi Gondozasi Kozpont 2016.
_ évi szakmai beszamoléja

Eldterjeszto: Filoné Ferencz Ibolya elnok
Eléterjesztést készitette: __Szarvas [rén

Eloterjesztés szama: 3. I

Mellekletek szama: 1. melléklet

Az eloterjesztés a jogszabalyi | dr. Puskasné dr. Szeghy Petra

feltételeknek megfelel:

A donteshez szlikséges tébbség: ___| egyszerii /mindsitett

Véleményezésre megkapta: Filoné Ferencz Ibolya elnék

Tagénkormanyzati Képviselo-testiileti igen/nem

dontést igénvel:

Tisztelt Tarsulasi Tandcs!

A voblgységi dnkormanyzatok szocialis és gyermekjoléti feladatok ellatasara és
intézmeény fenntartasara énalle jogi személyiséggel rendelkezd tarsulas létrehozasardl
allapodtak meg, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés k.) pontja, Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél sz6lé 2011, évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Métv.) 87. §-a,
valamint a gyermekek védelmérdl és gyamugyl igazgatasrol szolo 1997, évi XXX
torvény (tovabbiakban: Gyvt.) és a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo
1993, évi IIl. térvény (tovabbiakban: Szoc.tv.) alapjan, a Métv. 13.5. (1) bekezdés 8.
pontjiban meghatarozott szocialis és gvermekjoleti feladatainak ellatasara.

A tarsulasi fenntartasban mukédé Bonvhadi Gondozasi Kozpont feladatait a
Jogszabalyokban €s az Alapité okiratban foglaltak alapjan latja el.

Alaptevékenysége: az intézmény mukédeési teriletén a szocialis helyzetre,
egeszseégl €s mentalis allapotra tekintettel a raszorulok teljes kori ellatasa, valamint
egyeni szlikségletei, specialis helyzete vagy allapota alapjan az egyéni ellatas,
szolgaltatas.

Az Intézmény altal nyijtott alapszolgiltatasok:
* hazi segitségnyujtas (Bonyhad Perczel Mér u, 29,
* jelzérendszeres hazi segitségnyujtas (Bonyhad Szabadsag u. 2.
* szocialis étkeztetés (Bonyhad Perczel Mér u. 29.)
* idoskoriak nappali szocialis ellatasa — Idések Klubja
* tamogato szolgaltatas (Bonyhad Perczel Mor u. 29.)
* tanyagondnoki szolgaltatas (Bonvhad Perczel Mor u. 29)

e vot fin e vol fin WA vot, fin



* csaladsegités (Bonyhad, Perczel Mér u. 27.)
* gyermekjoléti szolgaltatas (Bonyhad, Perczel Mér u. 27.)

Szakositott szolgaltatas:

* apolast, gondozast nyujté ellatas- Idésck Otthona Bonyhad Szabadsag u. 2.
A szemelyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok integralt formaban mtikiadnek, az
egyes ellatasi formak 6nallo szakmai egyseget képeznek, egymassal ala - folérendeltségi
viszonyban nem allnak,

Muktdési teriilet:

- csaladsegités és gyermelkjoléti szolgaltatds: Bonyhad, Bataapati, Bonyhéadvarasd,
Ciko, Grabae, Gyére, Izmény, Kakasd, Kisdorog, Kismanyok, Kisvejke, Lengyel, Moragy,
Mocsény, Mucsfa, Nagymanyok, Tevel, Varalja, Zavod, Aparhant, Nagyvejke, Zomba,
Keéty, Felsonana, Murga

- tamogatd szolgdlat: Bonyhad, Bataapati, Bonyhadvarasd, Ciké, Graboc, Gyore,
[zmeény, Kakasd, Kisdorog, Kismanyok, Kisvejke, Lengyel, Moragy, Mécsény, Mucsfa,
Nagymanyok, Tevel, Varalja, Zavod, Aparhant, Nagyvejke

- [dések Otthona: Bonyhad, Bataapati, Bonyhadvarasd, Ciko, Graboc, Gydre, lzmény,
Kakasd, Kisdorog, Kismanyok, Kisvejke, Lengyel, Moéragy, Mocsény, Mucsfa,
Nagymanyok, Tevel, Varalja, Zavod, Aparhant, Nagyvejke

- hazi segitségnyijtds: Bonyhad, Aparhant, Bataapati, Bonyhadvarasd, Ciko, Graboc,
Gybre, [zmény, Kakasd, Kisdorog, Kismanyok, Lengyel, Macsény, Tevel

- jelzdrendszeres hdzi segitségnyujtds: Bonyhad, Aparhant, Bataapati, Bonyhadvarasd,
Ciko, Grabée, Gyire, Izmény, Kakasd, Kisdorog, Kismanyok, Lengyel, Maragy,
Mocsény, Nagymanyok, Tevel, Varalja

Az étkeztetést, a nappali ellatdst Bonyhad varosban szolgaltatja a Bonyhadi Gondozasi
Kézpont.

A tanyagondnoki szolgdltatds mikédési teriilete: Bonyhad varos kiilteriilete.

A Bonyhadi Gondozasi Kézpont 2016. évi zarszamadasat a Tanacs a 15/2017. (V.29.)
hatarozataval fogadta el.

Kérem a Tisztelt Tandcsot, hogy a Bonyhadi Gondozasi Kdzpont 2016. évi szakmai
beszamoldjat a hatarozati javaslat 1. melléklete szerint elfogadni sziveskedjen.

Hatarozati javaslat

A Vilgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa a Bonyhadi gondozasi Kézpont 2016,
évi szakmai beszamol6jat a hatarozat 1. mellékletében foglaltak szerint elfogadja.
Hataridd: azonnal

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Bonyhad, 2017. augusztus 17.

Filoné Ferencz Ibolya
elnok

e vot. fin T vot, fi vt ot fin



» Nagy dolgokat tenni nem tudunk, csak kicsiket. nagy szeretettel,” (Teréz anya)

BESZAMOLO A BONYHADI GONDOZASI KOZPONT
2016. EVBEN VEGZETT MUNKAJAROL

Készitette: Ritter Adél
BGKP vezetld

BONYHAD. 2017.08.



2016. januar 1. napjatol az Intézmény neve Bonyhadi Gondozasi Kézpont, fenntartéja a Volgységi
Onkorményzatok Tarsuldsa (VOT).

Székhelye: 7150 Bonyhad, Perczel Mor utca 29,
Telefon:74/451-820; 74/550-046
Fax:74/451-820

E-mail:gkperczel@gmail.com

Telephely 1.: Idések Otthona
Bonyhad, Szabadsag utca 2.
Telefon: /451-931; 74/550-065
Fax:74/451-931
E-mail:gkidosekotthona@gmail.com

Telephely 2.: Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont
Bonyhad, Perczel Mor utea 27,
Telefon:74/451-414

Fax:74/451-414

F-mail:gyermekjoleti.bonyhad @gmail.com

A Bonyhadi Gondozasi Kézpont feladatait a jogszabalyokban és az Alapité okiratban foglaltak
alapjan latja el.

Alaptevékenysége:az intézmény mikodési teriiletén a szocialis helyzetre, egészségi és mentalis
allapotra tekintettel a raszorulok teljes korli ellatasa. valamint egyéni szitkségletei, specialis
helyzete vagy dllapota alapjan az egyéni ellatas, szolgaltatas,

Az Intézmény dltal nydjtott alapellitas:
* hdzi segitségnyijtds (Bonyhad, Perczel Mor utca 29.)
ctkeztetés (Bonyhad, Perczel Mér utca 29.)
id6skortak nappali szocialis ellatisa — Idések Klubja (Bonyhad. Perczel Mor utca 29.)
tamogato szolgaltatds (Bonyhad, Perczel Mor utca 29.)
tanyagondnoki szolgaltatas (Bonyhad. Perczel Mér utca 29))
ielzorendszeres hazi segitségnyijtds (Bonyhad, Szabadsag utea 2.)
csaladsegités (Bonyhad. Perczel Mor u. 27.)
* gyermekjoléti szolgaltatas (Bonyhad, Perczel Mor u, 27.)
Szakositott ellitis:
e apolast, gondozast nyijto ellatas — Iddsek Otthona (Bonyhad, Szabadség utca 2.)

A személyes gondoskodast nyajté szocidlis ellatdasok integrdlt formaban mikodnek, az egyes
ellatasi formak ondllo szakmai egységet képeznek, egymassal ald - folérendeltségi viszonyban nem
allnak.

Muikadési teriilet;

Csalid - é Gyermekjoléti Kizpont: Bonyhad, Aparhant, Bataapati, Bonyhadvarasd, Ciko.
Graboc, Felsonana. Gydre, Izmény, Kakasd, Kety, Kisdorog. Kismanyok, Kisvejke, Lengyel,
Moragy, Mocsény, Mucsfa, Murga, Nagymanyok, Nagyvejke, Tevel, Varalja, Zavod. Zomba.

Csalad - és Gyermekjoléti Szolgilat: Bonyhad, Aparhant, Bataapati, Bonyhadvarasd, Ciko,
Graboe, Felsondna, Gydére, lzmeny, Kakasd, Kéty. Kisdorog, Kisményok, Kisvejke, Lengyel,
Moragy, Méesény, Mucsfa, Murga, Nagyményok, Nagyvejke, Tevel, Viralja, Zavod. Zomba.



Tamogato szolgalat: Aparhant, Bonyhad, Bataapati, Bonyhadvarasd, Ciko, Graboc, Gydre,
[zmény, Kakasd, Kisdorog, Kismanyok, Kisvejke. Lengyel, Moragy, Mécesény, Mucsfa,
Nagymanyok, Nagyvejke, Tevel. Viralja, Zavod.

Apolist, gondozist nyujté idosek otthona: Bonyhad. Aparhant, Bataapati, Bonyhadvarasd, Ciko,
Graboe, Gyore, lzmény, Kakasd, Kisdorog, Kismanyok, Kisvejke. Lengyel, Méragy, Macsény,
Muesfa, Nagyvejke, Tevel, Zavod.

Hizi segitségnyidjtis: Bonyhad, Aparhant, Bataapati. Bonyhadvarasd, Ciké. Graboc. Gydre,
[zmény. Kakasd. Kisdorog, Kismanyok. Kisvejke, Lengyel, Moragy, Mocsény, Mucsfa, Tevel.

Jelzorendszeres hizi segitségnytijtis: Aparhant, Bonyhad, Bataapati, Bonyhadvarasd, Ciko,
Griiboe, Gydre, Izmény, Kakasd, Kisdorog, Kismanvok, Kisvejke, Lengyel, Moragy, Mocsény,
Muesfa, Nagymanyok, Nagyvejke, Tevel, Viralja, Zavod.

Etkezetés: Bonyhad véros.
Nappali ellitds: Bonvhad varos,
Tanyagondnoki szolgiltatas mikiédési teriilete: Bonyhad varos kiilteriilete.

HAZI SEGITSEGNYUJTAS

A hazi segitségnyujtas kitelezoen ellatandé tnkormanyzati feladat (melyrdl az 1993, évi 111 tv.
rendelkezik), ennek keretében a szolgdltatdst igénybe vevé személy sajat lakokdrnyezetében kell
biztositani az 6ndllo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.

A szolgiltatds mikodtetése lehetdvé teszi. hogy az egyén életének nehéz periddusaban is
megszokott kirnyezetében biztonsagban élhessen, valamint az cgyedill elok teljes szegregacidjanak,
izolacidjanak megeldzését.

A szolgaltatds kivdltja a bentlakasos intézmeényi elhelyezés irdnti egyre novekvo igényt, segitséget
nyujt azon személyeknek, akik otthonukban élnek és onmaguk ellatdsira nem vagy csak részben
képesek. Cstkkenti a hozzatartozokra nehezedd ellatas terheit, Az igénybevétel leggyakoribb oka az
egeszségi dllapotban bekévetkezd dramai véltozas. krizis. melyet sem az igényld, sem a
hozzatartozok nem képesek 6nerébél kompenzalni.

A hazi segitségnyujtas modjat, formajat és gyakorisagat a gondozott egeszségl allapota, szocidlis
helyzete és egyéni sziikségletei alapjan kell meghatarozni. Az igénybevételt megelézoen vizsgalni
kell a gondozasi sziikségletet, melynek sordn megallapitjuk, hogy az elldtist igényld esetében
szocidlis segités vagy személyi gondozas indokolt, valamint napi gondozasi sziikségletének
mertcket. Az ellatast a megallapitott napi gondozasi szilkségletnek megfeleldé idétartamban, de
legfeljebb napi 4 éraban kell nyujtani. A tapasztalatok azt mutatjik, hogy az ellatottak nem veszik
1génybe napi rendszerességgel a szakértd altal szamukra megallapitott napi gondozasi idot teljes
mertekben: részben anyagi okok miatt, részben mert csaladi. bardti. szomszédi segitséget is kapnak.
Amennyiben a gondozasi szitkséglet a napi 4 6rat meghaladja, az igénylot az intézményvezets
tdjckoztatja a bentlakdsos intézményi ellatas igénybevételének lehetéségérdl (ebben az esetben a
szolgaltatast igényld az intézményi elhelyezés iddpontjdig napi 4 Oraban torténé hazi
segitségnytijtasra jogosult). A gondozasi szilkséglet meghatdrozasa az intézményvezetd hataskére.,
Ha a hdzi segitségnyujtas sordn:

- szocidlis segités biztositasa esetén személyi gondozasi feladatok ellatisa valik sziikségessé, a
gondozasi sziikséglet vizsgalatat ismételten el kell végezni,

- szakapoldsi feladatok elldtisa valik sziikségessé, a hazi segitségnyuijtast veégzo  személy
kezdeményezi az otthonapolasi szolgalat keretében torténd ellAtast

2016. januar 1-161 a gondozasi szilkséglet vizsgdlata sordn a 20 pontot el nem éré sziikséglettel



rendelkez0k csak szocidlis segitésben részesiilhetnek.

2016 - ban a hazi segitségnytijtas tevékenységei ¢és résztevékenységei a kivetkezok:

Szocidlis segités keretében:

A lakdkirnyezeti higiénia megtartasdaban valo kézremitkodés karében:

— takaritds a lakds életvitelszerien hasznalt helyiségeiben (haloszobédban, fiirdészobaban,
konyhaban és illemhelyiségben)

- MOsas

— vasalas

A haztartasi tevékenységben valé kozremiikodés korében:

— bevisirlas (személyes sziikséglet mértékében)

— segitségnynjtds ételkészitésben és az étkezés elokészitésében

— mosogatis

— ruhajavitas

— kzkutrol, fartkatrél vizhordds

— tilzeld behordasa kalyhahoz, egyedi fltés beinditasa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb szakmai
kompetenciat igényel)

— télen ho eltakaritds és sikossag-mentesités a lakds bejarata el

— kisérés

Segitsegnyuljtas veszélyhelyzet kialakuldsinak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban

Sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe térténd bekaltizés segitése

Személvi gondozas keretében:
Az elldatdst igénybe vevivel segitd kapesolat kialakitdsa és fenntartdsa kérében:
— informdcionyjtas, tanacsadas és mentalis timogatas
— csaladdal, ismerdsckkel valo kapesolattartds segitése
- az egészség megdrzésére irdnyulo aktiv szabadidos tevékenységben valo kizremikodés
— ligyintézés az ellatott érdekeinek védelmében
Gondozasi és apoldsi feladatok kirében:
~ mosdatas
— fiirdetés
— Oltbztetes
— dgyazas, agynemtlcsere
— inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitisa, kezelése
— haj, arcszorzet apolas
- 5z4], fog és protézis dpolds
— korémapolas, bordpolas
— folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil)
— mozgatas agyban
— decubitus megeldzés
— feliileti sebkezelés
— sztomazsdk cseréje
- gyogyszer kiviltasa
- gyoOgyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozdsa
— vérnyomas és vércukor mérése
— hely- és helyzetviltoztatas segitése lakdson beliil és kiviil
—kényelmi és gyogydszati segédeszkozik beszerzésében valé kizremitkodés,
— kényelmi és gyogydszati segédeszkizik haszndlatinak betanitasa. karbantartdsaban valé
segitségnyujtas
— a haziorvos irdsos rendelésén alapuld terdpia kivetése (a tevékenység elvégzéséhez valo
kompetencia hatardig),

- |



2016. december 31-én 60 {6 személyi gondozasban, 42 f6 szocidlis segitésben részesiilt (Gsszesen
102 ellatott, a mitkodési engedélyben meghatarozott 1étszam 108).

Az ellatottak telepiilésenkénti és nemenkénti megoszlasa a kivetkezoképpen alakult:

Hazi segitségnyljtasban részesiilék telepiilésenkénti és nemenkénti
megoszlasa 2016. december 31-én

Tevel (4 ferfi, 6 né) |
10 fd
10%

Mécseny (3
férfi, 8 nd) 11
fé
11%
Lengyel (2 férfi, 10
nd) 12 f§
11%

Graboc (1 férfi) 1 fo
1%

Ciko (2 férfi, 5 ng) 7

fa

T4

A fentiekbol kideriil, hogy az ellatdst nem mindegyik tarsult telepiilés veszi igénybe. A szolgaltatast
a nok sokkal nagyobb arinyban igénylik. mint a férfiak. mely jelenség magvardzata a nok
szilletéskor varhaté magasabb élettartama.

Egyre t6bb olyan raszorult van, akinek apolasi, gondozasi szitkséglete napi tobb érai gondozdst tesz
sziikségessé életmindsége fenntartasdhoz, javitdsdhoz: van. akit naponta harom alkalommal
gondozunk, segitiink. Novekszik azoknak a gondozottaknak a szama is, akit egy gondozond nem
tud ellatni jelentdsen megromlott allapota miatt. A napi tbb latogatast igényld ellatottak
szilkségletei nem feltétlen a napi 8 6rds munkaidé rutinhoz illeszkednek. A tobb milszakos
munkarendet financidlis okok miatt nem tudjuk biztositani. (2016. évben a gondozasi orak szama:
14.275 éra.)

A hazi segitségnyjtds téritéskoteles ellatds, A személyi téritési dij mértéke az ellitott jovedelmétdl
figg. Ingyenes ellatasban kell részesiteni a jévedelemmel nem rendelkezd személyt,

A fizetendd téritési dij a személyes gondoskodast nyujto szocidlis ellatdsok téritési dijarol szold
29/1993. (I1. 17.) Korm. rendelet, valamint a fenntarté déntése alapjan kerlil meghatarozdsra.

A személyi téritési dij nem haladhatia meg a szolgdltatdst igénybe vevid rendszeres havi
jovedelmének 25 %-at, amennyiben étkeztetést is igényel, akkor 30 %-dat. Az intézményi téritési dij
Osszege a 2016. évben 490.- Ft/ora.

A hdzi segitségnyijtds személyi dsszetétele: Szakmai vezetéi feladatokat a vezetd gondozo latja el.
Ellatdsi tevékenységet: 12 foallasu gondozé vegez. A foglalkoztatottak a sziikséges arinyban
rendelkeznek a munkakorre eldirt szakképesitéssel. Gondozdink kerékpdrral, illetve elektromos
kerékparral, robogoval kézlekednek, melyek fenntartdsa, karbantartdasa nem kevés kiadassal jar.



JELZORENDSZERES HAZI SEGITSEGNYUJTAS

A sajdt otthonukban €16, egészségi dllapotuk és szocidlis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhive
készillek megfeleld hasznalatara képes idoskort vagy fogvatékos személyek. illetve pszichidtriai
betegek részére az 6nallo életvitel fenntartasa mellett felmeriils krizishelyzetek elhdritdsa céljabol
nyujtott ellatds. A szolgaltatdst igénybe veviik ¢letmindségének javuldsa miatt 6nallo életvitelre
otthonukban tovabb képesek, mivel a rendszer segitscgevel fenntarthatok a biztonsagos életvitel
feltételei. A jelzoérendszeres hazi segitségnylijtas mitkédése lehetévé teszi, hogy az igénylé minél
tovibb megszokott kérnyezetében élhessen. A szolgéltatas fokozza az egyén biztonsagérzetét, a
hozzatartozoknak is segitséget nyjt, hiszen tudjak. hogy krizishelyzetben hozzatartozojuk
segitseget tud kérni a szolgdlattol. Az 6ndllé életvitel fenntartisa mellett a szolgaltatas kivalthatja a
bentlakésos intézményi elhelyezést.
Az ellatottak kérére jellemzo, hogy tilnyomo tibbségében egvediilalloak. a nok ardnya jelentdsen
feltilmilja a férfiakét. Lakohelyiik alapjén elsosorban bonyhadiak, de a tarsult telepiiléseken €16
cllitottak aranya is jelentds. A szolgiltatast igénybe vevok koziil tobben mas szocialis
alapszolgaltatast is igénybe vesznek.

JelzGrendszeres hazi segitségnyjtas esetén a szocidlis raszorultsagot vizsgalni kell.
A jelzorendszeres hdzi segitségnyajtas igenybevétele szempontjabol szocidlisan raszorult:
« azegyedil €16 65 év feletti személy,
« azegyedil €16 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy
+ a kétszemélyes haztartisban €16 65 év feletti. illetve sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai
beteg személy. ha egészségi dllapota indokolja a szolgaltatds folyamatos biztositasat.

Az elldtottak szocialis rdszorultsag szerinti megoszlisa (96 fé)
2016. december 31-én

® Egyeddl 816 65 év feletti
szemely (84 &)

M Egyediil 14 silyosan fogyatékaos
szeméely (0 fd)

“ Egyediil 8|6 pszichiatriai beteg
(4 f8)

W Kétszemelyes haztartasban &l |
B5 év feletti, illetve sulyosan

fogyatékos vagy pszichistriai :
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fogyatckossagot, a pszichiatriai betegséget és az egészségi llapot miatti indokoltsagot kiilon kell
igazolni. A szocidlis raszorultsdg igazoldsira a kovetkezd iratok, nyilatkozatok benyujtasa
szilkséges:

-egészségi allapoton, illetve a betegségen alapuld szocialis raszorultsig esetében a két évnél nem
régebbi orvosi igazolas, illetve pszichiater vagy neurologus szakorvosi szakvélemény:

-egyediil élés igazoldsa az igénybevételi kérelemben megjelent adatok aldirassal tdrténd hitelesitése:
-¢letkor igazoldsa (a személyazonositasra alkalmas okmanyok mésolataval);

%]



-stlyos fogyatékossdg igazoldsa:az ellatas megallapitisdt, illetve folyositasat igazold hatarozattal
vagy mas okirattal, illetve az ellatas megdllapitasanak alapjaul szolgalé, a fogyatékossag fennallasat
1gazold szakvéleménnyel.

A szolgaltatas nyujtasa sordn biztositani kell:

- az elldtott személy segélyhivasa esctén az tigyeletes gondozonak a helyszinen térténé haladéktalan
megjelenését.

- a segélyhivas okaul szolgalé probléma megoldasa érdekében szilkséges azonnali intézkedések
megtételét,

- sziikség esetén tovabbi egészségiigyi vagy szocialis elldtas kezdeményerését,

A program kézponti ,.szereploje”egy radio ado-veve rendszer, melynek ado része egy kis késziilék,
ezt az ellatott a nyakaban hordja, sziikség esetén gombnyomadssal riasztja a kozpontot. A
kozpontban - hangjelzéssel egybekdtve - a szamitogép monitoron azonnal megjelenik a
segitségkérés ténye. Az ot szolgdlatot teljesitd gondozd azonnal riasztia a készenlétes
gepkoesivezetdt és gondozot, akik a lehetd legrovidebb id6 alatt a helyszinre mennek.

A gondozok az alapvetd elsOsegélynyijto felszereléseken kiviil rendelkeznek mobiltelefonnal,
melynek segitségével orvost, szilkség esetén mentdt hivhatnak, A kistelepiilések ellatisa
tekintetében igen nagy problémat jelent, ha az adott telepiilésen nincs jelentkezd a készenléti
szolgdlat ellatasdra. Ilyenkor a beérkezett segélykeérésre Bonyhadrdl mennek ki a készenléti
szolgdlatot teljesitok, ez azonban jelentés idoveszteséget jelent a segitségnyjtas szempontjabal.

A segélykérések szamanak alakulisa

Segélykérések szama |
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A segélykerések szima folyamatos emelkedést mutat, azaz a szolgdltatdsra igény van és sziikség
eseten hasznaljak a késziléket. A segélyhivasok szamanak emelkedése Kiugro a tesztriasztasoknal,
mely azt jelenti, hogy negyedévente elvégzik gondozéink a késziilékek ellentrzesét, ami az ellatas
szinvonalanak tovabbi emelkedését biztositja.

A jelzorendszeres hazi segitségnyijtas azoknal az idoseknél miikadik biztonsaggal, akik képesek a
Jelzérendszert rendeltetésszeriien hasznalni. Nagyon fontos, hogy az ellatott a krizishelyzetet, illetve
veszélyhelyzetet meg tudja killonbaztetni azoktol az esemenyektol, amelyek nem igényelnek siirgos
beavatkozdst. A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas szolgalatinak szakmai kizpontja lefedi
Bonyhad és a tarsult telepiilések kizigazgatasi teriiletét. Természetesen 1-1 késziilék tobb ellatottat
is szolgalhat,

Segélvhivasi Gsszesitd telepiilési bontdsban (2016, december 31 -€n):



_ Segélyhivisok szdma (db)
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Bonyhad Tolna | Bonvhadi | 59 36 71 100 32 203
Nagymanyvok Talna Bonyhadi | 16 15 8 35 | 44
Kisminvok Talna Bonyhadi | 2 2 1] 3 2 5
Viralja Tolna | Bonyhddi | 4 4 0 | 8 0 B

I_:‘h.parharll Tolna Bonvhadi | 1 I I ! ] 2
Ciko Tolna Bonvhadi | 0 i 1 i il I I
Kisdorog Tolna Bonyhadi | 3 3 - 1] ) 0 ]

- Mocsény Tolna | Bonyhddi | 1 1 il 4 ] 4
Lengyel Tolna Bonvhadi | 0 0 0 0 i ]
Bonyhadvarasd | Tolna Bonyhadi | 7 7 7 15 4 26
Tevel Tolna Bonvhadi | 3 3 ] & ] &
Osszesen: 96 yz 58 182 39 309

A fenti tablazatbol kideriil, hogy Ciko és Lengyel telepiiléseken a szolgaltatas évkézben megszint
(tartos korhazi ellatas, illetve halaleset miatt), de Bonyhadvarasdon a szolgaltatas elindult.

A jelzbrendszeres hazi segitségnytjtds téritéskiteles ellatas, melynek mértéke nem haladhatja meg
az ellatasban részesild havi jévedelmének 2 %-at,

Téritésmentesen kell biztositani a jelzérendszeres hizi segitségnyujtast annak a személynek, akinek
rendszeres havi jévedelme nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegét. A
jelzorendszeres hézi segitségnyjtds téritési dija: 60.- Ft/nap/kihelyezett késziilék,

TAMOGATO SZOLGALAT

Célja a fogyatékos személyek lakokdrnyezetben torténd ellatasa, elsdsorban a lakdson kiviili
kozszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteliik onalldésaganak megdrzése mellett a
lakason beliili specidlis segitségnynjtas biztositisa réveén.

A tamogatd szolgaltatas feladata a fogyatékossag jellegének megfeleléen kiilonosen

- az alapvetd szilkségletek kielégitését segitd szolgdltatasokhoz, kozszolgdltatasokhoz vald
hozzdjutas biztositsa (specialis személyi széllitas, szallitd szolgalat mukodtetése),

- az dltaldnos egészségi allapotnak és a fogyatékossag jellegének megfelels egeészségligyi-szocialis
ellitdsokhoz. valamint a fejleszté tevekenységhez valo hozzajutds személyi és eszkozfeltételeinek
biztositasa,

- informécionyujtas, ligyintézés, tandcsadds. a tandcsadast kévetden a tarsadalmi beilleszkedést
segito szolgaltatiasokhoz vald hozzajutas biztositasa,

- ajelnyelvi tolmdesszolgalat elérhetoségének biztositisa,

- segitségnyujtas a fogyatékos személyek kapesolatkészségének javitasahoz, csaladi kapesolatainak
erositéséhez specidlis, Unsegitd csoportokban valo reszvételilkkhiz,

- egyes szocialis alapszolgaltatdsi részfeladatok biztositisa a fogyatékos személyek specidlis
sziikségletcihez igazodoan,



- segilségnyujtas a fogyatékos emberek tarsadalmi integraciéjnak megvalosulasahoz. valamint a
csaladi, a kozosségi. a kulturlis, a szabadidés kapesolatokban vald egyenrangl részvételhez
szilkséges feltételek biztositasa,

- a fogyatékos személy munkavégzését, munkavallalasat segitd szolgaltatisok elérhetdségének,
igenybevételének eldsegitése.

A tamogato szolgdltatas igénybevétele sordn szocidlisan raszorultnak mindsil a stilyosan
fogyaiékos személy.

A fogyatékos személyek, az 6ket mindenki massal egyenléen megilletd jogaikkal, allapotukbdl
fakaddan kevéssé¢ tudnak élni, ezért indokolt. hogy minden lehetséges modon elényben
részesiiljenek.

Igen fontos, a szolgdltatist igénybe vevok életkdrillményeinek, megléve  képességeiknek,
készségiiknek, szocidlis helyzetiiknek minél magasabb életkorig térténé megdrzése. A fogyatékos
allapot rosszabboddsnak megeldzése, illetve annak enyhitése.

A szolgaltatas miikodtetése lehetdvé teszi, hogy az igénylé életének nehéz periodusaban is
megszokott kiirnyezetében, biztonsagban élhessen,

A szolgiltatast igénybe vevik telepiilésenkénti megoszlisa
2016. december 31-én

m Bataapati (8 fd)
® Bonyhad (26 fé)
o Lengyel (2 &)
W Mdragy (2 £8)

® Tevel (2 f5)

® Vdralja (2 &)

Szolgaltatasunk ellatotti csoportja a bonyhadi jaras kozigazgatdsi teriiletén életvitelszerlien
tartozkodo (lakcimmel vagy tartozkodasi cimmel rendelkezo), silyos fogvatékkal élo személyek. A
hatalyos jogszabdlyok alapjan ellithatéak tovabba azon személyek is, akik a fenti kitételnek nem
felelnek meg, ugyanakkor az ellatasi teriileten tartozkodnak. A timogatd szolgdlat tevékenysége az
ellatasi teriileten él6 valamennyi fogyatékossagi csoportba tartozé személyre kiterjed.

Az elldtast kérhetik azon silyos fogyatékkal €16 személyek, akik a szocidlis igazgatasrél és szocidlis
ellatasokrol sz616 1993. évi 111, térvény (tovabbiakban: Szt.) 65/C. § alapjan:

-magasabb Osszegli csaladi potlékban részesiilnek a magasabb dsszegii csaladi potlékra jogositd
betegségekrol és fogyatékossagokrol sz6016 5/2003. (11.19.) ESZCSM rendelet alapjan,
-fogyatekossagi  tdmogatisban részesiilnek a  silyos fogyatékossig mindsitésének  és
felulvizsgalatanak, valamint a fogyatékossdgi tamogatis folyésitasanak szabdlyairol szolo
141/2000. (VIIL.9.) Korm. rendelet alapjan,

-vakok szemelyi jaradékaban részesiilnek.



A sulyos fogyatékossagot igazolni lehet:

-az ellatas megallapitasat, illetve folyositasat igazolo hatarozattal vagy mas okirattal,

-az  ellatas  megdllapitdsdnak  alapjaul  szolgdlo, a fogyatékossag  fennalldsat  igazolo
szakvéleménnyel. Ha a szakvélemény a kivetkezd feltilvizsgdlat (ellendrzo vizsglat) idopontjat,
illetve az dllapot fennéllasdnak varhato idejét tartalmazza, a jogosultsag eddig az id6pontig 4ll fenn.

Szolgaltatasunkat dominins modon a mozgasukban korlatozottak, illetve a latdssériiliek veszik
igénybe. Ezutan kivetkeznek a halmozottan fogvatékosok, az értelmi fogyatékossdggal élok.
Onalloan esak hallassérilt, illetve autista elltottunk nem volt.

Tdamogatd szolgalat ellitotti kire kor szerinti megoszlisban 2016, december 31-én

J0-xeves 0.5 éves 6-13 éves 14.17 dves
5% 0% 5% (3
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60-64 éves
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A korabbi években az ellatottak jelentds részét a fiatalabb korosztaly tette ki, ez a tendencia 2016-
ban madosult az idosebbek iranvéba.

A szolgaltatasok korében az ellatasi szilkségletek és igények a kovetkezoképpen alakultak: a
szolgiltatas kapacitdsinak kézel kétharmadat (a teljesitet feladatmutaté 59.1%-a) a szallito
szolgalat kit le. A személyi segités a feladatmutatod 40.9%-4t adja, ennek 35,8%-at a szallitashoz
kapcsolodo szemelyi segités, 64,2%-dt a lakokémyezeten belil és azon kiviil nyujtott személyi
segités teszi ki.

A szlikségletek ilyen eloszlasanak okat az ellatasi teriilet méretében, sajatos telepiilésszerkezetében,
az ebbol fakado kozlekedési nehézségeiben, a kézszolgdltatasok centralizalt elhelyezkedésében, a
tomegkdzlekedes akadalymentesitésének alacsony fokdban latjuk. A szallito szolgdlat igénybevétele
az esetek tobbségében rendszeres napi, heti illetve havi periodicitist mutat. (A szallitasi célok
gyakorisdg szerint a kovetkezé teriiletekre koncentralodnak: Fogyatékosok nappali intézményébe
tortend  szillitas; Hivatali tgyintézések helyszinére, kozszolgaltatok iigyvfélfogadasara torténd
szallitas; Egészségligyi intézménybe torténd szallitas: Szocialis szolgaltatasok elérésének
megkonnyitése: Kereskedelmi egységbe torénd szdllitas: Egyéb, sziikségletek kielégitését célzo
szolgaltatashoz valo hozziférés biztositdsa.) Naponta a reggeli és délutani idészakban a legnagyobb
az igény a szolgaltatasra.



A tamogatd szolgdlat altal nyujtott ellatisok igénybevétele dnkéntes. Az ellatast igenyld, illetve
torvenyes képviseldje szobeli vagy irasbeli kérelmére. inditvanydra torténik. A személyi segité és
szillito szolgalat igénybevételének feltétele az intézményi jogviszony létesitése. Az intézményi
Jogviszony létesitésének feltétele. hogy a Kérelmezo a szocislis raszorultsdg ¢és a jogosultsag tényét
hitelt érdemléen igazolni tudja és a szolgdltatas irdnti igényérol a szolgalat vezetdjéhez kérelmet
nytjtson be. Ha az ellatast igényld személy cselekvokeptelen kiskort vagy a cselekviképességet
teljesen korlatozd gondnoksdg alatt 4ll, a kérelmet vagy inditvanyt a térvényes képviseldje terjeszti
elo.

Az ellatas igénybevételérdl a szolgaltatast nyujio, illetve az ellatst igénybe vevé vagy torvényes
képviseldje megallapodast két,

A jogviszony a megallapodés alairasival kezdddik, s annak megszinéséig, illetve megsziintetéséig
tart.

A személyi segités és a szallitd szolgalat téritéskételes; a személyi segités téritési dija a gondozasra
forditott, ordban kifejezett id6 és az 6radij szorzata. A szillito szolgalat téritési dija az Gtvonaltery
alapjan meghatarozott legrovidebb ttvonalon teljesitett kilométerek és a kilométerdij szorzata. A
29/1993. (11.17.) Kormanyrendelet 14/A. § (6) bekezdés szerint [ Ha az ellatott szallitisa —
pszichidter vagy neurologus szakorvos altal igazoltan — csak dllando feligyelet mellett biztosithatd.
a szillitas idotartama egyidejlileg személyi segftéskeént is elszamolhato, azzal, hogy az ellatott csak
a szallitasi dijat fizeti meg. “Ebben az esetben a szemelyi segitésért téritési dijat fizetnie nem kell.
Az ellatast igénybe vevo havi jovedelmének 30 % - a, kiskort igénybe vevo esetén a csaladban az
egy fore juté rendszeres havi jévedelem 20 %-a a személyi téritési dij maximalis 6sszege.

A tamogalo szolgaltatas intézményi téritési dija 2016-ban:

-szemelyi segités:490,- Ft/ora,

-szallito szolgalat:110.- Fv/km.

Szolgalatunk  akadalymentesen megkizelithetd, tigyfélfogaddsra alkalmas  irodahelységgel
rendelkezik. Irodahelyiségiinkben telefon, fax. illetve internet is rendelkezésre all.

A szolgalat ket gépjarmiivel rendelkezik, mindkettd izemeltetdje a Bonyhadi Gondozasi Kézpont,
Mindkét gépjarmivet a tanyagondnoki szolgalattal kézésen haszndlja a szolgaltatds. A gépjarmiivek
helyettesitése az Intézmény Gépjarmii-hasznalati szabalyzatanak megfelelben térténik.
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NAPPALI ELLATAS

Elssorban a sajat otthonukban €16, tizennyolcadik életéviiket betdltott, egészségi allapotuk vagy
idos koruk miatt szociglis és mentalis tamogatasra szoruld, tnmaguk ellatdsdra részben képes
szemclycknek biztosit lchetdséget a napkozbeni tartozkodasra, tarsas kapesolatokra, valamint
alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére.

A nappali ellatas feladata a hidnyzé csaladi gondozas potlasa, a klubtag szocidlis helyzetének
Javitasa, egyediillétének kulturalt korilmények kozott toriénd megsziintetése, elszigetelodésének
elkeriilése, a tétlenség kéros kovetkezményeinek megelozése, egeészségi allapotinak kivetése,
javitasa, higiénés szitkségleteinek biztositdsa.

Az ldosek Klubjaban komplex gondozasi tevékenység folyik, amely magiba foglalja a fizikai,
pszichés gondozast.

Az cllatés kiemelt feladata, hogy elldtottai részére szervezzen szocidlis, epészségl, mentilis
allapotuknak megfelels, a napi clettevekenységet segitd kozdsségi szolgaltatisokat, valamint
lehetdséget biztositson arra, hogy az idds szemelyek informdciot, tandcsadast, segitséget kérjenek.
A nappali ellatds azokat az id6seket integralja, akik napkozben egyediil vannak, de képeseck
Onmaguk részbeni elldtasara és sziikségleteik kiclégitésére.

A Klub teriileti elhelyezkedése (Bonyhad, Perczel Mor utca 29.) révén barmely varosrészben lako
1d6s ember részére elérhetd, Nehezen kizlekedd, kiilteriileten lako ellatottak beszallitisira az
intézmeény tanyagondnoki gépjarmiive rendelkezésre all. A Klub nyitva tartasa a helyi igényeknek
megfelelben lett kialakitva, szolgaltatasi rendje az igényekhez igazodik: hétfotol - péntekig 7 dratol
16 érdig, hétvégeén és tinnepnapokon 7 és 14 dra kizitt,

Az ellatast igénybe vevik Bonyhad varos kézigazgatasi teriiletén élé (lakcimmel vagy tartozkodasi
cimmel rendelkezé), idéskorGak illetve szocidlis helyzetiik vagy egészsépi dllapotuk miatt
raszorultak. Jellemzoen egyedulallé vagy Gzvegy. nyugdijas kori személyek igénylik a
szolgaltatast.

Az Idosek Klubja dltal nyajtott szolgaltatasok:

- etkeztetés, az idoskornak megfeleld ebéd biztositdsa, szilkség esetén orvosi igazolds alapjan
dictas ¢tel is igényelhetd (betegség, akadalyoztatds esetén lehetéség van az ebéd
kiszallitasara);

- szervezi a kulturdlt klubéletet, biztositja a szabadidé hasznos eltdltését (kirandulas,
zenchallgatds, 1événézés, konyv, napi- és hetilapok olvasdsa, tarsasjatékok, internetezes,
kézimunkdzas., napi testmozgas, csoportos, illetve egyéni  elbeszélgetések, kozos
rendezvények):

- egészségligyi alap- és szakellatashoz vald hozzajutas segitése (vércukor-, vérmyomas -
testsuly mérése);

- a klub rendelkezik automata mosogéppel, vasaloval, igy a személyes ruhdzat, textiliak
mosasa és vasaldsa biztositott;

- aszemélyi higiéné fenntartasdhoz zuhanyzasi, fiirdési lehetoség biztositott;

- hivatalos tigvek intézésének segitése (segélykérelmek,. idasotthoni elhelyezési kérelmek
Kitoltésében segitségnyijtds);

- életvitelre vonatkozo tandcsadds, életvezetés segitése:

- mentdlhigiénés tamogatas;

- az ellatottak részére sajtotermékeket, konyveket, kartvakat, tarsasjatékokat, internetet
biztosit, rendezvényeket szervez (név- és sziiletésnapok, Karacsony; Husvét, Iddsek
Vilagnapjanak, Anydk napjanak, stb. megiinneplése)

- Ismeretterjeszto és felvildgosito eldaddsok szervezése, kiallitasok megtekintése;

- konyvtari, mazeumi programokon vald részvétel.



A kovetkezo diagram a 2016. december 31-én nappali ellatisban részesiilsk nemenkénti &s kor
szerinti Gsszetételét ismerteti:

m Osszes ellatott
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Az ellatast igénybevevok nagyobb részben a nok. koziilik is kiemelkedé a 70-79 év keézoti
korosztaly. A férfiak jelenléte a 65-69 évesek kzitt a legnagyobb. A nappali ellatas jol mikadik, a
varosban lakok igénylik ezt a fajta ellatast.

A Klubtagok egészségi dllapota a legtibb esetben nem megfeleld. A betegellatast a klubtagok sajat
haziorvosa végzi. Jelentds azok szama, akik egész napjukat az intézményben toltik.

A szervezett kirandulasokon, egyéb programokon mindenki igénye szerint vehet részt, ennek
esetleges koltségeit mindenki egyénileg fizeti,

A nappali ellatds téritéskiteles szolgaltatas. A személyi téritési dij nem haladhatja meg a
szolgaltatast igénybe vevé rendszeres havi jovedelmének 15 %-at, ha étkezést is igényvbe vesz,
akkor rendszeres havi jovedelmének 30 Y%-at.

Bonyhid Viros Onkorméanyzata helyi rendeletében ugy rendelkezett. hogy a nappali ellatis
intézményi téritési dija 0,- Ft/nap.

ETKEZTETES

Az cétkeztetést a Bonyhadi Gondozdsi Kézpont Bonyhad véros kizigazgatasi teriiletén élo
(lakcimmel vagy tartozkodasi cimmel rendelkezo) idoskortak illetve szocidlis helyzetitk vagy
egeszségi allapotuk miatt raszorultaknak nyvijtja.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
¢tkezésérol kell gondoskodni, akik azt Gnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti
Jelleggel nem képesek biztositani, kiilénésen

- koruk,

- egészségi allapotuk,

- fogyatékossaguk, pszichidtriai betegségiik,

- szenvedélybetegségiik, vagy

- hajléktalansaguk miatt.



A Bonyhadi Gondozasi Kozpont, étkeztetéssel kapesolatos feladatai:
-igény szerint a raszorulok napkozbeni étkeztetésének megszervezése,

- kulturalt étkezés lehetdségénck biztositasa.

-¢tkezéshez sziikséges alapvetd higiéniai feltételek biztositasa,

-igény esetén a munkasziineti és pihendnapon térténd étkezés biztositisa.

A fott étel elodllitasat szolgaltatasi szerzodés alapjan a Bonyhad Varosi Korhaz végzi.

Az étkeztetés a kdvetkezok szerint tortémk:

- az ¢tel kiszolgalasaval egyidejii helvben fogyasztassal az [d6sek Klubjdaban,
- az étel elvitelének lehetové tételével,

- az étel lakasra szallitisaval.

Etkezésben részesiil6k megoszldsa az igénybevétel médja alapjan
(2016. december 31-én)

B Helyben fogyasztja vagy elviszi {34 f4) W Lakasra szallitjak (80 f8)

Az étkeztetésben részesiilo személyek 70%-a fizikai dllapota miatt a szolgaltatist az ebéd
hazhozszallitdsdval veszi igénybe. Az elvitelt, illetve a helyben térténd fogvasztast pszichiatriai
betegségiik, illetve szenvedélybetegségiik miatt raszorulok és nappali ellatdsban részesiild idosek
veszik igénybe.



A 2016. ¢vben kiszolgalt ételadagok szdmdnak alakuldsa a kovetkez6 tabldzatban lathato:

|
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A kiszolgalt adagok szdma janudr és marcius kozott emelkedést mutat, majd a szeptemberig tarto
folyamatos csokkenést (melynek lehetséges oka, hogy a varosban tébb szolgaltaté is biztosit menii-
¢tkezest kiszallitassal; ezért aki meg tudja fizetni a piaci szolgaltatds drait. esetleg onnan visarolja
meg a szolgdltatast, ezzel is vltozatosabba téve étkezését) oktober hénaptol az emelkedés viéltja fel
(a teli honapokra visszatérnek elldtottaink a tébbi szolgaltatotol.)

Az etkeztetés igénybevétele dnkéntes, az ellatast igenyld, illetve torvényes képviseldje kérelmére
tirténik; téritéskbteles szolgaltatds, az azt igénybe vevok téritési dijat fizetnek. Az étkeztetés
intézményi téritési dija a 2016. évben étkezés helyben fogyasztassal bruttd 670.- Funap/fo, étkezés
elvitellel brutt6 700.- Ft/nap/fs, étkezés kiszallitassal brutto 770.- Ft/ ft/nap.

Etkeztetés igénybevétele esetén a személyi téritési dij nem haladhatja meg az igényl6 rendszeres
havi jévedelmének 30%-at. Az ellatott dltal fizetendé szemelyl téritési dij a fenntartd rendelete

alapjan az ellatott jovedelmétdl fiigg. Ingyenes ellatasban kell részesiteni a Jovedelemmel nem
rendelkezd személyt.

TANYAGONDNOKI SZOLGALTATAS

A tanyagondnoki szolgéltatas célja az aprofalvak és a kiilterilleti vagy egyeb belteriileti, valamint a
tanyasi lakott helyek intézmény hidnyabol eredd hatranyainak enyhitése, az alapvetd szilkségletek
kielégitéset segitd szolgaltatasokhoz, kzszolgaltatashoz valamint egyes alapszolgaltatisokhoz valo
hozzijutas biztositasa, tovibba az egyéni, kézosségi szintli szitkségletek teljesitésének segitése.

A tanyagondnoki szolgdltatis legaldbb hetven és legfeljebb négyszaz lakossagszamu kilteriileti
vagy egyeb belterilleti lakott helyen miikodtetheto. (Ugyanazon elldtasi teriileten csak egy
tanyagondnoki szolgalat miikddtethets.)

Szolgaltatasunk elsddleges elldtotti célesoportja Bonyhad varos kiilteriiletén életvitelszertien
tartozkodo (lakeimmel vagy tartozkodasi cimmel rendelkez6) személyek.

A tanyagondnoki szolgaltatas, illetve a szolgaltatas altal nyujtott ellitasok igénybevétele iinkéntes.
A szolgaltatas téritésmentesen vehetd igénybe.



Tanyagondnoki szolgaltatds 4ltal biztositott ellatas:

- ¢€lelmiszerek, tartds élelmiszerek vasarldsa (Bonyhad vérosban visarlis az azt igénylo
kliensek részére, melyet a tanyagondnok végez el és szallit ki),

- allatok részére tap vasarlasa (Bonyhad varosban, melyet a tanyagondnok végez el és szalljt
ki).

- ebéd kiszéllitasa (Bonyhad véros barmely éttermébol ebéd kiszallitisa, mely ebéd a kliens
altal kifizetett),

- akiilteriileteken és tanyakon él6k beszallitasa haziorvosukhoz,

- a kiilteriileteken ¢s tanyakon élok beszallitasa Bonyhid vérosba vasdrolni, majd ezt
kdvetden hazaszallitasuk,

- a kilteriileteken és tanyakon élok beszallitisa a Bonyhadi Gondozasi Kézpont Idosck
Klubjaba ¢s hazaszallitasuk a délutani 6rakban,

- a kiilteriileteken és tanvakon ¢lok beszdllitasa Bonyhad varos Polgarmesteri Hivatalaba,
gyintézést kivetden hazaszillitdsuk,

- a kiilterilleteken és tanydkon élok beszdllitasa Bonyhad varosba tigyintézésre, majd ezt
kivetden hazaszallitasuk,

- sziinidGben az arra raszorulé gyermekek részére ebéd kiszallitasa.

- kerelmek, nyomtatvanyok, segélykérelmek kitdltése, abban valo segitségnynijtas,

- gyogyszerek feliratasa haziorvosoknal,

- gyogyszerek kivaltasa, megvasarlasa Bonyhad varos gyogyszertaraiban,

- gyogyaszati segédeszkozok megrendelése, beszerzése.

- lgyintézés Bonyhad viros Polgarmesteri Hivatalaban.

- szocidlis alapellétasi feladatok biztositasa (étkeztetds, hazi segitségnyujtas)

- muvelodés, sport, szabadidis tevekenység szervezése, segitése (szinhaz. kirandulds. helyi
rendezvények, kényvtari kolestnzés).

A tanyagondnoki szolgalat feladatmutatoi 2016, évben: az igénybevevok szama 1216 fo (eset).
ebbol régi 59 6. ) ellatott 15 £6; a gépjarmi futott kilométere 18.998.

IDOSEK OTTHONA

A viszonylag alacsony férohelyszam ellenére az Idések Otthona fontos szerepet tilt be az
ellatérendszerben. Ez az ellatasi forma megoldast nyijt azon iddsek szamara, akik dnmagukrol
otthonukban nem képesek gondoskodni és réluk nem gondoskodnak.

Az ellatas célja: térségi szint szakositott szolgaltatas biztositisa, Az egyém és kdzosségi szocialis
szilkscgleteknek és problémdknak megolddsa a személyes gondoskodas felvallalt formajanak
biztositasiaval — a kor, kérnyezet, teriileti igények valtozasait figyelembe véve, hatdlyos jogszabalyi
eloirasoknak megfeleléen. Célunk a szakszerl és hatékony, magas szinvonalt feladatellatas az
igénybe vevik folyamatos megelégedettségére.

Nagy figyelmet forditunk a minBség folyamatos fejlesztésére — a gazdasagi lehetdségek
figyelembevételével - a lakok igényeihez igazodva (pl. lakogyilés, lakoforum, csaladi nap,
étlapegyeztetés),

A szakmai munka soran az alabb felsorolt elveket kovetjiik:

Autondémia — az ellatottak fiiggetlenségének megoOrzeése, a szabad véleménynyilvanitas és a szabad
valasztas lehetdségének biztositdsa. Az ellatotiak személyisegi jogainak tiszteletben tartasa (tekintet
nélkil egészségligyi, fizikai, mentilis allapotukra).
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Részvétel ¢s onmegvalositas - a csaladi és egyeb tarsadalmi kapesolatok megmaradasanak
elosegitése, fenntartasa. Az ellatottak szocidlis izoldcidjanak csokkentése.

Gondoskodas - a lakd életminéségének javitasa, olyan gondozdsi kérnyezet biztositdsa ahol egy
Kompetens, az idoskorhoz, a gerontoldgiahoz és mozgaskorlatozottsighoz, a kapesolodo problémak
tercn kiképzett személyzet nytijtja az ellatast.

Az Intézmeény feladata azoknak az idos személyeknek az apolasa, gondozisa. akik megfeleld
gondozasi sziikséglettel rendelkeznek, (napi négy orit meghaladd), de akiknek egészségi allapota
rendszeres gyogyintézeti kezelést nem igényel, 6nmaguk elldtdsira nem vagy csak folyamatos
segitségpel képesek.

Pszichiatriai vagy szenvedélybetegségben szenvedd személyek gondozasit az otthon nem vallalja
fel. de segitséget nyujiunk az allapotnak, betegségnek megfeleld intézmény felkutatasaban.

Az Idosek Otthona 16 féréhellyel tizemel. Az épiiletben 2 db 4 szemely, 2 db 3 személy és 1 db 2
személy elhelyezésére szolgald lakoszoba van, Egy lakészoba rendelkezik sajat vizes blokkal, két
lakoszobdhoz kozis vizesblokk tartozik, mig két lakoszoba 6nallé vizeshlokkal nem rendelkezik.
Hézasparok elhelyezése sziikség esetén megoldott.

Az Otthon a szolgiltatas keretein beliil teljes korii ellatast biztosit az arra jogosultaknak, amely
magaban foglalja az 1/2000 (1.7.) SZCSM rendeletben foglalt kivetelményeknek megfeleléen — a
lakhatasi feltetelek biztositasat, az ellatottak legalabb hiromszori étkeztetését. szlikség szerint
ruhdzattal. textilidval valo ellatésukat, a mentdlis gondozast, az cgeszségiigyl ellatast, orvosi,
szakorvosi, kérhdzi, a kiilon jogszabdlyban meghatérozottak szerint gvogyszer €s gyogyaszati
scgédeszkoz  biztositasal, valamint az dpolast, gondozast, Intézmenylink a kozétkeztetésre
vonatkozo jogszabaly szerint napi 6tszori étkezést biztosit, Lehetéség van az orvosi eldirasnak
megteleld diétak biztositasara.

Korcsoport szerinti megoszlas (2016. december 31-én)

o — e =

60-54 év 65-69 év 70-74 év 75-79 éy 80-89 ay 90 év [

Az Idosek Otthonaban 14 né és 2 férfi él. A 75 év feletti korosztaly megkozelitoleg kétharmadat
alkotja a lakoknak. A férfiak a 60-64, illetve 65-69 év kizitti korosztalybol keriilnek ki.

Minden elldtott 4 6rat meghaladé gondozasi szikséglettel rendelkezik. Ez azonban nem jelenti azt.
hogy az otthonban valamennyi lakénak azonos az ellatasi igénye.

Az Otthon lakéit dr. Sebestyén Jozsef latja el. Orvosi rendelés hetente egyszer van, négy oraban,
Ezen feliil, ha sziikséges, a gondozonok rendelési idében barmikor hivhatjik az intézmény orvosit,
lletve a rendeldbe kisérik a raszorulét. Ugyeleti idoben, munkasziineti és Unnepnapokon a varosi
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tigyelet litja el sziikség esetén a lakokat. Az intézmeény orvosa biztositja az ellatast 1génybe vevo
egészségl dllapotanak rendszeres ellenérzését, az orvosi tanacsadast, az egészségiigyi tirgyu
jogszabalyokban meghatirozott sziirésekel. a gyogyszerrendelést, valamint sziikség esctén az
cgeszségligyi szakellatdsba torténd beutalast,

Szitkség esetén a betegszallito szolgadlatot. illetve az Orszagos Mentoszolgalat szolgaltatasait
vesszilk igénybe.

Szakapolasi feladatok ellatdsat - tekintettel] arra, hogy az intézmény orvosa és az elldtottak haizi
orvosa ugyanaz a személy - az intézmény orvosa és annak szakdol gozoi latjak el. Amennyiben
szilkséges, az ellatottat tovabbi kezelés céljabél az illetékes szakorvoshoz utalja.

Pszichidter, neurologus, geridter szakorvos altal kiadott demencia korképet megdllapito
szakvéleménnyel rendelkezd demens ellatottunk Jelenleg nines az intézményben,

A kiilonbdz6 programokban a lakék igény szerint vehetnek részt. Programjaink egy része az otthon
lakéi szamara az 1dések Klubja klubtagokkal kiziisen szervezettek. A kellemes és hasznos idétsltés
erdekcben a tv, rddio, ujsagok és folyoiratok, konyvek. tarsasjatékok mindenkinek rendelkezésére
dallnak. Kiilondsen kedveltek az idos ellatotiak izlésvilaganak megfeleld filmek, ezeket DVD
lejatszo segitségével tudjuk vetiteni.

Az intézmény az elldtottak testi-lelki aktivitasanak fenntartisara torekszik,

Az egyeéni gondozdsi tervben foglaltak szerint, az ellatott meglévo képességeire épitve, koranak,
fizikai ¢s mentdlis 4llapotanak megfeleld foglalkoztatds biztositdsa. Az aktivitast segito fizikai
tevékenység sordn kozos torna, séta, mozgasukban korlatozottakndl dgyban torténd torndztatds, és
kerekesszekben levegéztetés torténik. Intézményen beliili haz keriili munkdkban is besegitenek a
lakok.

Kézisségi foglalkozasok keretén beliil a mentalhigiénés szakember segitségével problémaelemzés,
megoldas: személyes célok meghatdrozasanak segitése. Eletvitellel kapesolatos az nellatdsra valo
keépesség javitdsa, tajékoztatas betegséggel kapesolatos tudnivalokrél és az ahhoz vald
alkalmazkodas és kezelés teenddirdl. Vallisgyakorldsra is lehetdség van. Igény szerint lelkész
meghivasa, szentgyondsi lehetdséggel a romai katolikus lakok részére. Havonta vallasora
megszervezese, melyen a lakok igény szerint vehetnek részt,

Idosek Otthondban torténd elhelyezés igénybevétele esetén az intézmenyi elldtasért fizetendd
személyi téritési dij meghatdrozdsa sordn meg kell allapitani az ellatast igénylore vonatkozo
Jévedelemhanyadot. A jovedelemhanyad nem haladhatja meg az ellatott havi jovedelmének 80%-at.
Az ldosek Otthona intézményi téritési dija 2016. évben: 3.100 Ft/f/nap, 93.000 Fu/fo/hénap.

CSALAD - ES GYERMEKJOLETI KOZPONT: E szakmai egység feladatait a jogszabalyokban
¢s az Alapité okiratban foglaltak alapjan latja el. Az it végzett munkarol szolo tajékoztatot jelen
beszamold nem tartalmazza, tekintettel arra. hogy a Csaldd — és Gyermekjoléti Kézpont a
Jjogszabdlyi eldirdsoknak eleget téve részletes beszamolot készitett, €s azt a telepiilések Képviseld -
Testiilete elé terjesztette.

Személyi feltételek: Engedélyczett alkalmazotti 1étszam: 35,5 f6. A Bonyhddi Gondozasi Kézpont
munkatarsainak - biztositja a feladatellatishoz szitkséges korszerl szakmai ismeretek folyamatos
elsajdtitasat, illetve a munkatdrsak kételezd tovabbkeépzését. Tervszerlien, az intézmény
tovabbképzési terve alapjan torténik, figyelembe véve a dolgozok tovabbi kreditpontok
megszerzésének lehetdségeit.

A Bonyhidi Gondozasi Kozpont gazdilkoddsa: A szemeélyes gondoskodast nyujto szocidlis
ellatasok integrilt formaban miikddnek. Az integracioval a szocialis ellatérendszer gazdasagosabba
valik, kiszirhetok a parhuzamossdgok, a szakfeladatok egymidsra épiilnek, folvamatos az
informécio dtaddsa, gazdasagosabban mikddtethetd a humdn erdforrds. Az intézményi integracioval
a gazdalkodds is hatékonyabba valik, a targyl eszkozok gazdasdgosabban és hatékonyabban
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mikGdtethetdk, ezdltal a szakmai munka kiszolgalasa zavartalanabb, A Bonyhadi Gondozasi
Kozpont 6ndllé gazdalkodasi jogkorrel rendelkezo kiltségvetési szerv. Gazdalkodasi feladatainak
ellatasarol a Bonyhad Varos Onkorményzati Gazdasdgi Ellaté Szervezete (GESZ) gondoskodik. Az
Intézmény koéltségvetését, - bevételi és kiadasi eldiranyzatok - minden évben a fenntarté hatirozza
meg. A szakieladatok részletes koltségvetését (elemi koltségvetés) az intézmény vezetdjével tértént
egyeztetes utan a GESZ késziti el. A Bonyhadi Gondozasi Kozpont Fenntartéja Tarsulasi Tandcsa
fogadta el az Intézmény 2016. évi kaltségvetésének végrehajtasat.

Bonyhad, 2017, augusztus 22.

Ritter Adél
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Tisztelt Tarsulisi Tansics!

A Bonyhadi Gondozasi Kézpont megbizott intézményvezetdjének, Ritter Adélnak
sz0lo egy éves megbizasa 2017. november 1-jén lejar.

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsuldsa - mint a Bonyhadi Gondozasi Kézpont
fenntart6ja - a kézalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, évi XXXIIL. tv, 20/B (1)
bekezdése alapjan a 17/2017.(V.29.) VOTth. hatarozataval a Bonyhadi Gondozasi
Kdzpont intézményvezetéi allasara palyazatot tett kdzzé, amelynek benyijtasara
nyitva allo hataridé: 2017. julius 31-én lejart. Elbiralasi hatarido: 2017. szeptember
30. A palyazati felhivasra egy jelentkezd, Sebestyén Orsolya nyujtott be palyazatot.

A palyazati felhivast a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet "Kézigallas' portaljan és
Bonyhad varos honlapjan is kozzétettiik. A palyazati kiiras a jogszabalyi feltételeknek
megfelelden tortént.

Az iranyado jogszabalyok a kivetkezok:
- a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, évi XXXIIL tv. (tovabbiakban: Kjt.),
- a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, évi XXXIII. térvénynek a szocialis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban térténé végrehajtasarel szolo
257/2000. (XIL. 26.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Kjt.Vhr.),
- az 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet (tovabbiakban: SzCsM rendelet) a személyes

gondoskodast nyujtéo szocialis intézmények szakmai feladatairél és mukodésiik
feltételeiral.

A VOT tarsulasi megallapodasa szerint az intézmény vezetéjét mindsitett
tobbséggel a munkaltatéi jogot gvakorlo Tarsulasi Tanacs nevez ki, az egyéb
munkaltatol jogokat a Tarsulasi Tanacs elndke gyakorolja.



A palyazé hozzajarult ahhoz, hogy a Tarsulasi Tanacs nyilt ulésen targyalja
palyazatat,

A Kjt.Vhr. 1/A § (9) bekezdés szerint a palyazatot a palyazat elokészitoje altal
esetenkeént dsszehivott szakértdi bizottsdg véleményezi. A megalakult bizottsag tagjai:
Pal Maria, a Tolna Megyei Integralt Szocialis Intézmeény vezetoje, Héri Laszloné, Tevel
Kozseg polgarmestere (VOT) és dr. Puskasné dr. Szeghy Petra jegyzé. A bizottsag
2017. augusztus 10-én hallgatta meg a palyazot és véleményezte palyazatat.

A szakértdi bizottsdg a palyazatot megfelelonek talalta és elfogadasra javasolja
a Tarsulasi Tanacsnak azzal a kiegészitéssel, hogy a Tanacs fogadja el a palyazé ot

éves iskolai szocialis gyakorlatat, mint szocialis intézményi gyakorlatot.

Javaslom, hogy a Tisztelt Tarsuldsi Tanacs a Bonyhadi Gondozasi Kézpont
intézményvezetdjének nevezze ki Sebestyén Orsolyat.

Hatéarozati javaslat:

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasa a kézalkalmazottak jogallasaral szolo 1992,
évi XXXIIL. torvény 20/A (6) bekezdése alapjan a Bonyhadi Gondozasi Kézpont
intézmeényvezetdi feladatainak ellatasaval megbizza Sebestyén Orsolyat 2017.
november 1-jétol 2022. oktober 31-ig.

Hataridé: 2017. oktober 15.

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Végrehajtaseért felelés: dr. Puskasné dr., Szeghy Petra

Hatarozatot kapja: Réger Balazs, hatosagi ov. és a Bonyhadi Gondozasi Kézpont

Bonvhad, 2017. augusztus 21.
Filoné Ferencz Ibolya
elndlk



Volgységi Onkormdnyzatok Tarsuldsa (Vo1
Bonyhad, Széchenyi tér 12. 71 7151 Bonyhad, Pf: 56
B Tax 74/500-252; Mobil: 06-20/466.2277
Drotposta: yl 715168 gmail com
Honlap: wow, vorhu

JEGYZOKONYV

Keszult: 2017, augusztus 10-én,

a Bonyhadi Gondozasi Kézponl intézmenyvezetdi
allasra kiirt

palyazatra beérkezett palyazat vélemeén vezeseral.

Jelen vannak (jelenlé iv szerint):

Pal Maria, a Tolna megyel integralt Szocialis Intézmeény vezetoje
- Hern Laszlone, Tevel polgarmestere

dr. Puskasné dr. Szeghy Petra jepved
- Szarvas Irén jegyzokonyvvezets

Sebestyen Orsolya palyiazo [meghallgatasra)

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa (VOT). mint a Bon

vhadi Gondozasi Kézpont
(BGKP) fenntartoja palyazatot irt

ki a BGKP intézményvezetéi megbizasara
venatkozoan. A palvazau felhivas megjelent a KSZK honlapjan és a VOT szervezeti
honlapjan.

Palyazati feltételek:
- Faiskola, 172000, (1.27.) SZCSM rendeletben foglaltaknak megfelelo
végzettség,

Az intézmeny alaptevékenységének megfelels jogviszonyban szerzett, legalibb
S éves szakmai tapasztalat.
Felhasznaloi szinta irodai szoftverek. ,B” Kategorias jogositvany.

- Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa.

Magyar allampolgarsag, bintetlen eloclet, cselekvokepesség,
A palyazati hataridé 2017. julius 31-én lejart,

A palyazat részeként benyviijtande iratok, igazolasok:

Szakmal oneletrajz, intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd vezetdi
program, iskolai végzettségel tanasité okiratok masolata, 3 honapnal nem
erkolesi bizonyitvany.

- A palyazo nyilatkozott arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt szemeélyes
adatainak a palyazati eljarassal Osszefuged  kezeléséhez hozzajarul,
nyilatkozott arrél, hogy a Tarsulasi Tandcs nyilt Glésen targvalhatja a
palyazatat, ez eloirt vagyonnvilatkozat-tételi kotelezettseget vallalja.

- A palyazo nyilatkozout arrol, hogy a gyermekek vedelmérsl és a gyamigyi
igazgatasrol szolé 1997, évi XXX torvény 15, 8§ (8] bekezdéséhen



meghatarozott kizare ok vele szemben nem &l fenn, valamint nem all
cselekvoképesseget kizare vagy korlatozo gondnoksag alatt.

A palyazati hataridében cgy palyazat érkezel:
1. Sebestyén Orsolya Bonvhad, Deék F u. 24.

A kézalkalmazottak Jogallasarol szolé 1992, gvi XXXIIL torvénynck a szociilis,
valamint a gvermekjoléti és gyermekvedelmi dgazatban wrigno vegrehajtasarol szolo
257 /2000. (XI11.26.) Kormanyrendelet 1. § (11) pontja szerint a bizottsag a kiirt
felteteleknek megfeleloen a palyazot személyesen hallgatja meg.

A bizottsag a palyvizal megtekintése, valamint Sebestyén Orsolya meghallgatasat
kdvetoen az alabbi veleményt fogalmazta meg:

Sebestyén Orsolya palyazata meglelel a kiirasnak. A bizottsag cgyhangl véleménye
az, hogy személyét javasolja a Tarsulasi Tanacsnak az intézményvezetéi allas
betoliésere azzal a kiegészitessel, hogy a Tarsulasi Tanacs fogadja el a palyazo at
eves iskolai szocialis munkaban megszerzell tapasztalatat, mint az mntézmeényi
alaptevékenységenek megtelelo szakmai tapasztalatot,

Bonyhad, 2017. augusztus 10.
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Szarvas Irén jegyzokonyvvezeto
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JELENLETI IV

A Bonyhadi Gondozdsi Kizpont intézménvvezetii palvizatinak érickelése

Bonyhad, 2017, augusztus 10. (10 bra 30 pere)
Viiroshaza, I1. emelet Jegyzii iroda
Pal Maria (1M ISZ1, Szekszdrd) —

Héri Laszloné (VOT) ‘ sl

dr. Puskdsndé dr, Szeghy Perra 21 0

Filon¢ Ferencz Ibolya :

Sebestyeén Orsolya (palyaza) =t ) '1

Jegyvzokinyvvezeld



Volgységi Onkormanyzatok Tarsulisa (VOT)
Bonyhad, Széchenyi tér 12. 5 7151 Bonyhid, Pf.: 56
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Drotposta: vot7151 @gmail com
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_ ELOTERJESZTES
A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsanak 2017, augusztus 31. napjan
tartando rendes /rendkiviili testiileti {ilésére

Targy: A Bonyhadi Gondozasi Kézpont Szakmai

. - _ ) Programjanak modositasa
Eloterjesztd: Filoné Ferencz Ibolya elndk _
Eloterjesztést készitette: Szarvas Irén, Ritter Adél mb. intézmeényvezetd
Eloterjesztés szama: 5. _ )
A hatarozat mellékletei: 1.melléklet: Modosité irat

- _ 2. melléklet: Szakmai Program
Az eloterjesziés a jogszabalyi dr. Puskasné dr. Szeghy Petra
felteteleknek megfelel: -
A dintéshez sziikséges tébbség: egyszeru /mindsitett
Veleményezésre megkapta: Filoné Ferencz Iholva elnok
Tagénkormanyzati Képviselo- | igen/nem
testiileti dontést igényel: |

Tisztelt Tarsulasi Tanics!

Az intézmény Szakmai Programjanak modositasa azért valt szukségessé, mert
Sebestyén Orsolya intézményvezeté altalanos helyettesének Ritter Adélt kivanja
megnevezni, aki 2017. november 1-jétdl az 1. Szakmai egyeseg vezetoje lesz, Jelenleg
a Szakmai Programban &altalanos helvettesként a 11, Szakmai cgység vezetdje szerepel,
ezért amennyiben a Tarsulasi Tanacs elfogadja az 4j intézmeényvezeto javaslatat, ugy
a dokumentum 3. sz. mellékletét képezd Szervezeti és mukodési Szabalyzat 9. és 22.
oldalanak modositasa sziikséges, hogy az intézmény helyettesitési rendje biztositott
legven.

Az intézmény vezetése az alabbiak szerint alakul, amennyiben azt a tisztelt tagok
jovahagyjak:

Bonyhadi Gondozasi Kézpont egységeinek vezetdi a kivetkezo szemelvel:

a) Idosek Klubja (1. intézményegység - Perczel u. 29.) vezetoje és altalanos
intézmeényvezeto-helyettese: Ritter Adél.

b) Idosek Klubja (I. intézményegység - Perczel u. 29.) vezeto hazigondozoja:
Balassané Ritter Zsuzsanna.

c) Idosek Otthona (II. intézményegység — Szabadsag tér 2.) vezetdje: Kiss-
Kelemen Eszter

d) Csalad-és Gyermekjoleti Kozpont (Perczel u. 27.) vezetdje: Solymosi
Anita

e Csalad - és Gyermekjoléti Szolgalat (Perczel u. 27.) vezetéje: Lehoczki
Klara

Keérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot a hatarozati Javaslat elfogadasaral



Hatarozati javaslat:

I A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa elfogadja, hogy 2017, november
1-jétél a Bonyhadi Gondozasi Kézpont egységeinek és vezetsi a kovetkezd
szemeélyelk:

a) Idosek Klubja (I intézményegység - Perczel u. 29.) vezetdje és dllaldnos
intézmenyvezets-helyettese: Ritter Adél.

b} Idések Klubja (1. intézmeényegység - Perczel u. 29.) vezets hazigondozdja:
Balassané Ritter Zsuzsanna.

¢} lIdosek Otthona (II, intézmeényegység — Szabadsag tér 2.) vezetoje: Kiss-Kelemen
Eszter

d) Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont {Perczel u. 27.) vezetdje: Solymosi Anita

e) Csalad - ¢és Gyermekjoléti Szolgalat (Perczel u. 27.) vezetoje: Lehoczki Klara.

II. A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasa a Bonyhadi Gondozasi Kézpont Szakmai
programjanak modositasat a hatarozati javaslat 1. és 2. melléklete szerinti
tartalommal elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felelos: Filoné Ferencz Ibolya elnék
Hatarozatot kapja: Réger Balazs hatosagi osztalyvezetd

Bonyhad, 2017. augusztus 17.

Filoné Ferencz Ibolya
elndk



SZMSZ MODOSITO IRAT

A Bonyhadi Gondozdsi Kozpont Szakmai Programjanak Szervezeti és Mikidési Szabdlyzata
(3. szamu melléklet) 9. oldal

A SZERVEZETI EGYSEGEK SZAKMAI EGYUTTMUKODESENEK, AZ
ESETLEGES HELYETTESITESEK RENDJE

A Bonyhadi Gondozasi Kézpont keretein beliil mikadé szocialis ellatasok (idéskoraak tartos

bentlakdsos és nappali ellatisa, szocialis étkeztetés, hizi segitségnyujtas, jelzdrendszeres hazi
segitsegnyujts, tanyagondnoki szolgélat, tamogatd seolgalat, csalddsegités és gyermekjoléti
cllatas) a feladatellatds soran egyiittmikadnek, munkdjukat Osszehangoltan végzik. A
kiilonbozo ellatisi formdk a szolgaltatisok minbségére és mennyiségére tekintettel
differencialtak, egymasra épilok és atjarhatok,

Helvettesités rendje:

igazgatd - A munkakdrhoz tartozo allashelyek (statusz) szama: |
munkakor az alabbi munkakoéréket helyettesitheti:
= I. Szakmai Egység vezetije
= II. Szakmai Egység vezetdje
= Csalad- és gyermekjoléti Kézpont vezetdje
a munkakort az alabbi munkakorok helvettesithetik:
e |l sz Szakmai Egység vezetdje
I. Szakmai egység vezetije - A munkakorhoz tartozo allashelyek (stitusz) szama: 1
a munkakdr az alibbi munkakoriket helyettesitheti:
= mas szocialis dpold-gondozé
a munkakort az alabbi munkakérok helyettesithetik:
* jgazgatd
II. Szakmai egység vezetije - A munkakérhoz tartozo dllashelvek (statusz) szama: 1
munkakdr az alabbi munkakordket helvettesitheti
= igazgatd
= mas szocialis apolo-gondozo
a munkakort az alabbi munkakoriok helyettesithetik:
* igazgatd
Csalad-és gyermekjoléti kivzpont vezetije - A munkakorhoz tartozo allashelyek (statusz)
szama: 1
a munkakor az alabbi munkakoriket helvettesitheti:
= igazgatd
= mas csaladsegitd
a munkakort az alabbi munkakdrok helyettesithetik:
* igazgatd
e vezeld csaladsegito.

A kivetkezokre valtozik:



A SZERVEZETI EGYSEGEK SZAKMAI EGYUTTMUKODFESENEK, AZ
ESETLEGES HELYETTESITESEK RENDJE

A Bonyhadi Gondozasi Kézpont keretein beliil mitkodé szocialis ellatisok (idoskoriak tartos
bentlakasos ¢s nappali ellatdsa, szocialis étkeztetés, hizi segitségnynjtds, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, tanyagondnoki szolgalat, timogatd szolgalat, csaladsegités és gyermekjoléti
ellatas) a feladatellatas soran egyitmiikodnek, munkdjukat Osszehangoltan végzik. A
kilonbdzo ellatasi formak a szolgdltatisok mindségére és mennyiségére tekintetiel
differencidltak, egymasra ¢piilok és atjarhatok.

Helvettesités rendje:

Sebestyén Orsolya - igazgatd - A munkakorhoz tartozo alldshelyek (statusz) szama: 1
munkakor az alabbi munkakérsket helyettesitheti:
= lgazgato helyettes - 1. sz. Szakmai Egység vezetdje
= 1. Szakmai Egység vezetdje
= Csalad- és gyermekjoléti Kozpont vezetdje
a munkakort az alabbi személy, munkaksr helyettesiti:
* Ritter Adél igazgato helyettes - 1. sz. Szakmai Egység
vezeldje
Ritter Adél - igazgaté helyettes - 1. Szakmai egység vezetje - A munkakorhiz tartozo
allashelyek (statusz) szama: 1
a munkakor az alabbi munkakérsket helyettesitheti:
= igazgato
= 1I. 5zakmai Egység vezetoje
= Csalad- és gyermekjoléti Kdzpont vezetdje
= mas szocialis apolé-gondozo
a munkakort az alibbi munkakdrok helyettesithetik:
* igazgato
IL. Szakmai egység vezetdje - A munkakérhoz tartozo dllashelyek (statusz) szama: 1
munkakdr az alabbi munkakiriket helyettesitheti:
= mas szocialis dpold-gondozo
a munkakort az alabbi munkakérok helyettesithetik:
* igazgatd
e igazgatd helyettes
Csalid-és gyermekjéléti kiizpont vezetije - A munkakorhoz tartozo allashelyek (statusz)
szama; 1
a munkakor az alabbi munkakdroket helyettesitheti:
= vezetd csaladsegitd
= mas csaladsegitd
a munkakort az aldbbi munkakdrok helyettesithetik:
s igazgatd
* igazgato helyettes
e vezetd csaladsegito



A Bonyhadi Gondozasi Kézpont Szakmai Programjanak Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
(3. szamu melléklet) 22. oldal

VI. FEJEZET
SZEMELYI FELTETELEK

A Bonyhddi Gondozisi Kozpont altal nyujtott szemelyes gondoskodast egves formdinak
kitelezo szakmai létszamnormait jogszabaly irja eld,

Ugyvancsak jogszabdlyban meghatdrozottak az Intézmenyben foglalkoztatott szakdolgozok
kepesitési elbirasai is.

A Bonyhadi Gondozasi Kézpontban foglalkoztatott személy feladatait a szabdlyzatban és a
munkakori leirasban foglaltak szerint végzi.

A Bonvhadi Gondozisi Kézpont igazpatoia

A szabalyzat 1Il. fejezetében meghatirozott feladatok megvalositdsdt a  vezetd az
alarendeltségebe tartozo személyi allomdny titjan biztositja. Egyszemélyi felelése a Bonyhadi
Gondozasi Kozpontnak - hatiskdre mértékéig - biztositja a miikidés személyi és dologi
feltételeit. iranyitja, koordinalja és ellenérzi a Bonyhddi Gondozasi Kozpont tevékenységét,
Elkésziti az Intézmény miksdéséhez szilkséges okmanyokat, terveket. szabalyzatokat,
biztositja végrehajtasukat, sziikség esetén korrigalja azokat,

Jelentést, tajékoztatast ad, illetve beszamol a Fenntartonak illetve a Képviselo-testiileteknek.
Jogosult a hataskérébe tartozd és meghatarozott szakmai, személyi. fegyelmi. szervezeti, és
gazdalkodasi feladatokkal —Osszefliggl  intézkedések megtéetelére.  Utalvanyozisra  és
kotelezettségvallalasra az érvényben 1év szabélyozds szerint.

Figyelmet fordit arra, hogy az éltala vezetett intézményben cllatott emberek személyi és
allampolgari jogai ne sériiljenck. Gondoskodik az intézményien belil az emberi és
allampolgdri jogok érvényesiilésérol. Ha az ellatasban részesiils szemely jogainak, érdekeinek
¢rvényesitésére nem képes, intézkedés megtételét kezdeményezi az illetékes gyamhivatalnal.
A lakossag korében felmeriilé elldtdsi igények folyamatos figyelemmel kisérése, tajékoztatds
az ellatas lehetGségeirdl,

Az intézmeny dltal biztositott szolgéltatasok koordinacidja, szakmai munka osszehangolasa.
vezetoi-szervezoi feladatok ellatasa.

Szocialis munka gyvakorlati hatékonysdganak és hatasossaganak elGsegitése.

A gondozisi munkara vonatkozo jogszabalyok, szakmai szabdlyok érvényre juttatasa.
Gondozasi kirzetek kialakitasa az igényeknek megfeleléen, azok lehetdség szerint atfogjak az
cllatasi kirzet teriiletét.

Javaslatot tesz egyes (] gondozasi modszerek alkalmazdsira. a meglévo ellatasok
fejlesziésére.

Kezdeményezi a fenntarténdl Gj ellatiasok bevezetését, a mikodd ellitasok sziikség szerinti
atmindsitését,

Végzi az intézményi ellatds igénybevételéhez kapcsolodo feladatokat.

L. sz. Szakmai Epység vezetdje

Ellatja a Tamogaté Szolgalat vezetéje feladatait.

Ennek keretében a fogyatékos személy onrendelkezésén alapulo 6nalld  életvitelének
megkonnyitése, elsddlegesen a lakdson kiviili kzszolgaltatasok elérésének segitségével,
valamint Onallosigdnak megorzése mellett a lakdson beliili specidlis segitségnyijtasanak



biztositasanak irdnyitisa. Feladata a tamogato szolgalat ¢és a hazi gondozd szol galat
tevekenységének §sszehangolasa

Elldtja az Idosek Klubja - klubvezetd (nappali ellatds vezetdje) feladatait.

Gondoskodik az idések klubja ellatas megszervezésérdl, a klub altal nyijtott szolgaltatasokat
szakmailag feliigyeli, ellenrzi. Irdnyitja a szocialis és mentalis tamogatdsra szoruld, Gnmaguk
ellatasara részben képes idoskortak napkozbeni gondozasét.

Feladata a szocidlis étkeztetés és a tanyagondnoki szolgdltatds szakmai irdnyitdsa.

LI sz. Szakmai Egység vezetdie

Tavollétében helyettesiti a Bonvhadi Gondozisi Kdézpont vezetbjét. Megbizasa kiterjed a
Bonyhadi Gondozasi Kozpont készpénzes és atutaldsi  szamliinak engedélyezésére,
leigazoldsara, a hdzipénztar bizonylatainak utalvanyozasara.

Feladata az Idosek Otthondban ellatottak részére a fizikaj ellatas, pszichés és szocidlis
gondozas megszervezése, személyre szabott gondozdsi tervek elkészitése, elkészilletése. Az
Otthon vezetésével jard adminisztracios munkak elvégzeése. Az Otthonban dolgozok
munkdjanak iranyitasa, ellendrzése.

Feladata a jelzorendszeres hazi segitségny(jtds szakmai vezetése.

A Kivetkezidkre valtozik:

VI. FEJEZET
SZEMELYI FELTETELEK

A Bonyhadi Gondozasi Kézpont altal nyujtott szemelyes gondoskodast egves formdinak
kitelezo szakmai létszamnormait jogszabaly irja elé.

Ugyancsak jogszabdlyban meghatirozottak az Intézményben foglalkoztatott szakdolgozok
képesitési eldirdsai is.

A Bonyhadi Gondozisi Kézpontban foglalkoztatott személy feladatait a szabdlyzatban ¢s a
munkakori leirasban foglaltak szerint végzi.

A Bonyhadi Gondozisi Kézpont igazgatdja Sebestvén Orsolva

A szabdlyzat 1II. fejezetében meghatdrozott feladatok megvaldsitisat a vezetd az
alarendeltségébe tartozo személyi allomany Gtjan biztositja. Egyszemélyi felelése a Bonyhadi
Gondozasi Kozpontnak - hataskére mértékéig - biztositia a miikidés személyi és dologi
feltételeit, iranyitja, koordinalja és ellenérzi a Bonyhadi Gondozasi Kézpont tevékenysegét.
Elkésziti az Intézmeény miikodéséhez szilkséges okményokat, terveket, szabdlyzatokat,
biztositja végrehajtdsukat, sziikség esetén korrigalja azokat.

Jelentést, tajckoztatast ad. illetve beszamol a Fenntartonak illetve a Keépviselo-testiileteknek.
Jogosult a hatdskirébe tartozo és meghatirozott szakmai, személyi, fegyelmi. szervezeti, és
gazdalkodasi feladatokkal osszefliggd intézkedések megtételére, Utalvanyozasra és
kotelezettségvallalasra az érvényben 1évo szabdlyozas szerint.

Figyelmet fordit arra, hogy az altala vezetett intézmeényben elldtott emberek személyi és
allampolgari jogai ne sériiljenek. Gondoskodik az intézményien beliil az emberi és
allampolgari jogok érvényesiilésérél. Ha az ellatdsban részesiild szemely jogainak, érdekeinek
érvényesitésére nem képes, intézkedés megtetelét kezdemeényezi az illetékes gyamhivatalnal,

A lakossag korében felmerilé ellatasi igények folvamatos figyelemmel kisérése, tajékoztatas



az ellatas IehetGségeirdl.

Az Intézmény altal biztositott szolgaltatasok koordinaci6ja, szakmai munka Gsszehangolasa,
vezetbi-szervezOi feladatok ellatasa.

Szocialis munka gyakorlati hatékonysaganak és hatdsossaganak elosegitése.

A gondozisi munkdra vonatkoz6 jogszabalyok, szakmai szabalyok érvényre juttatisa.
Gondozési korzetek kialakitdsa az igényeknek megfeleloen, azok lehetdség szerint atfogjak az
ellatasi korzet teriiletét.

Javaslatot tesz egyes 0j gondozdsi modszerek alkalmazasira, a meglévd ellatdsok
fejlesztésére.

Kezdeményezi a fenntarténal vj ellatisok bevezetését, a miikodd elldtisok sziikség szerinti
atmindsitését,

Végzi az intézményi ellatas igénybevételéhez kapesolodo feladatokat.

lgazgato helvettes - I, sz. Szakmai Egvséo vezetdije Ritter Adél

Az igazgato helyettes azonos jog- és feladatkérrel bir, mint a Bonyhadi Gondozisi Kézpont
vezetoje. Helyettesiti a Bonyhadi Gondozisi Kozpont vezeldjél. Meghizdsa kiterjed a
Bonyhadi Gondozasi Koézpont készpénzes és atutaldsi szamldinak engedélyezésére,
leigazoldsdra, a hdzipénztar bizonylatainak utal vanyozasdra.

Ellatja a Tamogato Szolgélat vezetdi feladatait.

Ennek keretében a fogyatékos személy onrendelkezésén alapulo onallo életvitelének
megkonnyitése, elsodlegesen a lakdson kivili kizszolgaltatasok elérésének segitségével,
valamint 6ndllésdganak megbrzése mellett a lakdson beliili specialis segitségnyijtasanak
biztositdsanak irinyitdsa. Feladata a tamogato szolgdlat ¢s a hdzi gondozd szolgalat
tevékenységének dsszehangoldsa

Ellatja az Idosek Klubja - klubvezeté (nappali ellatas vezetdje) feladatait.

Gondoskodik az idések klubja ellatas megszervezésérél, a klub altal nyujtott szolgaltatasokat
szakmailag feliigyeli, ellendrzi. Iranyitja a szocidlis és mentalis tamogatdsra szoruld, Gnmaguk
ellatasara részben képes idoskortak napkézbeni gondozasat,

Feladata a szocidlis étkeztetés és a tanyagondnoki szolgéltatas szakmai iranyitasa.

1. sz, Szakmai Egység vezetdie

Feladata az Idosek Otthondban ellatottak részére a fizikai ellatas, pszichés és szocialis
gondozds megszervezése, személyre szabott gondozasi tervek elkészitése, elkészittetése. Az
Otthon vezetésével jaré adminisztracios munkak elvégzése. Az Otthonban dolgozdk
munkajanak iranyitasa, ellenérzése.

Feladata a jelzérendszeres hizi segitséenynjtas szakmai vezetése.



: ; w . P g VR
Szakmai program 3. sz.- melléklet /’:?'.

Bonyhadi Gondozasi Kozpont

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATA

Jelen szabalyzatot a fenntarté ..................... VOTth. szamu
hatarozataval fogadta el.
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. FEJEZET

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az intézmény megnevezése:
Bonyhidi Gondozisi Kizpont
2. Székhelye:

7130 Bonyhad, Perczel Mér u. 29.
3. Miikidési teriilete:

A Csalad és gyermekjoléti kizpontra vonatkozéan: Bonyhad, Aparhant, Bétaapati,
Bonyhadvarasd, Ciké, Graboc, Felsonana, Gytre. Izmény. Kakasd, Keéty, Kisdorog,
Kismdanyok, Kisvejke, Lengyel. Moragy, Méesény, Mucsfa, Murga, Nagymaényok, Nagyvejke,
Tevel, Viaralja, Zavod. Zomba

A csalid- és gyermekjoléti szolgaltatisra, tamogatd szolgalatra, az idések otthondban
nyajtandé dpolas - gondozasra, hazi- segitségnyujtasra, jelzorendszeres hazi
segitségnyujtasra, étkezetésre, a falu - és tanyagondnoki szolgiltatisra, a nappali
ellatasra - a 2011. évi CLXXXIX. tirvény 87. §-a alapjan - tarsult forméaban - megéllapodast
kot dnkormanyzatok teriilete az alabbiak szerint:

- csalad és gyermekjoléti szolgalat: Bonyhad, Aparhant, Bétaapati, Bonyhadvarasd,
Cikd, Graboc, Felsénana, Gyére, [zmény, Kakasd, Kéty, Kisdorog, Kismanyok,
Kisvejke, Lengyel, Méragy, Mocsény, Mucsfa, Murga, Nagymanyok, Nagyvejke,
Tevel, Varalja, Zavod, Zomba

- tamogatd szolgdlat: Aparhant, Bonyhad, Bataapati, Bonvhadvarasd, Ciko,
Graboe, Gyore, Izmény, Kakasd. Kisdorog, Kismanyok, Kisvejke, Lengyel,
Moragy, Mocsény, Mucsfa, Nagymanyok, Nagyvejke, Tevel, Varalja, Zavod

-_dpolast, gondozast nyijté idosek otthona: Bonyhid, Aparhant, Bitaapati,
Bonyhéddvarasd, Ciko, Griboc, Gydre, lzmény, Kakasd. Kisdorog. Kismanyok,
Kisvejke, Lengyel, Moragy, Mécsény, Mucsfa, Nagyvejke, Tevel, Zavod

- hdzi segitségnyujtis: Bonyhad. Aparhant, Bataapdti, Bonyhadvarasd, Ciké,
Graboe, Gytre, lzmény, Kakasd, Kisdorog, Kismanyok, Kisvejke, Lengyel,
Moragy. Mdcsény, Mucsfa, Tevel

- Jelzbrendszeres hazi  segitségnyijtis:  Aparhant, Bonyhad. Bétaapati.
Bonyhddvarasd., Ciko, Graboe, Gybre, lzmény, Kakasd, Kisdorog, Kismanyok,
Kisvejke. Lengyel, Moragy, Mécsény, Mucsfa, Nagymanyok, Nagvvejke, Tevel,
Viralja, Zavod

Az ¢tkezetést, a nappali ellitist Bonyhiad virosban szolgidltatja a Bonyhadi
Gondozasi Kézpont

A tanyagondnoki szolgaltatas mikidési teriilete: Bonyh:d viros kiilteriilete



4. Az alapitds dituma: 1997, december 22.

Szakmai program 3. sz.- melléklet

3. Alapité szerv: Vilgységi Onkorményzatok Tarsuldsa

6. Alapitoi és irdnyitasi jogok gyakorlisa:

6.1,
6.2,
6.3.

0.4.

Fenntarté neve: Vilgységi Onkormanyzatok Tarsuldsa

Teljes jogkiirrel rendelkez irdnyito szerv: Tiarsulasi Tandcs

Az alapito jog gyakorléja: Volgységi Onkorméanyzatok Térsuldsa Tarsuldsi Tandcs
A Térsulisi Tandics dltal gyakorolt irdnyitssi jogok:

i) a Gondozasi Kozpont Szervezeti és  Mikodési Szabalyzatanak, és
hazirendjének jovahagyasa;

b) az intézmeny vezetdje tekintetében a kinevezés és felmentés, vagy a vezetoi
megbizds adasa, visszavondsa, és az egyéb munkaltatoi jogok gyakorldsa;

c) a bevételi és kiadasi elbiranyzatokkal valé gazdalkodas rendszeres figvelemmel
kisérése, a végrehajtas, illetve a koltségvetési szerv altal ellatandd kézfeladatok meg
nem valositdsanak veszélye esetén a jogszabdlyban meghatdrozott sziikséges
intézkedések megtétele;

d) a kozfeladatok ellatasra vonatkozo, és az erdforrasokkal valo szabdlyszeri és
hatékony gazdalkodashoz szitkséges kovetelmények érvényesitése, szamonkérése,
ellentirzése;

e) a jogszabalyban meghatirozott esetekben az intézmény dintéseinek eldzetes és
utolagos jovahagyasa;

f) egyedi utasitas kiadasa feladat elvégzésére vagy mulaszias potlasara;

g) a koltségvetési szerv dontésének megsemmisitése, szilkseg szerint ) eljards

lefolytatasdra valod utasitas.
A Tiarsulasi Tandics dltal gvakorolt egyéb feladat- és hataskirik:

a) ellenorzi a Gondozasi Kézpont miikédésénck torveényességet;

b) Jovihagyja a Gondozisi Kézpont szakmai programjat, valamint a szakositott
ellatast nyljto intézmény esetében a hézirendet:

c) ellendrzi es évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka eredménvességét,

7. Az intézmény jogillasa:

Onallé jogi személy. Onélld bankszamlaval rendelkezd, ondlléan mitkéds koltségvetési
intézmeny, éves koltségvetéssel rendelkezik. koltségvetését a Tarsuldsi Tandcs hatdrozattal
hagyja jova. Vezetdjét a Tarsulasi Tandcs nevezi ki.

8. Az intézmény vezetbjének és foglalkoztatottjainak kinevezés rendje:

A Gondozasi Kozpontot igazgatd vezeti. Az igazgatot a Tarsulas Tandcsa nevezi ki nyilvanos
palyazat tjan - mindsitett t6bbséggel - a kézalkalmazotiak jogallasarol szolo 1992, évi
XXXIL tv. 23. § (1)-(3) bekezdése alapjan, a személyes gondoskodast nyijté szocidlis
intézmeények szakmai feladatairol és mikodésik feltételeirsl 1/2000. (1. 7)) SZCSM
rendeletben foglaltak képesitési eldirasoknak megfeleléen,

Lad



Szakmai program 3. sz.- melléklet

A foglalkoztatottak kozalkalmazotti kinevezése a kézalkalmazottak jogallasarol szolo 1
évi XXXIIL évi tv.(Kjt.) 21.§(1-3)%:21/A§ (1-4) bekezdése, a munkaviszonnval alkalmazott
a munka torvénykonyvérdl szold 2012, évi 1 torvény (Mt) 42-49.§ alapjan torténik, a
kinevezési jogkort az igazgaté gyakorolja, az Iddsek Otthona és a Csaladsegité és
Gyermekjoléti Kézpont intézményegység alkalmazasban allé munkavallalok tekintetében a
munkaltatoi jogokat az intézményegység vezelOjének egyetériésével,

Az Idosck Otthona és a Csaladsegito és Gyermekjoléti Kdzpont intézményegység vezetdit az
igazgatd bizza meg Bonyhad Viros Onkorméanyzata Képviseld-testiilete  véleményének
kikérésével. Ez a rendelkezés vonatkozik a megbizds visszavondsdra és a fegyelmi jogkor
gyakorldsara is. Az Idbsek Otthona és a Csaladsegitd és Gyermekjoléti  Kozpont
intézményegység vezetje kozalkalmazott, aki felett az egycb munkadltatoi jogokat az
intézmeényvezetd gyakorolja,

Képesitési kivetelmény az 1/2000. (L. 7.) SZCSM rendeletben és a 15/1998.(IV.30.) NM
rendelet foglaltaknak megfeleléen.

9. Tipus szerinti besorolisa:

A tevekenységek jellege alapjan: kizszolgaltatd
Kozszolgaltaté szerv fajtaja: kozintézmény

10. Gazdilkodisi formdja, jogkire:

Onallé bankszdmlaval rendelkezo, Gnalloan miikédo kiltségvetési szerv. Eves kéltségvetéssel
rendelkezik. koltségvetését a Tarsuldsi Tandcs hatarozattal hagyja jova,

Gazdalkodasi feladatainak ellatasrél a munkaszervezet feladatait elldto Bonyhadi Kizis
Onkormanyzati Hivatal a Bonyhdd Viros Onkorményzati Képviselo-testiilete dltal alapitott
koltségvetési szerv. a Bonvhad Virosi Onkorményzat Gazdasagi Ellato Szervezet utjan
gondoskodik. valamint a Magyar Allamkincstar Tolna Megyei Teriileti Igazgatoséga Hivatal
(MAK) atjan latja el.

11. Jogszabilyban meghatirozott kbzfeladata:

Az intézmény miikdési teriiletén belil idoskoriak apolast, gondozast nyGjté ellatasa, idések
nappali ellitasa, gyermekjoléti szolgaltatas, szocidlis étkeztetés. hazi segitségnyjtas,
Jelzbrendszeres hazi segitségnyuijtas, csaladsegitcs, timogatd szolgaltatds, tanyagondnoki
szolgaltatasok ellatasa.

12. Allamhaztartisi szakdgazati besoroldsa:

873000 Idisek, fogyatékosok bentlakdsos ellatasa

13. Alaptevékenységének kormanyzati funkeio szerinti megjelolése

korminyzati - korminyzati funkcié megnevezése
| funkeidszim '
] 101222 Tamogato szolgaltatds fogvatékos személyek részére
2 | 102023 Idoskoriak tartos bentlakdsos ellatisa
3 102024 Demens betegek tartés bentlakdsos ellitdsa
4 1102031 Id6sek nappali ellatisa
5 102032 Demens betegek nappali ellatasa
6 104042 Csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok




Szakmai program 3. sz.- melléklet

71104043 Csalad és gyermekjoléti kézpont
8 107051 Etkeztetés
9 1107052 Hazi segitsépnyijtas
| 10 | 107053 Jelzbrendszeres hﬁzi'segitségnyﬁjlés
|11 | 107055 Falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatas

14. Az Intézmény iltal ellitandé vallalkozdsi tevekenység:

Az Intézmény kiegészitd tevékenységet, kisegitd, illetve vallalkozdsi tevékenységet nem
folytat,

A Szervezeti és Mikddési Szabdlyzat (a tovabbiakban SZMSZ) célja az, hogy meghatirozza a
Bonyhadi Gondozasi Kézpont szervezeti felépitését, az intézmeényi miikidés belsé rendjét, a
belsd és kiilsd kapesolatokra vonatkozoé megdllapitasokat ¢és mindazon rendelkezéseket,
amelyeket jogszabaly nem utal mas hatéskorbe.

Az SZMSZ az intézmény szakmai programjdban megfogalmazott cél- és feladatrendszer
tevékenységeinek, folyamatainak Osszehangolt, racionalis és hatékony megvaldsuldsat
szabdlvozza,

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatdlya a Bonyhédi Gondozasi Kézpontra terjed ki.
II. FEJEZET
A BONYHADI GONDOZASI KOZPONT SZERVEZETI FELEPITESE
A Bonyhadi Gondozasi Kézponthoz tartozé intézmeény-egységek (telephelyek):
Intézményegységeinek, telephelyeinek neve és székhelye:

a.) Gondozasi Kozpont Idések Klubja
7150 Bonyhad, Perczel u. 29.

b.) Gondozasi Kzpont [disek Otthona
7150 Bonyhad, Szabadsag tér 2.

¢.) Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont
7150 Bonyhad, Perczel M. u. 27,

d.) Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
7150 Bonyhad, Perczel M. u. 27.

Az Intezmeény €lén a Tarsuldsi Tandces altal kinevezett vezetd all, aki hataskdre meértekeig
felelos a torvényes és eredményes milkodésért, a rendelkezések betartisaért, a szakmai
feladatok szakszeri végrehajtisaért, végrehajtas feltételeinek biztositasdért, valamint a
gazdalkodasi feladatok ellatasaért,

Az Intézmény vezetdje esetében kinevezés, vezetdi megbizas, felmentés, vezeldi megbizas
visszavondsa. az sszeférhetetlenség megallapitisa, fegyelmi eljaras meginditasa, a fegyelmi
biintetés kiszabdsa a Tarsuldsi Tandcsot megilletd munkaltatoi jog. Az egyéb munkaltatoi
jogokat a Tdrsulasi Tandcs elnéke gyakorolja.

A Bonyhadi Gondozisi Kozpont alkalmazottai esetében valamennyi munkaltat6i jogkdr
gvakorloja az Intézmény vezetbie.
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A személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatdsok integralt formdban, szakmai egység
miikddnek. az egyves ellatasi formak egymassal ala - folérendeltségi viszonyban nem allnak.

Szakmai egységek
I.) Gondozasi Kézpont Idosek Klubja 7150 Bonyhid, Perczel u. 29.

Elldtort feladatok:
IdGsek, demens betegek nappali elldtasa
Etkeztetés
Hazi segitségnyujtas
Tanyagondnoki szolgaltatis
Tamogaté szolgdltatas fogyatékos személyek részére
II.) Gondozasi Kézpont Idések Otthona 7150 Bonyhid, Szabadsag tér 2.

Elldtoit feladatok:
[dGskoraak, demens betegek tartos bentlakasos ellatisa
Jelzorendszeres hazi segitségnyiijtas
III.) Csalad- és gyermekjoléti kozpont 7150 Bonyhad, Perczel M. u. 27.

IV.) Csalad- és gyermekjoléti szolgalat7150 Bonyhad, Perczel M. u. 27.

Engedélyezett alkalmazotti létszam: 51 f6,

A SZERVEZETI ABRA
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SZEMELYI FELTETELEK

Bonvhidi Gondozisi Kizpont
Igazgaio: 1 16

l. Szakmai egvség - Gondozisi Kiizpont Idések Klubja Bonvhad Perczel Mor

Idisek Klubja - Idisek nappali elldtisa

Klubvezetd: a klubvezetdi feladatokat az 1. Szakmai Egység vezetdje latja el
Gondozi: 416
Tdimogatd Szolgilat

Tamogaté szolgdlat vezetd: - 1. Szakmai Egység vezetdje
Személyi segitd: 2 o
Személyszallito: 1 fo

Hizi segitségnyujtis

Vezetd gondozo: 1 o
Ellatasi tevékenység: 13 fé foallast gondozo

Etkeztetés

Szocialis segitd: | £
Gréphocsivezetd:1 £o

Tanyagondnoki szolgdltatds
Tanvagondnok: 1 6

A szocidlis étkeztetés és a tanyagondnoki szolgaltatas szakmai Iranyitasat az I. Szakmai
Egység vezetdje latja el.

I1. Szakmai egység -Gondozasi Kiizpont Idések Otthona 7150 Bonyh:id, Szabadsig tér 2.

lddsek Otthona
Vezetd: a vezetdi feladatokat az 11, Szakmai Egység vezetbje latja el
Gondozo: 5 t6
Szocialis, mentalhigiénés munkatdrs: 1 £6
Takarito-mosond I fo
Pénziigyi — szamviteli tigvintézd 1 fo

Jelzdrendszeres hdzi segitségnyiijtdas
Szakmai vezetdi feladatokat 1. Szakmai egység vezetdje latja el
Diszpécserszolgalat;
Idosek Otthonaban miiszakra beosztott gond. 5 fo
Ellatasi tevékenység:
készenlétes gépkocsivezeto: 3 5
keészenlétes gondozdk:
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Bonyhad: 8 fo
Aparhant: 210
Bonyhadvarasd: 2 fo
Mdesény: 2 o
Kisdorog: 1 to
Kismanyok: 2 6
Tevel: 216
Varalja: 2 fo

A rendszerben foglalkoztatottak a torvényben eloirt ardnyban rendelkeznek a sziikséges
szakképesitéssel.

Csalad- és gvermekjoléti kiszpont Bonyhad Perczel Mor u. 27,

Kozponmvezetd: | o
Tanacsadi/esetmenedzser: 5 o
zocidlis asszisztens; 1 {6

Csalid- és gvermekjoléti szolgilat Bonvhid Perczel Mor u. 27.

Vezetd esalddsegitd: 1 o
Csaladsegitdg: 8 15

A SZERVEZETI EGYSEGEK SZAKMALI EGYUTTMUKODESENEK, AZ
ESETLEGES HELYETTESITESEK RENDJE

A Bonyhadi Gondozisi Kozpont keretein beliil miiksdé szocidlis ellitasok (idoskortak tartos
bentlakdsos és nappali cllatasa, szocialis étkeztetés. hazi segitségnyuijtas, jelzdérendszeres hazi
segitségnyjtds, tanyagondnoki szolgalat, timogaté szolgdlat, csaladsegités és gyermekjoléti
cllatas) a feladatellatas soran cgylttmiikddnek, munkdjukat Gsszehangoltan végzik. A
kiilonbozo ellatdsi formak a szolgiltatasok mindségére és mennyiségére tekintettel
differencidltak. egymasra épiilok és atjarhatok.

Helvettesités rend je:

Sebestyén Orsolya - igazgatd - A munkakérhoz tartozo dllashelyek (statusz) szama: |
munkakér az alabbi munkakéroket helyettesitheti:
= lgazgato helyettes - 1. sz, Szakmai Egysep vezetbje
= IL. Szakmai Egység vezetdje
= Csalad- és gyermekjoléti Kozpont vezetdje
a munkakért az aldbbi személy, munkakér helyettesiti:
* Ritter Adél igazgato helvettes - I, sz. Szakmai Egység
vezetdje
Ritter Adél - igazgati helyettes - I. Szakmai egység vezetdje - A munkakorhoz tartozo
allashelyek (stitusz) szama: 1
a munkakdr az alabbi munkakériket helyettesitheti:
= lgazgatd
= II. Szakmai Egység vezetje
= Csalad- és gyermekjoléti Kézpont vezetdie
= mas szocialis dpolé-gondozd
a munkakort az alabbi munkakorok helyettesithetik:
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® igazgatd
IL. Szakmai egység vezetéje - A munkakorhoz tartozo allashelyek (statusz) szama: 1
munkakdr az alabbi munkakéréket helyettesitheti:
= mas szocialis dpola-gondozo
a munkakiirt az aldbbi munkakorok helyettesithetik:
* igazgatd
* igazgatd helvettes
Csalad-és gyermekjoléti kiszpont vezetdje - A munkakdrhiz tartozo allashelyek (stdtusz)
szama: |
a munkakor az alabbi munkakoroket helyettesitheti:
= vezetd csaladsegitd
= mas csalddsegitd
a munkakért az aldbbi munkakérsk helyettesithetik:
e jgazgatd
e igazgato helyettes
* vezetd csalddsegitod
idések otthoni dpolé - gondozé - A munkakérhdz tartozé allashelyek (statusz) szdma: 3
a munkakor az alabbi munkakoriket helyettesitheti:
= mas szocialis dpolo-gondozo
a munkakort az alabbi munkakorék helyettesithetik:
* mas szocidlis apolé-gondoza
szocialis, mentilhigiénés munkatirs: A munkakirhiz tartozo allashelyek (statusz) szama: 1
a munkakér az alabbi munkakiroket helyettesitheti:
= mas szocialis dpold-gondozo
a munkakdrt az alabbi munkakérok helyettesithetik:
* mis szocidlis dpolo-gondozo
idések klubja gondozo - A munkakirhiz tartozo allashelyek (statusz) szama: 4
a munkakor az alabbi munkakoréket helyvettesitheti:
= mas szocidlis apolé-gondozad
a munkakort az alabbi munkakérik helyettesithetik:
* mas szocidlis dpolo-gondozo
vezetd hazi gondozo - A munkakirhoz tartozo allashelyek (statusz) szama: 1
a munkakdr az alabbi munkakériket helyettesitheti:
> mas szocialis apolo-gondozo
a munkakdrt az alibbi munkakérok helyettesithetik:
¢ I Szakmai Egység vezetdje
hizi gondozo - A munkakorhdz tartozo allashelyek (statusz) szama: 13
a munkakor az alabbi munkakéroket helyettesitheti:
> mas szocidlis dpolé-gondozo
a munkakdrt az alabbi munkakérik helyettesithetik:
* mas szocidlis dpolo-gondozd
szociilis segitd - A munkakorhiiz tartozd allashelyek (statusz) szama: 1
a munkakdr az alabbi munkakériket helyettesitheti:
= mas szocidlis dpolo-gondozo
a munkakdrt az alibbi munkakorék helyettesithetik:
* mas szocidlis apolo-gondozé
vezetd esaladsegité - A munkakorhéz tartozo allashelyek (stitusz) szama: 1
a munkakor az aldbbi munkakérsket helyettesitheti:
= mas csaladsegito

L0
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a munkakért az aldbbi munkakorok helyettesithetik:
o Csalad-¢és gyermekjoléti kozpont vezetoije
csaldadsegité - A munkakdorhoz tartozo allashelyek (statusz) szdma: 8
a munkakor az alabbi munkakériket helyettesitheti:
=~ mas csalddsegitd
a munkakort az alabbi munkakorok helyettesithetik:
« mas csalddsegito
tandcsadi/esetmenedzser - A munkakorhoz tartozo allashelyek (statusz) szama: 3
a munkakor az alabbi munkakéroket helyettesitheti:
> mas esetmenedzser
a munkakort az alabbi munkakorsk helyettesithetik:
= mas esetmenedzser
szocidlis asszisztens - A munkakorhoz tartozo alldshelyek (statusz) szdama: |
a munkakor az alabbi munkakdréket helvettesitheti:
= nincs ilyen
a munkakdrt az alabbi munkakérik helyettesithetik:
o tanacsado
szem¢lyi segitd - A munkakorhoz tartozo allashelyek (statusz) szama: 2
a munkakdr az alibbi munkakdriket helyettesitheti:
= mas személyi segitd
= mas szocidlis apolo-gondozo
a munkakort az alabbi munkakorsk helyettesithetik:
« mas szemelyi segito
o L sz Szakmai Egység vezetoje
személyszillito (timogato szolgdlat gépkoesivezetd) - A munkakérhdz tartozo allashelyek
(statusz) szama: 1
a munkakor az alabbi munkakériket helyettesitheti:
= tanyagondnok
= pépkocsivezetd
a munkakort az alabbi munkakorok helyettesithetik:
« tanyagondnok
o gépkocsivezeld
tanyagondnok - A munkakérhéiz tartozo dllishelvek (statusz) szama: 1
a munkakor az alabbi munkakoriket helyettesitheti:
= mis szocidlis apolo-gondozo
= személyszallitd (tamogato szolgalat pépkocsivezetd)
= gépkocsivezetd
a munkakért az alabbi munkakérok helvettesithetik:
s mas szocialis apolo-gondozo
o személyszillito (tamogato szolgdlat gépkocsivezetd)
e pépkocsivezetd
gépkocsivezetd - A munkakorhiz tartozo dllashelyek (statusz) szama: |
a munkakor az alabbi munkakéroket helvettesitheti:
» tanyagondnok
= személyszallito (tamogato szolgalat gépkocsivezeld)
a munkakort az alidbbi munkakériék helyettesithetik:
e tanyagondnok
» személyszallito (tamogatd szolgalat gépkocsivezetd)
takarité — moséné - A munkakérhoz tartozo allashelvek (statusz) szama: 1
a munkakdr az alabbi munkakoroket helyettesitheti:

11
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= nines ilyen
a munkakért az alabbi munkakérik helyettesithetik:
mas szocidlis apolo-gondozo

pénziigyi — szamviteli iigyintézo; - A munkakérhoyz tartozo allashelyek (statusz) szama: 1
a munkakér az alabbi munkakdrsket helyetiesitheti:
= nincs ilyen
a munkakort az alibbi munkakérik helyettesithetik:
« szocidlis segitd

II. FEJEZET

BONYHADI GONDOZASI KOZPONT FELADATAI
A Bonyhadi Gondozasi Kézpont feladatait a jogszabalyokban és az Alapito okiratban

foglaltak alapjan latja el.
Alaptevékenységi besorolasa
Iddsek, fogyatékosok bentlakasos ellatisa

Az ellitisok formai

¥ Nappali ellatas

x FEtkeztetés

¥ Hazi segitségnyuijtas

x Jelzérendszeres hazi segitségnynijtas
Tamogato szolgaltatis
Tanyagondnoki szolgaltatas
Csalad-€és gyermekjoléti kizpont

Csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas

T S T

Iddskoruak tartés bentlakisos szocialis ellatasa

IV. FEJEZET

AZ EGYES ELLATASI FORMAK TEVEKENYSEGE
Nappali ellit:is

Nappali elldtist biztosit a 18. évilket betéltst, cgészsegl dllapotuk, vagy idoés koruk miatt

szocidlis ¢s mentdlis tamogatdsra szorulo, Onmaguk ecllitisira részben képes személyek
részére.
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Lehetdséget biztosit a napkbzbeni tartdzkodasra, tirsas kapesolatok apoldsdra. valaminfiaz
alapvetd higiéniai sziikségletek elégitésére. lgény szerint megszervezi az ellatottak
napkozbeni étkeztetését is.

Az elldtast igénybevevok részére szocidlis. egeszségi, mentalis allapotuknak megfeleld napi
cletritmust biztosito kozosségi szolgdltatasokat szervez,

Az ellatast biztosito Intézmenyegyseg:
lddsek Kiubja Bonyhdd, Perczel Mor u. 29.
Az Idosek Klubja 60 férdhellyel tizemel.

Etkeztetés

Alapellatas keretében legaldbb napi egyszeri meleg étel biztositdsa az arra szocialisan
raszoruloknak, akik azt snmaguk, illetve eltartottjuk részére tartdsan, vagy dtmeneti jelleggel
nem képesek biztositani. Ha az étkeztetésben részesiilé személy egészségi allapota indokolja,
a hazi- illetve a kezeld orvos javaslatara diéta biztosithato,

Hizi segitségnyujtis

Alapellitas keretében valo segitségnyijtds az arra raszoruld szemelyeknek, akik otthonukban
¢lnek és tnmaguk ellatasara nem vagy csak részben képesek. A hazi segitségnyujtas modjat.
forméjat és gyakorisdgat a gondozott egeszségi dllapota, szocidlis helyzete és egyéni
szilkségletei alapjan kell meghatdrozni. Hizi segitségnyujtas igénybevételét megelbzden
vizsgilni kell a gondozasi sziikségletet. A gondozisi sziikséglet vizsgdlata keretében meg
kell dllapitani azt, hogy az ellatast igényld esetében szocidlis segités vagy személyi gondozis
indokolt. Ha a gondozasi sziikséglet a III. fokozatot eléri (40 ponttol). a szolgaltatist
igénylot az intézményvezetd tajckoztatja a bentlakdsos intézményi elldtds igénybevételének
lehetdségdrol. A gondozasi szitkséglet meghatarozisa az intézményvezetd hataskore.

A hidzi segitségnyujtis tevékenységei és résztevékenységei
I. Szocidlis segités keretében:
A lakokdrnyezeti higiénia megtartaséban vald kézremiikidés korében:

~ takaritas a lakds életvitelszerlien  hasznalt helyisegeiben  (haldszobaban,
fiirdészobaban, konyhaban és illemhelyiségben)

= MOSas

= vasalas

A haztartasi tevékenységben vald kézremiikodés korében:

— bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében), gyogyszer kivéltasa
- segitségnyuijtas ételkészitésben és az étkezés elokészitésében
— Inosogatas
— ruhajavitas
— dgyazds, dgynemiicsere
—  kozkutrol, furtkatrol vizhordas
— tlizelo behorddsa kalyhéhoz. egyedi fiités beinditdsa (kivéve ha ez a tevékenység
egyeb szakmai kompetenciat igényel)
— télen hoeltakaritds és sikossagmentesités a lakds bejdrata elétt
- kisérés
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Segitségnyujtas veszélyhelyzet kialakulasanak megelozesében és a kialakult veszélyhely
elharitasiban

Sziikseég esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe 10rténd bekoltozés segitése

A hizi segitségnyujtis tevekenységei és résztevékenységei
I.1. Szocidlis segités keretében:

A lakokornyezeti higiénia megtartasiban valé kézremitkodés korében:
— takaritas a lakds életvitelszeriien hasznalt helyiségeiben (halészobdban,
fiirdoszobdban. konvhéban és illemhelyiségben)
mosas
— vasalds
A haztartdsi tevékenységben valé kiizremitkodés kérében:
— bevasarlas (személyes szilkséglet mértékében), gyégyszer kiviltisa
- segitségnyijtds ételkészitésben €s az étkezés eldkészitéseben
— mosogatas
— ruhajavitas
~  kozkatrol, furtkiatrol vizhordas
— tlizeld behorddsa kdlyhahoz, epyedi fiités beinditasa (kivéve ha ez a tevékenység
egyéb szakmai kompetenciat igényel)
télen hoeltakaritas és sikossdgmentesités a lakas bejarata eldtt
—  kisérés
Segitségnynjtas veszélyhelyzet kialakuldsanak megelGzésében és a kialakult veszélyhelyzet
elhdritasaban
Sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltozés segitése

11.2. Személyi gondozis keretében:

Az ellatast igénybe vevvel segité kapesolat kialakitasa és fenntartasa korében:
informdcionyujtds, tanacsadas és mentalis tamogatas
— csaladdal, ismer6sokkel valo kapesolatiartas segitése
— Az egeszség megorzésére irnyuld  aktiv  szabadidds tevekenységben  valo
kozremukodés
— lgyintézés az ellatott érdekeinek védelmében
Gondozasi és dpolasi feladatok kirében:
— mosdatas
- fiirdetés
- Glthztetes
— dgyazas, dgynemilcsere
— inkontinens beteg elldtdsa, testfelillet tisztitisa, kezelése
— haj, arcszdrzet dpolas
—  szdj. fog ¢€s protézis dpoldsa
—  kérémiépolas, bérapolas
— folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkiz nélkil)
— mozgatis dgvban
— decubitus megelozés
- feltileti sebkezelés
- sztémazsdk cseréje
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~  gyogyszer adagoldsa, gyogyszerelés monitorozésa

— vérnyomds és vércukor mérése

—  hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil és kiviil

~  keényelmi és gyogydszati segédeszkizik beszerzésében valo kdzremiikidés
— kényelmi  és  gydgyaszati segédeszkdzok  hasznalatinak  betanitasa,
karbantartasaban valg segitségnyijtas

~ 4 haziorvos irasos rendelésén alapuld teripia kivetése (a tevékenység elvégzéséhez
vald kompetencia hatdraig)

Hazi segitségnyijtasban az Intézmény miitkédési engedélye alapjan 113 £ részesithetd.
Jelzirendszeres hazi segitségnynjtas

A sajat otthonukban €16 epészségi dllapotuk és szocidlis helyzetik miatt raszoruld a
segelyhivo késziilék megfeleld hasznalatara képes idéskoru, valamint fogyatékos személyek,
illetve pszichidtriai betegek részére az onallo letvitel fenntartdsa mellett felmeriild
krizishelyzetekben nvijtott ellatas.

A jelzbérendszeres hézi segitségnytjtas segitségével fenntarthatok a biztonsdgos életvitel
feltételei, krizishelyzetben lehetdséget nyijt az ellatast igénybevevd személynél torténd gyors
megjelenésre és segitségnynjtasra. A Jelzérendszeres gondozas azokndl az idéseknél miikadik
biztonsdggal, akik képesek a jelzérendszert rendeltetésszertien haszndlni. Alapfeltétel, hogy az
ellatott a krizishelvzetet illetve veszélyhelyzetet meg tudja killénboztetni azokid] az
esemenyekiél, amelyek nem igényelnek siirgds beavatkozast. A kivalasztasnal tehat
figyelembe kell venni a gondozott mentalis dllapotat, az esetleges dementalodas fokat is,

A jelzorendszeres hazi segitségnytijtas keretében biztositani kell:

= segélyhivas esetén az (gyeletes gondozonak a helyszinen térténé  haladéktalan
megjelenését

= a segélyhivds okdul szolgalé probléma megoldasa érdekében a sziikséges azonnali
intézkedések megtételét
= szilkség esetén tovabbi egészségiigyi vagy szocialis ellatas kezdeményezését

A szocialis rdszorultsagot a jelzérendszeres hazi segitségnyljtas esctében az igénybevételt
megelozoen kell vizsgdlni,

A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas igénybevétele szempontjabdl szocialisan raszorult:

a) cgyedil €16 65 évieletti személy,

b) egyedil €l salyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy

¢) kétszemélyes haztartasban €16 65 év feletti, illetve stlyosan fogyatékos, vagy pszichiatriai
beteg. ha egészségi allapota indokolja a szolgaltatas folyamatos biztositasat

Jelzbrendszeres hazi segitségnyiijtds keretében 121 keésziilek tizemeltethetd,

Tamogatd szolgalat

A fogyatékos személyek lakokornyezetben torténd ellatasa, elsésorban a lakdson kiviili
kizszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteliik Gnallosaganak megorzése mellett a
lakason beliili specidlis segitségnytjtas biztositdsa révén.

A tamogato szolgdltatas feladata a fogyatékossdg jellegének megfelelden kiilongsen:
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= azalapvetd szitkségletek kielégitését segits szolgdltatdsokhoz valoé hozzajutas biztositisa
(specidlis személyi szallitas, szallito szolgalat mukddtetése),

= az altalanos egészségi dllapotnak és a fogyatékossag jellegének megfeleld egészségiigyi-
szocidlis ellatasokhoz, valamint a fejlesztdtevékenységhez valo hozzajutas szemelyi és
eszkozfeltételeinek biztositasa,

= informacionyujtas, ligyintézés, tandcsadas, a tandcsadast kvetden a tarsadalmi
beilleszkedést segitt szolpaltatisokhoz valé hozzajutas biztositasa,

= 4 jelnyelvi tolmacsszolgalat elérhetéségének biztositasa,

= segitségnyijtas a fogyatékos személyek kapesolatkészségének javitasahoz. csaladi
kapcsolatainak erdsitéséhez specidlis, Gnsegité csoportokban valo részvételiikhoz,

= egyes szocidlis alapszolgaltatasi részfeladatok biztositsa a fogyatékos személyek specidlis
sziikségleteihez igazoddan,

= segitségnyiijtas a fogyatékos emberek tarsadalmi integraciojdnak megvalésulasihoz,
valamint a esaladi, a kozosségi, a kulturalis, a szabadidds kapesolatokban vald egyenrangt
részvételhez sziikséges feltételek biztositasa,

= a fogyatékos személy munkavégzését, munkavallalasat segito szolgaltatasok
elérhetdségének, igénybevételének eldsegitése.

Az ellatds - a szallito szolgaltatas és informacionyujtas igénybevételét kivéve — egyénre

szabott gondozasi tervek alapjan térténik.,

A szocidlis raszorultsdgot a tamogatd szolgalat igénybevétele esetében az igénybevételt

megelozien az intézmény vezetdje kiteles vizsgalni.

Keérelmezonek a szocialis raszorultsag és a jogosultsag tényét hitelt érdemléen igazolnia kell,

Tanyagondnoki szolgdltatas

A kiilteriileti vagy egyéb belteriileti, lakott helyek intézményhianybol eredo telepiilési
hatranyainak enyhitése, az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatisokhoz.
kizszolgaltatisokhoz, valamint egyes alapszolgaltatasokhoz valé hozzajutas biztositasa,
tovabba az egyéni, kizosségi szinti szikségletek teljesitésének segitése.

Kozvetlen, személyes szolgaltatasok kiziil alapfeladat:
a) a kdzremikodés
az ¢tkeztetéshen,
a hazi segitségnyjtasban,
a kozésségi és szocidlis informaciok szolgaltatasaban:
b) az egészségligyi ellatishoz vald hozzdjutds biztositasa, igy
a haziorvosi rendelésre szallitas,
az egyeb egészségiigyi intézménybe szallitas,
a gyogyszerkivaltas és a gyogyaszati segédeszkdzikhoz vald hozzajutas biztositasa;
¢) az ovodaskoru, iskoldskori gyermekek szallitdsa, igy
az ovodaba, iskoldba szillitas,
az egyeb gyvermekszallitas,
Kdzvetlen, személyes szolgiltatasok koziil kiegészits feladat:
* akozdsségi, mivelddési, sport- és szabadidos tevékenységek szervezése, segitése,
* azegyéni hivatalos tigyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitasa.
* azegych lakossagi szolgdltatasok. illetve egyéb alapszolgaltatasok biztositasaban vald
kézremukodés.
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A szolgaltatds soran az 6nkorméanyzat rendeletéhen a falugondnoki szolgaltatas szan
meghatdrozott, az Onkormanyzati feladatok megoldasat segito, kozvetett szolgaltatds
mindsiil:

a) az ételszillitas Gnkorméanyzati intézménybe,

h) az Snkorményzati informacidk kozvetitése a lakossag részére,

¢) a falugondnoki szolgdlat mikadtetésevel kapesolatos teendok ellatasa,

Idiskoraak tartés bentlakisos szocialis ellitdsa

Tartos dpolast — gondozdst nyujt olyan raszorulé idés illetve 18, évilket betdltou beteg
személyeknek, akik gondozisa esaladi korben illetve egyeb személyes gondoskodas (itjan nem
biztosithatd. Gondoskodik az énmaguk ellitasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel
kepes személyek napi haromszori étkezésérol, szilkség szerint ruhdzattal, illetve textiliaval
valo elldtdsarol, mentalis gondozasarol, egeszsegligyi ellatasardl, lakhatasarol.

Az Idbsek Otthona 16 férohellvel iizemel,

Az ellatdst biztosito intézményegység:
Idbsek Otthona Bonyhad. Szabadsag tér 2.

Csalidd- és gyermekjoléti kizpont

Csalad- és gyermekjoléti kozpontnak a Jarasszékhely telepiilésen miikods gyermekjoléti
szolgdlat mindsiil, amely 6nallo intézményként, illetve szervezeti és szakmai szempontbol
dnallo intézményegységként miksdik. A csalad- ¢és gyermekjoléti kizponton beliil a feladat-
megosztas a kdzpont és a szolgalat feladatait ellité 6nallo szakmai egysegek kozott all fenn.

A csaldd- és gyermekjoléti kézpont a gyermekjoléti szolgalat altalanos szolgaltatasi feladatain
tal biztosit:

utcal szocialis munkat,

korhazi szocialis munkat

kapesolattartési iigyeletet

gyermekvédelmi jelzorendszeri készenléti szolgalat
jogi tajékoztatasnyijtast és pszichologiai tandcsadast
iskolai szocidlis munkat

Csalad- ¢s gyermekjoléti szolgalat

Csaladsegites a gyermekjoléti szolgaltatassal egy szolgdltalo - a csalad- és gyermekjoléti
szolgdlat - keretében mikddtethetd. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat ellatja a
csaladsegités feladatait, valamint a gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat.

A szolgaltatas igénybevétele ingvenes.

A csaladsegitést tervezett modon, hataridé megéllapitasaval kell végezni. A csaladsegito:
* a gondozas megkezdésekor régziti a gyermek és sziilje (torvényes képviselje)
adatait,
o egylttmikddési megdllapodast kat,
e helyzetértékelést készit,
e agvermek €s szilld (térvényes képviseld) kbzremiikadésével a gyermekvédelmi
nyilvantartas megfelel6 adatlapjit kitolti, gondozési tervet készit,
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* sziikség szerint, de legaldbb hat honaponként értékeli a gondozas eredményességét i
sziilovel és a gyermekkel, a megallapitasokat helyzetértékelésben riigziti.

A szolgdlat a szervezd. szolgaltatd és gondozisi feladatok hatékony megvaldsitisara 1]
ellatisok bevezetését kezdeményezi a teleplilési dnkormdnyzatoknal, a helyi lakossag
Osszetételének és szocidlis korilmények figyelembe vételével,

V. FEJEZET
AMUKODES ALTALANOS SZABALYAI

Ellatottak kére:

Csalad ¢s gyermekjoléti kozpont: Bonyhad, Aparhant, Bataapati, Bonyhidvarasd, Ciko,
Griboe, Felsénana, Gyore, Izmény, Kakasd. Kéty, Kisdorog, Kismanyok, Kisvejke, Lengyel,
Moragy, Mocsény, Mucsfa, Murga, Nagyminyok. Nagyvejke, Tevel. Varalja, Zivod, Zomba
lakossagara kiterjedten

Csalad és gyermekjoléti szolgalat: Bonyhdd, Aparhant, Bataapati, Bonyhadvarasd. Ciko,
Graboc, Felsénana, Gytre, Izmény, Kakasd, Kéty, Kisdorog, Kismanyok. Kisvejke, Lengyel,
Moragy, Mdcsény, Mucsfa, Murga, Nagymanyok, Nagyvejke, Tevel. Varalja, Zavod, Zomba
lakossagara kiterjedéen

A tamogato szolgalat feladatat, valamint az idések otthonaban nyujtando apolast — gondozast.
a Bonyhadi Gondozasi Kézpont szakemberei latjak el a tarsuldsi megallapodasban részt vevo
dnkormanyzatok lakossagara kiterjedéen.

A jelzorendszeres hazi segitségnyijtas feladatat Bonyhad viros, valamint Aparhant, Bataapati,
Bonyhddvarasd, Ciko, Graboc, Gydére, lzmeny, Kisdorog, Kismanyok, Kisvejke, Lengyel,
Nagymanyok, Mordgy, Maesény, Tevel, Varalja kozségek lakossagara kiterjedden a Bonyhadi
Gondozasi Kézpont latja el az intézményfenntartd tulajdondban lévo diszpécser kiszpont és
készilekek, valamint a Nagymanyok Német Nemzetiségi Kisebbségi Onkorményzat éltal
haszndlatra dtadott késziilékek mikodtetésével.

A hazi segitségnyljtast a Bonvhadi Gondozasi Kézpont szakemberei Bonvhad varos.
Aparhant Bitaapati. Bonyhadvarasd, Ciké Graboc. Gyire, [zmény, Kakasd. Kisdorog,
Kismanyok, Kisvejke, Lengyel, Moragy, Mocsény, Tevel kozségekben szolgaltatjak.

Az ctkeztetést, a falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatast, a nappali ellatist Bonyhad
varosban szolgaltatjak.

Az ellatas igénybevételénck modia

A Bonyhadi Gondozasi Kozpont éltal biztositott ellatisok igénybevétele dnkéntes, az ellatast
igényld, illetve torvényes képviselGje kérelmére torténik, Az Intézmény altal nytjtott szocialis
ellatas feltételeirdl a kérelem benyujtasakor a kérelmezot tajékoztatni kell.

A keérelem benyujtasa utin az Intézmény vezetdje altal megbizott személy elvégzi az
elogondozast.

A kerelemr6l a Bonyhadi Gondozdsi Kazpont vezetdje dont, a kérelmezd haziorvosa,
kezelborvosa, a gondozasi sziikségletet meghatarozo javaslat, illetve az elégondozis alapjan,
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Errol irdsban értesiti az igénylét, illetve torvényes képviselojét. Amennyiben a dontéss
kérelmezd vagy torvényes képviseldje nem ért egyet, ugy az arrdl sz0lo  értesités
kézhezvételétél szamitott 8 napon beliil a fenntartdhoz fordulhat jogorvoslatért.

Az ellatds megkezdésének idépontjarel az Intézmeény vezetbje az igénybevevét irdshan
értesiti.

Az ellatas igénybevételét megelézéen a Bonyhadi Gondozasi Kézpont vezetOje az igénylavel
illetve torvényes képviseléjével megallapodast két. A megéllapodas tartalmazza:

- azigénybevett ellatds meghatdrozasat (formdja, kire, modja)

- az igénybevevo természetes személyazonosito adatait

- az cllatas kezdetének iddpontjat

- az intézményi ellatas idétartamat (a hatarozott vagy hatirozatlan idétartam
megjeldlését)

- azigénybevevd szamara nyujtott szolgdltatasok tartalmat

- a szemeélyi téritési dij megdllapitdsara, fizetésére vonatkozo szabalyokat,
amennyiben az ellatas téritési dij-fizetési kitelezettséggel jar

- panasz esetén a jogorvoslati lehetdséget

Téritési dij:

A fenntartd rendeletben szabalyozza a személyes gondoskodésért fizetendd iéritési dijak
mertéket, a fizetésre kotelezettek korét, a téritési dij csokkentésének, illetve elengedésének
eseteit ¢s mddjait is. Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas kérébe tartozé
szocialis ellatasok ellenértékeként megallapitott dsszeg (a tovabbiakban: intézményi téritési
dij). Az intézményi téritési dij mértékét a Bonyhadi Gondozési Kézpont FenntartGja Tarsulas
allapitja meg targyév aprilis 1-jéig,

Az intézmenyi téritési dij dsszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi dnkdltséget.

A Bonyhadi Gondozasi Kozpont szolgaltatisainak téritési dija szolpaltatisonként keriil
meghatdrozésra.

A személyl (éritési dijat. valamennyi téritési dijkoteles szolgaltatis esetében, a fenntartd
rendelkezése alapjan, az intézményvezeté konkrét sszegben hatirozza meg A szocidlis
alapszolgdltatas személyi téritési dijanak megéllapitasanal:

a) a szolgdltatast igénybe vevi személy rendszeres havi jovedelmét,

b) kiskora igénybe vevd esetén a csaladban egy fore juté rendszeres havi jovedelmet kell
figyelembe venni.

Tartos bentlakasos intézményi ellatis esetén az intézmeényi ellatasért fizetendd személyi
teritesi dij meghatarozasa sordn meg kell allapitani az ellatast igénvlére vonatkozd
jovedelemhanyadot,

A személyi téritési dij nem haladhatja meg az intezmeényi téritési dij dsszegét.

Ingyenes ellatasban kell részesiteni:

a) aki jovedelemmel nem rendelkezik,

b) bentlakasos ellatés esetében az a) pontban foglaltakon tilmenden jelzdlog alapjaul szolgalo
vagyona nincs,

Jelzorendszeres hazi segitségnyujtast illetve timogaté szolgaltatast szocidlisan nem raszoruld
igénybe vevd esetében a téritési dij Osszege szabadon allapithatd meg,

Ftkeztetés igénybevétele esetén a személyi téritési dij nem haladhatja meg az igénylo
havi jovedelmének 30%-at.

Hazi segitségnynjtas igénvbevétele esetén a személyi téritési dij nem haladhatja meg
az igenylé havi jovedelmének 25%-at. Ha a hazi segitségnylijtas mellett étkeztetés is
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biztositott a személyi téritési dij egylittes dsszege nem haladhatja meg a havi jévedelem
30%-at.

Nappali szocidlis igénybevétele esetén a szemelyi téritesi dij nem haladhatja meg az
ellatott rendszeres havi jovedelmének 15%-at, szocialis étkezést igénybe vevo esetén 30 %o-at

Tartés elhelyezés igénybevétele esetén az intézményi ellatisért fizetendd személyi
téritési dij meghatarozasa soran meg kell allapitani az ellatast igénylére vonatkozo
Jovedelemhdnyadot. A jévedelemhanyad nem haladhatja meg az ellatott havi jévedelmének
80%-dt a tartos elhelyezést nyujto intézmeények esetén.

-/ Ha a jivedelemhéinyad eléri vagy meghaladja az intézményi téritési dij isszegét — a
szemelyi téritési dij az intézményi téritési dijjal megegyez6 dsszeg.

Ha a jivedelemhanyad nem éri el az intézményi téritési dij dsszegét,-

¢s az ellatout jelentds pénzvagyonnal rendelkezik — a személyl téritési dij az intézményi
téritési dijjal megegyezd osszeg azzal, hogy a jovedelemhanyad és az intézményi téritési dij
kozotti killonbdzetet a jelentds pénzvagyonbol kell fedezni:

- ¢s az ellatott nem rendelkezik jelentés peénzvagyonnal — a személyi téritési dij a jelentés
ingatlanvagyon kilencvenhatod részének és a jévedelemhanyadnak az Gsszege, de legfeljebb
az intézmenyi téritési dijjal megegyezd dsszeg.

Tamogato szolgaltatas esetén a szemelyi téritési dij nem haladhatja meg az igényld
rendszeres havi jovedelmének 30%-at. kiskori ellatott esetében meg az igényld csaladjiban az
egy fore juto jovedelemnek 20 %-at,

A jelzorendszeres hézi segitségnytijtas havi dija nem haladhatja meg az igénybe vevé
havi jovedelme havi dsszegének 2%-at. Téritésmentesen kell biztositani a jelzérendszeres
hazi segitségnytjtast annak a személynek, akinek rendszeres havi Jj6vedelme nem haladja meg
az dregsegi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegét.

Ingyenes ellatasban kell részesiteni a jovedelemmel nem rendelkezé személyt.

Ha az ellatast igénybevevo tartasi vagy oroklési szerzodést kotoit ugy a téritési dijat a
gondozast szerzédésben villalonak kell megfizetni. Ilyen esetben a személyi téritési dij az
intézmeényi téritési dijjal azonos dsszegil.

Szocialis ¢tkezés esetében, ha az ellatast betepségp vagy mas ok miatt a jogosult nem kivanja
igénybe venni, a tavolmaradast legaldbb 2 munkanappal a tavolmaradast megel6zéen be kell
jelenteni Ennek elmulasztisa esetén a kitelezett a téritési dij megfizetésének kitelezettsége
alol csak a tdvolmaradis kezdetétd] szamitott 3. munkanapon mentesiil.

Az Idosek Otthonaban ellatott gondozott két hénapot meg nem haladé tavolléte idejére a
megallapitott személyi téritési dij 20 %-at fizeti. A tavolléti napok naplari éves szinten
Osszesithetok.
Az elldtott két honapot meghalado tavolléte idejére
a) az egeszsegligyl intézményben torténd kezelésének idétartama alatt, a tavollét minden
napjara a napi személyi téritési dij 40%-at,
b} az a) pontban nem emlitett esetben a tavollét minden napjara a napi személyi téritési
dij 60%-at kell fizetni.
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Téritésmentesen igénybe vehetd szolgaltatisok:

¥ Tanyagondnoki szolgaltatas

X Csalad-és gyermekjoléti kozpont
X Csalad-és gyermekjoléti szol galtatas

Az intézmény belsé életének szabalvozasa:

Az Intézmény belsé életének rendjét a hazirendek szabalyozzdk.

A hazirendek a Szakmai Program mellékletét képezik.

A hazirendeket az 1. Szakmai egységben (Idosek Klubjdban), illetve a II. Szakmai egyseégben
(Idosek Otthondban), a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontban jol lathaté helyen ki kell
figgeszteni, illetve az elldtdst igénybe vevének a felvételkor at kell adni.

Az intézmeényi jogviszony megsziingse:

Az intézményi jogviszony megsziinik:
a) az intézmény jogutod nélkiili megsziinésével,
b) ajogosult halalaval,
¢) a hatdrozott idejii intézeti elhelyezés esetén a megjelolt idotartam lejartaval, kivéve, ha
atorvény rendelkezései alapjan az elhelyezés idétartama meghosszabbithato.
d) amegallapodis felmondasaval.

A megallapodast:
* azellatott, illetve torvényes képviseldje indokolas nélkiil,
* azintézményvezetd frisban mondhatja fel.

A felmondasnak akkor van helye, ha
* az ellatott masik intézményben torténd elhelyezése indokolt vagy tovibbi intézmenyi
elhelyezése nem indokolt,
* azellatott a hazirendet siilyosan megsérti,
* az cllatott, a (6rvényes képviseléje vagy a téritési dijat megfizetd személy, téritési
dijfizetési kitelezettségének - az 1993, évi 111 1v.102. § szerint - nem tesz eleget.

A személyi téritési dij nem fizetése esetén az intézmeényi jogviszony az alabbi feltételek
teljestilése esetén megsziintethetd a megallapodas felmondasaval.

Az ellatott; a torvényes képviseloje vagy a téritési dijat megfizeté személy a téritési dijfizetési
kotelezettségnek nem tesz cleget.

Ha hat honapon at folyamatosan téritési dijtartozas all fenn, és az a hatodik hénap utolso
napjan a kéthavi személyi téritési dij Osszegét meghaladja, és vagyoni, jévedelmi viszonyai
lehetdvé teszik a téritési dij megfizetését,

Amennyiben a téritési dijtartozas hdrom hénapon at fenn 4ll, az elltottat, a torvényes
képviselot vagy a téritési dijat megfizetd személyt irasban tajékoztatni kell a felmonds
lehetdségérdl, annak kezdd idopontjardl,  valamint  arral, hogy  kérelmezheti
jovedelemvizsgalat lefolytatdsat és uj személyi téritési dij megallapitdsat tekintettel arra, hogy
vagyoni, jovedelmi viszonyai olyan mértékben megvaltoztak, hogy a személyi téritési dij
meglizetésére vonatkozo kitelezettségnek nem tud eleget tenni.

Ha az ellitott, a térvényes képvisel6je vagy a téritési dijat megfizetd szemeély vagyoni,
jovedelmi viszonyai olyan mértékben megvaltoztak, hogy a személyi téritési dij megfizetésére
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vonatkozo kotelezettségnek nem tud eleget tenni, kiteles az intézményvezetdnél rendkiv
Jovedelemvizsgdlat lefolytatasat kezdeményvezni.

Ha az cllatott, a wrvényes képviseloje vagy a téritési dijat megfizetd személy nem kéri a
Jjovedelemvizsgalat lefolytatasat ugy kell tekinteni, hogy vagyoni, jovedelmi viszonyai
lehetéve teszik a téritési dij megfizetését.

A felmondisi id6, ha a megdllapodis méasként nem rendelkezik
* alapszolgaltatds esetén tizenot nap,
* bentlakasos intézmény esetén hirom honap.

Ha a felmondas jogszerlségét az elldtott. a torvényes képviseldje. a téritési dijat megfizetd
személy vitatja. az arrdl sz0lo értesités kézhezvételétél szamitott nyolc napon belill a
fenntartohoz fordulhat, Amennyiben az intézmenyvezetd dontését a fenntartd jovahagyta, ugy
a fenntartd déntésének jogellenességét az elldtott, a tirvényes képviselo, a téritési dijat
megtizetd személy kérheti a birdsagtol.

A fenntart dontéséig, illetve a birosag jogerds hatdrozatdig az ellatast viltozatlan feltételek
mellett biztositani kell.

Birdsagtol kérheté az ellatott, illetve torvényes képviseldje indokolas nélkiili felmondds
jogellenességének megallapitasa, ha azt a fenntarté vitatja.

A megallapodds felmondésa esetén annak indokoldsaban az ellatottat, a torvényes képviseltt,
a teritési dijat megfizetd személyt tdjékoztatni kell a jogorvoslati lehetdségrol.

Az intézményi jogviszony megsziinése esetén az intézmeény vezetdje értesiti a jogosultat,
illetve térvényes képviseldjét
* a személyes haszndlati tirgyak és a megdrzésre dtvett értékek, vagyontargyak
elvitelének hataridejérol, rendjérol és feltételeirdl:
 azesedékes, illetve hatralékos téritési dij befizetési kiitelezettségérol;
* az intézménnyel. illetve a jogosulttal szembeni kévetelésrol, kirigényrél, azok
esetleges eldterjesziési és rendezési modjaral.,

V1. FEJEZET
SZEMELYI FELTETELEK

A Bonyhadi Gondozasi Kozpont altal nydjtott személyes gondoskodést egyes formdinak
kiitelezd szakmai létszamnormait jogszabaly irja eld,

Ugyancsak jogszabdlyban meghatérozottak az Intézményben foglalkoztatott szakdolgozok
képesitési eldirasai is.

A Bonyhadi Gondozasi Kizpontban foglalkoztatott személy feladatait a szabélyzatban és a
munkakdri leirasban foglaltak szerint végzi.

A Bonyhadi Gondozdsi Kizpont igazgatdja Sebestvén Orsolya

A szabilyzat 1l fejezetében meghatdrozott feladatok megvalositasat a vezetd az
alarendeliségébe tartozo személyi allomany ttjan biztositja. Egyszemélyi felelése a Bonyhadi
Gondozasi Kozpontnak - hataskore mértékéig - biztositja a milkidés személyi és dologi
feltételeit, iranyitja, koordinalja és ellendrzi a Bonyhadi Gondozési Kozpont tevékenységét.
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Elkeésziti az Intézmény miikodéséhez sziikséges okminyokat, terveket, szabilyzatol
biztositja végrehajtasukat, sziikség esetén korrigilja azokat.

Jelentést, tajekoztatast ad, illetve beszamol a Fenntartonak illetve a Keépviselo-testiileteknek.
Jogosult a hatdskirébe tartozé és meghatdrozott szakmai, személyi, fegyelmi, szervezeti, és
gazdalkodasi feladatokkal @sszefliggd  intézkedések megtételére. Utalvanyozasra és
kételezettségvallalasra az érvényben léva szabalyozas szerint.

Figyelmet fordit arra, hogy az altala vezetett intezmeényben ellatott emberek személyi és
allampolgdri jogai ne sérilljenck, Gondoskodik az intézményien belill az emberi és
allampolgdri jogok érvényesiilésérdl. Ha az ellatasban részesilld személy jogainak, érdekeinek
ervényesitésére nem képes, intézkedés megtételét kezdeményezi az illetékes gyamhivatalnal,
A lakossag korcben felmeriilo ellatasi igények folyamatos figyelemmel kisérése, tajékoztatas
az elldtds lehetoségeirdl.

Az intézmény altal biztositott szolgaltatisok koordindcidja, szakmai munka Gsszehangoldsa,
vezetoi-szervezoi feladatok ellatasa.

Szocialis munka gyakorlati hatékonysaginak és hatasossaganak elosegitése,

A gondozasi munkdra vonatkozé jogszabdlyok, szakmai szabdlyok érvényre juttatisa.
Gondozasi korzetek kialakitdsa az igényeknek megfeleléen, azok Iehetdség szerint atfogjak az
ellatasi kirzet teriiletét.

Javaslatot tesz egyes Wj gondozdsi modszerek alkalmazisara, a meglévo ellatasok
fejlesziésére.

Kezdeményezi a fenntarténal 0 ellatisok bevezetését, a mikodd ellitasok szilkség szerinti
atmindsitését.

Viégzi az intézményi ellatas igénybevételéhez kapesolodo feladatokat.

Igazgatd helvettes - . sz, Szakmai Egység vezetdje Ritter Adél

Az igazgalo helyettes azonos jog- és feladatkirrel bir, mint a Bonyhadi Gondozasi Kézpont
vezetdje. Helyettesiti a Bonvhadi Gondozasi Kozpont vezetdjét. Megbizasa kiterjed a
Bonyhadi Gondozasi Kozpont készpénzes és atutaldsi szamldinak engedélyezésére,
leigazolasdra, a hazipénztar bizonylatainak utalvanvozasara.

Ellatja a Tamogato Szolgalat vezetoi feladatait.

Ennek keretében a fogyatékos személy onrendelkezésén alapuld 6nallo  életvitelének
megkdnnyitése, elsodlegesen a lakdson kivili kiizszolgdltatasok elérésének segitségével,
valamint Gndllosdganak megérzése mellett a lakason beliili specidlis segitségnyijtasanak
biztositasanak irdnyitasa. Feladata a tamogatd szolgalat és a hazi gondozd szolgalat
tevekenységének tsszehangolasa

Elldtja az Iddsek Klubja - klubvezeté (nappali ellatds vezetdje) feladatait,

Gondoskodik az iddsek klubja ellatas megszervezésérl, a klub altal nyujtott szolgaltatasokat
szakmailag feliigyeli, ellendrzi. Iranyitja a szocialis és mentalis tamogatasra szoruld, Snmaguk
ellatasara részben képes idoskortak napkozbeni gondozésat.

Feladata a szocidlis étkeztetés és a tanyagondnoki szolgaltatds szakmai irdnyitasa.

Feladata az 1d6sek Otthondban elldtottak részére a fizikai ellatas, pszichés és szocialis
gondozds megszervezése, személyre szabott gondozasi tervek elkészitése, elkészittetése. Az
Otthon vezetésével jard adminisztracios munkak elvégzése. Az Otthonban dolgozok
munkdjanak iranyitasa, ellentrzése.

Feladata a jelzérendszeres hazi segitségnyljtds szakmai vezetése.
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Szakmai program 3. sz.- melléklet

Szocidlis, mentilhigiénés munkatars

Feladata az intézet lakéival vald kézvetlen kapcsolattartds, a pszichés gondozdsi levékenység.
Az ellatottak korében a foglalkoztatd csoportok kialakitdsa, azok mentalhigiénés
tevekenységének végzése. Elkésziti az éves foglalkoztatasi tervet.

lovabba: az intézet kulturdlis rendezvényeinek megszervezése, a szereplésre a lakok
felkészitése, a rendezvények lebonyolitdsa, a lakok érdekvédelmének. személyes iigveinek
intézése, a lakok hozzatartozoival valod kapesolattartas

Id6sek Otthona gondozdja:

Az ellatottak korében felmeriild teljes kérii apolasi- gondozasi feladatokat végzi. Az
ellatottak dllapotat érintd véltozésokat az atado fiizetben miiszakonként kételes rogziteni. A
gondozasi tervben meghatarozott feladatokat vegzi, illetve segit az ellitottaknak azok
végrehajtasiban. A miszakvezetdi gondozoi feladatokat a szolgalatban lévo szakképzett
gondozok kozil minden esetben a rangidés gondozo litja el. A miszakvezetd minden
muszakban felel az dpoldsi — gondozasi feladatok protokoll szerinti megfeleld ellatasaért.

Idosek Klubja — gondozdja:

A klubtagok fizikalis, mentélis és szocidlis gondozasét vegzi. Figyelemmel kiséri a hidnyzo
klubtagok sorsat. Sziikség esetén otthoni ellatasukban részt vesz.

Feladata a lakossag korében felmeriils alapszolgalatasi igények folyamatos figyelemmel
kisérése. Az intézmény altal biztositott szolgaltatasok, gondozasi feladatok ellatdsdanak
koordinacidja, a szakmai munka dsszehangoldsa, szervezési, vezetési feladatok ellatdsa. A
szocialis munka gyakorlati hatékonysagdnak és hatdsossaganak elsegitése. A szolgaltatasokra
€s a gondozdsi munkdra vonatkozd jogszabalyok, szakmai szabalyok érvényre juttatisa.
Kapesolattartds mds szocidlis, illetve epészségiigyi intézményekkel. Mas tipust ellatas
sziikségessége esetén, annak kezdeményezése.

Hazi segitségnyijtas gondozoja:
Segitséget nyujt a sajat otthonaban él6 ellitottnak fizikai, pszichés és szocidlis sziikségletei
kielégitéséhez, életkoranak, egészségi allapotinak megfeleléen. Errol a tevékenységéral a

Jjogszabily szerinti gondozdsi naplét vezeti.

Jelzorendszeres hazi segitségnyiijtas gondozdja:

Segélykeres esetén a diszpéeserkozpontban szolgalatot teljesitd gondozd riasztisa utén a
készenlctes gondozo a lehetd legrévidebb idé alatt a helyszinre megy. A helyszinre érkezés
utdn haladektalanul megkezdi a segélykérés okaul szolgdlé ellatast, Sziikség esetén orvost,
mentot  hiv. Az ellatist végzé gondozék minden segitségkérésrol . Sepélyhivasi
Jegyzokonyvet” készitenek.

Tamogato szolgalat személyi segitdje
Gondoskodik: azokrdl a fogvatékkal ¢é16 személyekrél, akik otthonukban énmaguk ellatdsara

sajat erdbél nem képesek és réluk nem gondoskodnak, akik allapotukbol adédoan énalld
cletvitellel kapesolatos feladataik ellatdsaban segitséget igényelnek, de egyébként nmaguk
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ellatasara képesek, azokrol az egeszségi dllapotuk miatt raszoruld személyckrél, akik ezt'a
ellatasi format igénylik. illetve bentlakisos intézmeényi elhelyezésre varakoznak,

Tédmogaté szolgalat geépkocsivezetoje (személyszallitd)

Feladata a tdmogatdé szolgalat tevckenységi korében a gépjarmi  hasznalatival. a
ecpjdrmilvezetd kozremikodésével ellatandé feladatok biztositasa, A geépjarmil folyvamatos
lzemkész és a forgalom szabdlyainak megfeleld allapotban tartasa és a rabizott személvek,
illetve szdllitmany szallitasa.

Csalad- és gvermekj6lét kizponl vezetdje

Teljes kort felelosséggel megbizott szakmai vezetd, Feladata a csalad-és gyermekjoléti
kézpont tevékenységi korébe tartozo altaldnos és specidlis tevékenységek ellatasa. A feladatok
ellatasanak koordindcioja, a szakmai munka osszehangolasa, szervezési, vezetési feladatok
ellatasa. A dolgozdk munkajanak iranyitdsa, ellenérzése.

Csalad- és gvermekjoléti szolgailtatis vezetd csalddsegitdje

Teljes kori felelosséggel meghizott szakmai vezets. Feladata a gvermekjoléti szolgaltatas
korebe tartozo tevékenységek elldtasa, a gondozasi feladatok ellatisanak koordinacidja, a
szakmai munka sszehangoldsa, szervezési, vezetési feladatok ellatasa,

Ellatja azokat az altalanos és specialis segito szolgaltatasi feladatokat, amely hozzajarul az
egyenek, csaladok, valamint a killénbozo kizsségi csoportok jolétéhez és fejlédéséhez.
Irdnyitja a csaladsegiték csaladsegitési feladatait, ellendrzi a csalddsegiték munkajat.

Csaladsegito

A mukddési teriileten €16 szocialis és mentalhigiénés problémai vagy krizishelyzete miatt
segitséget igényld személyeknek, csaladoknak segitséget nydjt az ilyen helyzethez vezetd
okok megelézése a krizishelyzet megsziintetése céljabol. Ellatja a csaldd-és gyermekjoléti
szolgaltatas feladatait,

Tanacsado

Tajekoztatdst ad az ellatasok igénybevételénck feltételeirdl és madjarol, tovabba az ellatast
megillapitd intézmények elérhetoségérdl. Szitkség esetén segitséget nyGjt az ellatds
igénybevételéhez szitkséges dokumentécio  osszedllitasahoz  is. Egyéni elhelyezkedési
tandcsadas, allast keresd vagy alldst véltoztatni szandékozé mikodés teriileten €16 lakok
reszére.

Lsetmenedzser

Hatosagi eljarasokkal kapesolatos gyermekvédelmi feladatokat lat el ¢s koordinal. Specidlis
feladatok ellatdsat miiksdteti,

Szocialis asszisztens

Kozremiikidik a csaladsegitési feladatok ellatasaban. Munkéjanak szerves része a szocialis
adminisztracios feladatok ellatasa.
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Tanvagondnok

Tevékenységi kérébe tartozik: egyes szocialis alapelldtasi feladatok biztositasa (étkeztetés,
hdzi segitségnyijtas, jelzorendszeres hazi segitscgnyujtas, csaladsegités), egészségiigyi
ellatashoz valé hozzdjutas biztositdsa (gyégyszerkivaltas, orvosi rendelésre szallitas sth.)
ovodaskoru, iskolaskori gyermekek intézménybe torténd szallitasa, egyéb gyermekszallitas
(szakkori foglalkozas, iszas, nyelvoktatds, rendezvények stb.),a helyi szocialis szilkségletek,
egyéb szolgaltatasi igények, informaciok kozvetitése az dnkormanyzat és a lakossag kizitt,

A tanyagondnok kotelezett az 1/2000.(. 7.) SzCsM rendeletben eldirt. a tanyagondnoki
szolgaltatasra vonatkozo képzés elvégzésére. A szocidlis szolgdltatasokat végzok képzésérol
es vizsgakovetelményeirdl a 81/2004 (IX. 18.) ESzCsM rendelet hatdroz.

Szocialis segitd
Kozremukadik az étkeztetési feladatok ellatisaban
Gépkocsiveretd

Az Intézményben jelentkezd szallitdsi feladatokat végzi. A jelzdrendszeres hazi
segitsegnyujtas szakfeladaton készenléti szolgdlatot teljesit,

Takaritond:

Feladata: a Bonyhadi Gondozasi Kézpont Idések Otthona helyiségeinek, udvardnak takaritasa,
Mosono:

Feladata: az intézményben keletkezé szennyes ruhdk atvétele, mosisa, vasaldsa, javitdsa.

Pénziigvi — szamviteli iigvintézd:

Feladata: a Gondozdsi Kozpont mitkddésével sszefiiggd szamviteli és peénziigyi feladatok
elvégzésében vesz részt. Nyomon koveli a pénzdllomany valtozasait, kozremiikodik az egyes
pénziigyi miiveletek el6készitésében, lebonyolitdsaban, elszamoldsiban. Nyilvantartasokat
vezel €s az egyes gazdasagi eseményekhez kapesolodo szamitdsokat vegez.
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Szakmai program 3. sz.- melléklet

VAGYONNYILATKOZAT-TETELRE KOTELEZETT SZEMELYEK

A 2007, évi CLIL tdrvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett kozalkalmazotti
jogviszonyban &ll6 személyek:

* Bonyhadi Gondozasi Kozpont igazgatoja
* lsz.5zakmai Egység vezetoje
[L.sz.Szakmai Egység vezetoje

s vezeto hazigondozo

* Csaldd-és gyermekjoléti kizpont vezetbje
o Csalad-¢s gyermekjoléti szolgalat vezetdje

TARTASI- OROKLESI SZERZODESKOTESI TILALOM

A Bonyhadi Gondozisi Kézpont alkalmazdsiban allé személy. valamint kizeli hozzitartozdja
az cllatasban részesiilo személlyel tartasi, életjaradéki és oroklési szerzodést nem kisthet az
ellatas idotartama alatt, illetve annak megsziinésétdl szamitott egy évig.

VIL. FEJEZET

BONYHADI GONDOZASI KOZPONT GAZDALKODASA

A Bonyhadi Gondozasi Kozpont teljes jogkorrel, bankszamlaval rendelkezd, dnalldan
mukdo kéltségvetési szerv. Gazddlkodasi feladatainak ellatasral a munkaszervezet feladatait
ellato Bonyhidi K6z8s Onkormanyzati Hivatal a Bonyhad Véros Onkormanyzati Képviselé-
testiilete dltal alapitott kiltségvetési szerv, a Bonyhad Virosi Onkormanyzat Gazdasagi Ellato
Szervezet Utjan gondoskodik, és a Magyar Allamkinestar Tolna Megyei Teriileti Igazgatosaga
(MAK) utjan latja el

A kézpénzes élelmiszerszamlik rendezése a havi ¢lelmiszer-ellatmanybol oriénik, melynek
sszeget a Bonyhadi Gondozasi Kozpont igazgatdja hatdrozza meg.

Minden egyéb kézpénzes kifizetés a hazi pénztarbol torténik

VIIL FEJEZET

VEGYES RENDELKEZESEK
Munkaba jarassal kapesolatos utazasi koltségterités

= a munkaltato koteles megtériteni a munkavallalonak a munkaba jérast szolgalo bérlet
aranak 86 %-dt, ha tavolsagi autobusszal utazik.

= helyi kozlekedési bérlet dijat a munkaltatd nem tériti a munkavallalé részére.

= amennyiben a helyi bérlet hasznélata szorosam sszefligg a munkavégzési kotelezettségek
teljesitésével, abban az esetben azt a munkaltaté vésarolja meg a dolgozd részére pl. hézi
gondozast végzd gondozok

= ha a dolgozé munkaidé beosztdsa a menetrendszerinti kozlekedési eszkoz igénybe
vételéhez nem minden esetben igazodik, az intézményvezeto engedelyezheti részére a sajat
szemclygépkocsival torténd munkaba jarast, Ekkor a munkavallalonak olyan nyilvantartast
kételezd vezetnie, melyrél a hd végén hitelt érdemléen bizonyitott az elszamolds. Kifizetés
eldtt koteles az intézményvezetdvel lattamoztatni a teljesitést. Ha a fenti Gtvonalon a sajat
tulajdont személygépkocsival baleset térténik, az Intézményt semmilyen anyagi feleldsség
nem terheli.
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Szakmai program 3. sz.- melléklet

A munkavégzéssel Gsszefiiped kiltséotérites

A munkaltaté koteles megtériteni a munkavallalonak azokat a koltségeket, amelyek a
munkaval kapcsolatos kotelezettségek sordn meriilnek fel. de kizarolag akkor, ha ezek a
koltsegek sziikségesek és indokoltak voltak. Kiilénisen. ha a dolgozat valamilyen formaban
reszvetelre  kitelezik. (képzés, tovabbképzés, értekezlet. gondozott kisérete) Ha a
munkavillalonak, olyan koltségei is felmeriilnek, amelyek nem szilkségszerlien kivetkeznek a
feladat ellatdsibol — kiildnssen: ha a dolgozd sajat munkaeszkozét hasznalja — ezeket a
koltségeket a munkaltato akkor kiteles megtériteni, ha elézetesen hozzdjarult, hogy a dolgozé
az elozoek szerint jarjon el és a felmeriilt koltség sziikséges volt.,

Etkezési hozzajarulds

A kozalkalmazott részére a munkaltato étkezési hozzajaruldst ad. Az étkezési hozzijarulas
Osszegét a fenntart6 évente, a koltségvetés elkészitésénél hatirozza meg.

Fizetés nélkiili szabadsag, sziilési vagy gyermek-gondozisi szabadsag, illetve egy hénapnal
hosszabb ideig tartd betegszabadsiag miatt tavollévd kézalkalmazottnak etkezési hozzdjarulas
nem fizethetd.

Fizetési eléleg

A Bonyhadi Gondozdsi Kézponttal kézalkalmazotti jogviszonyban allo kozalkalmazottak
részére a munkaltato fizetési el6leget adhat, Az erre iranyulé kérelmet irdsban kell benytjtani.
A fizetési eldleg kiutalasanak eléfeltételei:

- legalabb egy éve kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll az intézmeénnyel

- hatdrozatlan ideji kinevezéssel rendelkezik

- bérebol nincs letiltas

- nines fizetés nélkiili szabadsagon, gyesen, gyeden, tartos tappénzen
A fizetési eloleg Gsszege a kozalkalmazott garantalt illetménye 80 %-anal nem lehet
magasabb.
A visszafizetés ideje az Ssszeg nagysagatol fiiggetleniil legfeliebb 6 honap, melyet a MAK
havi egyenlé részletekben von le a dolgozé fizetésébal kamatmentesen.

A kozalkalmazott akkor vehet fel Ujabb fizetési eloleget, ha az eldzd fizetési eloleg
visszafizetésétol 3 honap mar eltelt.

Munkaruha juttatas

Az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nynjto szocidlis intézmények
szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeirdl — 6.§ (11) ¢rtelmében a személyes
gondoskodas korébe tartozo feladatokat elldté személyek részére munkaruhat kell biztositani.
A munkaruha-juttatds feltételeit a munkaltato allapitja meg. Az erre fordithaté &sszeg
nagysagat minden évben a fenntarté koltségvetési rendeletében hagyja jova.

A munkaruhit a kozalkalmazott vasarolja meg. A munkaruha vésarlishoz a munkaltatd
vasdrlasi eldleget biztosit. A vasarlasi eléleggel 30 napon beliil el kell szimolni. A
beszerzesrol, a vdsarlasrol — az intézmény nevére kiallitott — szabdlyos készpénzfizetési
szamlat kell leadni,

1. Az tjonnan belépé munkaruha-ellatasra jogosult dolgozdknak a munkaviszony kezdetétél
kell a munkaruhét biztositani.

2. Probaidore munkaruha nem biztosithatd. Prébaidd kikdtése esetén annak lejarta utani
napon szerez jogosultsagot a juttatds igénybevételére. A kihordasi id czutdn kezdédik.
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Szakmai program 3. sz.- melléklet

3. A kihordasi idébe nem szamit be:
-aGYES
-aGYED
- 30 napon tili fizetés nélkiili szabadsag
- 30 napon tali tdppénz.

4. A munkaruha a kihordssi idé alatt az intézmény tulajdonat képezi, azt kivetden a
kizalkalmazott tulajdona lesz.

5. A kihordasi id6t teljesitettnek kell tekinteni:
- nyugdijba vonulaskor
- ¢lhaldlozds esetén,

6. Ha a kizalkalmazott a kozalkalmazotti jogviszonya a munkaruha kihordési ideje elétt -
kivéve nyugdijazast, a dolgozé halalat illetve azt a7 esetet. ha a dolgozoé Gnhibdjan kiviil
(pl. leépités vagy megsziint munkahely miatt) térténik — megszinik, a munkaruhat a

dolgozénak meg kell valtania. A megvaltasi ar honapokra kerekitve az iddaranyosan
hétralévd érték.

7. Részfoglalkozasi dolgozé munkaruha-kihordési ideje idoaranyosan hosszabbodik meg.

8. A munkaruha karbantartdsdrdl a kézalkalmazott koteles gondoskodni, ezért semmiféle
kiilon koltségtérités nem illeti meg.

9. Ha a kdzalkalmazotti jogviszonyt hatdrozott idére létesitették, munkaruha csak abban az

esetben jar, ha a kihordési idé nem haladja meg a hatdrozott idore Iétesitett jogviszony
idotartamat.

MUNKARUHARA JOGOSULTAK KORE, KIHORDASI IDO

. Munkaruha | ™1 | o ordasi
Munkakér Ellitisi forma ficEneTeniae, sédg;f idd / ho
Teritleti munkit nem végez intézmeényvezetd munkaképeny 1 12
Idissek Otthona vezetd Idisek Oithona munkakopeny l 12
gondozd (5 ) munkakdpeny | 12
Teriileti munkat nem végzok

! mentilhigiénés munkatars munkaktipeny ] 12
takaritd / mosond munkakiipeny 1 12
Nappali ellitis munkaképeny I 12

Tertileti munkdt nem végzik gondozd (3 i)
munkaképeny 1 12
| Egyéb tertleti munkat végez gondozd (1 fd) munkakdpeny 2 12

Tanyagondnoki szolg.

Egyéb teriileti munkat végez tanyagondnok munkakdipeny 2 12
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Az ellatottak otthondban
dpolasi -gondozdsi munkdt
végzik:

személyi segitd (2 £3)

Timogati szolgalat

. munkaképeny 3 12
_Egyéb teriileti munkat végez személyszallito munkaképeny 2 12
Tertileti munkat nem végez szakmai egyséovereti munkaképeny 1 12
| Csalad-és overmekjoléti
Egvéb teriileti munkit vezetd csaladsegitd szolgdlat munkakipeny 2 12
vegzik:
csaladsegitt (8 ) munkaképeny 2 12
Csalid-és gvermekjoléti
Egyéb teritleti munkat szakmai egyséovezeth kiizpont munkakiipeny 2 12
vépzik:
esetmenedzser (4 fd) munkakapeny 2 12
asszisztens mutikakdpeny 1 12
Teritleti munkit nem végez
tanacsada (1 £5) munkakdpeny 1 12
Teriileti munkdt nem végez szocidlis segltd Szocidlis étheztetés munkakopeny I 12
| Egyéb terleti munkat végez gépkocsivezetd munkakpeny 2 12
i Hizi segitségnyijlas
Egyéb terlileti munkat végez szakmai egységvezetd munkakipeny 2 12
zondozd (1 ) munkaképeny 2 12
| Az ellatottak otthondban Bdmdons (8 16) munkakopeny 3 ke
dpolasi -gondozasi munkat 7
végzik: gondozd rés;;?unkaldﬁs “ munkakiipeny 3 24

Védoruha juttatids

Az ellatast igénybe vevokkel kozvetlenill foglalkozo személyek részére

veédoruhat kell biztositani.

A védoruha juttatds feltételeit a Bonyhadi Gondozasi Kizpont vezetje hatirozza meg. Az
erre fordithatd dsszeg nagysagat minden évben a fenntartd

jova.

A védoruhdnak kihordasi ideje nincs, nem keriil a dolgozo tulajdondba, elhasznalodasa esetén

le kell selejtezni.

A vedoruha tisztitdsa, javitasa a dolgozo kitelessége.

vedor

vezeto gondozo

kipeny ( nadrag ill. tunika) 4 db
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Szakmai program 3. sz.- melléklet

vedoeipo ill. papucs | par
hdzi gondozd kdpeny ( nadrag ill. tunika) 2 db
Iisz. Szakmai Egység vezetije kdpeny ( nadrdg ill. tunika) 2 db
veédocipo ill. papucs | par
idések klubja gondozdja kdpeny ( nadrag ill. tunika) 4 db
védoeipd ill. papucs | par
védosapka 1 db
kitény 2db
személyi segitd kipeny ( nadrag ill. tunika) 2 db

[I.sz. Szakmai Egység vezetdje kbpeny ( nadrag ill. tunika) 4 db

védoeipd ill. papucs 1 par
idosek otthona gondozoja, kdpeny ( nadrag ill. tunika) 4 db
védicipo ill. papucs | par
guniesizma | par
veddsapka 1 db
kotény 2db
szocialis, mentalhigiénés munkatars kopeny ( nadrag ill. tunika) 2 db
védocipd ill. papucs | par
szocidlis segitd kopeny ( nadrag ill. tunika) 4 db
védoeipd ill. papucs | par
takarito/mosond kopeny ( nadrig ill. tunika) 4 db
vedocipo ill. papucs | par
gumicsizma 1 par
tanyagondnok, timogato szolg. személyszallito,  kipeny 1 db
gépkocsivezetéssel megbizott személyek szereléruha 1 db

vattakabat 1 db

gondozasi kzpont vezeld kipeny ( nadrag ill. tunika) 2 db
védoeipo ill. papucs 1 par
szocidlis asszisztens kéipeny 1 db

Egvéni védbeszkizik biztositisa

a munkavégzés sordn fertozo anyaggal illetve fertézo személlyel kapesolatba keriilok részére:
gumikesztyl, szajmaszk
védooltas

expondltak:  ellatast igénybe vevikkel kozvetleniil foglalkozé személyek
takaritok
gépkocsivezetok
l.sz. Szakmai Egység vezetdje
[l.sz. Szakmai Egység vezetdje
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intézményvezetd

képernyds munkakérben foglalkoztatottak (olyan munkakor, amely a munkavallald napi
munkaidejébol legalabb négy ordban képernyos eszkoz haszndlatat igényli, ideértve a
kepernyé figyelésével végzett munkat is) részére a képernyé elétti munkavégzéshez éleslatast
biztosito szemiiveg

exponaltak: pénziigyi feladatok ellatasédval megbizott gondozo
csaladsegitd szolgalat szocidlis asszisztense
l.sz. Szakmai Egység vezetdje
[l.sz. Szakmai Egység vezetdije
intézményvezetd

IX. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK

A Szervezeti és Mikddési Szabalyzat ¢s az egyéb belsd szabilyzatok, intézményvezetdi
utasitasok betartdsa az intézmény valamennyi kozalkalmazottjara nézve kotelezo érveénytiek.
Az SZMSZ-ben foglalt rendelkezéseket azok is kotelesek megtartani, akik az intézménnyel
kapesolatba keriilnek, valamint igénybe veszik annak szolgdltatasait.



Volgységi Onkormdnyzatok Tarsulisa ("67)

Bonyhdd, Széchenyi tér 12. 4 7151 Bonyhid, ®f: 56
& Fax: 74/500-252; Mobil 06-20/466.2277
Drdtposta; vot7151@gmarl com

Honlap: www. vot. fiu

ELOTERJESZTES

Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsanak 2017, augusztus 31,
tartando rendes/rendkiviili testiileti iilésére

napjan

Targy: Beszamolo a VOT 2017. évi 1. feléves
) feladatellatasarcl
Eléterjeszto: Filéné Ferencz lbolva elnék

Eloterjesztést készitette:

Szarvas [rén

Eloterjesztés szama:

6.

Elozetesen targyalja:

A hatarozat mellékletei:

1. melléklet

Az eldterjesztés a jogszabalyi
feltételeknek megfelel:

dr. Puskasné dr. Szeghy Petra

A dintéshez sziikséges tébbség;

Véleményezésre meghkapta:

Egyvszerti /mindsitett

Filoné Ferencz Ibolya elnok

Tagbnkormanyzati Képvisels-
Lestlileti déntést igényel:

igen/nem

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Kérem, hogy az eloterjesztés 1. melléklete szerint sziveskedjenek elfogadni a
elso feladatellatasarcl beszamolojat!

Hatdrozati javaslat

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi T

Tarsulasanak 2017. évi L
szerint.

Hataridé: azonnal
Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Bonyhad, 2017. augusztus 17,

Filoné Ferencz Ibolya
elnok

Tarsulas

anacsa elfogadja a Vélgységi Onkormanyzatok
feleves szakmai beszamolojat a hatarozat 1. melléklete

T, vot i

e vob. fin ik ol fiu




Volgységi Onkormdnyzatok Tarsuldsa (VOT)
Bonyhdd, Széchenyi tér 12. 14 7151 Bonyhid, Pf: 56
& /fFax 74/500-252: Mobif 06-20/466-2277
Drotposta: vot7151@gmail com
Honlap: wrww.vot. fru

Beszamol6 a Volgységi Onkormanyzatok Tarsulisinak (VOT)
2017. évi L. féléves feladatellatisarsl

I/A. Tarsulis mukiédése és feladatellatasa

2016. januar 1-jétel hatalyos tarsulasi megallapodas a tarsulas altal ellatott
feladatokat harom tagcsoportban - a telepiilések egvedi igényeinek megfeleléen —
latja el. A Tagok3 csoportban 25 teleplilési dnkormanyzat Jogszabalyban eldirt -
gyermek-és csaladvédelmi, valamint idésellatasi feladatokat - lat el a VOT
fenntartasaban mukéde Bonyhadi Gondozasi Kozponton keresztiil. A tarsulasi

megallapodas 2. fliggelékében tartalmazza tarsulas altal ellatott a 19 kormanyzati
funkciot.

I/B. 2017. janius 30-ig a kovetkezé idépontokban iilésezett a VOT Tanacsa

2017. januar 27, (Bonyhad)
2017. marcius 31. (Bonyhad)
2017. aprilis 28. (Nagymanyok)

ek

2017. majus 29. (Izmény)

Az elsé félév 4 tanacsiilésére 18 irasbeli eloterjesztés keésziilt és 19 hatarozat
szlletett. A tanacsiléseken a részvétel atlagosan 16 6 volt. A hatarozatban
megjelolt hatariddk teljestiltek.

I/C. Az iiléseken sziiletett hatirozatok 2017, janius 30-ig:

1/2017. (1.27.) VOTth. szamii hatarozat

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa elfogadja a kézponti haziorvosi
Ggyelet 2016. évi feladatellatasarol szolo beszamolot a hatarozat 1. melléklete
szerint.

Hataridd: azonnal

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

2/2017. (1.27.) VOTth. szami hatirozat

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanicsa elfogadja a kézponti haziorvosi
tgyelet 2017, évi feladatellatasanak tervét a hatarozat 1. melléklete szerint.
Hataridd: azonnal

Felelds: Filéné Ferencz Ibolya



3/2017. (1.27.) VOTth. szdmu hatarozat

A Viélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa a Bonyhadi Gondozasi Kdzpont

szakmai programjanak moédositasat a hatarozati javaslat 1. melléklete szerinti
tartalommal elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felelos: Filoné Ferencz Ibolya elnék
Hatérozatot kapja: Réger Balazs hatosagi osztalyvezeto

4/2017. (1.27.) VOTth. szimi hatirozat

A Volgysegi Onkormanyzatok Tarsulasi Tandcsa a hatarozat 1. melléklete szerint
hagyja jova a VOT 2017. évi kéltségvetését a kivetkezék szerint:

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tandcsa az Allamhaztartasrél szold 2011.
evi CXCV. torvény 23-26. §-ban, valamint Magyarorszag helyi énkormanyzatairol
szold 2011, évi CLXXXIX. torveny 94. § (3) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a
Volgységi Gnknrm{myzatok Tarsulasa 2017. évi koltségvetését és végrehajtasanak
szabalyait hatarozatban allapitja meg,

I. Altalanos rendelkezések

1. § (1) A hatarozat a Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsara
(tovabbiakban: Tarsulasi Tanacs), bizottsagaira, intézményeire, valamint annak
kormanyzati funkcidira vonatkozik.

(2] A hatarozat személyi hatalya kiterjed a kéozvetlen és kbdzvetett tamogatasok
tekintetében minden tamogatast nyajtd, valamint minden tamogatasban
reszesllore,

II. A koltségvetés bevételei és kiadasai

2. § (I) A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa a Volgységi
Onkormanyzatok Tarsulasa (tovabbiakban: Tarsulas) 2017. évi kiltségvetésének
eloiranyzatat az 1.1. melléklet szerint az alabbi Osszegekben hatarozza:

a.) Osszes bevételét 224.404.432. Ft-ban
b.) dsszes kiadasat 224.404.432. Ft-ban
c.) targyevi koltségvetési bevételi eléiranyzatat 206.694.339. Ft-ban
d.) targyévi koéltségvetési kiadasi eloiranyzatat 224,404,432, Ft-ban

e.) koltségvetési hianyat 17.710.093. Ft-ban
ezen belil: ea.)Jmukédési hianyat 17.340.093. Ft-ban
eb.)felhalmozasi hianyat 370.000. Ft-ban

f.) A hiany finanszirozasara szolgaloelozo évek pénzmaradvanyat
17.710.093.Ft-ban
ezen belil: fa. )mtikadési célu maradvanyat 17.710.093, Ft-ban
[b.)felnalmozasi céli maradvanyat 0. Ft-ban

[ B ]



8) A |koltségvetési hiany kilso finanszirozasara szolgalo
finanszirozasi muveletek bevételeit 0. Ft-ban
h.) Finanszirozasi célii pénziigyi miveletek kiadasait 0. Ft-ban

allapitja meg.

(2) A Volgységi Onkormanyzatok Tarsuldsa miikédési bevételeit és kiadasait a 2.
melléklet szerint

a.) targyévi koltségvetési bevételek: 206.694.339. Ft-ban
b.) targyévi kéltségvetési kiadasok: 224.034.432. Ft-ban

c.) koltségvetési hianyat 17.340.093. Ft-ban
d.) a belso finanszirozasara szolgalé el6z6 évek
penzmaradvanyat 17.340.093. Ft-ban
e.) a finanszirozasi muveletek kiadasat 0. Ft-ban
f.) targyévi tébbletét 0. Ft-ban
hagyja jova.

(3) A Tarsulasi Tanacs a Tarsulas felhalmozasi bevételeit és kiadasait a 2. melléklet

szerint
a.) targyévi koltségvetési bevételek 0. Ft-ban
b.) targyévi koltségvetési kiadasok: 370.000. Ft-ban
c.) kéltségvetési hianyat 370.000. Ft-ban

ban

d.) a belsé finanszirozasra szolgalé elozé évek pénzmaradvanyat

370.000. Ft-ban
e.) a kéltségvetési hiany kiilsé finanszirozasara szolgalo

finanszirozasi muveletek bevételeit 0. Ft-
f.) finanszirozasi muveletek kiadasait 0. Ft-ban
hagyja jova.

(4) A Tarsulasi Tanacs a Tarsulas 2017. évi eloiranyzatait
a.) mukddesi bevételeit és mikddési kiadasait felhalmozasi bevételek €5
felhalmozasi kiadasok, kiemelt eléiranyzatok és kitelezo feladatok, énként
vallalt feladatok és allamigazgatasi feladatok szerinti bontasban az 1.2.,1.3.,

1.4. mellékletek szerint,

b.] az iranyitott kéltségvetési szervek koltségvetesi bevételi eloiranyzatait és
koltségvetési kiadasi eldiranyzatait kiemelt eléiranyzatok, kételezd, onként
vallalt és allamigazgatasi bontasban a 3., valamint a 4. szamu mellékletek

szerint
c.) az eldiranyzat-felhasznalasi tervet a 6. szamu melléklet

hagyja jova.

(5) A Tarsulasi Tanacs a Tarsulas
a.) 2017.evi kdltségvetési évet kivetd 3 év tervezett bevételeit és kiadasait az

2. szamu melléklet,

sk



szerint tudomasul veszi.

(6) A Tarsulasi Tanacs a Tarsulas engedélyezett allashelyeit a 7. szamu melléklet
szerint hagyja jova.
(7) A Tarsulas a 2017. évi koltségvetésében:

a.) Tébbéves kihatassal jaro dontésekbél szarmazo kotelezettséget nem
szerepeltet,

b.) Kdvezetett tamogatast nem nyujt.

¢.] Eurdpai Unids tamogatassal megvalosulé projektet nem tervezett.

d.) Adossagot keletkezteto tigyletet nem tervezett.

(8) A Tarsulas a kozos feladatellatashoz tartozéan szamitott hozzajarulasok
telepilésenkénti ésszegeit a 11. szamu  melléklet szerint hagyja jova. A
hozzajarulasokat a tarsulasi megallapodasban ragzitett idében kell megfizetni.

III. A koltségvetés végrehajtasanak szabalyai, a gazdilkodassal kapcsolatos
rendelkezések

3. 8 (1) A Tarsulas kiadasainak tekintetében a Tarsulas mindenkori hatarozatainak,
valamint a kotelezettségvallalas, utalvanyozas és érvényesités rendjérdl szolo jegvzol
utasitas betartasa kotelezo.

[2) A koltségvetési évre vonatkozé kiadasi eldiranyzat terhére abban az esetben
vallalhaté kotelezettség, amennyiben az abbdl szarmazo kifizetés a koltségvetési
évben megtorténik.

(3) A Tarsulas kéltségvetési szervei a jovahagyott eléiranyzatokon beliil kételesek
gazdalkodni.

(4) Az intézményekben foglalkoztatottak garantalt illetménye a kézalkalmazottak
jogallasardl szol 1992, évi XXXIIL Torvény (tovabbiakban Kijt.) eléirasainak
megfelelden az automatikus elolepések kovetkeziében, valamint a minimalbér, a
garantalt bérminimum kévetkeztében emelkedhet.

(5) A Tarsulas a kéltségvetési szervekneél foglalkoztatott kézalkalmazottak részére
természetbeni étkezéskeént, vagy Erzsébet utalvany formajaban havonta 5.000.- Ft-
ot biztosit. A juttatast terhelé jarulékos koltségeket az intézmény koltségvetési
eléiranyzata tartalmazza.

|6) A tamogatott szervezetek a résziikre celjelleggel juttatott dsszeg felhasznalasaral
irasban  elszamolnak. A tamogatas jogszabalysérté, nem rendeltetésszeri
felhasznalds, vagy hianyos elszamolas esetén a felhasznalot visszafizetési
kitelezettség terheli,

IV. A kéltségvetési eléiranyzatok megvaltoztatasanak szabalyai



4. 8 (1) A Tanacs a Tarsulas koltségvetését - koltségvetési hatarozattal tdrténd
modositasaval - megvaltoztathatja,
(2) A Kkoltségvetési szervek szamara Jovahagyott kiemelt kiadasi és bevételi
eldiranyzatok kotéttek, ezek kozott a (3) bekezdésében foglalt kivétellel koltségvetési
Szerv vezetoje atcsoportositast a Keépviseld-testiilet jovahagyasaval hajthat végre. A
koltségvetési szerv a kiemelt cloiranyzatoktél a felhasznalas soran nem térhet el.
(3] A Tarsulasi Tanacs felhatalmazza a Tarsulasi Tanacs elndkét, hogy a Tarsulas
bevételi és kiadasi cléiranyzat atcsoportositast hajtson végre az alabbi esetekben:
a.)] az év kizben engedélyezett, célhoz kététt tamogatasok bevételei,
atvett penzeszkozok, pénzmaradvany bevételei tekintetében
c.) a kiemelt eloiranyzatok kozott legfeljebb 200.- eFt 6sszeghatarig.

(4) A koltségvetési szervek kiadasi eldiranyzatan belill - a muoakodési és a
felhalmozasi eldiranyzatok kozitt az iranyitd szerv hataskérében hajthato végre
atcsoportositas.

(5) Az dnkormanyzat altal iranyitott kiltségvetési szerve a hatarozatban jovahagyott
beveételi eldiranyzatokat meghaladoan képzodo tobbletbevételek terhére a hevételi és
kiadasi eléiranyzatai foosszegét sajat hataskorben nem modosithatja.

(6] A Tarsulasi Tanacs a Tarsulas koltségvetését az Aht. 34. § (4) bekezdése alapjan
modositja.

(7) A Kepviselo-testiilet altal jovahagyott kiemelt kiadasi eloiranyzatokat valamennyi
koltsegvetési szerv kételes betartani. Az eloiranyzat tullépés fegyelmi felelésséget
vonhat maga utan.

(8) A koltségvetési bevételek a bevételi eloiranyzatokon felill is teljesithetok.
V. Zaro rendelkezések

(1) A hatarozat rendelkezéseit a 2017, kéltségvetési évben kell alkalmazni.

Hataridé: azonnal
Felelos: Filoné Ferencz Ibolya polgarmester
Végrehajtasért felelos: dr. Puskasné dr. Szeghy Petra jegyzo

5/2017. (1.27.) VOTth. szamna hatirozat

A Vblgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa clfogadja a Vélgységi
Onkormanyzatok Tarsulasanak 2016. évi feladatellatasrol szo6lé beszamolot a
hatarozat 1. melléklete szerint elfogadja.

Hataridé: azonnal

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya



6/2017. (1.27.) VOTth, szami hatirozat

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tandcsa a hatarozat 1. melléklete szerinti
tartalommal elfogadja a VOT 2017. évi munkaterveét.

Hataridd: azonnal

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

7/2017. (IV.05.) VOTth. szimi hatirozat

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tandcsa - a 4/2017. (1.27.) VOTth.
koltségvetési hatarozat 3.1. sora terhére - a hatarozat 1. mellékletét képezo listardl
a kovetkezo orvosi eszkézok beszerzését engedélyezi a feladatellato BZS Bt,
szamara:

Hordozhaté EKG 800.000 (nyoleszazezer) forint értékben, azzal a kiegésziteéssel,
hogy amennyiben olcsobban tudjak beszerezni, ugy a listarél tovabbi orvosi
muszerek is beszerezhetok az elfogadott értékhatarig,

A beszerzett eszkdzok a VOT leltari tulajdonat képezik és hasznilatra atadasra
kerlilnek a feladatellato BZS BT-hez.

Hataridd: azonnal

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Beszerzeseért felelés: BZS Bt.

Leltarert felelés: Horvath Csilla pénzigyl tigyintézé
Hatarozatot kapja: BZS Bt.

8/2017. (I11.31.) VOTth. szami hatirozat

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa elfogadja, hogy 2017-ben is kiirja a
2. 300 ezer forintos keretdsszegi Tarsulasi kézmivelédési palyazatot az elézo
¢vekben kiirt palyazatokkal azonos célra és tartalommal a 4/2017. (1.27.) VOTth.
koltségvetési hatarozat 3.1. sora terhére.

Hataridd: azonnal

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya elnék

Végrehajtasért felelés: Szarvas Irén

9/2017. (I11.31.) VOTth. szimi hatarozat

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa Tarsulasi Tandcsa a Volgységi
Onkormanyzatok Tarsulasa 2016. évi koltsegvetéséral szolo 6,/2016. (I1.11.) VOTth.
hatarozatat (tovabbiakban: hatarozat) az alabbiak szerint modositja:

1. § A hatarozat II. pont 2. § (1) - (3) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés lép:
(1) A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa a Volgységi Onkormanyzatok

Tarsulasa (tovabbiakban: Tarsulas) 2016. évi eldiranyzatat az 1.1 melléklet szerint
az alabbi Gsszegekben hatarozza meg;:

a.] dsszes bevételét 226.171.046.- Ft-ban
b.) 6sszes kiadasat 226.171.046.- Ft-ban
¢.) targyévi koltségvetesi bevételi eldiranyzatat 218.674.458 - Ft-ban



d.) targyévi koltségvetési kiadasi eldiranyzatat 226.171.046.- Ft-ban

e.) koltségvetési hianyat 7.496.588.- Ft-ban
ezen belil: ea.) mikédési hianyat 6.212.688.- Ft-ban
eb.) felhalmozasi hianyat 1.283.900.- Ft-ban
f.) a hiany finanszirozasara szolgalo elozo évek
pénzmaradvanyat 7.496.588.- Ft-ban
ezen belil: fa.) mikddési céla maradvanyat 7.346.588.- Ft-ban
fb.) felhalmozasi céli maradvanvat 150.000.- Ft-ban
g a koltségvetési hiany kilsé finanszirozasara szolgalo finanszirozasai
muveletek bevételeit - Ft-ban
h) Finanszirozasi céli pénziigyi muveletek kiadasait - Ft-ban

allapitja meg.

(2) A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasa mukédési bevételeit és kiadasait a 2.
melléklet szerint:

a.) targyévi kéltségvetési bevételek 218.674.458 - Ft-ban
b.) targyévi kbltségvetési kiadasok 224 887.146.- Ft-ban
c.) kéltségvetési hianyat 6.212,688.- Ft-ban
d.) a belsé finanszirozasra szolgals elézé évek
pénzmaradvanyat 7.346.588.- Ft-ban
e.) finanszirozasi muveletek kiadasat - Ft-ban
hagyja jova.

(3) A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulas felhalmozasi bevételei és kiadasait a 2,
melléklet szerint:

a.) targyévi koltségvetési bevételek - Ft-ban
b.) targyévi koltségvetési kiadasok 1.283.900.- Ft-ban
c.) koltségvetési hianyat 1.283.900.- Ft-ban
d.) a belsé finanszirozasra szolgalé elozo évek
pénzmaradvanyat 150.000.- Ft-ban
e.) finanszirozasi muiveletek kiadasat -  Ft-ban
hagyja jova

2. § A hatarozat 1., 2., 3., 4., 6. melléklete helyébe a 1., 2., 3., 4., 5. mellékletei
lépnek.

Hataridé: azonnal

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya elnik

Hatarozatot kapja: Fauszt Jozsefné, GESZ

10/2017. (II1.31.) VOTth. szam1a hatirozat

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa Tarsuldsi Tanacsa a Volgységi
Onkormanyzatok Tarsulasa 2017. évi koltségveteésérol szolo 4/2017. (1.27.) VOTth.
hatarozatat (tovabbiakban: hatarozat) az alabbiak szerint modositja:

L. § A hatarozat II. pont 2. § (1) - (3) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
(1) A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa a Volgységi Onkormanyzatok

Tarsulasa (tovabbiakban: Tarsulas) 2017, évi eloiranyzatat az 1.1 melléklet szerint
az alabbi ésszegekben hatarozza meg:

a.) Osszes bevételét 223.436.432.- Ft-ban
b.) d0sszes kiadasat 223.436.432.- Ft-ban
c.) targyevi kéltségvetési bevételi eléiranyzatat 205.726.339.- Ft-ban



d.) targyevi koltségvetési kiadasi eloiranyzatat 223.436.432.- Ft-ban

e.) kbltségvetési hianyat 17.710.093.- Ft-ban
ezen beliil: ea.) mikédési hianyat 17.340.493 - Ft-ban
eb.) felhalmozasi hianyat 370.000.- Ft-ban
f.) a hiany finanszirozasara szolgalé elozo évek
pénzmaradvanyat 17.710.093.- Ft-ban
ezen belll: fa.) mukédési cély maradvanyat 17.340.093.- Ft-ban
fb.) felhalmozasi céli maradvanyat 370.000.- Ft-ban
g.) a koltségvetési hiany kiilsé finanszirozasara szolgalo finanszirozasai
muveletek bevételeit - Ft-ban
h} Finanszirozasi céli pénziigyl muiveletek kiadasait - Ft-ban

allapitja meg.

(2) A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa mikédési bevételeit és kiadasait a 2.
melléklet szerint:

a.) targyevi koltségvetési bevételek 205.726.339.- Ft-ban
b.) targyévi kéltségvetési kiadasok 223.066.432.- Ft-ban
c.) koltségvetési hianyat 17.340.093.- Ft-ban
d.) a belso finanszirozasra szolgald elézo évek
pénzmaradvanyat 17.340.093.- Ft-ban
e.] finanszirozasi miiveletek kiadasat - Ft-ban
hagyja jova.

(3) A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulas felhalmozasi bevételei és kiadasait a 2.
melléklet szerint:

a.) targyévi koltségvetési bevételek - Ft-ban
b.) targyévi kéltségvetési kiadasok 370.000.- Ft-ban
c.) koltségvetési hianyat 370.000.- Ft-ban
d.) a belso finanszirozasra szolgalo elézo évek
pénzmaradvanyat 370.000.- Ft-ban
e.) finanszirozasi muiveletek kiadasat -  Ft-ban
hagyja jova

2. § A hatarozat 1., 2., 3., 4., 5., 6. melléklete helyébe a 1., 2., 3., 4., 5., 6.
mellekletek Iépnek,

Hatarido: azonnal

Felelos: Filoné Ferencz lbolya polgarmester

Végrehajtasert felelés: dr. Puskasné dr. Szeghy Petra jegyzo

Hatarozatot kapja: Fauszt Jozsefné, GESZ

11/2017. (II1.31.) VOTth. szami hatarozat

Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa Tarsulasi Tanacsa a Tagok 3. csoport 2016,
évi bevételeinek és kiadasainak elszamolasat a hatarozat 1., 2., 3. melléklete szerint
jovahagyja.

A Tarsulasi Tandacs felhatalmazza annak elnékét arra, hogy az elszamolasi
kiilonbézetek rendezésre érdekében sziikseges intézkedést megtegye.

Hatarido: folyamatos

Felelos: Filoné Ferencz Ibholya elnék

A hatarozatot kapja: Fauszt Jozsefné, GESZ



12/2017. (IV.28.) VOTth. szamu hatirozat

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa a 2017. évi Tarsuldsi
kozmuvelodési palyazat keretfelosztasat a hatarozat 1. melléklete szerinti
tartalommal és a szobeli médositassal kiegészitve elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felelos: Filoné Ferencz Ibolya
Végrehajtasért felelos: Szarvas Irén

13/2017. (IV.28.) VOTth. szimu hatirozat

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa déntstt, hogy a 4/2017. (1.27))
kéltségvetési hatarozatanak 3.1. sora terhére 500. 000 forinttal tamogatja az
~Egylitt 1 mésért” Nappali Intézmény mukédését.

Felelds: Filoné Ferencz Ibolya elnék

Vegrehajtasért felelés: Szarvas Irén, Horvath Csilla

14/2017. (IV.28.) VOTth. szama hatirozat

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa az ,Osszefogas” Kozhasznu
Alapitvany és az altala mukddtetett ,Egytitt 1 masért” Nappali Intézmény 2016. évi
koltségvetési és szakmai beszamolojat a hatarozat 1.a és 1.b mellékletében foglaltak
szerint elfogadja.

Hataridé: azonnal

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

15/2017. (V.29.) VOTth. szimi hatarozat

A Volgységi Onkorményzatok Tarsulasi Tanacsa a hatarozat 1. melléklete szerinti
tartalommal elfogadja a VOT 2016. évi kéltségvetésének végrehajtasat.

Hataridé: azonnal

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

16/2017. (V.29.) VOTth. szamu hatarozat

A Volgységi Onkorméanyzatok Tarsulasi Tanacsa a Bonyhadi Gondozasi Koézpont
Szakmai programjanak modositasat a hatarozati Javaslat 1. melléklete szerinti
tartalommal elfogadja.

Hataridé: azonnal

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya elndk

Hatarozatot kapja: Réger Balazs hatosagi osztalyvezets, Ritter Adél intézményvezeto
17/2017. (V.29.) VOTth. szamn hatarozat
A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa, mint a Bonyhadi Gondozasi Kézpont

fenntartoja, a kozalkalmazottak jogallasarél szolo 1992, évi XXXIII. tv. 20/B. § (1)
bekezdése alapjan a Bonyhadi Gondozasi Kézpont intézményvezetoi allasara



palyazatot ir ki a hatarozat 1. mellékletét képezod palyazati felhivas szerint,

A palyazati felhivast a Nemzeti Kézigazgatasi Intézet "Kozigallas® portaljan, Bonyhad
varos honlapjan és a Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasa tagonkormanyzatainak
szekhelyein kozzé kell tenni,

Hataridé: 2017. janius 15.

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

18/2017, (V.29,) VOTth. szami hatarozat

1. A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tandesa a tagénkormanyzatok, valamint
hivatalainak és dnkorméanyzati fenntartasu intézmeényeik 2016. évi felligyeleti és
belso ellenorzésének tapasztalatairdl szolo beszamolot elfogadja.

2. Felkéri a koltségvetési szervek vezetoit, hogy az elfogadott beszamolo alapjan az
intézkedési terveiket készitsék el.

Hataridé: 2017. majus 30.

Felelos: dr, Puskasneé dr. Szeghy Petra jegyzo

19/2017. (V.29.) VOTth. szamn hatarozat

1. A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa a VOT szervezetére vonatkozo
2016. évi feliigyeleti és belso ellenérzésének tapasztalatairol szolé beszamolot
elfogadja.

2. Felkéri a koltségvetési szervek vezetait, hogy az elfogadott beszamolé alapjan az
intézkedeési terveiket készitsék el.

Hatarido: 2017. majus 30.

Felelos: dr. Puskasné dr. Szeghy Petra jegyzo

II. A Tarsulas feladatellatasa
II/A - Feladatellatas a Tagokl csoportban

LI/A/1. Teriletfejlesztéshez kotodo feladatok
(Kormanyzati funkci6: 01140 Teriiletfejlesztés igazgatasa)

A tarsulas elnékét felkérték a 2017, majus 20-an, Kisdorogon megrendezett
Karpat-medencei Vidékfejlesztési Talalkozon projektoros eldadasban mutassa be a
tarsulas tertletfejlesztéssel kapesolatos feladatellatasarol 2013-2016 kozott.

A 16 tagénkormanyzatot érintd, Bonyhad Varos Onkormanyzata altal beadott
palyazat, a TOP 3.2.2-15 ,Naperémiipark Bonyhddon” elbiralasa még nem tértént
meg,.

LI/A/2. A Tarsulas ligyintézése és a telepiilések kozotti koordinacié
(011130; 066020; 082091; 082092)
a] Tanacsiilések szervezése, eloterjesztések és jegyzokonyvek készitése,
dokumentalisa, hatiarozatok nyilvantartisa. A 2015 évi feladatellatasrol
beszamolok begyijtése a feladatellatoktol.
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b} A tarsulassal kapcsolatos hivatalos ugyintézés, MAK, Kormanyhivatal

d}

g)

(www.njt.hu) fele legyzokényvek, beszamolok, adatszolgaltatasi kotelezettségek
cllatasa és a tarsulas feladatellatashoz  kapcsolads ugyek intézése
(eszkbzbeszerzésel, arajanlatok, szerzodesek stb.),

A tarsulasi rendezvénysitor bérlésével kapcsolatos tligyintézés és szervezés:
megrendelések, informacioszolgaltatas, valamint a szallitoval (a Bonycom
Nonprofit Kft.) és a megrendeld onkormanyzatokkal, szervezetekkel vald
kapcsolattartas, koordinalas. A rendezvénysator Gzemeltetési szabalyzatat a
Tarsulas a 16/2015. (IV.28.) VOTth-ban médositotta. A bérlés és az allitas-
szallitas elvalt. A satorra vonatkozo bérleti dij 30. 000 Ft/alkalom, a
megrendelési adatlapot kitéltve lehet igényelni, a foglalasrol visszajelzést kap a
megrendeld, A szallitasra-allitasra kiilén szerzédeést kell kétnie a megrendelének
a Bonycom Nonprofit Kft-vel, mint a sator kizarolagos kezeldjével, A szolgaltatas
erteke: 50. 000 Ft + Afa/alkalom. A sator megrendelése targyév januar 1-jétél
februar 15-ig torténik az uj hatarozat szerint.

Az idei évben 12 megrendelés érkezett 2017, majus harmadik hetétsl oktober
elso hetéig bezarolag.

Térségi nagyrendezvények naptaranak elkészitése a 2017, évre, amely a
szervezeti honlaprol, a www.vot.hu oldalrél elérheté és a hirlevél tavaszi-nyari
szamaiban is megjelent.

A tarsulas az idei évben a 2016. évi peénziigyl maradvany terhére, az 87,2017,
(II.31.) tanacshatarozatnak megfeleléen kiirta a 2.300 ezer forintos keretosszegu
tarsulasi kozmivelddési pilyazatot, amely 2017 aprilisatél folyamatos
feladatot jelent az év vegeig: kiiras, palyaztatds, hianypétlas, szerzédések
készitése, dontési folyamat, elszamolas, hianypétlas stb. 2017-ban 18
teleplilésrdl 31 palvazat érkezett be 2.940 e Ft-ra, ebbdl 29 palvazat érkezett
2.810 ezer forintos igénnyel. Idén eredménytelen palyazat nem volt, a
felosztasrol a tanacs a 12/3127. (IV.28.) VOT hatarozataban déntétt.

A szervezeti honlap - www.vot.hu - folyamatos tizemeltetése, informaciokkal
torténd ellatasa. A honlap készitéje és karbantartéja: az MBM Studio
Kereskedelmi ¢és Szamitastechnikai Bt. A honlaphoz sziikséges nemzetkozi
domain nevet (vot.hu) a FORPSI BlazeArts Kft-nél 2018. 03. 13-ig, ujabb egy évre
hosszabbitottuk meg a leggazdasagosabb piaci aron, brutté 1.257 Ft-ért.

A Volgységi Ertéktir Bizottsig (VEB) munkajarél: a Vélgység
Onkormanyzatok Tarsulasa - a magyar nemzeti értékekrdl és hungarikumokrol
§z0l6 2012. évi XXX, torvény 3. § (4) alapjan és a 114/2013 (IV.16.)
Kormanyrendeletnek megfeleloen - a 10/2015. (I1.06.) hatarozataban déntdtt
tajegysegi értéktar kialakitasarol, a VEB létrehozatalarsl és SZMSZ-érél. A
tajegységi értéktar létrehozatalara 2015-ben és 2016-ban 12 tarsult telepiilés
hozott tamogaté hatarozatot.

A bizottsag 2017. junius 29-én tartott ulést, amelyen 7 hatarozattal 7
erteket vett fel, igy a Volgységi Tajegységi Ertéktarban ésszesen 67 tajegységi
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h)

ertek szerepel. A VEB elsé féléves mikadése a jogszabalyi kovetelményeknek
megfelelt. 2017, marciusatél a tarsulas ugyintézoje vette at a Bonyhadi
Teleptilési Ertéktar Bizottsag (BTEB) fligyintézését. A két eértektar kézotti
egvuttmukddés és a tartalmi szinkronba hozasuk az idei év nagy feladata. A
munka a tavaly megkététt Partnerségi egytittmikédeés szerint zajlik.

A tajegységi értéktar nemzeti értékeinek nyilvanos megjelenitésére a VEB
Szervezeti €és Mukodési Szabalyzata értelmében a bizottsag altal felvett nemzeti
értékek szamara elektronikus megjelenitést biztosit a tarsulasi honlapon. Az
elektronikus honlap fejlesztése és az értéktar nagy mennyiséga adat fogaddsara
valé kialakitdsa mar nagyjabol a tavasszal elkésziilt. Az egyes menlpontok
finomitasa és a tényleges feltdltés junius-juliusban tértént meg és azéta
folyamatosan zajlik. A kivitelezs a 29/2015. (1X.29.) VOTth. alapjan az MBM
Studié volt, a folyamatos feltéltest, tarhely biztositasat, mentést, karbantartast
is ok végzik. A fejlesztés értéke: 226.060 Ft.,

A Volgységi Tajegységi Ertéktar elérhetésége a www.vot hu oldalon a
Vélgységi Tdjegységi Ertéktar mentipontbél elérheté teljesen uj feliilet, amely
6nallo  szaréfunkcioval ellatott keresovel, fototarral, dokumentum és
multimédias megjelenitével is rendelkezik.

Pénziigyi feladatok ellatisa: 2016, januar 1-jétol a pénziigyi feladatok ellatasat
a Bonyhadi Kozdés Onkormanyzati Hivatal Pénziigyi osztalyanak dolgozoja,
Horvath Csilla végzi kiézds hivatali feladatainak ellatasa mellett.

Az elozo évekhez képest jelentés valtozas, hogy a kényvelésnek kévetnie kell a
Tarsulas Tagokl, Tagok2, Tagok3 bontasa szerinti feladatellatast. A harom
tagesoport tagdijanak szamlazasa az elozo évektdl eltéréen nem egy idépontban
torténik. A tagokl csoportban félévente. a tagok2 csoportban negyedévente és a
tagok 3 csoportban félévente, cofog szerinti bontasban keriilnek a szamlak
kiklldesre. A feladatellatas és telepiilés szerinti részletes nyilvantartas lehetdvé
teszi a tagbnkormanyzatok egységek szerinti tagdijainak és hozzajarulasainak
nyomon kovetését. A tarsuldssal kapcsolatos pénziigyi feladatok a kovetkezok:

W A VOT hazipénztaraval kapcsolatos teendék ellatisa, a hazipénztar-
szabalyzatban rogzitett modon, Befizetések kezelése, kifizetések teljesitése,

¥ A bankkal kapcsolatos teendék ellatasa, az Electra terminalon keresztiil
utalasok teljesitése.

% A CORSO programban szamitogépen vezeti a hazipénztari nyilvantartasat és a
banki program nyilvantartasat. Ennek keretében kesziti el a kifizetések
alapjaul  szolgalé  bizonylatokat, ellenérzi és rogziti  a  szakmai
teljesitésigazolast, a kotelezettségvallalast, kontirozza és lekényveli a
kifizeteést,

% A MAK felé minden hénap 20-aig elkésziti a havi PMinfo jelentéseket.
Negyedévente a mérlegjelentéseket és a koltségvetési jelentéseket a KGR-K11
program alkalmazasaval.

% Elkésziti a MAK felé az éves beszamolét.

W Osszedllitja, egyezteti a tarsulas éves kéltségvetéseét,
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% Nyilvantartja, atvezeti a tarsulasi tanacs koltségvetéssel kapesolatos
déntéseit, javaslatot tesz az eloiranyzatok modositasara.

¥ A KIRA programban rogziti a VOT nem rendszeres tételeit: cégtelefon,
reprezentacio és egyéb nem rendszeres tételek lejelentése.

W Vezeti az eszkdzok analitikus nyilvantartasat.

% Gondoskodik a leltarozasi szabalyzatban foglaltaknak megfelelé leltarozas
lebonyolitasaral.

II/B - Feladatellitas a Tagok2 csoportban

II/B/1. Fogvatékossaggal egviitt él6k nappali ellatasa
(101221 Fogyatékossagal élok nappali ellatasa)

A tarsulas feladatellatasi szerzodés keretében latja el a fogyatékossaggal egytitt
€l6 személyek nappali ellatasat a térségben. Az ,Osszefogas” Kozhasznt Alapitvany
altal mukédtetett ,Egyiitt 1 méasért” Nappali Intézmény a 2016, éwvi
kozhasznusagi és szakmai beszamolojat elkészitette, a tarsulas a beszamolot a
12/2017. (V1.28.) tanacshatarozatban fogadta el. Az intézményben ellatottak szama
2016-ban: 24 f6. Az ellatottak lakohely szerinti megoszlasa: Bonyhad (10 fo),
Aparhant (1 f6), Bataapati (1 fo), Kisdorog (2 f6), Kisvejke (1 f6), Lengyel (3 fd),
Moragy (1 f6), Mucsfa (1 £6), Nagymanyok (2 f5), Nagyvejke (1 f6), Varalja (1 5).

Az aprilisi tanacsiilés 2. napirendi pontjaban a tarsulas elndke tajekoztatta a
tagokat arrdl, hogy az intézmény finanszirozasaban jelentos valtozas allt be a
minimalbérek rendezése, valamint a fejleszto  foglalkozasok tamogatasanak
kétharmadaval valé csékkenése miatt (220 Ft/éra munkabér) nem vallaljak a
foglalkoztatast, ami viszont tjabb normativa kiesést idézett elo.

A  Tanacs, hogy hathatés segitséget nyujtson a 13/2017. (IV.28.)
hatarozataban 500 ezer forinttal tamogatta az intézmény mukodését. Az elndk kérte
a tagbnkormanyzatok pénziigyi tamogatasat, valamint a polgarmesterek azon
segitséget, hogy megszolitsak a telepiilésiikdn élok ellatotti kérbe tartozo
érintetteket, amivel szintén emelheté a normativa.

Az intézmény mukddését 2017-ben 3 teleptilési 6nkormanyzat tamogatta:
Bonyhad (2. 000 eFt), Aparhant (20 eFt), Bataapati, (20 eFt), Graboc (15 eFt),
Kisvejke (50 eFt), Lengyel (50 eFt), Mucsfa (5 eFt), Nagyvejke (15 eFt). Az intézmény
ellatotti létszama jelenleg: 20 f6, 4 f6 esett ki a fenti valtozasok miatt a rendszerbol.

1/B/2. Az egészsépiigyi alapellatas egviittes szervezése
(2015. évi CXXIIL. térvény 5.§ (1) bek. ¢ pontja - Kormanyzati funkcio: 072112)

A haziorvosi tligyelet ellatasat 20009. januar 1-jétél a ,BZS" Egészsegligyi
Szolgaltaté Bt. biztositja a 20 tagonkormanyzattal kotott szerzddés alapjan. A
leladat még a tdobbcélu kistéréségek idején keriilt a tarsulashoz. A tarsulas
koordinal6 szerepet télt be a feladatellaté és a meghizé dnkormanyzatok kozétt. A
tagonkormanyzatokkal szerzodétt Bt. évenként szamol be az elézé targyévre
vonatkozoan a feladatellatasrél, a 2016. évi beszamolét a tarsulas az 1/2017. (1.27.)
tanacshatarozatban fogadta el.
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A BZS Bt. 2015-ig OEP-finanszirozasbél oldotta meg a haziorvosi lgyelet
mukodtetését. 2016. januar 1-jétél az onkormanyzatok és a feladatellato
megallapodtak, hogy az 6nkorméinyzatok lakossagaranyos hozzijarulast
fizetnek a mukédtetéshez annak érdekében, hogy a feladatellatas fenntarthato
legyen.

Teleplilési hozzdjirulis a kp-i hiziorvosi iigyelethez 2017-ben |

, -
e, | potsaaton | B0re0ror | age gy | Ousesen 12
KEKKH (f6) Ft/f6,/hé) pra
1 | Romrbam 1028 40,00 493 440 Ft
| 2. |Hataapati 435 40,00 208 800 Fe |
3. | Bunyhad 13 508 40,00 i 483 840 Fi
4, | Bonyhadvarasd 434 40,00 208 320 Ft
5. | Ciks 936 40,00 449 280 Ft
6, | Grabdc 184 40,00 88 320 Ft
7. | Gybre 065 40,00 319 200 F
8. |lzmény 310 40,00 244 200 FL
g, | Kakasd 1 740 40,00 B35 200 Ft
10. | Kisdorog 728 40,00 3449 440 Ft
| 11, |Kismanyok 343 40,00 164 640 Ft
12. | Kisvejle 441 40,00 211 B0 Fi
13. | Lengyel 564 40,00 273 120 ki
14, | Mbesény 346 40,00 166 D80 Fi
15. | Mucsfa 399 40,00 191 520 Fti
16, | Napméanyok 2 369 | 40,00 1 137 120 Ft
17. | Nagyvejke 162 40,00 77 760 Ft
18, | Tevel 1 409 40,00 676 320 Ft
19, | Véralja 854 40,00 409 920 Ft
20, |Zavod 304 40,00 145 920 Ft
Osszesen 27 364 13 134 T20 Ft

A Tarsulasi Tanacs a 7/2017. (IV.05.) hatarozataban a kdltségvetési tartaléka
terhére, egy mobil EKG gép - 800 ezer forint értékben — térténd beszerzésérol
déntott azzal a kiegészitéssel, hogy amennyiben kedvezébb aron tudja beszerezni a
tarsulas, ugy a kiilonbozetbol tovabbi sziikséges eszkozik szerezeheték be az
elfogadott értékhatarig. Az elsé félévben beszerzésre kertilt a mobil EKG-gép brutto
666.750 Ft értékben. Az orvosi eszkéz a tarsulas tulajdonat képezi, hasznalatra
atadasra kertilt a feladatellatohoz. A kilénbézetbsl térténé beszerzés masodik
féléevben valosul meg.

11/B/3. Belso ellendrzési feladatok ellatasa
(Motv. 119, § (4) bek.)

A 2017. évre vonatkozd belsé ellendrzési tervet a 38/2015. (XI.17))
tanacshatarozattal, a 2016. évi belsé ellenérzési beszamolot pedig a 18/2017.
[V.29.) tanacshatarozattal fogadta el a tanacs.



2017. elsé félévében a belsé ellendrzés szerzodéseket vizsgalta /vizsgalja a
Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasanal, a tagénkormanyzatoknal és Bonyhad
Varos Onkormanyzatanal, valamint intézményeinél.

II/B/4. A Volgységi hirlevél megjelentetése
(083030 Egyéb kiadai tevékenység)

A Vilgységi hirlevél megjelentését 16 tagdnkormanyzat igényelte a Tagok2
csoportban. Az Ujsag 2017-ben 5 alkalommal jelenik meg, ebbél az elsé félévben a
VOT elfogadott koltségvetésének megfeleléen hirom szam jelent meg marcius,
junius és julius honapokban. Az Ujsag szerkeszidje és tordeldje: Arki Attila. A
nyomdai munkalatok a szekszardi Bécz Nyomdaban zajlanak. A keresztrejtvény
elkészitését Rak Béla grafikus végzi. A keresztrejtvény nyertesének az ajandékot
felajanlo vallalkozo szervezését, valamint az ujsag postai terjesztéséhez kapcsolods
feladatok ellatasat (fedlapozas, terjesztési terv, a teleplilések értesitése) a tarsulas
ugyintézoje végzi. A terjesztést 2017-ben részben a Magyar Posta Zrt, végzi 12
telepulésen: Bataapati, Bonyhad, Ciko, Graboc, Izmeény, Kisdorog, Kisvejke,
Lengyel, Moragy, Nagyvejke, Tevel és Varalja telepiiléseken. A tébbi 4 dnkormanyzat
- Bonyhadvarasd, Kismanyok, Nagymanyok, Zavod- maga gondoskodik a
terjesztésral.

II/C - Feladatellatas a Tagok3 csoportban
(Ellatott kormanyzati funkciok: 101222; 102023; 102024; 102031; 102032;
104042; 104043; 107051; 107052: 107053; 107055)

A Bonyhadi Gondozasi Kdézpont koltségvetését a 4/2017. (1.27.), az intézmeény,
Szakmai programjanak modositasat pedig a 3/2017. (.27.}, majd a 16/2017,
(V.29.) tanacshatarozattal fogadta el a Tarsulasi Tanacs. Ritter Adél vezetoi
megbizatasa 2017. oktober 31-én lejar, ezért a Tanacs a jogszabalyi eléirasoknak
megfeleléen palyazati felhivast tett kozzé az intézményvezetoi allas betdltésére, A
palyazat beadasi hatarideje: 2017. julius 31. A péalyazat értékelése a tarsulasi
feladatellatast tekintve a masodik félévre eset.

A tarsulas mukodését biztosito tagdijak befizetésében van elmaradas a Tagok3
csoportban: Ciké Kézség Onkormanyzata (2016, évi elszamolas) és Tevel Kézség
Onkormanyzata (2016. évi elszamolas II. részlet] esetében a megvalosulas a II.
felevre esett. Mig jelenleg is elmaradasban van Mdécsény Kozség Onkormanyzata
2016. évre vonatkozoan: 749.193 forinttal, valamint a 2017. évire vonatkozéan 462
500 forinttal.

Bonyhad, 2017, augusztus 21.

Filoné Ferencz Ibolya
elndlk



Valgységi Onkorminyzatok Tarsuliisa (VOT
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ELOTERJESZTES

Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsanak 2017, augusztus 31. napjan
tartando rendes/rendkiviili testiileti tilésére

Targy:

Beszamol6 a VEB 2017. évi 1. féléves munkajarél

Eldterjesztd:

Filéné Ferencz Ibolya elndk

Eloterjesztést készitette:

Szarvas [rén

Eldterjesztés szama:

7.

Elézetesen targyalja:

A hatérozat_mcllékletei:

1. melléklet

Az eloterjesztés a Jjogszabalyi
feltételeknek megfelel:

dr. Puskasné dr. Szeghy Petra

A dontéshez szlikséges tibhség:

Egyszeri /mindsitett

Vélemeényezésre megkapta:

Filoné Ferencz Ibolya elnék

Tagénkormanyzati Képvisels-
testileti déntést igényel:
L

igen/nem

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A magyar nemzeti értékek és a hungarikumok gondozdsdrdl szélé 114/2013, (IV,
16.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Kormanyrendelet] 3. § 1 bekezdésének c) pontja
értelmeben a Telepiilési Ertéktar Bizottsag félévente beszamol tevékenységérol a helyi
énkormanyzat képvisel-testiiletének,

A Kormanyrendelet 3. § 1 bekezdésének c) pontja értelmében kérem a tisztelt
Képviselo- testiiletet, hogy a Bonyhadi Telepiilési Ertéktar Bizottsag munkajaral szole
feléves beszamolot a hatarozati javaslat 1. melléklete szerinti tartalommal elfogadni
sziveskedjen.

Hatarozati javaslat

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa elfogadja a Volgységi Ertéktar
Bizottsag 2017. évi I, féléves szakmai beszamoldjat a hatarozat 1. melléklete szerint.

Hatarido: azonnal
Felelds: Filoné Ferencz Ibolya

Bonyhad, 2017. augusztus 16.

Filoné Ferencz Ibolya
elnbdk

e vol fiy e, vol. fiu

e vof, fin



Volgységi Onkormdnyzatok Tarsulisa (V01)
Bonyhdd, Széchenyi tér 12. = 7151 Bonyhdd, Pf.: 56
& /Fax: 74/500-252; Mobil: 06-20/466-2277
Dritposta: vot7151@gmail.com

Honfap: www.vot.fu

Beszamol6 a Volgységi Ertéktar Bizottsag (VEB)
2017. évi elso féléves munkaijarél

1. A VEB tagjai 2017-ben:

A Volgvségi Ertéktar Bizottsag 2015. november 12-én alakult. A tarsulas
kezdemeényezéséhez 12 telepiilés esatlakozott: Bonyhad, Grabac, Gyore, [zmény,
Kisvejke, Lengyel, Mécsény, Nagymanyok, Tevel, Varalja, Zavod és idén
Kismanyok a 16/2016. (IV.26,) teleptilési képviselo-testileti hatarozattal,

2. A VEB tagjai 2017-ben:

Elndk: Dr. Széts Zoltan (Vélgységi Muzeum, Bonyhad), Eros Beata (Graboc),
Balint Janos (lzmény), Jahn Janosné (Varalja), Kaiser Maria (Bonyhad), Tothné
Gyorfi Andrea (Varalja), Szabé Bélané (Kismanyok), Szarvas Irén (VOT),

3. A VEB iilései és hatarozatai 2017-ben:

A VEB miukédése a jogszabalyi elsirasoknak megfelelt. A bizottsag 2017. junius
29-én hét hatarozattal 7 tajegységl értéket vett fel a Vilgységi Tajegységi
Ertéktarba.

4. A Volgységi Tajegységi Ertéktar elektronikus feliiletének kialakitisa és
feltoltése:

A tajegysegl ertéktar nemzeti értékeinek nyilvanos megjelenitésére a VEB
Szervezeti és Mukédési Szabalyzata értelmében a bizottsag altal felvett nemzeti
ertekek szamara elektronikus megjelenitést biztosit a tarsulasi honlapon. Az
elektronikus honlap fejlesztése és az értéktar nagy mennyiségl adat fogadasara
valo kialakitdsa mar nagyjabél a tavasszal elkészilt. Az egves mentpontok
finomitasa és a tényleges feltoltés junius-jiliusban tértént meg és azéta
folyamatosan zajlik. A kivitelezo a 29/2015. (IX.29.) VOTth. alapjan az MBM
Studié volt, a folyamatos feltéltest, tarhely biztositasat, mentést, karbantartast
is ok végzik. A fejlesztés értéke: 226.060 Ft,

A VEB miikédése megfelelt a Jogszabdly altal eléirt kévetelménynek, masodik
Uléset 2017, augusztus 22-én tartja.

A Vélgységi Tajegységi Ertéktar elérhetésége a www.vot.hu oldalon a
Volgységi Tdjegységi Ertéktar mentipontbol elérhetd teljesen 1j feliilet, amely
onallé  sziréfunkcioval ellatott keresovel, fotétarral, dokumentum eés
multimedias megjelenitével is rendelkezik,



A VEB hatirozatai 2017. elsé félévében:

1/2017. (V1.29.) VEBh.

A Volgységi Ertéktar Bizottsag dontétt a Magyartarka szarvasmarha Volgységi
Tajegységi Ertéktarba torténo felvételérol. A felvett érték kodszama: VEB/61/A.
Felterjesztd: Juhasz Jozsa

Hataridé: azonnal

Felelos: dr. Széts Zoltan

2/2017. (V1.29.) VEBh.

A Vélgységi Ertéktar Bizottsag dontdtt a Pirostarka bonvhadi taifajta szarvasmarha
Volgysegl Tajegységi Ertéktarba torténd felvételérsl. A felvett érték kodszama:
VEB/62/A.

Felterjesztd: Juhasz Jozsa

Hataridd: azonnal

Felelos: dr. Szdts Zoltan

3/2017. (V1.29.) VEBh.

A Volgységi Ertéktar Bizottsag déntstt a Bukovinai székelvek él6 népmiivészete
Volgységi Tajegységi Ertéktarba torténé felvételérsl. A felvett érték kodszama:
VEB/63/E.

Felterjeszto: Csibi Krisztina

Hataridé: azonnal

Felelos: dr. Széts Zoltan

4/2017, (V1.29.) VEBh.

A Vélgysegi Ertéktar Bizottsag dontétt a Felvidékiek mesemondd versemve Volgységi
Tajegységi Ertéktarba torténd felvételérol. A felvett értek kodszamar VEB/64/E.
Felterjeszto: Kolozsiné Gergely Cecilia

Hataridé: azonnal

Felelos: dr, Szots Zoltan

5/2017. (V1.29.) VEBh.

A Volgységi Ertéktar Bizottsag dontott a Felvidékiek Pinkésdi Talalkozdia Volgyseg
Tajegységi Ertéktarba térténé felvételérsl. A felvett érték kodszama: VEB/65/E.
Felterjeszt6: Kolozsiné Gergely Cecilia

Hatarido: azonnal

Felelos: dr. Széts Zoltan




6/2017. (V1.29.) VEBh.

A Volgységi Ertéktar Bizottsag déntdtt a Tarka Marhafesztival Volgységl Tajegységi
Ertéktarba térténé felvételérsl, A felvett érték kodszama: VEB/66/H.

Felterjeszto: Juhasz Jozsa

Hatarido: azonnal

Felelos: dr. Szots Zoltan

7/2017. (V1.29.) VEBh.

A Volgységi Ertéktar Bizottsag dontétt a Vélgységi Kénvviesztival Volgyseg
Tajegységi Ertéktarba térténd felvételérol. A felvett érték kodszama: VEB /67 /E.
Felterjeszto: Kult Imréné

Hataridé: azonnal

Felelds: dr. Széts Zoltan

5. A Volgységi Tajegységi Ertéktarban szereplé értékek 2017. elsé felében:

1. Evangélikus lelkészlak (lakéhaz, Bonyhad) VEB/1/C

2. Evangélikus templom (Bonyhad) VEB/2/C

3. Evangélikus iskola és tanitolakas (Bonyhad) VEB/3/C

4. Ozsinagdga (Bonyhad) VEB/4/C

5. Lakéhazak (Bonyhad) VEB/5/C

6. Perczel-kuria (Bonyhad, Perczel M. u. 9.) VEB/6/C

7. Perczel-kuria (Bouquet-haz) VEB/7/C

8. Lakohaz (Bonyhad, Perczel M. u. 18.) VEB/8/C

9. Perczel-kuria (Perczel Mor sziilohaza) VEB/9/C

10.Reformatus tmpl. (Bonyhad) VEB/10/C
11.lzraelita szeretethaz és maceszsiitdde VEB/11/C
12.Romai katolikus tmpl. (Bonyhad) VEB/12/C
13.Szentharomsag-oszlop (Bonyhad) VEB/13/C
14, Rinaldi-haz (Bonyhad) VEB/14/C
15.Nunkovits-Honig-haz (Bonyhad) VEB/15/C
16.Romai katolikus plébania (Bonyhad) VEB/16/C
17.Lakéhaz (Bonyhad, Szent Imre u. 6.) VEB/17/C
18. Kalvaria-kapolna (Bonyhad) VEB/18/C
19.Ermel-Vojnits-mauzéleum (Bonyhad) VEB/19/C
20.Perczel-kuria (Alsoborzsony) VEB/20/C
21.Rémai katolikus tmpl. (Ladomany) VEB/21/C
22.Evangelikus tmpl. (Bonyhad-Majos) VEB/22/C
23.Romai katolikus tmpl. (Gyére) VEB/23/C
24, Evangélikus templom (lzmény) VEB/24/C
25.Szent Florian-szobor (Lengyel) VEB/25/C
26. Apponyi-kastély (Lengyel) VEB/26/C
27.Apponyi Sandor-féle borpince (Lengyel) VEB/27/C
28.Majorsagi lako-és gazdasagi épiiletek (lengyel) VEB/28/C
29.Rémai katolikus tmpl. (Mécsény) VEB/29/C
30.Német telepeshaz (Fachwerk; Zsibrik) VEB/30/C
31.Nepomuki Szent Janos-szobor (Nagymanyok) VEB/31/C

32.Romai katolikus plébaniahaz (Nagymanyok)

VEB/32/C



33.Romai katolikus kapolna (Tevel)

34.Rémai katolikus templom (Tevel)

35.Romai katolikus kapolna [Vierzehn Nothalfer Kapelle: Tevel)
36.Romai katolikus tmpl. (Szt. Laszle templom, Kovacsi)
37.Reformatus templom (Varalja)

38.Szent Flérian-szobor (Zavod)

39.Romai katolikus plébaniahaz (Zavod)

40.Romai katolikus templom (Zavod)
41.Gordgkeleti szerb ortodox tmpl. (Graboc)
42.Gorogkeleti szerb ortodox kolostor (Grabac)
43.Gorogkeleti szerb ortodox tmpl. és kolostor mtieml. kérnyezete
44.Graboci szerb ortodox biicsi

45. Varaljai Népmuivészeti Haz

46.Varaljai Kugloffesztival

47.Arany oroszlan szalloda és étterem

48, Bonyhadi Pet6fi Sandor Evangélikus Gimnazium
49.Nepomuki Szent Janos-hid

50.Perczel Béla l1I. kastélya

S51.Németek Haza

22.Egyed Antal munkassaga

23.Por Jozsef munkassaga

54.Fazekas Jozsef munkassaga

99.Perczel Mor sziilohazanak parkja

56.Stekly Zsuzsa munkassaga

S7.Weber kastély

58.0rtodox zsinagoga

39. Kisvejkei »vVolgységi Zamatos” gyliméleslevek
60.Kismanyoki evangélikus templom

61. Magyartarka szarvasmarha

62. Pirostarka bonyhadi tajfajta szarvasmarha
63. A bukovinai székelyek é16 népmiivészete
64. Felvidékiek mesemondé versenye

65. Felvidékiek Piinkésdi Talalkozdja

66. Tarka Marhafesztival

67. Vblgységi Konyvfesztival

*a félkoverrel szedett értékek a 2017, elsé félévében felvett nemzeti értékelk

Bonyhad, 2017. dauguszius 17,

VEB/33/C
VEB/34/C
VEB/35/C
VEB/36/C
VEB/37/C
VEB/38/C
VEB/39/C
VEB/40/C
VEB/41/C
VEB/42/C
VEB/43/C
VEB/44/E
VEB/45/E
VEB/46/H
VEB/47/C
VEB/48/C
VEB/49/C
VEB/50/C
VEB/51/C
VEB/52/E
VEB/53/E
VEB/54/E
VEB/55/G
VEB/56/E
VEB/57/C
VEB/58/C
VEB/59/A
VEB/60/C
VEB/61/A
VEB/62/A
VEB/63/E
VEB/64/E
VEB/65/E
VEB/66/H
VEB/67/E

Szarvas [rén
ugyintézo



Volgységi Onkormdnyzatok Tdrsulisa (VOT)
Bonyhdd, Széchenyi tér 12, =4 7151 Bonyhad, Pf.: 56
R /Fax; 74/500-252: Mobil: 06-20/466-2277
Drotposta: vor7151@gmailcom

Honlap: wiww.vor. fiu

A Volgysegi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsanak 2017, augusztus 31-i
rendes/rendkiviili testiileti iilésére

Targy: Szocidlis diagnoszta alkalmazasa a
BGKP Csalad-és Gyermekjoléti
_ Kézpontjanal |
Eloterjeszto: Filoné Ferencz Ibolya elnsk
Eloterjesztést készitette: Szarvas Irén |
Eldterjesztés szama: 8.

Eloterjesztés melléklete: -
Elézetesen targyalja:

Az eloterjesztés a jogszabalyi dr. Puskasné dr. Szeghy Petra jegyzo = |
feltételeknek megfelel:

A donteshez sziikséges tobbség: egyszerl/minésitett

Vélemeényezésre megkapta: _ | Filoné Ferencz Ibolya elnék

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Az 1993. évi III. térvény a szocilis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol 2018,
Januar 1-jén modosul. A jogszabaly 64.§ (8) bekezdése, amely szerint: A Gyut. szerinti
csalad- és gyermekjoléti kozpont a csaldd szocidlis helyzetének dtfogé vizsgdlata
alapjan elkésziti az igénybe venni Javasolt szocidlis szolgaltatasokat meghatdrozé
szocialis diagnoézist. A csaldd- és gyermekjoléti kdzpont a szocidlis diagnézis
elkészitésébe bevonhatjia a nem Jardasszékhely telepiilésen miikddé csalad- és
gyermekjoléti szolgdlatokat. A jogosultsdgi feltételek fenndllasa esetén a szocidlis
diagnézis kitelezi a szocidlis szolgaltatékat és a szocidlis intézmeényeket.

A szocialis diagnozis teljesen 1ij eleme lesz az alapellatast biztosito szocialis
rendszernek. Lényege, hogy bevezetésével egységes, a szociilis és gyermekjéléti
szolgaltatasok igénybevételét megel6z6 bementi sziiré keriil bevezetésre. A
diagnozis készitése az a folyamat, amely megalapozza az Egyéni fejlesztési és
szolgaltatasi terv elkészitését. A diagnozis felvétele nem egy alkalommal elvégezheto
feladat és sokoldala eljaras, amely tartalmaz tébbek Lkézdtt interjut, egyfajta
anamneézis felvételét, egy a munkavallalast megalapozo allapotfelmérést, amely
kiterjed az egyén fizikai és egeészségi alkalmassagara, munkaerdé-piaci elaéletére
|palyafutasat), tudasara, ismereteire (készségek, képességek, kompetenciak) és
szocialis helyzetének vizsgalatara (kornyezet) és motivaciojara. A diagnozis célja, hogy
az ellatorendszer az egyén sajatos szlikségletein alapuljon és kéltséghatékonyan
lehessen mukddtetni és minél nagyobb esellyel valésuljon meg munka vilagaba
torténd re/integracio.

A jogszabaly értelmében a szociilis diagnozis készitését a Jjardasszekhely
telepiléseken mitkédd csalad -és gyermekjiléti kozpontok végzik.



Annak érdekében, hogy a tertileti ellatast felkészitsék az uj feladatra a
minisztérium a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatésdg (tovabbiakban SZGYF)
kepzési palyazatan keresztlil igyekszik felkésziteni a Csalad-és Gyermekjoléti
Kozpontokat erre a feladatra. Tekintettel arra, hogy a Bonyhadon mukado Csalad-és
Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzserei 25 telepiilés ellatasrol gondoskodnalk,
valamint tovabbi palyazati feladatokat latnak el (Foglalkoztatiasi Paktum), a
tagintezmény vezetdje - a fenntartoval cgyeztetve - az alapellatas biztonsagos
mukodtetése érdekében egy 6 tovabbi alkalmazasat tartja szlikségesnek.

A tarsulas ebben a témaban szakmai tajekoztatast kért a minisztérium (Emberi
Eréforrasok Minisztériuma) tertileti kapcsolattartdjatol, Tolaczi Zsuzsannatél, aki
szintén indokoltnak tartja az uj feladat ellatasara egy tovabbi szakember biztositasat.
Tajékoztatdsa szerint 2018. januar 1-jét6l a szocialis diagnoszta bérét allami
tamogatasba epitve tamogatjak. Megkérdezéstinkre elmondta, hogy fontosnak tartja
kiemelni, hogy ez 1j, tertileti léeptékn feladat az alapellaté rendszerben, ezért célszert
kihasznalni az SZGYF altal kinalt lehetoséget és felkésziteni a sajat
intézményrendszert az \j feladat ellatasara.

A fentieket figyelembe véve kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot, hogy a
hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Hatirozati javaslat:

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa hozzajarul, hogy a Bonyhadi Gondozasi
Kozpont heti 20 oraban, 2017. oktober 1-jétél szocialis diagnozis készitésére
szakembert vegyen fel azzal, hogy a 2017. évi bért és jarulékat a 2017, évi kéltségvetés
dologi kerete terhére, legfeljebb 250 ezer forint erejéig fizesse ki,

Hatéarido: 2017, szeptember 30.

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Vegrehajtasert felelos: dr. Puskasné dr. Szeghy Petra
Hatarozatot kapja: Bonyhadi Gondozasi Kozpont

Bonyhad, 2017. augusztus 21.

Filéné Ferencz Ibolya
elnok



