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JEGYZOKONYV
Késziilt: a Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa Tanacsiilésén
Helyszin: Granit Kézoségi Haz, Moragy
Ideje: 2016. aprilis 14. (9 ora)
Jelen vannak: a jelenléti iv szerint a tanacstagok

Filoné Ferencz Ibolya: Készénti a tanacstagokat és koszonetét fejezi ki Gléckner
Henriknek, Moragy Kézség polgarmesterének a hazigazda szerepét felvallalta.

Glockner Henrik: Szeretettel készonti a tanacs tagjait Moragyon.

Filéné Ferencz Ibolya: Megallapitja, hogy a tanacs 15 taggal hatarozatképes. A
napirendi pontokat szavazasra bocsajtja, majd megallapitja, hogy azt a Tanacs
egyvhangulag elfogadta.

A tanacsilés elfogadott napirendi pontjai:

1} A Bonyhéadi Gondozasi Kézpont vezetoi allasara palyazat kiirasa (1. eldterjesztés)
Eléado: Filoné Ferencz Ibolya
Tanacskozasi joggal meghivott: Varga Gyongyver, a Bonyhadi Gondozasi Kozpont
vezetdje

2) Beszamold a belsé ellenérzési feladatok 2015, évi ellatasarol (2. eldterjesztés)
Eléado: Filoné Ferencz Ibolya

3) Hatarozatok a telepiilési TOP-palyazatok tamogatasarol (3. eldterjesztés)
Eloade: Filoné Ferencz Ibolya

4) 2016. evi Tarsulasi kézmiivelodési palyazati keret felosztasa (4. eldterjesztés)
Eloadé: Filoné Ferencz Ibolya

5) Tajékoztato a hulladékgazdalkodas jovéjérol
Eloado: dr. Farkas Attila, a Bonycom Nkft, tigyvezeté igazgatoja

6) Egyebek

1} napirendi pont
A Bonyhadi Gondozdsi Kozpont vezetdi alldsara palyazat kiirisa

Filoné Ferencz Ibolya: Tajékoztatja a tanacstagokat, hogy Varga Gyéngyver 29 év
munkaviszony utan kezdeményezte nyugdijba vonulasat, ezért 2016. marcius 1-jétol
felmentési idejét tolti. Készéni szépen az intézmeényvezeté kozel harom évtizedes
munkajat. A palyazat benyujtasara 2016. julius 31-ig lesz lehetoség és 2016. november
1-jétol lesz 5 éves idotartamra lesz 0j vezetdje az intézménynek. Kérdezi, hogy van-e
keérdés, hozzaszolas a napirendi ponthoz. Megallapitja, hogy nincs, szavazasra bocsatja
a hatarozati javaslatot.
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Megdllapitja, hogy azt a Tandes 15 igen, 0 nem és 0 tartozkodds mellett egyhangilag
elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta:

21/2016. (IV.14.) VOTth. szamu hatarozat

A Vélgységi Onkorméanyzatok Tarsulasa, mint a Bonyhadi Gondozasi Kézpont
fenntartdja, a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIL tv. 23. § (1)
bekezdése alapjan a Bonyhadi Gondozasi Kozpont intézményvezetoi allasara palyazatot
ir ki a hatarozat 1. mellékletét képezé palvazati felhivas szerint.

A palyazati felhivast a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet ‘Kozigallas" portaljan, Bonyhad
varos honlapjan és a Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa tagbnkormanyzatainak
sze€khelyein kozzé kell tenni.

Hatarido: 2016. aprilis 30.

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

2) napirendi pont
Beszdmolo a belsé ellendrzési feladatok 2015. évi ellatisirsl

Filéné Ferencz Ibolya: atadja a szot az eléadonak, a Jegyzo asszonynak.

Dr. Puskisné dr. Szeghy Petra: 2015-ben a belsé ellendrzési feladatokat a Bonyhadi
Kozos Onkormanyzati Hivatal két alkalmazottja latta el. A tavalyi valtozasok miatt egy
{6 atkeriilt a pénziigyi osztalyra. 2016-ban Stallenberger Marta és Kadar Andrasné
latja el a bels6 ellenorzési feladatokat. 2015-ben kirive rendellenesség miatt eljarast
senki ellen nem kellett inditani, a kézérdekii munkaval kapcsolatos ellendrzésekre
mindenki megkapta a jelentést a megadott hataridén belil. Az idei évben keriil sor a
teleptilések altal bekiilddtt intézkedési tervek ellendrzésére.

Filéné Ferencz Ibolya: Koszini a jegyzo asszony szobeli kiegészitését. Kérdezi a
tanacsot, hogy wvan-e kérdés, hozzaszolas az eloterjesztéshez. Tovabbi kérdés,
hozzaszolas nem lévén szavazasra bocsatja a hatarozati Javaslatot:

Megdllapitja, hogy azt a Tandcs 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangtilag
elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

22/2016. (IV.14.) VOTth. szami hatarozat

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulati Tanacsa a 2015, évi ellendrzeési tevékenységrol
52016 beszamolot a hatarozat 1. melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Hataridd: 2016. majus 30.

Felelos: Dr. Puskasné dr, Szeghy Petra

3) napirendi pont
Hatarozatok a telepiilési TOP-pilydzatok tamogatdasarél

Filoné Ferencz Ibolya: A napirendi ponttal kapcsolatban elmondja, hogy kikildtek
egy tablazatot a telepiilések szamara, melyben jelezhették, hogy mely kiirasokra
kivannak palyazatot benyujtani. Mindenki szamara biztositani szeretnék, hogy a
palyazatat plusz pontokkal erosithesse az értékeléskor. Tudomasa szerint 7 telepiilés
kuldott vissza ilyen tablazatot. A tamogaté hatarozatokat palyazatonként hozza meg a
tanacs.

Dr. Puskdsné dr. Szeghy Petra: Palyazati kiirasonként osszesiti a beérkezd és a
jelenlévak altal jelzett adatokat, informaciakat.
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A TOP-1.1.1-15 (Bonyhad, Nagymanyok, Tevel); a TOP-1.1.3-15 (Bonyhad,

Nagymanyok, Tevel) és a TOP-5.1.1.-15 (Bonyhad) és a TOP-4.2.1-15 (Bonyhad)

kodszamu felhivasokra a februari tilésen a tanacs mar meghozta a tamogato

hatarozatokat.

- aTOP-1.2.1-15 (Bonyhad-Varalja),

- aTOP-1.4.1-15 (Bonyhad, Kakasd),

- aTOP-2.1.1-15 (Nagymanyok),

- aTOP-2.1.2-15 (Nagymanyok, Bonyhad),

- aTOP-3.2.1-15 (Zavod, Grabéc, Izmény, Tevel, Bonyhadvarasd, Kakasd, Gyére,
Bataapati, Aparhant, Bonyhad),

- aTOP-3.2.2-15 (Bonyhad) nyujt be palyazatot,

Filoné Ferencz Ibolya: Kérdezi, hogy a napirendi ponttal, az eléterjesztéssel
kapcsolatban van-e kérdés, hozzaszolas. Megallapitja, hogy nincs, egyenként
szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatokat.

Megallapitia, hogy azt a Tandces 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangtilag
elfogadia és az alabbi hatdarozatot hozta:

23/2016. (IV.14.) VOTth. szamu hatarozat

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa tamogatja, hogy Bonyhad Varos
Onkormanyzata és Varalja Kozség Onkormanyzata konzorciuma tamogatasi kérelmet
nyljtson be a TOP-1.2.1-15 Tarsadalmi és kérnyezeti szempontbdl fenntarthato
turizmusfejlesztés cimi felhivasra és tamogatasat egylittmikoédési megallapodas
keretében biztositja.

Hatarido: 2016.04. 30.

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Végrehajtasért felelos: Szarvas Irén

Megadllapitia, hogy azt a Tandes 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangtilag
elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

24/2016. (IV.14.) VOTth. szamu hatarozat

A Vblgységi Onkormanyzatok Téarsulasi Tanacsa tamogatja, hogy Kakasd Kozség
Onkormanyzata tamogatasi kérelmet nyujtson be a TOP-1.4.1-15 A foglalkoztatas és az
életmindség  javitdsa  csaladbarat, munkaba  allast segitd  intézmények,
kozfoglalkoztatasok fejlesztésével cimut felhivasra és tamogatasat egvittmukodesi
megallapodas keretében biztositja.

Hataridd: 2016.04. 30,

Felelés: Filoné Ferencz Iholya

Végrehajtasért felelés: Szarvas Irén

Megallapitja, hogy azt a Tandcs 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodas mellett egyhangulag
elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozia:

25/2016. (IV.14.) VOTth. szamia hatarozat

A Vblgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa tamogatja, hogy Bonyhad Varos
Onkormanyzata tamogatasi kérelmet nyajtson be a TOP-1.4,1-15 A foglalkoztatas és az
cletminoség  javitasa  csaladbarat, wmunkaba allast segité  intézmények,
kézfoglalkoztatasok fejlesztésével cimi felhivasra és tamogatasat egviittmiikoédési
megallapodas keretében biztositja.

Hatarido: 2016.04. 30.

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya
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Megdllapitja, hogy azt a Tandes 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangiilag
elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

26/2016. (IV.14.) VOTth. szim1 hatirozat

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa tamogatja, hogy Nagymanyok Varos
Onkormanyzata tamogatasi kérelmet nytjtson be a TOP-2.1.1-15 Barnamezds
tertiletek rehabilitaciéja cimn felhivasra és tamogatasat egylttmukodési megallapodas
keretében biztositja.

Hataridé: 2016.04. 30.

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Végrehajtasért felelos: Szarvas Irén

Megallapitja, hogy azt a Tandcs 15 igen, 0 nem és 0O tartdzkodds mellett egyhangilag
elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

27/2016. (IV.14.) VOTth. szamu hatarozat

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa tamogatja, hogy Nagymanyok Varos
Onkormanyzata tamogatasi kérelmet nyujtson be a TOP-2.1.2-15 Zold varos
kialakitasa cimi felhivasra és tamogatasat egyuttmukdédési megallapodas keretében
biztositja.

Hataridé: 2016.04. 30.

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Vegrehajtasért felelos: Szarvas Irén

Megallapitja, hogy azt a Tandes 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangiilag
elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

28/2016. (IV.14.) VOTth. szamu hatarozat

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa tamogatja, hogy Bonyhad Varos
Onkormanyzata tamogatasi kérelmet nyujtson be a TOP-2.1.2-15 Zéld varos
kialakitasa cima felhivasra és tamogatasat egyuttmukodési megallapodas keretében
biztositja.

Hataridé: 2016.04. 30.

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Vegrehajtasért felelos: Szarvas Irén

Megdllapitia, hogy azt a Tandes 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangtilag
elfogadta és az aldbbi hatdrozatot hozta:

29/2016. (IV.14.) VOTth. szimi hatirozat

A Volgységi Onkormanyzatok Térsulasi Tanacsa tamogatja, hogy Zavod Kozség
Onkormanyzata tamogatasi kérelmet nyajtson be a TOP-3.2.1-15 Energiahatékonysag
€s megajulo-energiaforras hasznalat fokozasa az énkormanyzatoknal cimu felhivasra
€s tamogatasat egylittmikodési megallapodas keretében biztositja.

Hatarido: 2016.04. 30.

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Vegrehajtasért felelos: Szarvas Irén

u'w::{_g_'_u!.ﬂf LT, w:.ﬁn’ J_:-_q-y_-.-rnr.ﬁu



Megallapitja, hogy azt a Tandcs 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangulag
elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

30/2016. (IV.14.) VOTth. szami hatirozat

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa tamogatja, hogy Graboc Kozség
Onkormanyzata tamogatasi kérelmet nyujtson be a TOP-3.2.1-15 Energiahatékonysag
€s megajulo-energiaforras hasznalat fokozasa az onkormanyzatoknal cimu felhivasra
€s tamogatasat egylittmikodési megallapodas keretében biztositja.

Hataridé: 2016.04. 30.

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Vegrehajtasert felelos: Szarvas Irén

Megdllapitia, hogy azt a Tandes 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangtlag
elfogadta és az aldbbi hatdrozatot hozta:

31/2016. (IV.14.) VOTth. szami hatarozat

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa tamogatja, hogy lzmény Kozség
Onkormanyzata tamogatasi kérelmet nyujtson be a TOP-3.2.1-15 Energiahatékonysag
és megujulé-energiaforras hasznalat fokozasa az dnkormanyzatoknal cimu felhivasra
¢s tamogatasat egytittmukddési megallapodas keretében biztositja.

Hatarido: 2016.04. 30.

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Végrehajtaseért felelés: Szarvas Irén

Megallapitja, hogy azt a Tandes 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangtlag
elfogadta és az aldabbi hatarozatot hozta:

32/2016. (IV.14.) VOTth. szamu hatarozat

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa tamogatja, hogy Tevel Kézség
Onkormanyzata tamogatasi kérelmet nydjtson be a TOP-3.2.1-15 Energiahatékonysag
€s megujulo-energiaforras hasznalat fokozdsa az Gnkormanyzatoknal cimu felhivasra
¢s tamogatasat egylittmikodési megallapodas keretében biztositja.

Hataridd: 2016.04. 30.

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Végrehajtasért felelos: Szarvas Irén

Megdllapitja, hogy azt a Tandes 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangtlag
elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

33/2016. (IV.14.) VOTth. szami hatarozat

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa tamogatja, hogy Bonyhadvarasd
Kézség Onkormanyzata tamogatasi kérelmet nyujtson be a TOP-3.2.1-15
Energiahatékonysag és megujulo-energiaforras hasznalat fokozasa az
onkormanyzatoknal cimu felhivdsra és tamogatasat egyluttmukdodési megallapodas
keretében biztositja.

Hatarido: 2016.04. 30.

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Végrehajtasért felelos: Szarvas Irén
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Megallapitja, hogy azt a Tandes 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangtilag
elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

34/2016. (IV.14.) VOTth. szamu hatarozat

A Voélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa tamogatja, hogy Kakasd Kozség
Onkormanyzata tamogatasi kérelmet nyujtson be a TOP-3.2.1-15 Energiahatékonysag
€s megujulo-energiaforras hasznalat fokozasa az onkormanyzatoknal cimt felhivasra
€s tamogatasat egyuttmukodési megallapodas keretében biztositja.

Hataridé: 2016.04. 30.

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Végrehajtasert felelos: Szarvas Irén

Megdilapitja, hogy azt a Tandcs 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangiilag

-

elfogadta és az alabbi hatdarozatot hozta:

35/2016. (IV.14.) VOTth. szam1 hatirozat

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa tamogatja, hogy Gyore Kozség
Onkormanyzata tamogatasi kérelmet nyGjtson be a TOP-3.2.1-15 Energiahatékonysag
eés megujulé-energiaforras hasznalat fokozasa az dnkormanyzatoknal cimi felhivasra
€s tamogatasat egylittmuikédési megallapodas keretében biztositja.

Hatarido: 2016.04. 30.

Felelds: Filoné Ferencz Ibolya

Végrehajtasért felelos: Szarvas Irén

Megallapitja, hogy azt a Tandes 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangtilag
elfogadta és az alabbi hatdarozatot hozta:

36/2016. (IV.14.) VOTth. szami hatirozat

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa tamogatja, hogy Bataapati Kozség
Onkormanyzata tamogatasi kérelmet nytijtson be a TOP-3.2.1-15 Energiahatékonysag
es megujuld-energiaforras hasznalat fokozasa az onkormanyzatoknal cimi felhivasra
€s tamogatasat egyiittmukédési megallapodas keretében biztositja.

Hataridé: 2016.04. 30.

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Végrehajtasért felelés: Szarvas Irén

Megallapitja, hogy azt a Tandcs 15 igen, 0 nem és 0 tartézkoddas mellett egyhangiilag
elfogadta és az aldbbi hatarozatot hozta:

37/2016. (IV.14.) VOTth. szamu hatarozat

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa tamogatja, hogy Aparhant Kozség
Onkorményzata tamogatasi kérelmet nyjtson be a TOP-3.2.1-15 Energiahatékonysag
€s megujulo-energiaforras hasznalat fokozasa az énkormanyzatoknal cimi felhivasra
€s tamogatasat egyattmukddési megallapodas keretében biztositja.

Hatarido: 2016.04, 30.

Felelds: Filoné Ferencz Ibolya

Végrehajtaseért felelds: Szarvas Irén
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Megallapitja, hogy azt a Tandes 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangulag
elfogadta és az aldbbi hatarozatot hozta:

38/2016. (IV.14.) VOTth. szima hatarozat

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa tamogatja, hogy Bonyhad Varos
Onkormanyzata tamogatasi kérelmet nyajtson be a TOP-3.2.1-15 Energiahatékonysag
€s megujulo-energiaforras hasznalat fokozasa az énkormanyzatoknal cimii felhivasra
€s tamogatasat egytittmikodési megallapodas keretében biztositja.

Hataridd: 2016.04, 30.

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Végrehajtasért felelos: Szarvas Irén

Megallapitia, hogy azt a Tandcs 15 igen, 0 nem és 0 tartozkodds mellett egyhangiilag
elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

39/2016. (IV.14.) VOTth. szamii hatarozat

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa tamogatja, hogy Bonyhad Varos
Onkormanyzata tamogatéasi kérelmet nyujtson be a TOP-3.2.2-15 Onkormanyzatok
altal vezérelt helyi kozcéli energiaellatas megvalositasa megajuld energiaforrasok
felhasznéalasaval cimi felhivasra és tamogatasat egylttmukodési megallapodas
keretében biztositja.

Hatarido: 2016.04. 30.

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Végrehajtasért felelds: Szarvas Irén

Filoné Ferencz Ibolya: Modositani szitkséges a 13/2016. (II.L11.) szamu tanacsi
hatarozatot, mert a nem Bonyhad Varos Onkormanyzata lesz a TOP-1.1.1-15 Ipari
Parkok, iparteriiletek fejlesztése” cimu felhivasra a palyazat benyajtéja, hanem
Bonyhad Varos Onkormanyzatanak tobbségi tulajdonaban allo Kft. Kérdezi a Tanacsot,
hogy ezzel kapcsolatban van-e kérdés, hozzaszolas, megallapitia, hogy nincs és
szavazasra bocsatja a modosité inditvanyt.

Megallapitja, hogy azt a Tandcs 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangtilag
elfogadta és az aldbbi hatarozatot hozta:

40/2016. (IV.14.) VOTth. szama hatarozat

A Velgységi Onkorméanyzatok Tarsuldasa tamogatja, hogy Bonyhad Varos
Onkormanyzatanak tébbségi tulajdonaban alle Kit. tamogatasi kérelmet nyajtson be a
TOP-1.1.1-15 Ipari Parkok, iparteriiletek fejlesztése cimu felhivasra és tamogatasat
egytittmukodesi megallapodas keretében biztositja.

Hataridd: 2016.04.30.

Felelos: Filoné Ferenc Ibolya

Végrehajtasért felelds: Szarvas Irén

4) napirendi pont
A Tarsulasi kozmiivelodési palyazat keretfelosztasa

Filéné Ferencz Ibolya: Elmondja, hogy 31 palyazat érkezett be, kézel 3 millié forint
tamogatasi igénnyel, ami bizonyitja, hogy erre a palyazatra szlukség és igény van attol
fuggetlendl, hogy az idei feladatellatasnak nem része. Az év végén indokolt, ha wjra
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dént a palyazat sorsarél a tanacs. A beérkezett palyazatok kozil egy volt érvénytelen,
kotelez6 melléklet hianya miatt, melyet felszolitasra sem potoltak. A Bonyhadreél
érkezett palyazatok nélkiil is 1.780 eFt oszlik meg a 17 telepiilésrdl érkezett palyazo
kbzott, ezért Bonyhadra csak 220 eFt jutna, holott 700 eFt tamogatasi igény érkezett,
szamos fesztivalra, térségi szinti rendezvényre, ezért modosité javaslatot tesz a 2 millio
forintos keret tovabbi 300 eFt-os bévitésére,

Filamella Tibor: Jelzi, hogy polgarmesterként nem jutott el hozza a palyazati felhivas a
jegyzévaltas miatt, ezért nem tudott palyazni a Hajdina Fesztivalra. Kéri a tanacsot,
hogy méltanyossagbél engedjék meg, hogy hataridén tal palyazhasson a Gyérei
Polgaror Egyestilet.

Filoné Ferencz Ibolya: Elmondja, hogy a felhivas nemcsak a jegyzoknek, hanem
kizvetleniil a hivataloknak is kiment, tdbb esetben eléfordult, hogy lemaradtak
teleptilések és nem volt mod utélagos beadasra.

Héri Laszloné: Volt mar tigy, hogy 6k is lemaradtak az idépontrél, sajnos abban az
évben ok sem palyaztak.

Filoné Ferencz Ibolya: Szavazasra bocsatja Gybre polgarmesterének modosito
javaslatat, hogy Gyore palyazhasson utélag, majd megallapitja, hogy azt a tanacs 2
igen, 2 tartozkodas és 11 nem mellett elutasitotta.

Filoné Ferencz Ibolya: Tovabbi kérdés nem lévén szavazasra bocsatja modositott
hatarozati javaslatat, azzal, hogy az irasban kikiildott anyagot kiegésziti a bonyhadi
palyazatokkal és azzal, hogy 300 eFt-al noveljék a keretet. Keéri, hogy ezt tekintsék az
eloterjesztés részének. Bonyhadi Airsoft Egyestilet 100 eFt, Kényv-Kultiira Kézhaszna
Egyesiilet 50 eFt, Volgységi Tajkutaté Egyestlet 70 eFt, Bukovinai Székelyek Orszagos
Szovetsége 100 eFt, Kranzlein Néptanc Egyesiilet 100 eFt, Vilgység Néptanc Egyestilet
50 eFt, Bonyhadi Székely Kor 50 eFt.

Megallapitja, hogy azt a Tandes 15 igen, 0 nem és 0 tartézkodds mellett egyhangulag
elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

41/2016. (IV.14.) VOTth. szami hatirozat

Vilgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa a 2016, évi Tarsulasi kézmuvelodési
palyazat keretfelosztasat a hatarozat 1. melléklete szerint hagyja jova.

Hataridé: azonnal '

Felelos: Filoné Ferencz Ibolya elnék

Végrehajtasért felelés: Szarvas Irén

S)
6) napirendi pont
Tajékoztatd a hulladékgazdilkodas jovéjérsl

Dr. Farkas Attila: Tajékoztatja a tanacs tagjait, hogy a hulladékgazdalkodas
tekintetében egy uj koordinalo szervezet jon létre, a Nemzeti Hulladékgazdalkodasi
Koordinalo és Vagyonkezelési Zrt. (NHKV. Zrt). Az Uj szerv az onkormanyzatok,
tarsulasok és a koézszolgaltatok felett all. A tarsulasok felé koordinalé feladatot 1at el, a
szolgaltatasi dijat intézi a kozszolgaltatok felé, akikkel az NHKV Zrt. kiilén {izemeltetési
szerzodest kot. A fogyasztok fele az NHKV Zrt. végzi a szamlazast és a kintléviség
kezeléset. Az lUgyfélszolgalatot tovabbra is az a kozszolgaltatéo végzi, akivel az
dnkormanyzat, illetve a tarsulasok kozszolgaltatasi szerzodést kottt.

Kovies Péter: Kérdezi, hogy hol lesz az tgyfélszolgalat, mert ami a Fogaz
tgyintézesénel folyik a postan, az tarthatatlan.
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Dr. Puskisné dr. Szeghy Petra: A jogszabalyalkoto egyértelmien ugy rendelkezik,
hogy az tigyfélszolgalatot a kozszolgaltato kotelezettségévé teszi.

Dr. Farkas Attila: Elmondja, hogy a palyazaton beszerzett kézel 5. 500 uj
hulladékgytijté edényt, nem automatikusan osztjak ki, hanem a szamozott edényekre
6nkeéntességi alapon kot a szolgaltaté szerzédést a lakosokkal, de igy is elmondhatd,
hogy a lakossag kb. 5-7 %-a nem lesz érintett. A valtozasokkal kapcsolatban elmondja,
hogy tajékozaté anyagokat kiild a tarsulasi ugyintézonek, aki majd tovabbitja a
telepiilések szamara. Készoni a figyelmet.

Filoné Ferencz Ibolya: Koszoni az {igyvezeto igazgatd Ur tajékoztatasat. A
tanacstagoknak elmondja, hogy azon teleplilések, melyek érintettek a Bonycom Nkft.
szolgaltatasaban, kiilén egyeztetésre hivjak oket a jové hetet kévetéen, egy kildn
egveztetett idépontban.

6) napirendi pont
Egyebek

Filoné Ferencz Ibolya: Kiszonti a tarsulasi tilésen megjelent Lovag Pétert és kollégait,
akik a Bonyhadi Mentéallomas dolgozoi és azért kértek hozzaszolasi lehetoséget, hogy
a telepiiléseket tajékoztassak egy tavalyi civil kezdeményezés idei évi folytatasarol.

A bonyhadi mentéillomas dolgozéi: Elmondjak, hogy idén is megszervezik a
mentdallomas eszkozbeli felszereltségének és az ingatlan allapotanak javitasara.
Hosszabb tavon céljuk egy olyan garazs kialakitasa, mely lehetévé teszi 1j mentéauto
fogadasara a bonyhadi allomast. Azért kérték a részvételiiket, mert a mentéseik 70 %-a
azon telepililéseket érinti, akik a tarsuldas tagjai.

Filéné Ferencz Ibolya: Neki, mint varosvezetéként nem volt tudomasa arrol, hogy a
Bonyhadi Mentoallomas nem rendelkezik megfelelé garazzsal és ez az akadalya annak,
hogy a bonyhadi tertilet 1j mentéautét kapjon. Ezt a helyzetet mindenképpen orvosolni
kell. Javasolja Lovag Péternek, hogy a mai nap folyaman keresse fel Kozma Anikét a
Varoshazan. Az osztalyvezeté asszony kézremiikédésével késziiljon el egy maszaki terv
a megoldasra, majd egy kivitelezési, koltségvetési terv. Személy szerint a problémat
megoldhaténak latja: mind a varos, mind a tarsulas szamara fontos és tamogatanda,
hogy a lakossag szamara szinvonalas alapellatast tudjanak biztositani.

Keérdezi, hogy van-e még a napirendi ponton belill barkinek kérdése, hozzaszolasa.
Megallapitja, hogy nincs. A kévetkezd tilés eldrelathatoan majus végén lesz. Esetleg
van-e olyan telepiilés, aki elvallalna a hazigazda szerepet.

Karl Béla: Szivesen fogadja a tandcsot majusban.

Filoné Ferencz Ibolya: Kiszini szépen Nagymanyok polgarmesterének a meghivast.
Mindenkinek kdszoni a részvételt, majd az tilést berekeszti.

Moragy, 2016. aprilis 14,
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JELENLETI v
A Volgységi Onkorméanyzatok Tarsuldsa Tanacsiilésén

Bonyhad, 2016. februar 11.

Onkorményzat Polgirmester Alairas
1. Aparhant Csoka Attila
2. Bataapati Darabos Jozsefné
3. Bonyhad Filoné Ferencz Ibolya
4. Bonyvhadvarasd Csibi Zsolt
5. Ciko Haures Csaba s e AR e R
6. Felsonana Bognar Laszlé
7. Graboc Takdaes Laszlo ;
8. Gydre Filamella Tibor Py f”ﬁ"—-—r\x
k.
A o 2—
9. lzmény Kelemen Ferenc ST
. v (]
:{}zf =) /h'? 2
10. Kakasd Banyai Karoly /"w‘*/
11. Kéty Gbpdal BOMBR W = RS
12. Kisdorog Klein Mihaly
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13

14

. Kismanyok

. Kisvejke

. Lengyel

. Moragy

. Mocsény

Simon Laszlé

Hofler Jozsef

Lérincz Andrea

Glockner Henrik

Krachun Elemér

18. Mucsia Antal Jozsef
19, Murga Felkl Marton
20. Nagymanyok Karl Béla
21. Nagyvejke BAg RGN | e
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30. Szarvas Irén
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JELENLETI fv

Jegyzok

Kakasdi K826s Onkormanyzati Hivatal - Kakasd, Aparhant, Gyére, Mucsfa, Nagyvejke

Dr. Dobai Sandor

......................................

Bataapati K6z6s Onkormanyzati Hivatal - Méragy, Cike S R
Bako Jozsefné, Dr. Tilgyesi Mark e [ A

Bonyhadi Kéz6s Onkormanyzati Hivatal - Bonyhad, Izmény ol \‘ S5 TR o B
Dr. Puskasné dr. Szeghy Petra jegyzo ;

..........................................

Bonyhadi Kézos Onkormanyzati Hivatal - Kismanyok, Kisdorog \&ﬂ
Kovacs Péter

Bonyhadi Kézés Onkormanyzati Hivatal - Kisvejke
Dr. Erményi Gyula

........................................

Bonyhadi K6z6s Onkormanyzati Hivatal - Bonyhadvarasd, Grabéc, Mécsény

Dr. Brandt Huba jegyzoje

Nagymanyok Varos Polgarmesteri Hivatala
Dr. Klausz Judit

........................................

Bonyhadi Kozos Onkormanyzati Hivatal — Varalja
Réger Balazs

Teveli Kéz6s Onkormanyzati Hivatal — Tevel, Zavod, Lengyel

Budainé Szomolai Csilla

Zombai Kézés Onkormanyzati Hivatal - Zomba, Kéty, Felsénana, Murga |
Dr. Rézsa Eva e e R
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Volgységi Onkormdnyzatok Térsuldsa
Bonyhdd, Széchenyi tér 12,7 7151 Bonyhid, Pf: 56
B /Fax; 74/500-252; Mobil: 06-20/466-2277

Drotposta: vot7151 @gmailcom
Honlap: weww.vot. fiu

Targy: Meghivo
Ikt sz. 1-17/2016/36
Ugyintézo: Szarvas Irén

MEGHIVO

Tisztelettel meghivom a Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasa soron kévetkezé iilésére.

Az 1iles ideje: 2016. aprilis 14. csiitortok 9 6ra
helye: Granit Kozosségi Hiz, Méragy (Kossuth L. u. 1,) kézpontja

Az iilés napirendi pontjai:

1) A Bonyhadi Gondozasi Kézpont vezet6i allasara palyazat kiirasa (1. eléterjesztés)
Eléadé: Filoné Ferencz Ibolya
Tanacskozasi joggal meghivott: Varga Gyéngyvér, a Bonvhadi Gondozasi Kdzpont
vezetoje

2) Beszamolo a belso ellendrzési feladatok 2015. évi ellatasardl (2. eldterjesztés)
Eléadé: Dr, Puskasné dr. Szeghy Petra

3) Hatarozat teleptilések TOP-palyazatanak tamogatasarol (3. eléterjesztés)
Eléadé: Filoné Ferencz Ibolya

4) 2016. evi Tarsulasi kozmuvelodési palyazati keret felosztasa (4. eldterjesztés)
Eléadé: Filéné Ferencz Iholyva

5) Tajékoztaté a hulladékgazdalkodas jévojérol
Eléado: dr. Farkas Attila, a Bonycom Nkit. ligyvezeto igazgatoja

6) Egyebek

Bonyhad, 2016. aprilis 7.

Tisztelettel: Filoné Ferencz Ibolya sk.
a Tarsulasi Tanacs elndke
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Volgységi Onkormdnyzatok Tarsuliisa (VOT)
Bonyhad, Széchenyi tér 12. -] 7151 Bonyhdd, Pf: 56
@ /Fax; 74/500-252; Mobil: 06-20/466-2277
Drdtposta; vot7151@gmail.com
Honlap: www.vot. fin

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsanak 2016. aprilis 14-i
rendes/rendkiviili testiileti tilésére

| &

' Targy: A Vilgységi Onkormanyzatok
! Tarsulasanak palyazati felhivasa a
| Bonyhadi Gondozasi Kézpont
intézményvezetdi allisanak hetéltésére
Eloterjeszto: | Filoné Ferencz Ibolya elnék
Eloterjesztest készitette: : Nagy Vilmosné
_ Eléterjesztés szama: 3
Eloterjesztés melléklete: 1 db
Elézetesen targyalja: - :
Az eloterjesztés a jogszabalyi Dr. Puskasné Dr. Szeghy Petra jegyzo
feltételeknek megfelel:
A déntéshez sziikséges tobbség: cgyszeru /mindsitett
| Véleménvezésre megkapta: Filone Ferencz Ibolya elndk

Tisztelt Tarsulisi Tandcs!

A Bonyhadi Gondozasi Kozpont jelenlegi vezet6jét, Varga Gyongyvért a
Bonyhadi Szocialis Alapszolgaltatasi Koézpontként mukédé Gondozasi Kozpont
Fenntartoja a 18/2015.(XI1.17.) SZOT hatarozataban, a jelenlegi fenntarté Vélgységi
Onkormanyzatok Tarsulasa pedig a 42/2015. (XI.17.) VOTth-ban bizta meg az
intézmeny vezetésével 2016. januar 1-jétol 1 évre.

Intézmeényvezetd Asszony 2016. januar 28-an kelt levelében kérte a Tarsulas
Elndkének hozzajarulasat ahhoz, hogy kézalkalmazotti jogviszonyat nyugdijazas
miatt 2016. oktober 31-i hatallyal szlintesse meg,

A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, évi XXXIIL térvény (tovabbiakban
Kjt.) 30. § (4) pontja szerint a kozalkalmazotti jogviszonyt felmentéssel meg kell
szuntetni, ha a tarsadalombiztositasi nyugellatasral szélé 1997, évi LXXXI. térvény
18. § (2a) bekezdés a) pontjaban foglalt feltételt legkésdbb a felmentési ido leteltekor
teljesito kozalkalmazott kérelmezi. A fenti feltételnek Intézményvezetd Asszony
megfelel, az errol szolo igazolast benyujtotta, ezért a 130-2/2016/35 iktatészamu
hatarozattal Elnok Asszony déntést hozott a felmentésrél A Kjt. 33. § alapjan
szamitott felmentesi ideje 8 honap. A munkaltaté legalabb a felmentési idé felére
koteles a kozalkalmazottat mentesiteni a munkavégzés alél.

Ennck megfeleloen 2016, marcius 1-jétol kezdédik a felmentési idé, valamint
2016.07.01-jét6l 2016.10.31-ig mentesiteni kell Varga Gyéngyvért a munkavégzés
alol. A Kjt. 78. § (1) bek. c) pontja szerinti jubileumi jutalma 2016. augusztus 1-jén
esedékes. A fentiek miatt szlikséges, hogy a jogszabalyi eloirasoknak megfeleléen az
intézmeényvezetoi allasra palyazatot irjon ki a Tarsulas.

Az iranyadoé jogszabalyok a kovetkezok:
a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. tv. (tovabbiakban: Kjt.),




- a tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szolo 1997, évi LXXXI. torvény

- a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992, évi XXXIIL térvénvnek a szocialis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténé vegrehajtasarol szolo
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Kjt.Vhr.),

- az 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet (tovabbiakban: SzCsM rendelet) a személyes
gondoskodast nyujt6é szocialis intézmények szakmai feladatairél és mukodésiik
feltételeirol.

A Kjt. 20/B. § (1) bekezdése szerint a magasabb vezetd és a vezeté beosztas
cllatasara szolo megbizasra palyazatot kell kiirni. A palyazatot a megbizasi jogkdr
gyakorloja irja ki.

A Kjt. 23, § (1) bekezdése kimondja, hogy a magasabb vezetéi, illetve vezetéi
feladat ellatasa magasabb vezetd, illetve vezeté beosztasra térténé megbizassal (a
tovabbiakban: megbizott vezetd) térténik. A magasabb vezetdi, illetve wvezetdi
megbizas feltétele, hogy a kdzalkalmazott — a kinevezés szerinti munkakére mellett —
latja el a magasabb vezetéi, illetve vezetéi beosztasbol eredé feladatait. A megbizast
es annak elfogadasat irasba kell foglalni. Magasabb vezetd — a 90, §-ban foglalt
kivétellel — csak felsofoku iskolai végzettséggel rendelkezé kozalkalmazott lehet.
Nem lehet megbizott vezeto a kozalkalmazott a gyakornoki idé tartama alatt.

A Kjt. 23. § (3) bekezdése ugyancsak kimondja, hogy a magasabb vezetéi,
valamint a vezetéi megbizas jogszabalyban megjeldlt, legfeljebb 5 évig terjeds
hatarozott idére szol.

A palyazati felhivas a Kjt. 20/A §-anak (3) bekezdésében és a Kjt. Vhr. 1/A §-
anak (4) bekezdésében foglaltak szerint késziilt.

A VOT tarsulasi megallapodasa szerint az intézmény vezetdjét mindsitett
tobbséggel a munkaltatéi jogot gyakorlé Téarsulasi Tandcs nevezi ki, az egyéb
munkaltatoi jogokat a Tarsulasi Tandcs elndke gyakorolja.

A palyazati felhivast a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet "Kozigallas" portaljan, Bonyhad
varos honlapjan, valamint a fenntarté tarsulasban részt vevé dnkorményzatok
székhelyén kozzé kell tenni.

Javasolom, hogy a Tisztelt Tarsulasi Tanacs a Gondozasi Kézpont intézményvezetoi
megbizasara a mellékelt palyazati felhivast fogadja el.

Hatarozati javaslat:

A Vblgységi Onkormanyzatok Tarsulasa, mint a Bonyhadi Gondozasi Kézpont
fenntartéja, a kozalkalmazottak jogallasarél szolo 1992. évi XXX tv. 23. § (1)
bekezdése alapjan a Bonyhadi Gondozasi Kézpont intézményvezetoi allasara
palyazatot ir ki a hatarozat 1. mellékletét képezé palyazati felhivas szerint.

A palyazati felhivast a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet "Kozigallas" portaljan, Bonyhad
varos honlapjan és a Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa tagénkormanyzatainak
székhelyein kozzé kell tenni.

Hatarido: 2016. aprilis 30.
Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Bonyhad, 2016, marcius 30.

Filoneé Ferencz Ibolya
Tarsulasi Tanacs Elnoke



1. eldterfesztés 1. melléklet — VOT Tandesiilés 2016.04. 14.

Palyazati felhivas
a Bonyhadi Gondozisi Kézpont intézményvezetéi allisra

Meghirdetd szerv:
Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasa
7150 Bonyhad, Széchenyi tér 12.

Munkahely és munkakor megnevezése:
Bonyhadi Gondozasi Kdézpont
7150 Bonyhad, Perczel u. 29.

intézményvezetd (hatarozatlan ideju, teljes munkaidés kézalkalmazotti
Jogviszony mellett)

Képesitési és egyéb feltételek:
- Az 1/2000.(L.7.) SZCSM rendeletben foglaltaknak megleleld végzettség,
magyar allampolgarsag,
- az intézmény alaptevékenységének megfeleld jogviszonyban szerzett
legalabb 5 év szakmai gyakorlat,
szocialis szakvizsga elényt jelent.

Az intézmény tevékenységi kore:

Idéskoruak apolast, gondozast nwijté ellatasa, idosek nappali ellatasa,
gyermekjoléti szolgaltatas, szocialis étkeztetés, hazi segitségnyljtas, jelzorendszeres
hazi  segitségnyujtas, csaladsegités, tamogaté szolgaltatas, falugondnoki,
tanyagondnoki szolgaltatas.

A munkakorbe tartozé, illetve a vezetéi megbizassal jard lényeges feladatok:
- kinevezési munkakérbol adodo feladatok,
a munkaltatoi jogkér gyakorolasa az intézmény dolgozoi tekintetében,
az intézmény tervszerl és gazdasagos, szakszerti és térvényes
mukdodtetése,
- azintézmény szakmai iranyitdsa.

A beosztassal kapcsolatos juttatasok:
- 1992, évi XXXIIL torvény, valamint annak végrehajtasara kiadott
257 /2000.(XII.26.) Korm. rendelet rendelkezései szerinti bér,
250 % vezetdi potlék.

A palyazathoz csatolni kell:
- a palyazo szakmai 6néletrajzat,
az intézmeény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo vezetoi programot,
az iskolai végzettséget tanusito okiratok masolatat,
3 honapnal nem régebbi erkélcesi bizonyitvanyt,
- a palyazo nyilatkozatat arrol, hogy:
* a palyazali anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggo kezeléséhez hozzajarul,
palyazatat a tarsulasi tanacs nyilt ilésen targyalja,
az eloirt vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettséget vallalja,
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997, évi XXXI.
torvény 15. §-anak (8) bekezdésben meghatarozott kizaré ok vele szemben
nem all fenn.
¢ nem all cselekvoképességet kizaro, vagy korlatozé gondnoksag alatt.



{. eldrerjesztés 1, mellékiet — VOT Tandcsilés 2016.04. 714,

A pilyazat benyijtasinak hatdrideje: a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet Kozigallas
portalon tortént megjelenést6l 2016, julius 31 -ig.

Az allas betoltésének ideje: 2016. november 1.

A magasabb vezet6i megbizas idotartama: 5 év

A palyazatot zart boritékban, Bonyhad varos polgarmesterének kell benyuijtani. A
boritékra ra kell irni: ,Bonyhadi Gondozasi Kdzpont intézményvezetéi palyazat”

A palyazat elbirdlasanak hatarideje: 2016. szeptember 13.



Volgységi Onkorményzatok Tdrsuldsa (VOT)
Bonyhdd, Széchenyi tér 12. 4 7151 Bonyhid, Pf: 56
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Dritposta: vot7151@gmail com
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Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Bonyhadi Koézés Onkorméanyzati Hivatal 2015-ben a Vélgységi
Onkormanyzatok Tarsulasanak 21 teleptilésén latta el a belss ellendrzési
feladatokat. A feladatellatast a 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet alapjan és a
Tarsulas altal elfogadott éves belsé ellendrzési terv szerint végzi a hivatal,

A belso ellenérzés szervezésének és végrehajtasanak részletes szabalyait -a
beszamolo idoszakaban - a kéltségvetési szervek belso kontrollrendszerérsl és belso
ellenorzésérol szolo 370/2011. (XIL. 31.) kormanyrendelet tartalmazza.
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szolé 2011, évi CLXXXIX. torveny 119. § (4) -
(6) bekezdésben foglaltak szerint ,a jegyzé koteles gondoskodni - a belsé
kontrollrendszeren belill - a belsé ellendrzés mukodtetésérdl az allamhaztartasért
felelos miniszter altal kézzétett moédszertani utmutatok és a nemzetkozi belsé
ellenorzési standardok figyelembevételével. A helyi énkormanyzat belsé ellenérzése
keretében gondoskodni kell a feliigyelt koltségvetési szervek ellendrzésérdl is. A
helyi 6nkormanyzat és koltségvetési szervei belsé ellendrzésére vonatkozo részletes
szabalyokat jogszabaly tartalmazza.” Az &sszefoglalo éves ellendrzési jelentés a
370/2011.(XI.31.) kormanyrendelet 48.§. bekezdése szerint az allamhaztartasért
felelos miniszter altal kozzétett médszertani tmutaté figvelembevételével készilt.
Osszegzésként elmondhatd, hogy a megallapitasok alapvetéen nem jeleznek
komolyabb hianyosségot a belsd ellendrzés altal vizsgalt tertiletek és folyamatok
rendszerében. Az ellendrzési jelentésben kézolt megallapitasok nem utalnak olyan



alapveto gyenge pontokra, a szervezeti egysegek szintjén alkalmazott iranyelvekben
es eljarasokban.
Ezek alapjan az ellenorzott teriiletek tevékenysége jonak minésithetd.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot, hogy a 2015. évi ellenorzési tevékenyseégrol
sz0l6 beszamolot, az eloterjesztés megvitatasat kovetden sziveskedjenek elfogadni.

Hatarozati javaslat:

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulati Tanacsa a 2015. évi ellendrzési
tevékenységrol szolo beszamolét a hatarozat 1. melléklete szerinti tartalommal
elfogadja.

Hatarido: 2016. majus 30.
Felelos: Dr. Puskasné dr. Szeghy Petra

Bonyhad, 2016. aprilis 9.

Dr. Puskasné Dr. Szeghy Petra
jegvzo



1. szami melléklet

EVES ELLENORZESI JELENTES

2015.

Bonyhidd, 2016. februdar 15.



Vezetoi osszefoglalo

Bonyhadi Kézés Onkormanyzati Hivatal a helyi 6nkorményzat belsd pénziigyi ellendrzését a
kulon jogszabilyok szerint mitkidtetett belsé ellendrzés utjén latja el a Magyarorszag helyi
tnkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 119. § (4) —(6) bekezdésben foglaltak
szerint. A belsé ellendrzés szervezésének ¢és végrehajtisanak részletes szabalyait —a
besziamold idoszakdban - a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd
ellendrzésérol szolo 370/2011. (XI1. 31.) kormanyrendelet tartalmazza.

A 2015, évi belsd ellenorzési munkatervet a belsd ellendrzési vezetd a 370/2011. (XIL il
Kormanyrendelet 30. §. E) pontjanak megfelelden, munkaerdkapacitis-felmérés és kockazat-
elemzés alapjan allitotta Gssze.

A belsé ellendrzési csoport 1étszama 2015. évben 2 6.

A revizorok 2015. évi belsé ellenorzési jelentései a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérsl szole 370/ 2011. (XII. 31.) Kormanyrendelete
(tovabbiakban: Bkr.), és a Bonyhad Viéros Belsé Ellendrzési Kézikényve alapjan késziilt.

Az ellendrok az ellendrzési programfegyelmet betartva, megfelelé megallapitasokat tettek,
kovetkeztetéseket, jogszabalyi hivatkozast tartalmazd, a vezetés szdmara is hasznosithatd
Jjavaslatokat fogalmaztak meg.

Az ellen6rik a jelentésekben a tapasztalt eredményeket és hidnyossdgokat ériékelték. illetve a
folyamatok hatékonyabb, eredményesebb miikédése érdekében  fogalmaztik meg
Javaslataikat.

A 2015. évben tapasztalt hianyossagokrdl a belsé ellendrzési csoport - Bkr. elbirdsainak, és a
mindségbiztositasi kézikdnyvnek megfelelden- nyilvantartst, hibajegyzéket vezet, mely
alapjan a kovetkezo ellentrzésnél az ellenérzitt szamot ad a javitott teriiletrél. Az elvégzett
felilvizsgalatokndl néhdny esetben megdllapitottuk, hogy az elézé szemlénél tapasztalt
eltéréseket, az utdellendrzés idopontjdig nem javitottik ki. Tibb esetben intézkedési tervet
nem keészitettek. Akadt olyan eset is, ahol az elkészitett intézkedési terv ellenére a hibds
gyvakorlat nem valtozott.

A beszamolasi id6szak terv szerinti témainak vizsgalatanal 0j kérdések meriiltek fel,
A koltségvetési szervezetek szdmédra tovabbra is biztositani kell az iranyité segitséget, ehhez a
belsd kontrollkérnyezet (vezetdk, alkalmazottak belsé kontrollhoz vald viszonyat) erositése
indokolt. A rendszer kialakitisaban és mitkédésében nagy szerepe van a vezetéknek.

I~
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L. A belso ellenérzés altal végzett tevekenység bemutatisa dnértékelés alapjin

Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz6lé 2011, évi CLXXXIX. torvény 119. § (4) <6)
bekezdésben foglaltak szerint ..a jegyzé kételes gondoskodni — a belsé kontrollrendszeren
beliil - a belso ellendrzés miikddtetésérdl az allamhéztartasért felels miniszter altal kézzétett
mddszertani atmutatok és a nemzetkozi belsd ellendrzési standardok figyelembevételével. A
helyi dnkormdnyzat bels6 ellendrzése keretében gondoskodni kell a feliigvelt kiltsegvetési
szervek ellendrzésérél is. A helyi 6nkorméanyzat és kiltségvetési szervei belsé ellenérzésére
vonatkozo részletes szabalyokat jogszabaly tartalmazza.”

Az oOsszefoglalo éves ellendrzési jelentés a 370/2011.(XI1.31.) kormanyrendelet 48.§.
bekezdése szerint az dllamhéztartasért felelés miniszter altal kizzétett modszertani Gtmutatd
figyelembevételével késziilt.

Bonyhadi Kozos Onkorményzati Hivatal Belsé Ellenérzési Csoportja altal ellendrzott
szervezetek, intézmények belso ellendrzési tevékenységérdl késziilt beszamoloja 2013. évre:

A belsd ellendrzési csoport funkcionalis fliggetlensége biztositott a szervezeti hierarchiaban,
tevekenységét a jegyzonek kdzvetlenill aldrendelve végzi, jelentéseit kiszvetleniil neki kiildi
meg. Osszeférhetetlenség nem 4ll fenn.

A 2015. évi belso ellen6rzési tervben foglalt feladatok teljesiiltek, tovabbi egy terven feliili
vizsgalat vagy soron kiviili ellenérzés késziilt.

Az ellendrzotiek az ellen6rzés megallapitasait teljes mértékben elfogadtak, észrevételt egy
esetben sem tettek. A megallapitott hibdkra intézkedési terv nem minden esetben késziilt.



I/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

Bonyhadi Kézés Onkormanyzati Hivatal ellendrzési csoportja az elmult évben a stratégiai
terv elbirasai alapjdn, tovibba a kockdzati tényezék szambavételével felllitott prioritasok
segitségével a rendelkezésre allo kapacitas figyelembe vételével hatdrozta meg az ellendrzési
feladatokat.

2015. eévben végzett belsd ellenérzésnél a hidnyossdgokat atlagos és csekély jelentGséglinek
mindsitettitk, melyek nem hatraltattdk az ellendrzott intézmények, szervezetek. szervezeti
egységek mikodését.

Bonyhadi Kozds Onkormdnyzati Hivatal Belsd ellendrzési csoportia _dlial _ellendrzot
szervezetek:

Aparhant — Aparhant Kézség Onkormanyzata
— Aparhanti K6z6s Onkormanyzati Hivatal
— Aparhanti Altalanos Miivel6dési Kozpont

Bataapati ~ Bataapiti Kézség Onkorméanyzata
~ Bataapati Kézos Onkormanyzati Hivatal
— Bataapdti Ovoda
— Tarsadalmi Ellenorzo és Tajékoztatd Tarsulas
-~ Apati-Ker Kft.

Bonyhidvarasd - Bonyhadvarasd Kozségi Onkormanyzat
— Napkdzi otthonos Ovoda Bonyhadvarasd
— Német Onkorményzat Bonyhadvarasd

Bonyhidvarasd - Ciko Kozség lf‘lnknnnényzgta
— Cikoi Ovoda és Egységes Ovoda-bolestde
~ Német Nemzetiségi Onkormanyzat

Griboe — Graboe Kozség Onkormanyzata
Gyiire — Gyore Kozség Onkorminyzata

- Gydrel Altalanos Miveltdési Kézpont
Izmény — lzmény Kozség Onkormanyzata
Kakasd - Kakasd Kizség Onkorményzata

— Kakasdi Bezerédj Amalia 6voda
— Kakasdi Német Nemzetiségi Onkormanyzat



Kisdorog

Kismanyok

Kisvejke

Lengyel

Morigy

Maocsény
Muesfa

Nagyminyok

Nagyvejke

Tevel

Viralja

Lavod

Kisdorog Kézség Onkormanyzata
Német Nemzetiségi Onkormanyzat

Kismanyok Kzség Onkormanyzata
Kismanyoki Német Onkormanyzat

Kisvejke Kozség Onkormanyzata
Német Nemzetiségi Onkorményzat
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Lengyel Kiézség Onkormanyzata
Német Nemzetiségi Onkormdanyzat

Morigy Kozség Onkorményzata

Méragyi Ovoda és Egységes Ovoda-bilcsdde
Német Nemzetiségi Onkorméanyzat

Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Mocsény Kizség Onkormanyzata
Mucsfa Kézség Onkormanyzata

Nagymanyok Véaros Onkorményzata
Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatal
Nagymanyoki Kizmiivel6dési Kézpont
Nagymanyoki Pitypang Ovoda
Nagymanyoki Roma Nemzetiségi
Gnknrményzat

Nagyményoki Német Nemzetiségi
Onkormanyzat

Nagyvejke Kézség Onkorményzata

Tevel Kozség Onkormanyzat

Teveli Kézis Onkormanyzati Hivatal
Tevel-Zavod-Lengyel Ovodafenntarté Tarsulés
Teveli Szivarvany Ovodik és Bolcsode

Teveli Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat
Teveli Német Nemzetiségi Onkormanyzat

Viralja Kozség Onkorményzata
Német Nemzetiségi Onkormdanyzat
"Oszikek" Szocialis Intézmény

Zavod Kozség Onkorményzata
Zavodi Német Nemzetiségi Onkorményzat



Bonyhad ~ Bonyhad Varos Onkormanyzata
~ Bonyhadi Kézés Onkormanyzati Hivatal
— Bonyhadi Német Onkormanyzat
— Bonyhad Varos Roma Nemzetiségi Onkorményzat
— Solymar Imre Varosi Konyvtar
— Bonyhadi Szocialis Alapszolgéltatasi Kézpontként Miikado
Gondozisi Kozpont
— Bonyhadi Vardzskapu Bolesdde és Ovoda
— Vordsmarty Mihaly Miivelodési Kézpont
- Vaolgységi Muzeum
— Civil szervezetek ( 4 db)
~ Vilgységi Onkormanyzatok Tarsuldsa Munkaszervezet
— Bonyhad Vérosi Onkorményzat Gazdasagi Ellaté Szervezet

Az intézkedések nyomon kovetése érdekében a belsd ellendrzési vezetd a Bkr. 47. §. (1).
pontja szerint éves bontasban nyilvantartast vezet, amellyel a belsé ellenérzési jelentésekben
tett megallapitasokat, javaslatokat, a vonatkozo intézkedési terveket és azok végrehajtdsat
nyomon kdveti.

Az intézmény vezetése és a belso ellendrzés szamara fontos, hogy bizonyossdgot szerezzen az
elfogadott intézkedések végrehajtasardl, tovabba meggyézddni arrdl, hogy a wvégrehajtott

intézkedésekkel a megdllapitott kockézat ténylegesen megsziint-e, vagy a kockézati tiréshatar
ala cstikkent.

A belsd ellendrok 2015, évben is minden ellendrzésiiket utoellendrzéssel kezdiék.
Megillapitottak, hogy az elkészitett intézkedési tervben foglaltaknak eleget tettek-e, de tobb
szervezetnél az intézkedési terv elkészitése is elmaradt.

20135, évre athuzodott ellendrzések:

A belsd ellenorzési csoport 2015, évben januar, februdr hénapban ellendrizte az alabbi
szervezeteket,

Bonyhad Varos Onkormanyzata

Bonyhadi Kozds Onkormanyzati Hivatal

Bonyhadi Szocialis Alapszolgaliatdsi Kozpontként Miikédé Gondozasi Kozpont
Bonyhadi Varazskapu Béleséde és Ovoda

Temak: A kotelezettségvallalas, utalvanyozds, szakmai teljesités igazolds, érvényesités,
pénziigyi ellenjegyzés szabdlyozasanak ¢s az azzal kapcesolatos feladatok ellendrzése mind a
négy szervezetnél.

A Gondozési Kozpont és az Ovodandl revizio ald vont tovabbi célteriilet a munkavallalok
kikiildetésével és kirendelésével kapcsolatos elszimolisok. A gondozdsi Kézpont az
intézményi tulajdoni gépjarmiivek tizemanyag-elszimolasanak ellenérzése,



A negy szervezetnél vizsgaltuk a , Kitelezettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, utalvanyozas,
érvényesités, teljesités igazolas rendjének szabalyzata” megfeleléen aktualizalt-e, a
szabalyzatban szerepel-e az aldirdsra jogosultak aldirds mintija.

Jellemzoen a térvény éltal felhatalmazott személyek részére az aldirds mintat nem rogzitették
a szabalyzathoz.

A megvaltozott jogszabalyok rendelkeztek az aldirdsra jogosultak végzettségérdl, E teriileten
nehany esetben tapasztaltunk szabalytalansdgot.

A kotelezettségvallalas  dokumentumain vizsgédltuk, hogy (kinevezések, szerzidések.
utalvanyrendeletek, stb.) megvaldsulnak-e a térvényben, valamint a belsd szabalyzatokban
cloirtak. E teriileten eltérést nem tapasztaltunk. A nyilvantartas biztositotta, hogy a
kotelezettségvallalas ¢s utalvanyozds csak a jovahagyott kiadasi eldirdnyzatok mértékéig
teljesiilhessen. Megallapitottuk, hogy a gazddlkodasi jogkort gyakorlok betartottak az
osszeférhetetlenségi kisvetelményeket is.

Az ellendrzés kockdzat elemzés szempontjabdl az ellendrzott teriiletet jonak mindsiti,

A munkavallalok kikiildetésével és kirendelésével kapesolatos elszamoldsok ellendrzése

- Bonyhiad Viéros dltal fenntartott 2 intézményénél vizsgiltuk a munkavallalok
kikiildetésével ¢es kirendelésével kapesolatos elszamolasokat. (A Bonyhadi Szocidlis
Alapszolgaltatdsi Kozpontként Miikédd Gondozasi Kozpontndl és a Bonyhadi
Varazskapu Bolesode és Ovodanal)

Ellenoriztik, hogy a kikiildetéssel, kirendeléssel kapcsolatban az elszamoldsok sordn
alkalmazott alapnorma-atalanyok és {izemanyagarak megfeleldek-e. Jellemzben a kifizetést
vegzo kollégak a kikiildetési rendelvényen szereplé gépjarmii tulajdonosat, lokettérfogatat és
a hasznalt lizemanyag fajtajat nem ellendrizték. Ennek ellenére a kirendelt dolgozok az
elszamolasokat helyesen dllapitottdk meg minden esetben. A kikiildetési rendelvények
adattartalma megfelelt a jogszabalyi eléirdsoknak. Néhany esetben a dolgozok irasban nem

nyilatkoztak, hogy a gépjarmii sajat tulajdonukat képezik-e. Az elszamolasokat rendbe
talaltuk.

Az ellendrzés kockdzat elemzés szempontjabdl az ellendrzott teriiletet Jonak mindsiti.

Bonyhdad _Viros Onkormdnyzatindl _a _kizérdekii _munka véerehajidsdra szolgdld
munkahelvek ellendrzése

Ellenériztiik, hogy a Tolna Megyei Kormanyhivatal Bonyhad Jardsi Hivatal Jarasi Munkatigvi
Kirendeltségével kotott megallapodasban  foglaltaknak cleget tett-e Bonyhad Viros
Onkorményzata.

Vizsgaltuk, a BONYCOM Bonyhadi Koziizemi Kft az egyéb feladatok biztositisa érdekében
a kotott-e megdllapodast, azok pontjai betartasra kerilltek-e.

A kizérdekii munka végrehajtasra szolgalé munkahelyek kialakitasat, feliigyeletét,
szabalyossagdnak betartasat is vizsgaltuk szabalysértési és biintetd igyeknél.

Az ellendrzés célja:



a.) Szabalysértési ligyben kiszabott, vagy énként vallalt kizérdekii munkaval kapcsolatos
vizsgilatnal az elkévetd munkdba allasinak torvényessége foglalkoztatoi
nyilvantartasa, annak elvégzése és dokumentaltsaga.

b.) Biintetd iigyben Kiszabott kozérdekii munka keretében térténd foglalkoztatas
ellenorzésénél az elitélt munkdba dllisanak torvényessége, szabalyossaganak
vizsgalata, foglalkoztatoi nyilvantartds és dokumentaltsaga volt a revizio szempontja.

Megallapitottuk, hogy a Bonyhad Varos Onkorményzata nem kotott a feladatellatisra
egylitimiikidesi megdllapodast a Bonycom Bonyhadi Koziizemi Kft-vel. A nyilvintarto
lapok pontos, mindenre kiterjedo kitéltését javasoltuk.

Az ellendrzés hatdsira az egyittmikodési szerzodés 2015. majus 30-an elkészilt, a
javasolt hibak javitasra keriiltek.

Az ellendrzés kockazat elemzés szempontjabdl az ellendrzitt teriiletet jonak mindsiti

A kisériékii eszkozok beszerzésének, dllomdnyba vételének, nyilvantartdsdnak lelidrozdsdnak
és selejtezésének ellendrzése

Bonyhad Varos intézményeinél (a Bonyhad Vérosi Onkormanyzat Gazdasagi Ellaté
Szervezetet kivéve) a kisértéki eszkizik beszerzése, nyilvantartisa volt a fo ellendrzési
teriilet. Vizsgaltuk, hogy a Szamviteli Politikiban rogzitésre kerilltek-e a jogszabalyi
valtozasok (kisértékii targyi eszkozok elszamolasi modjanak meghatdrozasa), a mindsitése e
szerint torténik-e, vizsgaltik-e az intézményeknél, hogy a kisértékii targyi eszkozok éven
belilli ill. éven til szolgaljak-e a szervezet tevékenységét és a konyvelése, nyilvantartasa
ennek megfeleloen tortén-e. A felesleges eszkozok értékesitése, selejtezése megtoriént-e,

Jellemzoen az intézményeknél sok kisértékli eszkdz van, amely mér feleslegessé valt, illetve
hasznalhatatlan. Ezen eszkozok értékesitését és selejtezését javasoltuk. A nyilvantartasok,

leltarozasok elGirds szerint rendben megtorténtek.

Az ellendrzés kockdzar elemzés szempontjabdl az ellendrzott teriiletet jonak mindsiti.

Bonyhdd Virosi Onkormdnyzat Gazdasdgi Elldté Szervezetnél a szabilyozottsdgot vizsgdltuk

Vizsgdlat targydt képezte az Alapité okirat aktualizdldsa, a Szervezeti Szabdlyzatok a
szervezeli €s jogszabalyi valtozasokat kovették-e, ezen beliil: Szervezeti és Miikadési
Szabalyzat vizsgdlata, melynek t6bb alszabalyzatira, nyilvantartasara is kiterjedt a vizsgalat.
A Pénziigyl, gazdalkodasi szabdlyzatok, (mely szintén tébb alszabalyzat részét is magaban
foglalja), nyilvantartdsok a jogszabalyi kirnyezet véltozast, a szerkezet valtozast, tovabba
intézményvezetdi valtozast kivették-e.

Bonyhad Varosi Onkormanyzat Gazdasagi Ellaté Szervezeténél a szabalyozottsagnal tobb
hidnyossagot tapasztaltunk. Az Alapité okiratban a szerkezet véltozas megtértént.

Megallapitottuk, hogy az intézménynél bekdvetkezet feladat- és szervezeti valtozast a
koltségvetési szerv vezetlje szabalyzataiban nem kovette. A 2014. évben bekdvetkezett
allamhaztartasi szimviteli véltozashoz a gazdalkodasi szabalyzatait frissitette. A szabalyzatok



megismertetése a dolgozokkal csak részben tortént meg. A vizsgalat soran megdllapitottuk,
hogy jelenleg az intézmény szabdlyozottsaga nem atgondolt, rendszertelen. elavult.

Az ellenbrzés a szabilyzatok terén teljeskorli egységesitést. rendszerezést, aktualizaldst
javasolt.

Az intézményvezetd az ellendrzést kivetden a szabdlyzatait frissitette a beszamolas évében.
bemutatott. A szabélyzatok hitelesitésének datuma: 2015, junius 30.

Az ellendrzés kockdzat elemzés szempontjabdl az ellendrzitt teriiletet kbzepesnek mindsiti.

Tarsadalmi szervezetek ellendrzése:

A 2011. CXCV. torvény 53. §. (1) bekezdés eldirja. hogy az allamhéztartas alrendszereibol
tovabba az EU forrdsokbdl finanszirozott vagy tamogatott szervezetek, illetve
maginszemélyek szamdra szdmadasi kitelezettséget kell eléimi a résziikre céljelleggel — nem
szocidlis ellatasként — juttatott 6sszegek rendeltetésszerii felhaszndlasarol. A finanszirozo
koteles ellendrizni a felhasznaldst és a szamadast.

Ellendrzitt egyesiiletek a beszamold évében:

- Bonyhadi Vasas Asztalitenisz Club

- Dobogo Egyesiilet

- Német Nemzetiségi Kultira Egyesiilet
- Atlétikai Club Bonyhad

Célunk az volt, hogy Bonyhad Véaros Onkormanyzata altal a tarsadalmi szervezeteknek
nytjtott tamogatasok folyositasdnak és azok elszamoltatatasi rendjét ellendrizziik az
alapitvanyoknal, egvesiileteknél.

A ellendrzés sordn megallapitottuk, hogy 2014. évben a finanszirozo altal biztositott
tamogatas a 36/2014. (III. 27.) és 37/2014. (I11.27.) szdmu hatirozatban megjeldltek szerint
hasznaltdk fel az dsszegeket.

A ket sport céli és két egyéb szervezet timogatdsét vizsgaltuk, hogy a kiltségvetési
eloiranyzatbol miikodési célu dtadott pénzeszkizt a szamvitel szabalyoknak megfelelden és a
kitizott céljainak figyelembevételével hasznaltak-e fel. A vizsgalt iddszakban az
egyesiiletekkel megallapodas késziilt.

Az egyesiiletek altal az ellendrzés rendelkezésére bocsatott fokonyy illetve naplofokonyv és a
naplofokdnyvben szereplé szamadatokat alatimasztd kiadasi. bevételi pénztirbizonylatok,
valamint a gazdasagi miiveletek alapbizonylatainak tételes ellendrzése soran megallapitottuk.
hogy az Gnkorményzat altal dtadott miikodési céla pénzeszkozt az egyesiiletek a tamogatas
igénylésekor rogzitett célok megvaldsitasdra forditottak.

Az ellendrzés kockdzat elemzés szempontjabol e teriiletes Jonak mindsiti,
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A nemzetiségi onkormdnyzatok dltal folvésitott tamogatdsok szabdlyszeriiségének vizsgdlata

A nemzetiségi Onkormdnyzatok tekintetében a 2015. évi belsé ellendrzés a 2014. évben
folydsitott timogatisok ¢s azok szabdlyszeriiségét vizsgalta,

A nemzetiségi dnkormanyzatok a szabadon valasztott feladatai korében tamogatja a teriiletén
mikodo egyesiileteket, alapitvanyokat, szervezeteket és maganszemélyeket.

A pélyéazatok kiirdsa nyilvanosan, kifliggesztéssel vagy internetes feliileten tirtént.
Az elbirdsukat az erre kijelslt bizottsag déntétte el.

A Kkifizetéseket megelbzte egy tdmogatasi szerzodés, mely részletesen tartalmazta a kifizetés
feltételeit, a jogszabdlyok altal eléirt nyilatkozatokat, és az elszamolas idejét és modjat.

A palydzatok pénziigyi elszamoldsa készpénzben, és utalassal tortént meg. A tdmogatési
szerzodésben szerepl6 elszamolasi hataridét betartottak.

A revizio soran megallapitottuk, hogy a tamogatasok kifizetésre a jogszabdlyvok szerint
tortént.

A palyazok minden esetben a timogatott dsszegekkel elszamoltak.

Az ellendrzés kockdzat elemzés szempontjabdl e teriletet jonak mindsiti.

Leltarozas szabdlvszeriisé pének ellentrzése

Bataapati, Moragy és Ciko intézményinél ellenérzésre keriilt a beszamold évében a
leltirozas szabdlyszeriségének ellenorzése.

Az aktualizalt Leltdrozasi és leltarkészitési szabalyzat alapjan a leltarozasi munkafolyamat
teljekdri vizsgalata.

Vizsgilat targyat képezte a leltarozas munkafolyamatainak betartsa, a leltarra szemben
tamasztott kivetelmények, kitelezo adattartalom betartdsa, bizonylatok vizsgalata, a
személyi felelosok, mint leltdrfelelosok, leltarirok kijelslése.

Ellendriztiik a leltarozasi nyomtatvanyok, dokumentumok szigort szdmadasi kotelezettség
ald vonasat.

Megallapitottuk, hogy a vizsgalt intézményeknél, hogy leltdrozds 2014-2015, évben tortént.
A leltarozasi litemtervnek megfelelden rogzitésre keriilt a leltarfelvételi iv az intézmények
teljes vagyondra vonatkozoan. A leltdrozas sordn nyilvintartisba vették mind a nagyérték,
mind a kisértéka targyi eszkozoket. A kisértékil targyi eszkozoknél a tényleges és a konyv
szerinti dr is feltintetésre keriilt. Az intézmények a leltdrozas soran sem hianyt, sem tibbletet
nem tapasztaltak.

A leltarfelvételi ivek aldirasra keriiltek a leltarozasban részt vevé személyek éltal.

A belsd ellendrzés megallapitdst nem tett.
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Kozfoglalkoztatdsi munka végrehajtdsdara szoledld munkahelvek telies kori ellendrzése az

dnkormdnyzatok vonatkozdsdaban

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specidlis formdja, tamogatott foglalkoztatés,
amelynek célja. hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges
munkaerdpiacra. A kozfoglalkoztatas atmeneti munkalehetéséget biztosit azok szamara.
akiknek az 6nallo allaskeresése hosszi ideig eredménytelen. Ebben nyujtanak segitséget az
dnkormanyzatok.

A kozfoglalkoztatasi jogviszony a kozfoglalkoztato és kézfoglalkoztatott altal kotott
kozfoglalkoztatasi szerzodéssel jon létre, amelyet irdsba kell foglalni.

A kozfoglalkoztatasi tamogatdsok tipusait és a tidmogatasok igénybevételre vonatkozo
szabalyokat a kozfoglalkoztatisokhoz nytjthaté timogatésokrél szolé 375/2010. (XIL 31.)
Korm. rendelet tartalmazza. A munkaerd-piaci célesoport a munkaiigyi kirendeltségen
regisztralt dllaskeresok, FHT-ban részesiild, illetve allaskeresési vagy szocidlis elldtisra nem
jogosult dllaskeresok —, valamint a megvéltozott munkaképességli személyek ellatasairol
52010 torvény szerinti rehabiliticios ellatdsban részesiilé személvek.

A kozfoglalkoztatasi jogviszonyok legfeljebb 11 hénap hatdrozott idétartamuak lehetnek.
amelybe bele kell szdmitani az azonos naptari évben mér kézfoglalkoztatasban téltétt
id6tartamot. A rivid és hosszabb idétartami kizfoglalkoztatds, valamint a mintaprogram
esetén tamogatds nydjthaté bérkoltséghez és az ahhoz kapesolddo szocidlis hozzajarulasi
adohoz, valamint a kdzvetlen koltségekhez, illetve egyes kozfoglalkoztatasi programok
eseteben beruhdzasi, illetve dologi kiltségek elszamolasdra is van lehetéség.

Kozfoglalkoztatasi tamogatds kérelemre nyujthaté. A kérelmet a kizfoglalkoztatonak a
tervezett kozfoglalkoztatds helye szerint illetékes munkaiigyi kézponthoz, t5bb munkailgyi
kozpont illetékességi terilletén megvalosulé kozfoglalkoztatés esetén a kézfoglalkoztato
szekhelye szerint illetékes munkatigyi kézponthoz kell benyujtani. A tamogatasrdl hozott
dontés alapjan a jardsi hivatal jardsi munkaiigyi kirendeltsége hatosdgi szerzddést kit a
kérelmezdvel (tdmogatottal).

A helyszini ellendrzés soran megvizsgaltuk a kozfoglalkoztatési szerzodéseket, a
kozfoglalkoztatottak munkaiigyi dokumentumait, alkalmazasukhoz sziikséges igazoldsaikat.

A munkaszerzodések tartalmaztak a 2012. évi L. tiirvény a Munka Térvénykonyvérdl szold
torveny 45.§-nak eldirasait. A 1702011 (VIIL.24.) Korm. rendelet szabdlyozza a
kozfoglalkoztatasi bér és a kozfoglalkoztatasi garantalt bér megallapitasdra vonatkozo
szabdlyokat. E rendelet a Munka térvénykonyviél eltérd szabadsdg napokat rendel el. Ez tibh
onkorményzatndl hibak forrdsa volt. A vizsgalt munkaszerzédésekhez tartozd szabadsag
megéllapitdsa tébb esetben tévesen tértént. A belsd ellendrzés megmutatta a KIR
bérszimfejto rendszer szabadsdg nyilvantartasara vonatkozé meniipontjanak hasznalatat és
felhivia a figyelmet a rendszer hasznalatanak elényeire.

A kozfoglalkoztatottak részére munkakéri leirdst. és a Munka Torvénykonyv szerinti
tajekoztatdt is kell késziteni. Néhdny hivatalnal csak az ellendrzés tdjékoztatisa utan kezdték
az 1) szerzodésekkel egyidiben ezt a kotelezettséget teljesiteni.

A helyszini vizsgdlat soran értékeltiik a havonta vezetett jelenléti iveket is. A jelenléti ivek
bemutatott példanyai eredetiek, tisbbszor hidnyosan kitéltéttek voltak.,



A munkakori leirasban megallapitott iddaranyos szabadsag nagyon sok esetben nem egyezett
a jelenléti ivek dokumentacidival.

A kozfoglalkoztatottak  munkavégzésérél  jellemzben munkanaplét vezettek  az
onkorméanyzatok. A vezetése gyakran hidnyos, de az ellenérzés javaslatira modositottak,
illetve potoltak. A munkanaplo célja személyenként a naponta elvégzett munka fajtdjanak és
mennyiségének vezetése,

1993.¢évi XCIIL. torvény rendelkezik a munkavédelem szabalyzasarél. A munkaltaténak
oktatas keretében gondoskodnia kell arrél, hogy a munkavallalé munkaba allaskor.
munkahely vagy munkakir megviltozasakor, valamint az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsagos munkavégzés kovetelményeinek valtozasakor, munkaeszkiiz atalakitasakor vagy
U] munkaeszkoz iizembe helyezésekor, 1j technolbgia bevezetésekor elsajdtitsa és a
foglalkoztatas teljes idétartama alatt rendelkezzen az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsagos munkavégzés elméleti és gyakorlati ismereteivel, megismerje a szilkséges
szabalyokat, utasitasokat és informacitkat. Az oktatast rendes munkaidében kel megtartani,
¢s szikség esetén idoszakonként - a megvaltozott vagy 4j kockazatokat, megelozési
intézkedéseket is figyelembe véve - meg kell ismételni. Az oktatas elvégzését a tematika
megjelolésével €s a résztvevok alairasaval elldtva irdsban kell régziteni. A fentiekben eldirt
ismeretek megszerzéséig a munkavallalé onalléan nem foglalkoztathato.

Tobb tnkorméanyzat Munkavédelmi és tiizvédelmi oktatasi naplot vezet, mely tartalmazza a
kozfoglalkoztatottak baleset- és munkavédelmi oktatasat. Az ellenérzés megallapitotta, hogy a
vizsgdlt iddszakban rendszeresen, tébb ember nem vett rész a fent nevezett oktatasokban a
munka megkezdése elott és az oktatdsok megtartasanak idopontjai nem kapesolodiak a
munkavégzések megkezdéschez, de volt olyan hivatal, ahol tobb éve nem volt oktatas egy
dolgozonak sem.



I/1/a. A targyévre vonatkozo éves ellenorzési terv teljesitése, az ellenirzések dsszesitése

Targy

Cél

Vizsgalt idészak

Mbdszer

Bonyhddi Német Onkorminyzat

Targy: a folvositort
tAmogatisok
szabdlyszerliségének
ellendrzése

A pilydzati kifras, & thmogatisi
dintés. a  folydsitolt  tdmogatias
rendszerének vizsgalata. A
tmogatasi szerzodéshen
megfogalmazottak betartdsinak
ellendrzése. A szabilyorottsip, a

2014 januar 01.-
2015, marcius
31.

Gazdalkodasi folvamatok
elemzése, értékelése,
dokumentumok és
nyilvantartdsok vizsgalata,
ellendrzése

szabdlyszeri  tevékenység, ax
: . adatszolgdltatds  alapjit  képezd
Utdellendrzés nyilvantartasok, elszamolasok
meghizhatosaginak vizsgilata,
Bonyvhiad Viros Roma A palydzati kifrds, a tdmogatisi Gazddlkodisi folvamatok

Nemzetiségi Onkorminyzata
Tirgy: folyositott timogatasok
szabdlyszeriiségének
ellendrzése

Utoellendrzés

dbintés, a
rendszerének

folydsitont  tamogatis

vizspdlata, A
tamogatdsi szerzbdésben
megfogalmarottak betartisinak
ellendrzése. A szabalyozottsig, a

szabalyszerd tevékenysép, az
adatszolgiltatds  alapjat  képezd
nvilvantariisok, elszamolasok

meghizhatosaganak vizsgalata,

2014 januar 01.-
2015, marcius
a1

elemzése, érckelése,
dokumentumok és
nyilvantartisok vizsgalata,
ellendrzése

Solymédr Imre Virosi Kiinyvtdr

Tirgy: a kisériéki eszkiizik
beszerzésének. dllominyba
vételének, nyilvdntartisanak,
leltarozdsinak és selejtezésének
ellentrzése

Litdellendrzés

Az U allamhiztaridsi  szimvitel
tirvény dltal meghatarozott
Kisértékn targyi eszkilz vizsgalata,
beszerzése, mindsitése.  analitikus
nyvilvintartasa, srabdlyszeri
leltdrozasa, selejlezése, kiveretdse,

A kisérékl  thrgyi  eszkiizhdz
kapesolddo pénzligyi elszamolisok,
valamint az ezek alapjiul szolgild

2014 januar 01 .-
2015, marcius
31

Gazddlkodasi folyamatok
elemzése, érékelése,
dokumentumok és
nyilvantartisok vizsgdlata,
ellendrzése

szamviteli nyilvantartisok
ellendrzése.
Viilgységi Onkormdnyzatok Ar 0 dllamhaztartdsi  srdmvitel Gazdalkodasi
Tirsulisa Munkaszervezet trvény  dltal - meghatirozott | 2014 januar 01- | folyamatok elemzése,
nagyértékii . €5 kisérékll tirpvi 2?15- TRaECIN értékelése,
Targy: a nagyértékii és a cszk0z ~ vizsghlata,  beszerzése, | % dokumentumok és
kisértéki eszkozok ninisiient, AiNities nyilvantartasok
nyilvintartisa, szabalyszerd

beszerzésének, dllomanyba
vételének, nyilvantartisdnak,
leltirozdsinak és selejtezésének
ellendrzése

Utdellendrzés

leltirozdsa, selejtezése, kiveretdse,
A nagyéricki és a kisériékd targyi

eszkdzhdz  kapesolddd  pénziigyi
elszimolasok, valamint az  ezek
alapjaul szolgdld szamviteli

nyilvantartdsok cliendrzése,

vizsgalata, ellendrzese

Virdsmarty Mihdly Miivelddési | Az 0j dllamhaztartdsi  szamvitel Gazdalkodasi

Kiizpont tirvény  dltal  meghatarozon | 2014 januar Ol | folvamaiok elemzése,
kisértékii targyi cszkbz vizsgilata, g?“"- IATCiLg értékelése,

Tirgy: 2 kisértéki eszkozik hﬂ?;‘c,rms':‘, mm";”’”"i“‘_ am;:lmkus ' dokumentumok és

beszerzésének, allomanyba i sabalyszerii nyilvantartasok

vetelének, nyilvantartisanak,
leltirozisinak és selejlezésének
ellendrzése

Utbellendrzés

leltarozdsa, selejlesése, kivezetése,

A kisértéki  tdreyvi  ecszkbzhiz
kapcsolodd pénziigyi elszamolisok,
vilamint az ezek alapjaul szolgilé
szamvitel nyilvantartisok
ellendrzése,

vizsgalata, ellendrzése
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Tdrgy Cel izsgalt idészak Modszer
Viilgységi Mizeum Az 1 adllamhdstariasi  szamvitel Gazdalkodasi
Wrvény  dltal  meghatarozon | 2014.janudr 01.- | popeamatok elemzése,

Targy: a Kisértéki eszkdzik
beszerzdsének, allomanyba
vételének. nyilvintartdsdnak,
leltirozisanak és selejtezésének
ellendrzése

Utdellentrzés

Kistricki tirgyi cszkdz vizsgilata,
beszerzése, mindsitése, analitikus
nyilvantarisa, seabilyszeri
leltfrozdsa. selejtezése, kivezetése,

A kisértékil  threyi  esgkizhde
kapesolodo pénzligyi elszdmolisok,
valamint az exek alapjiul seolgilé

2015, marcius
al.

értekelése,
dokumentumok és
nyilvantartasok
vizsgalata, ellendrzese

szamviteli nyilvantartisok
ellentrzdse,

Gazdasdgi Ellité Szervezet A seervezet szabilyzatok Gazdalkodasi
aktualizilisinak ellendrzdse, | 2014.januar 01.-

Tirgy: a szabdlyszeriiség
ellenbrzés

Az elbirt szabalyzatok
kiterjesztésének,
thrvényességeének és

tovibbd az Alapitd okirattal valo
dsszhang]a,

A vagyont  érintd &5 vedd
szabdlyzatok, utasitisok meglétének
revizidja,

A015. marcius
1.

folyamatok elemzése,
criékelése,
dokumentumok és
nyilvantartisok
vizsgalata, ellendrzése

. e A gazrdilkodds alapjit  érintd
aktualizaldsanak vizsgalata, pénzilgyi-gazdalkodasi belsh
srabdlvzatok ax aktuilis
Utdellendrzés tirvényckkel wvals  sszhangjanak
viesgalata,
Bonyhddi Varizskapu Bilesode | Az G dllamhértartasi - szdmvitel WA Gazdilkodasi és egyéhb
&5 Ovoda thrvény  dltal  meghatarozon | 2014 januér 01.- szabdlyzatok elemzése,

Targy: a kisériékii eszkioziok
beszerzésének, dllomanyha
vitelének, nvilvantartdsanak,
leltirozdsdnak és selejtezésének
ellenirzése

kisérickii targyi eszkiz viesgalata,
beszerzése, mindsitése, analitikus
nvilvantartisa, szabalvszerd
leltdrozasa, selejiezdse, kivezetése.

A kisértékit  thrgvi  cszkOzhiz
kapesolddd péneiigyi elszimolisok,
valamint az ezek alapjaul szolgld

2015. marcius
3l

értékelése, dokumentumok
és nyilvintariisok
vizegdlata, ellendrzése

Utdellendrzés szamviteli nyilvintartasok
ellendrzése.
Gondozisi Kiizpont Az 4j dllamhaziartdsi  sezAmvite] o Gazdilkodasi folvamatok
tirvény dltal meghatarozotl | 2014.januar 01.- elemzése, értékelése,
Tirgy: a kisértékii eszkiszik kisérteki targyi eszkdz vizsglata, l;?ls' T dokumentumok és
: heszerzése, mindsitése, analitikus 2 e N
k‘ I 0 - 1 i
beszerzésének, dllomanyba bR e nyilvantartasok vizspdlata,

vételének, nyilvaniartdsdnak,
leltirozdsinak és selejiczésének
ellendrzése

Utéellendrzés

leltirozdsa, selejtezdse, kivezetése.

A kisértékll  thrgvi eszkizhiiz
kapesolddd pénziigyi elszamolisok,
valamint az ezek alapjaul szolgild

ellentrzése

szamviteli nyilvantartisok
cllendrzése,

Bonyhdd Viros Onkorményzata | A kizérdeki munka | Gazdalkodasi folyamatok
(szabdlysértéses ¢és  biintettes) | 2014.Januar 01~ | alapoice grigkelése,

Tirgy: a kozérdekii
munkahelvek kialakitisa,
végrehajtasa, nyilvantartdsa

Utoellentrzés

végrehajtisdra szolgald
munkahelyek teljes ki
ellendrzése. Szerzodeéskiitds,

kijelold lap, nyilvan-tartd lap,
munkaszerzodés, munkaidé
nyilvantartis. a foglalkoztatdsra
kijeltilt intézményeknél.
Jelentések a hivatalos szervek
felé. { Munkaligyi Kézpont,

Igazsagligyi Szolgilat)

2015. marcius
31,

dokumentumaok és
nyilvantartasok vizsgalata,
ellendrzése
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Targy cai Jiespit ek | todsaer
Bonyhidi Kozis Onkormdnyzati | Az dj allamhiziartdsi  szimvitc] _— Gazdalkodasi folyamatok
Hivatal torvény dltal mc_gha[émmu kisértéki | 2014 janudr 01.- elemzése. értékelése.
targyi eszkiiz vizsgilata, beszerzése, | 2015 mércius dokineriimok ds
=0 mindsitése, analitikus nyilvintartasa, | 31 ; 3
Tirgy: a kisériékil eszkazak szabdlyszeri leltirozisa, selejterése, nyilvantartisok vizsgalata,
beszerzésének, dllomdanyba kivezetdse, ellendrzése
vetelének, nyilvantartisanak, A kisénékii  tangyi  eszkbzhiiz
leltdrozisdnak és selejtezésének | kapesolodd pénziigyi  elszimolasok,
ellenfrzése valﬂmilnl az ezek alapjdul szolgild
Utbellendirzds szamviteli nyilvantartdsok clienirzése.
Civil szervezeteknek nyujtott | Az elszamolas alapjat képezd Tételes ellendrzés
tamogatasok ellendrzése srerzodések, szamlak ailéjanulr 01 | e
Téargy: az tnkormanyzattol nyilvantartasok tételes 3?14. e | vizsgalt szervezetnél
elnyert palyazati pénzeszkdzik | vizsgalata. '
elszamolasanak ellendrzése, a
pélyazati feltételeknek és a
megkdtdtt szerzodések szerint
4 szervezetnél
Eldzi iddszakrdl dthizodd, a tirgvidiszakban befejezett ellendrzések:
Bonyhidi Varizskapn Bileside -ﬁK;ﬂtkﬂtt?fg'-'-’i[lﬂli; um'*fii":m?ﬂg P_ = Gazdilkoddsi
' gyl ellenjegyeds,  drvényesit Januédr 01.- ® g ;
és Ovoda spzahﬂﬁmm.ﬂg{ni;%} ¢s  aktualizd- | 2015. mércius g?:gi;?:;ﬂﬂk ey
lasdnak  ellenfrzdse.  Towibba g | 31 .

Tirgy: a kitelezettségvillalds,
pénziigyi ellenjegyzds,
utalvinyozis, szabdlyszerisége
¢s dokumentdltsaganak

kapesolddd dokumentumok (az aliirisrg
jogosultak aldichs mintdja; az alifrisra
Jogosultak eldirds szerinli végzetisége)
vizsglata,

dokumentumok és
nyilvintartisok
vizsgilata, ellendrzése

ellenfrzdse -A  munkavillalé  kiklldetésével &5
;i ; - kirendelésével  kaposolatos  elszamo-
}.{_ikﬁ].ﬂﬂések elszamoldsdnak lésok szabalyszerlisspénelcellendrzése.
vizsgdlata -A 36/2013(1X.18) NGM rendelet
Mérlegatfordits ellendrzése sgerinli  mérlegitfordiths  szabdly-
Utdellendrzés szerlistpenck viesgalata
Gondozisi Kdzpont - Kotelezentségvillalis, utalvanyozds, Gazdilkodisi
Tirgy: a kiitelezettséevillalis, pénziligyi  ellenjegyvads,  érvénvesiids 2014 januar 01 | flvamatok
pﬂ\__i Py suabilyozotisiginak és aktualizildsinak | 2015, marcius | nékc|§5§]" e,
v £yl elien) g:l':rfll AN ellendrzése. Tovébba a  kapesolodo | 31 f .
llltll xanyuzasl. szabi yizerlsége | qopumenmmok (az aldirisra jogosultak dﬁ!{umznlumak €s
¢s dokumentalisdganak aldirds mintaja; az aldirisra jogosultak nyvilvantartisok
ellendrzése elbirds szerinti véprettséze) vizsgilata. vizsgilata, ellendrzése
Kikdldetések elszdmolisanak -A  mumkavillald  kikilldetésével  dég
vizsgalata mdelé:frel ‘r':ugrc&sul‘iu:_oi E:Jm;a‘mn-
PRy i i ok szabdlyszertségenck ellendraése,
Hivatali gépjdrm vk -A 36/2013(1X.18) NGM rendelet
izemanyag elszdmolis, I szerinti mérlegdtforditds  szabaly-
Mérlegitforditas ellendrzése szeriisépének vizsgilata
Utdellendraés
Bonyhdd Viros Onkormdnyzata | - Kotelezeuségvillalis, utalvanyozas, Gazdilkodasi folyamatok
droy: a kbtelezettségvallalas, | pénzigyi  cllenjegyzés,  érvényesitds | 2014 januar fim Erpatiald
Laray g szabdlyozotisagdnak és akiualizdlisinak | 01.- Sk, erickeking,

pénziigyi ellenjegyzés,
utalvanyozis, szabélyszeriisége
¢s dokumentalisaganak
ellendrzése

Meérlegatforditas ellendrzése
Utdellendrazés

ellendrzése,  Tovdbbda a  kapesolado
dokumentumok (a2 aldirisra jogosuliak
aldiris mintdja; az aliirdsra jogosullak
eldirds szerinti végzellsége) vizsgilata.
-A J62013(IX.18) NGM rendelet
szerinti mérlegitforditas
szabdlyszeriisépének vizsgdlata

2015, mércius
31:

dokumentumok és
nyilvantartasok vizsgilata,
ellenbrzése

Bonyhddi Kiizis Onkormdnyzati
Hivatal

Tirgy: a kitelezettséavillalds,
penziigyi ellenjegyzds,
utalvanyozds, szabdlyszerlisége
€s dokumentaltsdganak
ellendrzése

Kitelezettségvallalis, utalvanvozss,
pénziigyi ellenjegyzés, érvényesités
szabilyozottsiginak és
akiualizalisinak ellendrzése. Tovibba
a kapcsolddd dokumentumok (az
aldirdsra jogosultak aldirds mintaja; az
aldirdsra jogosultak eldirds szerinti

végzetisépe) vizsgilata

2014 januar
01-

2015, marcius
31

Gazdalkoddsi folvamatok
elemzése, értékeldse,
dokumentumak ¢s
nyilvintartisok vizsgilata,
ellendrzése
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Aparhant Kozség Onkorményzat és
szervezetel (3 szervezet)

Fargy:

A kdzfoglalkozdshoz kapesoloda
timogatasok felhaszndlisanak,
dokumenticidjanak és
elszamoldasanak ellendrzése

Utdellendrzés

A kozfoglalkoztatas ellendrzése
hatdsdgi szerzddések alapjin.

A foglalkozasi kitelezettség
teljesiilése és a hatdsagi
szerzodéshen foglaltak Gsszevetése,
A kizfoglalkoztatdshoz kapesolodd
nyilvantartasok, bizonylaiok,
dokumentumok, munkaszerzodések,
munkaiigyi nyvilvantartisok, jelenlétek,
munkabérek, timogatisok
igénylésének vizsgilata,

2014 januar
0%.-

2014 december
3.

Gazdalkoddsi folvamatok
elemzése, értékelése,
dokumentumok és
nyilvintartisok vizsgalata,
ellendrzése

Bataapiti Kozség Onkormanyzat
s szervezetei (4 szervezet)

Tiérgy:

A kizfoglalkozdshoz kapesolodo
timogatasok felhasznalisanak.,
dokumenticitjanak és
elszamoldsanak ellendrzése

Leltirozds szabdlyozottsiganak
és folyamatinak teljeskdrii
ellendrzése az intézménynél
Utéellendrzés

A kbzfoglalkoztatis ellendrzése
hatdsdgi szerzddések alapjin,

A foglalkozdsi kitelezettség
teljestilése és a hatosagi
szerzodeshen foglaliak Ssszevetése.
A kiizfoglalkoztatashoz kapesolodd
nyilvantartisok, bizonylatok,
dokumentumok, munkaszerzdések,
munkailgyi nyilvintartasok, jelenlétek,
munkabérek, timogatisok
igénylésének vizsgalata.

A leltarozdsi és leliarkészitési
szabalyzat altal eldirt szabdlvos
leltdrozds ellendrzése,

2014 januar
01--

2014 december
31.

Gazdilkodasi folvamatok
elemzése, ériékelése,
dokumentumok és
nyilvantartdsok vizsgdlata,
ellenbrzése

Bonyhidvarasd Kizseg
Onkormanyzat és szervezetei (2
szerveret)

Tirgy:

A kidzfoglalkozdshoz kapesolodé
tamogatasok felhasznalasanak,
dokumenticidjanak és
elszamolisanak ellendrzése
ellendrzése

Utdellendrzes

A ktzfoglalkoziatds ellentrzése
hatbsagi szerziidések alapjdn.

A foglalkozdsi kitelezettség
teljestlése és a hatdsigi
szerzddéshen foglaltak Gsszevetése,
A kiizfoglalkoztatishoz kapesolddo
nyilvantartasok, bizonylatok.
dokumentumok, munkaszerzddések,
munkaiigyi nyilvantartdsok, jelenlétek,
munkabérek, thmogatisok
igénylésének vizsgalata.

2014, januar
01.-
2014.december
al;

Gazddlkodasi folyamatok
elemazése, értékelése,
dokumentumok és
nyilvintartisok vizsgdlata,
ellendrzése

Ciké Ktizség Onkormanyzat és
szervezelei (2 szervezet)

Tirgy:

A kizfoglalkozashoz kapesolodd
tamogatdsok felhaszndlisinak,
dokumenticidjinak és
elszdmoldsanak ellendrzése

Leltdrozas szabdlyozotsdginak
és folyamatdnak teljeskari
ellentrzése az intézménynél

Folydsitott timogatisok
szabalyszerlsépének
ellendrzése a nemzetiség,
dnkormdnyzatndl

Utbellendrzés

" szerzodésben foglaltak dsszevetdse.

A kizfoglalkoztatis ellendrzése
hatosdgi szerzGdések alapjdn,

A foglalkozdsi kitelezettség
teljesiilése és a hatosagi

A kdzfoplalkoziatashoz kapesolodo
nyilvantaridsok, bizonylatok,
dokumentumok, munkaszerzodések,
munkatigyi nyilvintartisok, jelenlétek,
munkabérek, timogatasok
igénylésének vizspilata,

A leltdrozisi és leltarkészinési
szabdlyzat dltal eldirt szabalyos
leltdrozds ellendrzése.

A nemzetiségi dnkormanyzatnal
folyositott tamogatas eloiras

szeru kiiras,

2014 januar
01.-

2014 decembrer
31.

Gazdalkodisi folyamatok
elemzése, ériékelése,
dokumentumok és
nyilvantartasok vizsgalata,
ellendrzese
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Targy

Cél

Vizsgalt idészak

Modszer

Gribée Kdzség Onkormanyzat

Tdrgy:

A ktizfoglalkozdshoz kapesoloded
timogatasok felhaszndlasanak,
dokumenticidjanak és
elszamolasinak ellendrzése
ellenbrzése

Utdellendrzés

A kiizfoglalkoztatds ellendrzése
hattsdgi szerzodések alapjin.
A foglalkozdsi kotelezetiség
teljesiilése és a hatdsdgi
szerzdddsben foglaltak
Gsszevetese,

A kiizfoglalkoztatashoz
kapesolddd nyilvintartasok,
bizonylatok, dokumenturmok,
munkaszerzddések. munkaiigyi
nyilvantartdsok, jelenlétek,
munkabérek, timogatisok
igénylésének vizsgilata,

2014 panuar 01 .-
2014 december 31,

Gazdalkoddsi folyamatok
elemzése, ériékelése,
dokumentumok és
nyvilvantartdsek
vizsghlata, ellendrzése

Gyiire Kozsée Onkormanyzat és
szervezete (1 szervezet)

Tirgy:

A ktizfoglalkozashoz kapesolads
tamogatdsok felhaszndlisanak,
dokumentacidjinak és
elszamolasanak ellendrzése
ellendrzése

Utdellentrzés

A kéizfoglalkoztatis ellendrzése
hatosdpi szerzodések alapjin.
A foglalkozdsi ktelezettség
teljesiilése és a hatdsdgi
szerzddésben foglaliak
Gsszevelese.

A kozfoglalkoztatishoz
kapcsolodd nvilvantaridsok,
bizonvlatok, dokumentumok.,
munkaszerzidések, munkatigyi
nyilvantartisok, jelenlétek,
munkabérek, timogatasok
igénylésének vizsgilata.

2014 janudr 01.-
2014 december 31.

Gazdalkodasi folyamatok
elemzése, éridkelése,
dokumentumok és
nyilvntartisok
vizsgdlata, ellendrzése

Izmény Kdzség Onkormanyzat

Térgy:

A kiizfoglalkozashoz kapesolddo
timogatisok felhasznalisinak,
dokumenticidjdnak és
elszamoldsinak ellendrzése
ellendrzése Mérlegatforditas
ellendrzése

Utoellendrzeés

A kizfoglalkoztatds ellendrzése
hatdsdgi szerzddések alapjan.
A foglalkozdsi kitelezettség
teljesiilése ésa hatdsdgi
szerzbdésben foglaliak
Osszevetése,

A kozfoglalkoziatishoz
kapesoladd nyilvantartasok,
bizonylatok. dokumentumok,
munkaszerzodések, munkatigyi
nyilvantartisok, jelenlétek,
munkabérek, timogatisok
igenylésének vizsgalata,

2014 janudr 01.-
2014 december 31,

Gazdalkodasi folvamatok
elemzése, ériékelise,
dokumentumok és
nyilvintartizok
vizsgdlata, ellendrzése

Kakasd Kizség Onkormanyzat
€s szervezetei (2 szervezet)

Tﬂ!ﬂ]"

A kbzfoglalkozdshoz kapesoloda
timogatasok felhasznilasinak,
dokumenticidjinak és
elszamoldsinak ellendrzése
ellentrzése

Utdellendrzés

A ktzfoglalkoztatds ellendrzdse
hatdsagi szerzidések alapjan.
A foglalkozdsi kitelezettség
teljesiilése és a hatdsdgi
szerzhdésben foglaltak
fisszevelése.

A kdzfoplalkoztatishoz
kapesolodd nyilvantartasok,
bizonylatok, dokumentumok,
munkaszerzddések, munkatigyi
nyilvintartasok, jelenlétek,
munkabérek, thmogatisok
igénylésének vizsgilata.

2014 januar 01 .-
2014 december 31.

Gardilkoddsi folyamatok
elemzése, értékelése,
dokumentumok és
nvilvantartisok
vizsgdlata, ellendrzése
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Targy

Cél

Médszer

Kisdorog Kizség
Onkormanyzat és szervezete
(1 szervezet)

Tirgy:

A kbzfoglalkozdshoz kapesolado
tamogatisok felhaszndldsinak,
dokumenticidjénak és
elszdmolisinak ellentrzése
ellendrzése

Utdellenfrzés

A kiizfoglalkoztatds ellendrzése
hatosagi szerzddések alapjdn.
A foglalkozdsi kitelezettség
teljesiilése és a hatdsigi
szerzddéshen foglaltak
dsszeveiese.

A kozfoglalkoztatishoz
kapesoladd nyilvntartisok,
bizonylatok, dokumentumok,
munkaszerzodések, munkaiigyi
nyilvantardsok, jelenlétek,
munkahérek, timogatisok
igénylésének vizsgalata.

2004 januar 01.-
2014, december 31,

Gazddlkodasi folyamatok
elemzése, értekelése,
dokumentumok és
nyilvamartasok
vizsgalata, ellendrzése

Kismanyok Kizség
Onkormanyzat

argy:
A kozfoglalkozdshoz kapesolado
timogatisok felhasznildsanak,
dokumenticidjinak és
elszimoldsinak ellendrzése
ellentirzése

Utoellendrzés

A kdzfoglalkoztatds ellendrzése
hatdsdgi szerzddések alapjan,
A foglalkozasi kitelezettség
teljesillése és a hatosagi
szerzodéshen foglaltak
dsszevetdse,

A kdzfoglalkoziatishoz
kapcsolddd nyilvintartisok,
bizonylatok, dokumentumok,
munkaszerzddések, munkailgyi
nyilvintartasok, jelenlétek,
munkabérek, tAmogatisok
igénylésének vizsglata,

2014 janudar 01.-
2014 december 31.

Gazdalkoddsi folvamatok
elemzése, ériékelése,
dokumentumok és
nyilvantartisok
vizsgdlata, ellendrzése

Kisvejke Kizseg
Onkormanyzat és szervezetei (2
sZervezeat)

Tirgy:

A ktzfoglalkozdshoz kapesoloda
timogatisok felhasznildsdnak,
dokumenticidjinak ¢és
elszamoldsanak ellenbrzése
ellendrzése

Utdellendrzés

A kizfoglalkoztatds ellendrzése
hatdsdgi szerzddések alapjin,
A foglalkozasi kitelezetiség
teljesitlése s a hatdsagi
szerzodésben foglaltak
dsszevetése.

A koefoglalkoztatashoz
kapesoladd nyilvantartasok,
bizonylatok, dokumentumok,
munkaszerzidések, munkalgyi
nyilvantartisok, jeleniétek,
munkabérek, timogatisok
igényleésének vizsgdlata,

2014 januar 01.-
2014 december 31,

Gazdilkoddsi folyamatok
elemzése, értékelése,
dokumentumok és
nyilvantartisok
vizsgilata, ellenbrzése
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Targy

Cél

Vizegalt iddszak

Modszer

Lengyel Kizség Onkormanyzat
€s szervezete (1 szervezet)

A kizfoglalkozashoz kapesoladd
tamogatasok felhaszndlisanak,
dokumenticidjinak és
elszamolisinak ellendrzése
ellendrzése

Utdellendrzés

A kozfoglalkoztatis ellendrzdse
hatdsigi szerzbdések alapjin,
A foglalkozési kittelezettség
teljesiilése és a hatdsdgi
seerzddésben foglaltak
dsszeverdse,

A kizfoglalkoztatishoz
kapesolodd nyilvantartisok,
bizonylatok, dokumentumok,
munkaszerzddések, munkatigyi
nyilvantartasok, jelenlétek,
munkabérek, timogatisok
igénviésének vizspilata,

2014 januar 01.-
2014 december 31,

Gazdalkodasi folyamatok
elemzése, ériékelése,
dokumentumok és
nyilvantartisok
vizsgilata, ellenrzése

Mérigy Kizség Onkormanyzat

| €s szervezetei (3 szervezet)

Tirgy:

A kbzfoglalkozdshoz kapesoladd
taimogatdsok felhaszndlisinak,
dokumentdcidjinak és
elszamoldsinak ellendrzése
ellendrzése

Leltdrozds szabdlyozottsaganak
&s folvamaténak teljeskéri
ellendrzése az intézménynél

Folyositott timogatasok
szabdlyszeriségének ellentrzése
a nemzetiségi dnkormanyzatnil

Utdellendrzés

A kozfoglalkoztatds ellendrzése
hatdsagi szerzbdések alapjin.
A foglalkozdsi kitelezettség
leljesiilése és a hatosagi
szerzddésben foglalak
bsszeveldse.

A kazfoglalkoztatishoz
kapesolédd nyilvantaridsok,
bizonylatok, dokumentumok,
munkaszerzodések, munkaiigyi
nyilvantartisok, jelenlétek,
munkabérek, timogatisok
igenylésének vizsgdlata,

A leltarozasi ¢s leltarkészitési
szabdlyzat dltal eldirt szabdlvos
leltirozas ellendrzése.

A nemzetiségi
tnkormanyzatnal folyositott
tamogatas eldirds szeri
kiiras,

2014 januar 01.-
2014.december 31.

Gazdilkodasi folvamatok
elemzése, éridkelése,
dokumentumok és
nyvilvantartisok
virsgdlata, ellendrzése

Mobcsény Kizsig
Onkormanyzat

Tirgy:

A kizfoglalkozdshoz kapesolodo
timogatisok felhasznadlisdnak,
dokumenticiéjinak és
elszamoldsinak ellenfrzése
ellentirzése

Utéellentrzés

A kozfoglalkoztatas ellendrzése
hatdsdgi szerzddések alapjan.
A foglalkozdsi kitelezettség
teljesiilése ¢s a hatosagi
szerzidesben foglaltak
bsszevetése,

A kozfoglalkoztatashoz
kapesolddd nyilvantartdsok,
bizonylatok, dokumentumok,
munkaszerziidések, munkaiigyi
nyilvantartisok. jelenlétek,
munkabérek. timogatdsok
igénviésének vizsgdlata.

2014 januar 01.-
2014 .december 31,

Gazddlkoddsi folyamatok
elemzése, értékelése,
dokumentumok és
nyilvantartasok
vizsgilata, ellendrzése
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Targy Cél Vizsgalt iddszak Médszer
Mucsfa Kozség Onkormanyzat | A kozfoglalkoztatds ellenorzése e Gazddlkodisi folyamatok
hatosagi szerzédések alapjin. 2014.januér 01 -

Tdrgy:

A kdzfoglalkozdshoz kapesolads
timogatdsok felhasznalasdnak,
dokumentdcidjanak és
elszamolasinak ellendrzése
ellendrzése

Utdellendrzés

A foglalkozdsi kitelezetiséy
teljesiilése és a hatdsagi
srereddésben foglaltak
Osszevetése,

A ktizfoglalkoziatashoz
kapesolodd nyilvantartasok,
bizonyvlaok, dokumentumok,
munkaszerzidések, munkallgyi
nyilvantariasok, jelenlétek,
munkabérek, timogatisok
igénylésének vizsgalata.

2014 december 31.

elemazése, éridkelése,
dokumentumok és
nyilvintartisok
vizsgilata, ellendrzése

Nagyminyok Varos
Onkormanyzat és szervezetei
15 szervezet)

A kbzfoglalkozashoz kapesolddo
tamogatdsok felhaszndldsdnak,

elszdmolasanak ellendrzése
ellentrzése

Utdellentirzés

A kbzfoglalkoztatds ellendrzése
hatdsagi szerzodések alapjan.
A foglalkozdsi kitelezettség
teljesilése ésa hatosigi
szerzodéshen foglaltak
dsszevetdse,

A kozfoplalkoztatashoz
kapesolodd nyilvantaridsok,
bizonylatok, dokumentumok,
munkaszerzddések, munkaigyi
nyilvantartasok, jelenlétek,
munkabérek, timogatasok
igénvlésének vizspalata.

2014 januar 01.-
2014 december 31

Gazdalkoddsi folvamatok
elemzése, éridkelése,
dokumentumok és
nyilvantartisok
vizsgdlata, ellendrzése

Nagyvejke Kozség
Onkormanyzat

Tirgy:

A kiizfoglalkozdshoz kapesoloda
tdmogatasok felhasznalasdnak,
dokumenticiojanak és
elszamolasanak ellendrzése
ellendrzése

Utozllendrzés

A kdzfoglalkoziatis ellendrzése
hatosagi szerzodések alapjan.
A foglalkozdsi kiitelezettség
teljestilése és a hatosagi
szerzbdésben foglaltak
dsszevetdse,

A kozfoglalkoztatashoz
kapecsolodd nyilvamartasok,
bizonvlatok, dokumentumaok,
munkaszerzddések, munkallgyi
nyilvantartasok, jelenlétek,
munkabérzk, timogatisok

igenylésének vizsgalata,

2014 januar 01.-
2014 . december 31,

Gazdalkodasi folvamatok
elemzése, ériékelése,
dokumentumok és
nyilvantartisok
vizsgdlata, ellendrzése
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Targy

Cél

Vizsgalt idészak

Médszer

Tevel Kizség Onkormanyzat
és szervezetei (7 szervezet)

Tirgy: :
A kdzfoglalkozashoz kapesolddd
timogatisok felhasznalasinak,
dokumenticidjinak és
elszamoldsanak ellendrzése
ellendrzeése

Utbellentrzés

A kiizfoalalkoztatds ellendrzése
hatdisagi szerzddések alapjan.
A foglalkozasi kitelezettség
teljesiilése és a hatdsagi
szerzddésben foglaltak
Bsszevetdse,

A ktzfoglalkoztatdshoz
kapesolodd nyvilvintartdsok,
bizonylatok, dokumentumok,
munkaszerzidések, munkadgyi
nyilvintartisok, jelenlétek,
munkabérek, timogatésok
igénylésének vizsgdlata,

2014 januar 01.-
2014 december 31,

Gazdalkodasi folyamatok
elemzése, dndkelése,
dokumentumok és
nyilvantartisok
vizsgdlata, ellendrzése

Viralja Kizség Onkormanyzat
¢s szervezetei (2 szervezet)

Tirgy:

A kozfoglalkozdshoz kapesolods
timogatisok felhaszndldsdnak,
dokumentaciéjanak és
elszamolisinak ellenbrzése
ellenorzése

Utdellendrzés

A ktzfoglalkoztatis ellenGrzése
hatosagi szerzidések alapjin.
A foglalkozdsi kitelezettség
teljestilése é5 a hatdsagi
szerzddéshen foglaltak
tsszevetlése.
A kazfoglalkoztatashoz
kapesolodd nyilvantartdsok,
bizonylatok, dokumentumok,
munkaszerzidések, munkaiigyi
nyilvintartasok, jelenlétek,
munkabérek, timogatisok
igénylésének vizsplata.

2014 januar 01.-
2014 december 31.

Gazdalkodasi folyamatok
elemzése, értékelése,
dokumentumok és
nyilvintartasok
vizsgilata, ellendrzése

Zavod Kizség Onkormanyzat
€s szervezete (1 szervezet)

Tirgy:

A kiizfoglalkozashoz kapesolddd
tdmogatdsok felhaszndlisdnak,
dokumentdcidjinak és
elszaimolasdnak ellendrzése
ellendrzése

Utoellendrzés

A kizfoglalkoziatds ellendrzése
hatdsdgi szerzbdések alapjan.
A foglalkozasi kitelezettség
teljesilése és a hatbsdgi
szerzddésben foglaliak
dsszeveldse,

A kozfoglalkoztatishoz
kapcsolédd nyvilvantartasok,
bizonylatok, dokumentumok,
munkaszerzodések, munkaiigyi
nyilvintartasok. jelenlétek,
munkabérek, timogatisok
ipenylésének vizsgdlata,

2014 januar 01.-
2014 december 31,

Gazdalkodasi folyamatok
elemzése, érickelése,
dokumentumok és
nyvilvantartdsok
vizsgilata, ellendrzése
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I/1/b. Az ellenérzések sorin biintetd-, szabalysértési, kirtéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditisira okot adé cselekmény, mulasztas vagy hiinyossig gyanija
kapesin tett jelentések szama és rivid osszefoglalasa,

2015. évben végzett ellendrzések sordn biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot adé cselekményt vagy mulasztast nem tapasztaltunk.

1/2. A bizonyossigot adé tevékenységet elisegité és akadalyozo tényezék
bemutatisa

A belso ellendrzésekhez valo feltételeket az intézmények és szervezetek vezetése 2015 év
folyaman minden esetben biztositottak. A belsé ellenorik és a szervezetek vezetdi kozott
szemelyes informdciocsere. kapesolattartas volt a jellemzé. Az ellendrzési megallapitasok az
ellendrzéitt szervek vezetdivel és dolgozoival megvitatisra keriiltek.

A belsé ellendrok a tevékenységiik ellatésa sordn akadalyozo tényezével nem talalkoztak.

I/2/a. A belsé ellendrzési egység(ek) humaneréforras-ellitottsiga

A hatékony miikédés érdekében elengedhetetlen a szervezeti célok eléréséhez szitkséges
humaner6forras  rendelkezésre - éllasa. Az  alkalmazottakkal szemben tamasztott
kovetelmények teljesitése érdekében a munkdjukat segitdé tovabbképzésen vald részvételt
biztositani kell. A vezetdknek megfeleld informaciokkal kell rendelkezni az adott munkakér
cllatasihoz sziikséges kovetelményekrdl és a munkaszinvonalanak javitasat szolgalo képzési,
tovabbképzési lehetoségekrol. Ezek alapjan kell meghatdrozni az adott munkakért betéltd
dolgozéra vonatkozd., a dolgozoval is egyeztetett egyéni képzési tervet biztositva a
megvalositashoz sziikséges feltételeket is.

2015. évben a terv két {6 belso ellenéri Iétszamnak megfelelten késziilt. Mivel az el6z6 évrol
4 ellentrzés a beszamolo évére athuzodott, ezért tobbletmunkaval a tervezett feladatokat az
ellentrik befejezték.

Az Aht. 70. §. (4) bekezdése szerint ..a koltségvetési szerveknél belso ellendrzési tevékenység
folytatdsdhoz az allamhaztartdsért felel6s miniszter engedélye sziikséges™. A belsd ellendrik e
kitelezettségitknek eleget tettek.

A beszamolé idoszakaban a belso ellenérzési csoport; 2 kiztisztviseldi statusszal rendelkezé
belsd ellenér. Az érvényben 1évd jogszabalyok alapjan a belso ellenérok képzettségi szintje
megfeleld.

A jelenleg hatilyos Allamhaztartasi torvény, a 2011. évi CXCV. torvény 70. §. (4)-(5)
pontjiban meghatdrozott engedéllyel rendelkezd belsd ellenorik torvényben eldirt kozeazdasz
foiskolai végzettséggel rendelkeznek. Mindkét dolgozé rendelkezik mérlegképes kényveléi
vegzettsépgel és kizigazgatasi szakvizsgaval.

2015. évben belsé ellendri dllasra kiirt palyazat nem volt.

Az ellendrok alabbi eléadasokon vettek részt:




Horvith Csilla belsd ellendr 2 napos Saldo mérlegképes tovabbképzésen vett rész.

E} belsd e]lerrlﬁrzési vezetO rendelkezik az Aht. 70. § (4)-(5) bekezdésben elbirt engedéllyel,
ABPE 1. és ABPE II. vizsgaval.

I/2/b. A belsi ellendrzési egység és a belsé ellenorik szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa

A belso ellenorzesi egység funkcionalis fliggetlensége biztositott, a szervezeti hierarchiaban a
torvényi elbirasoknak megfeleld helyen szerepel. Osszeférhetetlenség nem 4ll fenn.

A csoport nem vett részt olyan tevékenységek ellatdsdban, amelyek a szervezet operativ
mitkddésével kapesolatosak.

A belsd ellenorok tevekenységnek tervezése sorin Ondlldan, az ellendrzési program
vegrehajtasiban €s az ellendrzési jelentések elkészitésében befolyastol mentesen jartak el, a
modszerek kivalasztasat 6nalloan végezték.

A belso ellenordk funkcionalis fliggetlensége. a Bkr. 19.8. (1), (2), (4), (5), (6) bekezdéseiben
foglaltak megvaldsulisa teljes egészében biztositott volt.

1/2/¢c. Osszeférhetetlenségi esetek

A targyévben a Bkr. 20, §-dban meghatarozott dsszeférhetetlenségi eset nem allt fent.

1/2/d. A belsé ellendri jogokkal kapesolatos esetleges korlitozasok bemutatisa

Az ellenorzes targyahoz kapesolodd dokumentaciokhoz, iratokhoz, informaciokhoz valo
hozzaférési jogosultsdg nem volt akadalyozott. Minden ellendrzitt szervhez, illetve szervezeti
egység helyiségébe beléphettiink. Az ellenérzott teriileten dolgozok segitették a munkankat,
igy az ellendrzitt szerv, illetve szervezeti egység vezetdi illetve alkalmazottai irdsban vagy
sz0ban informaciokat adtak.

2015. évben a vizsgalatokba szakértd bevondsara nem keriilt sor.

1/2/e A belsi ellenédrzés végrehajtisit akadilyozo tényeziok

A munkavégzeshez sziikseges targyi feltételek biztositottak, a belsd ellendrok a hivatal
¢piletében onalld iroddval rendelkeznek. A targyi feltételek teljes kirtiek, (irattiroldsra
alkalmas szekrények, fénymasolo) az informatikai eszkézok egvénenként keriiltek
beszerzesre. Telefon, szamitogép rendelkezésre dll. a jogszabalyi valtozasok kévetését on-line
jogtar biztositja. A revizorok az ellendrzések nagy részét hivatalon kivill végezik, ezért a
munkdjukat a laptop hasznilata megkonnyiti, a helyszini ellendrzések idején. A vidéki
munkaknal az on-line jogtarhoz nem tudnak kapcsoladni.

A belsd ellen6rzési feladatok ellatasdhoz elengedhetetlen kovetelmény az ellendrzitt
koltségvetési szervek vezetbivel, valamint a gazdalkodési feladatokat ellatd dolgozokkal a jo

kapcsolat kialakitasa illetve tartisa. Egymés munkajat segitik, adatokat szolgaltatnak
egymasnak, vitatott ligyeket megbeszélik.
Osszes vizsgdlatot a csoport tagjai végezték.



Kilsé erdforras igénybevételére nem keriilt sor. A kiilsé eréforrds bevonasa magas
kéltségvonzattal jar és tobb esetben a helyi ismeretek hianya miatt kevésbé hatékony.

A szakmai ismeretek folyamatos bévitésével, a magas szakmai szinvonald képesitések
szerzesével kivanjuk mindezt a joviben is elérni.

I/2/1. Az ellenérzések nyilvantartdsa

A belsd ellendrzésr6l szolé korményrendelet 22. § (1-2) pontja ¢€s 50. §- a szerint a
kéltségvetési szerv belso ellendrzési vezetbje koteles nyilvéntartast vezetni az elvégzett belsd
ellendrzésekrol és gondoskodni az ellenérzési dokumentumok megbrzésérél.

A polgarmesteri hivatal belsé ellentrzési csoport vezetdje az elvégzett belsé ellendri
tevékenységrol nyilvantartast vezet. mely dokumentumokat 10 évig 6rzik.

I/2/g. A ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatok

Az elvégzett ellendrzéseink sordn arra toreksziink, hogy megéllapitdsainkkal, elemzéseinkkel,
ertckeléseinkkel a koltségvetési szerv vezetbje szamdra segitséget nytjtsunk a koltségvetési
szerv eredmenyességének névelése, az ellendrzési rendszerek javitasa és tovabbfejlesztése
¢rdekében, ajanlasokat és javaslatokat fogalmazzunk meg a hidnyossigok megsziintetése és
kikiiszdbilése érdekében.

I/3. A tanicsadoi tevékenység bemutatisa

A Bkr. 21. §. (4) pontja értelmében a tandcsadoi tevékenység keretében ellathatd feladatok
lehetnek kiiléndsen:

- a vezetbk tamogatdsa az egyes megoldasi leheldségek elemzésével, értékelésével,
vizsgalataval, kockazatanak becslésével,

- pénziigyi targyl, informatikai és humanerdforras-kapacitisokkal valé ésszerlibb és
hatékonyabb gazdilkodasra iranyul6 tanicsadas,

- @ vezelOseg szakertdl tamogatdsa a kockazatkezelési és szabalytalansagkezelési rendszerek
¢s a teljesitménymenedzsment rendszer kialakitasaban, folyamatos tovabbfejlesztésében,

- tandcsadas a szervezeti strukturak racionalizdlasa, a valtozasmenedzsment teriiletén,

- konzulticio és tandcsadas a vezetés részére a szervezeti stratégia elkészitésében,

- Javaslatok megfogalmazisa a kiltségvetési szerv milkidése eredményességének nivelése és
a belsd szabalyzatainak tartalmat, szerkezetét illetden.

A rendszeres belsd ellendrzés mellett nagyon fontos a tandcsado tevékenység. Biztositja az
informacidaramlast. a valtozasokkal kapesolatos gondolatok megvitatasat,

A beszimolo évében egy esetben tortént, a Gondozasi Kézpont esetében. A bels ellendrzés
megallapitotta, hogy a vonatkozo jogszabalyok értelmében jart el az intézmény.
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Il. A belsé kontrollrendszer miikidésének értékelése ellenérzési tapasztalatok
alapjdan

Az dllamhaztartdsi kontrollok rendszerének elemeit torvényi szinten az allamhaztartasrol
szold 2011, évi CXCV. torvény (a tovdbbiakban: Aht) hatirozza meg, amely az
allamhaztartas valamennyi alrendszerére kiterjed. Az Gj Aht. felhatalmazisa alapjan az
allamhaztartasi kontrollok rendszere elemeire vonatkozd részletszabalyokat térvény,
korméanyrendeletek tartalmazzak, amelyeket killénbdzé modszertani Gtmutatok, kézikonyvek
egeszitenek ki a gyakorlati megvalositas segitése érdekében. Az allamhaztartasi kontrollok
részét képezo allamhaztartasi belsé kontrollrendszernek —amely magaban foglalja az ABPE-t
Is — kozpontilag harmonizalt, a nemzetkozi standardokkal Osszhangban fejlesztett,
szabdlyozott, koordinalt végrehatdsa, valamint a szakmai egyezteté forumok miikédtetése és a
kotelezd tovibbképzések szervezése az dllamhaztartasaért felelos miniszter feladata, amelyet
a Nemzetgazdasagi Minisztérium Allamhdztartasi Belsd Kontrollok Foosztalya l4t el.

A belso kontrollrendszer lényege, hogy a szervezetiranvitds elvalaszthatatlan eszkozeként,
magédban foglalja mindazon szabilyokat, eljardsokat, gyakorlati modszereket és szervezeti
struktirdkat, amelyeket arra a célra terveztek, hogy segitséget nytijtson a vezetésnek a céljai
elérésehez. A célok elérést akadilyozd eseményeket pedig megeldzze vagy feltarja és
korrigdlja. Azonban a koliségvetési szerv vezet6jének dontésén mulik, hogy a standardoknak
a szabélyzatok kialakitdsira vonatkozd ajanlasaira a mar meglévd szabalyzatok
felhaszndldsival esetleges korszeriisitésével milven médon, formaban és tartalommal tesz
eleget.

A belsd kontrollrendszer a kockdzatok kezelésére és térgyilagos bizonyossig megszerzése
¢rdekeben kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgdlja, hogy a koltségvetési szerv
megvalositsa a f6 céljait, azaz a mikodése és gazdilkodasa soran a tevékenységeit
szabalyszeriien hajtsa végre, teljesitse az elszdmoldsi kotelezettségeket, és megvédje a
szervezet eroforrasait a veszteségektol (kdaroktol) és a nem rendeltetésszerii hasznalattol,

Ezeket a célokat a belsé kontrollrendszer 6t elemén keresztill valdsitja meg
(kontrollkdrnyezet, kockazatkezelés, kontrolltevékenységek, informacié és kommunikacio.
monitoring).

A belsé kontrollrendszer keretén belill mikodd belsé ellendrzés fliggetlen, targyilagos
bizonyossdgot ado €s tanacsado tevékenység, amelynek célja, hogy az ellen6rzétt szervezet
mikddeset fejlessze és eredményességét névelje. A belsd ellendrzés a szervezet céljai elérése
érdekeben rendszerszemléletli megkizelitéssel és modszeresen értékeli. illetve fejleszti az
ellendrzott szervezet-irdnyitasi, belso kontroll és ellenérzési eljardsainak hatékonysagat.

II/1. A belsé kontrollrendszer szabilyszeriiségének, gazdasigossaginak,

hatékonysdginak és eredményességének nisvelése, javitisa érdekében tett
fontosabb javaslatok

2015. évben , kiemelt kategoriaba™ tartozé megallapitasokkal, kivetkeztetésekkel. illetve a

kivetkeztetések nyoman megfogalmazott javaslatokkal. valamint az egyéb kontrollrendszert
érintd javaslatokkal a revizié nem élt.
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[172. A belsé kontrollrendszer it elemének értékelése

A 2011. CXCV. az dllamhéztartasrol szol6 torvény 69, §. alapjan a belsé kontrollrendszer a
kockdzatok kezelése és targyilagos bizonyossag megszerzése ¢rdekében kialakitott

folyamatrendszer. Létrehozasaért, mikodéséért és fejlesztéséért a kiltségvetési szerv vezetdje
telelos.

1. Kontrollkérnyezet:

A szervezetek célkitlizeéséinek hierarchikus rendjét. azaz a stratégiai célokat az alapitd okirat,
a ciklus program, a stratégiai tervek, a szervezeti felépitéseket a szervezeli és mitkédési
szabdlyzatok, valamint az lgyrendek tartalmaztak. A dolgozdk szamara lebontott feladatokat,
egyéni celjaikat a munkakori lefrdsok tartalmaztik. A szervezetek belsd szabdlyzatokban
rendezték a mikodéshez, gazdalkodashoz kapesolodd és pénziigyi kihatassal biro,
Jogszabalyokban nem szabdlyozott kérdéseket.

A celkituzések teljesiilésének mérésére a szervezetek miikodtetik a Folyamatba épitett
elozetes €s utdlagos vezetdi ellenbrzési rendszert, egyértelmiien szabalyozzak a vezetdi
hataskoroket, feladat-, és feleldsségi kordket, alkalmazzak a vezetoi elszamoltathatosag
rendszerét.

A folyamatba épitett clozetes és utdlagos vezetdi ellendrzési rendszer keretében, a
koltségvetési szervek tobbnyire rendelkeznek kockézatkezelési szabalyzattal, rendelkeznek a
szabdlytalansdgok kezelési rendszerérdl, kidolgoztak a tevékenységet lefedé nyomvonalakat,
A dolgozok alkalmazasaban és feladat végzésiikbe maradéktalanul érvényesiilnek az etikai
értékek.

A jogszabalyi keretek kizott meghatarozott erdforras a huménerdforras, mely a kozigazgatas
atszervezésével a munkaido teljesen kihasznaltta valt.

2. Kockazatkezelés

A kockazatokat folyamat attekintéssel, interji készitéssel, kockazatelemzéssel hatdrozzak
meg, illetve mérték fel. A kockdzatok felmérése (befolydsold tényezok feltérképezése,
rangsorolasa), ¢s a hatasmechanizmusok értékelése, kezelés a gyakorlatban még hézagosan
mikédott. Ahhoz, hogy a belso kontrollrendszer mikidtetése megfeleld legyen, a szabalyozas
meglétén tal a Kockazatkezelési rendszer gyakorlati mikodtetésének tovabbfejlesztése
szilkséges.

Az ellendrzési terveket kockdzatelemzéssel tamasztottak ala.

A kockdzatot a kockazati kitettség minimalizilisaval a dolgozoi feleldsség pontos
meghatarozasaval kezelik,

A kockazat kezelés teljes folyamatinak feliilvizsgilata évenként megtirténik, a belsd
szabilyzatok és folyamatok feliilvizsgalatdval.

A csaldst és korrupcidt a szabélyozott folyamatok tokéletesen kizartak,

3. Kontrolltevékenységek

A kontrolltevékenységek részben felolelték azokat az eljarasokat, amelyek részben
biztositottak, hogy a vezeiés dltal megfogalmazott célok és elvarasok végrehajtasra
keriiljenek. ¢és az azokat veszélyeztetd kockéazatokat a tevékenysége sordn a szervezet kezelje.
A kontrolltevékenységek a szervezeti hierarchia szintjein és miikadési teriiletein megjelentek.
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Kontrollstratégiak és modszerek részeként minden tevékenységre vonatkozéan biztositottak a
folyamatba épitett eldzetes és utélagos vezetdi ellenérzést.

Feladatkorok szétvilaszidsa a belsd szabalyzatokban, munkakéri leirisokban megtortént,
amelynek aktualizalasdrol folyamatosan gondoskodni kell.
A feladatvégzés folytonossiga a helyettesités rendszerének pontos milkddtetésével garantalt.

4, Informdcid és kommunikacio

Az informacio és kommunikdci6 a teljes kontrollrendszert atszévi. Ez az elem biztositotta
mind a fentrl lefelé torténd kommunikiciot, mind az alulrél felfelé  torténd
informicioaramlast. A kommunikécios rendszert6l elvaras volt, hogy minden olyan adat és
informdcio megjelenjen, és feldolgozdsra kerilljon benne, amely alapvetden sziikséges az
irdnyitds és ellendrizhetdség szempontjabol.

A vezetdi értekezlet a kizvetett vezetdi informécio tovabbitasa alkalmas tér, tovabba a napi
munkakapecsolat megtartasaval zokkendmentes.

Igény ¢s szilkség szerinti munkamegbeszélések, beszdmoltatdsok a vezetdi és végrehaijtoi
szintek kozotti kommunikéciot elosegitik, biztositjak.

Az iktatdsi rendszer szamitogépes program segitségével szabalyszertien mikédik.

Hianyossagok. szabdlytalanségok. korrupcid jelentése: A beszamoldsi idoszakban ilyen eset
nem volt,

5. Nyomon kévetési rendszer

A monitoring mechanizmusok lehetové tették, hogy a belsé kontrollrendszer folyamatos
nyomon kovetés és ertekelés alatt alljon, igy a kontrollrendszer rugalmasan tudott reagilni a
valtozé kiilsé és belsd koriilményekhez. A monitoring biztositdsa és napi miikddtetése az
operativ vezetés feladata.

A szervezeti célok megvalositisdnak monitoring tevékenységét, operativ tevékenységek
keretében megvalosulé folyamatos és eseti nyomon kovetéshol, valamint a meghatirozott
rendszerességgel vezetdi értekezleten torténd szamonkéréssel és beszamolassal valosult meg.
A belso kontrollrendszer zavartalanul és zokkendmentesen miikodik.

A belso ellendrzés a jogszabalyi elGirdsok szerint zajlott.
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II1. Az intézkedési tervek megvaldsitisa

Az ellendrzések folyamatiban tapasztalt megallapitisokat, észrevételeket minden esetben
javaslatok, ajanlisok kovették, melyek az ellendrzési jelentésekben rogzitésre keriiltek. A

tapasztalt hianyossigok. észrevételek, az ellendrzés befejezését kovetden értelmezésre,
megvitatasra keriiltek.

A javaslatok alapjan tett intézkedésekrél, azok végrehajtasardl az érintettek a Jjogszabalyi
eldirdasoknak megfelelé nyilvantartast vezetnek. A nyilvantartasban feltiintetésre keriiltek az
ellendri javaslatok alapjan eldirt intézkedések, a végrehajtisért felelos személy neve és
beosztdsa, valamint a végrehajtas hatarideje.

A szervezetek kiemelt figyelmet forditottak, forditanak a meghatirozott intézkedési tervek
vegrehajtasara €s nyomon kovetésére, melynek révén - az ellendrok kozvetlen tapasztalatai
alapjan —véget vetnek a nem megfelelé mikodésnek, valamint hozzajérultak a hatékonyabb,
eredményesebb, gazdasagosabb miikidéshez.
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Targy: Hatarozat a TOP palyazatok tamogatasarol
Eloterjesztd: Filoné Ferencz Ibolya elndk

Eléterjesztést készitette: Enekes Andrea, Szarvas Irén

Eléterjesztés szama: 3. B

Elézetesen targyalja: -

Az eloterjesztés a jogszabalyi Dr. Puskasné Dr, Szeghy Petra
feltételeknek megfelel:

A dontéshez szlikséges tébbség: | egyszerii/ minositett
Véleményezésre megkapta: Filoné Ferencz Ibolya elndk

; Tagdnkormanyzati Képviseld- igen /nem
| testileti déntést igényel:

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A 2014-2020 kozott rendelkezésre allo unios forrasokat Magyarorszag tiz
operativ program (OP) keretében, az EU2020 stratégiahoz illeszkedve, hasznalja fel.
E tiz OP koztl a Tertilet- és Teleptilésfejlesztési Operativ Program (tovabbiakban TOP)
[6 kildetése, hogy kereteket biztositson a teriiletileg decentralizalt fejlesztések
megvalositasahoz. Fejlesztések kozott helyet kaptak a kozvetleniil a kizszférara, a
helyi tarsadalomra és kérnyezetre iranyulé fejlesztések.

A 1702/2014. (XII. 3.) szamu Kormanyhatarozat (a 2014-2020 kézbtti
programozasi idoszakban a Teriilet- és Teleptilésfejlesztési Operativ Program
tervezésenek egyes szempontjairdl, valamint az operativ programhoz tartozo megyék
megyei nkormanyzatai és a megyei jogii varosok énkormanyzatai tervezési jogkorébe
utalt forrasok megoszlasarol) 2. melléklete tartalmazza a megyei onkormanyzatok
tervezési jogkoreében késziilt megyei szintu fejlesztési programok (Integralt Teriileti
Program) forrasainak megyénkénti megoszlasat, keretosszegeit. E rendelet szerint a
Tolna megyei keret a 7 éves ciklusra 27,55 Mrd Ft.

E keretosszegbol 2015. év végétol kezdédéen 2016, januar végéig legalabbl5
Mrd Ft keriil az dnkormanyzatok szamara a TOP keretében palyazati forrasként
meghirdetésre a fejlesztések megvalésitasara Gsszhangban a Tolna Megyei Integralt
Tertileti Programmal.

2015. december 23-t6l folyamatosan jelentek meg a TOP felhivasok, melyek
kozil a fejlesztéssel érintett tevékenységek az egész jarasra pozitiv hatassal vannak.
Sikeres pélyazat esetén jelentés szamban gyarapodnak a munkahelyek, a
munkavallalok piacképes képzésben vehetnek részt, az elhelyezkedések szama az
elsodleges munkaerdpiacon esélyesebbé valik, igy né a régié gazdasagi ereje, a
kisteleplilesek lakossagmegtarté képessége. Kiemelt cél a vallalkozasok helyi szinti
halozatanak kiépitése, mukddtetése, a megfelelé képzettségii munkaerovel vald
ellatasa. Az onkormanyzatok feladata egy platformra hozni a munkaltatéi és



munkavallaléi igényeket, koordinalni a szolgaltatasokat, hatékonnya tenni az
egyvittmukddést,

A TOP-1.2.1-15 kodszamu palyazat értékelésére is vonatkoezik a 272/2014.
(IX.5.) Kormanyrendet 57/A. § (2) teriileti kivalasztasi eljarasrend 1.3 értékelési
szempontja, miszerint az a fejlesztés, amely teleplilesek Gsszefogasaval és
vallalkozasok egylittmukédésével valosul meg tovabbi adhato pontszamokban
reszesll. Ennek feltétele, hogy egyiittmiikédési megallapodassal igazoltan, tizleti
tervben kifejtett tartalom igazolja az egyiittmikédést, Maximum 20 pont adhato: egy
Jarason beliil a teleptilések t6bb mint egy harmadanak egylttmukadés esetén 10 pont
adhato; egy jarason beliil a telepiilési énkormanyzatok tébb mint két harmadanak
egyittmukddes esetén 15 pont adhaté. Amennyiben a fejlesziés megvalésitasaban
vallalkozas is részt vesz mindkét egylittmukddés fennallasa esetén tovabbi 5 pont
adhato. Minden egyéb esetben 0 pont adhaté, Egy konkrét fejlesztési cél érdekében
csak egy egylittmukédési megallapodas vehetd figvelembe.

A TOP-1.2,1-15 kodszamu palyazat esetében tamogathato tevékenységek:
a] A terségben jelentés kulturalis és drokség helyszinek turisztika fejlesztése
vagy
b) Okoturisztikai fejlesztések vagy
c) Aktiv turizmushoz kapcsolédé fejlesztések vagy
d) Az onalloan tamogathaté tevékenységek (a-c) elemeire eépulo turisztikai
termékcsomagok létrehozasa.

Jelen tamogaté hatarozattal a Tarsulasi Tanacs erdsiti az egyes telepiilések
palyazatait a biralatkor.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot, hogy a hatarozati javaslatban megjelslt
fejlesztési célokat tamogassa, egylttal hatalmazzon fel a

............................................ (telepiilés) wvalo egylttmukédési megallapodas
megkotésére!

Hatarozati javaslat

A Violgységi  Onkormanyzatok  Tarsulasi Tanacsa  tamogatja, hogy
.................................... telepiilés tamogatasi kérelmet nyijtson be a TOP-1.2.1-15
Tarsadalmi és kornyezeti szempontbol fenntarthaté fejlodés cimii felhivasra és
tamogatasat egylittmiikédési megallapodas keretében biztositja,

Hatarido: 2016. aprilis 22.
Felelos: Filoné Ferencz Ibolya elnok
Veégrehajtasért felelos: Dr. Puskasné dr. Szeghy Petra

Bonyhad, 2016. aprilis 07.

Filoné Ferencz Ibolya
elndk
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rendes / rendkiviili tilésére

| Targy: A 2016. évi Tarsulasi kézmuvelodeési
palyazat keretének felosztasa
Eléterjeszto: Filéné Ferencz Ibolya elntk
Eldterjesztést készitette: Szarvas Irén
Eléterjesztés szama: 4.
Eloterjesztés melléklete 1.melléklet
Elozetesen targyalja: -
Az eloterjesztés a jogszabalyi igen
feltételeknek megfelel:
A donteshez szlikséges tobbség: egyszeri /minositett

| Véleményezésre megkapta:

Filéné Ferencz Ibolya elndk

Tisztelt Tarsuldasi Tandcs!

A Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanécsa az 5 /2016. (I. 11.) sz. hatarozataban
a 2015. eévi pénzlgyi maradvany terhére 2016-ban is biztositotta 2. 000 ezer forint
kerettel a ,Tarsulasi kézmivelodési palyazat” kiirasat a Tagokl teleptilések civil
szervezetei szamara. Idén 17 telepiilésrél 30 db palyazat érkezett be Gsszesen 2.840 eFt
tamogatasi igénnyel, ebbél 1 palyazat volt eredménytelen formai okokbél (hianypétlasi

felszolitasra sem kuldétt kételezo mellékletet).

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot, hogy az idei évi palyazati keret felosztasat az

eléterjesztés megvitatasat kovetoen sziveskedjen elfogadni.

Hatarozati javaslat:

Vélgységi Onkormanyzatok Tarsulasi Tanacsa a 2016. évi Tarsulasi kézmuvelédési

palyazat keretfelosztasat a hatarozat 1. melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Hatarido: azonnal
Felelos: Filoné Ferencz Ibolya

Bonyhad, 2016. aprilis 7.

Filoné Ferencz Ibolya
elnék
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